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1- DENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Municipio: Paranagua codigo: 41140583

Instituicdo: Escola Municipal Em Tempo Integral “Presidente Costa e Silva”
Cddigo: 41140583

E-mail da instituicdo: costaesilva.pgua@gmail.com

Enderecgo: Rua: Professor Cleto s/n° Bairro: Rocio Cep: 83203-240
Telefone: (41) 3420-2875

Equipe diretiva:

Diretora: Lisneide Zattar Lopes

E-mail: lisneide.lopes@paranagua.pr.gov.br

Pedagoga Coordenadora: Ronise do Nascimento Ferreira

E-mail: ronise.ferreira@paranagua.pr.gov.br

Dependéncia Administrativa: Secretaria Municipal de Educacao e Ensino Integral

Entidade Mantenedora: Prefeitura de Paranagua

N° da Resolucédo de Criacao da Instituicdo de Ensino: N° 901 — 12/01/1973

N° da Resolucao de Autorizacao da Instituicdo de Ensino: 3232/81

Horarios de Funcionamento:

REGULAR 07:30H as 11:30h

INTEGRAL 11:30h as 16:30h
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ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO OFERTADO POR ESTA INSTITUI(;AO
() Educagéao do Campo

( X)) Educacéao Especial

( X)) Educacéao Infantil

( X)) Ensino Fundamental

1.1 - HISTORICO

A Escola Municipal Integral “Presidente Costa e Silva” foi inaugurada no dia
03 de outubro de 1973. Inicialmente denominava-se Grupo Escolar Municipal
“‘Presidente Costa e Silva”. Em dezembro de 1981 receberam autorizacdo de
funcionamento pela resolucdo n°. 3772/83 e reconhecimento de curso 3907/83 em
10 de novembro de 1983. Com a implantacdo de Supletivo pela autorizacdo n°
1013/80, recolhimento n°® 3772/83 passou a chamar-se Escola Municipal “Presidente
Costa e Silva” — Ensino de 1° Grau Regular e Supletivo.

Em 18 de outubro de 1993 foi autorizada a funcionar a Educacéo Pré-Escolar
pela resolucdo secretarial n°. 587/93. A partir desta data recebeu o nome de Escola
Municipal Presidente Costa e Silva Ensino Pré — Escolar 1° Grau e Supletivo. No ano
de 1999 a escola foi municipalizada, oferecendo o Ensino Fundamental dos anos
iniciais e Educacao Infantil - Pré-escolar. Sendo que no periodo matutino e noturno
funcionava com Educacdo Estadual — Ensino de 52 a 82 série e Supletivo. Ja em
2002 a escola passou a ser integralmente da Rede Municipal.

Em 2005 inicia-se no Municipio de Paranagua a Proposta da Escola em
Tempo Integral, implantada na Escola “Presidente Costa e Silva” no dia 28 de Julho,
na gestdo do Prefeito José Baka Filho.

Em 2017 a instituicdo precisou ser interditada, devido a infiltracbes e
problemas estruturais. No més de marco de 2018 passou por reforma para

adequacéo do prédio. Durante as obras, os alunos da Educacéo Infantil e do Ensino



Fundamental, além dos funcionarios, foram alocados na Escola Municipal Randolfo
Arzua, na Vila Portuéria, até que as obras fossem concluidas.

Em 2020 depois de passar pela reforma para adequacao do prédio, a Escola
Municipal em Tempo Integral “Presidente Costa e Silva”, localizada no Bairro Rocio,
em Paranagud, voltou a receber seus alunos no dia 05 de fevereiro, na gestdo do
Prefeito de Paranagua Marcelo Roque.
Atualmente a Escola Costa e Silva conta também com um Pélo para cursos de
Ensino Superior da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

A escola esta situada em um bairro histérico, onde esté localizado o Santuario
de Nossa Senhora do Rocio e préximo ao de Porto de Paranagué, um dos pontos

turisticos mais visitados da cidade.

1.2 - QUADROS DE ATOS

Autoriza¢des de Funcionamento

Anexo | da Deliberacdo N° 01/2017



Todos os documentos referente a autorizagao e funcionamento da escola estdao em

anexo a este documento.

1.3 - BIOGRAFIA DO PATRONO

Artur da Costa e Silva

Costa e Silva (1899-1969) foi presidente do Brasil. O Ato Institucional Al-5 que
foi baixado em seu governo, dava totais poderes ao presidente. Foi Ministro do
Exército no governo de seu antecessor o presidente Castelo Branco. Foi o segundo
presidente do regime militar que assumiu o poder depois do golpe de 1964. Nos dois
primeiros anos de seu governo ocorreram varias manifestacbes contra o regime
militar, contra o cerceamento da liberdade e contra o arrocho salarial. O general
imp6s ao pais o Al-5, que entre outros poderes, determinava o fechamento do
Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas e das Camaras Municipais.

O General Costa e Silva governou de 15 de marco de 1967 a 31 de agosto de 19609.

Costa e Silva (1899-1969) nasceu em Taquari, Rio Grande do Sul, no dia 3 de
outubro de 1899. Iniciou sua carreira militar no Colégio Militar de Porto Alegre. Em
1918 entrou para a Escola Militar de Realengo no Rio de Janeiro. Em 1921 era
aspirante e em 1922 ja era segundo -tenente. Durante a Revolucdo de 1922, aliou-
se ao Movimento dos Rebeldes do Forte de Copacabana, e acabou sendo preso no
navio Alfenas, por ordem do presidente Epitacio Pessoa. Nesse mesmo ano, ja fora
da prisao, foi promovido a primeiro-tenente, sendo transferido para Minas Gerais,
onde se casa com lolanda Barbosa Costa e Silva, filha de militar.

Em sua brilhante carreira militar, foi promovido a capitdo em 1931, a major em
1937 e a tenente-coronel em 1943. Em 1958 j4 assumia o posto de general de

9



divisédo e em 25 de novembro de 1961, assumia o posto de general do Exército. Foi
adido militar na Argentina entre 1950 e 1952. Exerceu o comando da Terceira
Regido Militar no Rio Grande do Sul, da Segunda Divisdo em Sao Paulo e do IV
Exército em Pernambuco, entre varios outro postos.

No final do governo do Marechal Castelo Branco, a nova constituicdo entrava
em vigor. Essa nova Constituigdo institucionalizava o regime militar e criava a nova
Lei de Seguranca Nacional, que fortalecia ainda mais o governo militar. Em 3 de
outubro de 1966, candidato unico pela ARENA, foi eleito presidente pelo Congresso
Nacional, o General Costa e Silva, ministro do Exército no governo de Castelo
Branco. Costa e Silva assumiu o poder em 15 de marco de 1967.

Costa e Silva foi 0 segundo presidente do regime militar que assumiu o poder
depois do golpe de 31 de marco de 1964. Seu governo enfrentou varias
manifestagdes contra o regime militar, contra o cerceamento da liberdade e contra o
arrocho salarial. A maior passeata ocorreu no Rio de Janeiro em 25 de julho de
1968, a Passeata dos Cem Mil, reunia estudantes, representantes da classe politica,
do meio artistico, das classes trabalhadoras e da Igreja. Varias greves eram
realizadas.

No dia 13 de dezembro de 1968 o presidente baixou o Ato Institucional n°5. O
Al-5 concedia poderes totais ao presidente, como fechar o Congresso Nacional, as
Assembleias Legislativas e as Camaras Municipais; suspender por dez anos 0s
diretos politicos de qualquer pessoa; decretar estado de sitio sem qualquer
impedimento, entre outras determinacdes.

No governo Costa e Silva foram tomadas medidas para combater a inflacéo,
fez uma revisédo na politica salarial, ampliou o comércio exterior, extinguiu o Servico
de protecdo ao indio, criando a Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), criou o
Movimento Brasileiro de Alfabetizacdo (MOBRAL). Junto com uma comissdo de
juristas, elaborou uma reforma politica, que seria apresentada através de uma
emenda constitucional, que incluia a extincdo do Al-5, que seria assinada no dia 7
de setembro de 1969. Uma semana antes Costa e Silva sofre um acidente vascular
cerebral.

Artur da Costa e Silva morreu no Rio de Janeiro, no dia 17 de dezembro de
1969.

10



1.4 - ORGANIZACAO ESCOLAR

| — Etapas e modalidades da Educacéo Basica, oferecidas na instituicdo de Ensino.

A Escola atende no ano de 2022 a Educacéo Infantil em periodo integral,

Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano e Classe Especial.

estudantes.

Il - Horario de Funcionamento

IV — NUumero de alunos da Manha por turma e professores

TURMAS N°de | PROFESSOR| PROFESSOR
ALUNOS | REGENTE | CORREGENTE

PRE Il 05 1 1 (Prée 1°)

1° ANO 12 1 1(Prée 19)

25 ANO 15 1 1(2°e3)

39 ANO 19 1 1(2ed)

4° ANO 26 1 1(4°e5°)

59 ANO 23 1 1(4°e5

V — Numero de alunos do Integral por turma e professores

TURMAS N° de
ALUNOS

PRE Il 03

1° ANO 10

Ha demanda para mais
A escola comporta também com um polo para cursos de Ensino
Superior da Universidade Aberta do Brasil (UAB).
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2° ANO 13

3°ANO 16
4° ANO 23
5° ANO 20

OBS: As oficinas sdo executadas de forma rotativa composta por nove
professores.

VI — Numero de alunos da Classe Especial e professores

Classe Especial Alunos Professores

1 4 2




Classe Especial

1 (Regular)

Horéarios das 13:30h
as 17:30h.

Manha e Tarde

Publico alvo Atividade Atividade Complementar
Complementar Ensino Integral

Aluno 07h30 as 11h30 11h30 as 13h30 13h30 as 16h30

Estagiario 11:30h a 12:30h Almocgo

Estagiario 11h30 as 13h30

Professor 07h30 as 11h30 13h30 as 16h30 16:30h -17:30h Hora

Atividade
OBSERVACOES:

O horéario do almogo inicia as 11: 30h por ordem de turmas do Pré ao 5° ano direcionados
pela diretora e coordenadora do horario do almoco e estagiarios contratados pelo

SEMTRA.

No horario das 13h30 as 16h30 fica destinados aos professores, as atividades integradas e
oficinas do periodo integral.

Ensino Integral

O Ensino em Tempo Integral € uma proposta de ensino contemporanea que

tem como objetivo promover a permanéncia do aluno na escola em horario ampliado

assistindo-o. E a educacao Integral, visa a formacéo integral do individuo em suas

necessidades basicas e educacionais, reforcando o aproveitamento escolar, a

autoestima, o sentimento de pertencimento, desenvolvimento intelectual, fisico,

emocional, social, e cultural. Pensar educacao integral, é refletir sobre o perfil de

cidaddo que queremos para as futuras geracdes. Logo, acredita-se que a educacao

integral, valoriza o cidaddo e o reconhece como parte de um contexto social e

cultural integrando os saberes ja adquiridos e provocando novas experiéncias
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através da interacdo, da pesquisa e das novas descobertas. A educacdo em tempo

integral nesta instituicdo de ensino tem o objetivo de educar de forma integral.

Avaliacéo do Integral

No Ensino Integral a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem se da de forma
multidimensional e deve contemplar em todos o0s aspectos da aprendizagem,

garantindo boas relagdes de convivéncia e habilidades que garantam o pleno
desenvolvimento integral do aluno nas dimensdes do social, emocional, fisico,
cultural e intelectual. Os conteudos devem articular aos conhecimentos e
experiéncias formativas dos alunos e comunidades, dialogando com diferentes
linguagens e constituindo o conhecimento do corpo, das emocdes, das relacbes e
codigos socioculturais. Logo, avaliar, é valorizar, reconhecer, refletir e considerar o
conhecimento ja adquirido pelo aluno conduzindo - 0 a novos conhecimentos atraves

de atividades que favorecam a interiorizacao e a formacao plena.

Tarde (Integral)

TURMAS QUANTIDADE

PRE I 1

1° ANO

2° ANO

3° ANO

4° ANO

R R R R

5° ANO

14
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HORARIO DO INTEGRAL

Relagcao dos Professores do Integral: Ano 2022

Escola Municipal "Presidente Costa e Silva"

Oficina Vinculo
Nome do professor Oficina Especifica Todas | Padrdo Hora-aula
Silvane Poncio Cultura ,Artes e Educacéo X
Patrimonial
Ariane Barbosa Recreacao X
Juliana Matoso Correa Promocgéo da Saude X
Marilda Sequinel Valério Cultura ,Artes e Educagéo X
Patrimonial
Claudina Cristina Dias Godoy | Acompanhamento Pedagogico X
Roberta Rosario Gongalves Recreacéo X
Fabiana de Oliveira Acompanhamento Pedagdgico X
Gislaine Ferreira Garcia Comunicacéo e uso de midias, X

cultura digital e técnolégica

Organizacédo: Os professores rodam em todas as turmas dividido em trés horarios:

13:30h as 14:30h (12 aula)
14:30h as 14:50h (recreio)
14:50h as 15:30h (22 aula)
15:30h as 16:30h (32 aula)
16:30h as 17:30h (Hora-atividade)
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1.5 - ESTUDO DA REALIDADE

Segundo informacgdes coletadas com a comunidade, o Bairro do Rocio possui
aproximadamente 450 habitantes é considerada uma comunidade tradicional,
resultante da integracdo cultural, em uma condicdo histérico-social propria. Esta
localizada préximo ao Santuério de Nossa Senhora do Rosario do Rocio, tendo
muitos devotos. Esta proximo ao Porto de Paranagua o que favorece a méo de obra
nas empresas. Na area econdmica, a maioria dos moradores presta servicos as
empresas que atuam ao redor do Porto de Paranagua, outros trabalham de forma
autbnoma proximo as empresas portuarias e alguns sédo aposentados.

Durante a segunda quinzena do més de novembro é realizada a Festa em
louvor a Nossa Senhora do Rocio, com exposicao e vendas de diversos produtos
nas feiras. As maes dos alunos na maioria sdo do lar ndo possuem registro em
carteira e algumas trabalham de forma auténoma durante todo o ano. Em relacéo ao
nivel de escolaridade, na sua maioria os familiares possuem o Ensino Fundamental

incompleto.

FUNCIONAMENTO DE ISOLAMENTO SOCIAL PELO CORONAVIRUS -
COVID19
AULAS ONLINE (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental)

Durante todo periodo a escola obedeceu as orientacdes da SEMEDI, seguindo
todas as normativas:

A nossa Instituicdo de ensino iniciou cumprindo as orientacdes da

INSTRUCAO NORMATIVA N° 03/2020 Dispde sobre a orientacéo sobre o periodo
de isolamento social preventivo ao Corona virus (COVID - 19) para a Rede Municipal
de Ensino de Paranagua.

As aulas online iniciaram no dia 11 de maio de 2020. Exceto aos alunos da
Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Paranagua o qual
foi suspenso.
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Durante este processo a escola passa a atender os alunos de forma online através
de grupos do aplicativo watsapp, no horario do periodo do regular manha
07h:30min as 11h:30min

Para os alunos que ndo possuiam 0 acesso a internet, a escola distribuiu as
atividades na forma fisica através dos livros didaticos, apostilas e atividades
impressas com periodos estipulados em ciclos quinzenais com a entrega das
atividades e realizada as devolutivas.

As aulas foram ministradas online onde o professor ministrava o conteudo de acordo
com planejamento quinzenal e de acordo com a matriz curricular. O corpo docente
realizou a carga horéria de cada disciplina promovendo aulas online conforme o
horario proposto.

As duvidas recorrentes foram sanadas no grupo durante o periodo da aula on-line
do periodo regular e durante a data de entrega das atividades presenciais
juntamente com os responsaveis com o apoio fundamental da familia. Esta relacéo
de ensino/aprendizagem dependeu do compromisso diario da familia colocando as
criangcas presentes nas aulas.

A equipe pedagogica acompanhou diariamente as aulas e constatando a auséncia
de algum discente a equipe pedagdgica logo encaminhava a aula para garantir ao
aluno o conteudo programatico.

AVALIACAO:

A avaliacdo proposta foi a avaliacdo de atividades e trabalhos onde tudo foi
registrado nos ANEXOS EDITAVEIS, portanto o aluno foi avaliado de forma
continua e sendo valorizado pelo esforco e participacao.

Cabendo ao professor registrar as descobertas, crescimentos, dificuldades e
aprendizados de cada um.

Durante a pandemia a escola seguiu todas as normativas e decretos citados abaixo:

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 04/2020 - SEMEDI Assunto: Dispde sobre as
normas excepcionais do calendario escolar do ano letivo de 2020 para os
profissionais da educa¢édo da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Paranagua.

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 05/2020 - SEMEDI Assunto: Dispde sobre as
normas excepcionais para periodo de suspensao das aulas em razao a pandemia
COVID-19 aos profissionais da Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Paranagua.

17



INSTRUCAO NORMATIVA N.° 06/2020 - SEMEDI Assunto: Dispde sobre as normas
excepcionais para busca ativa de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino
de Paranagua em periodo de pandemia decorrente da COVID-19.

+ ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA DA
INSTRUCAO N° 06/2020.

+ INSTRUCAO N° 06/2020 - NORMAS EXCEPCIONAS PARA BUSCA ATIVA DE
ALUNOS MATRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PARANAGUA -
RETIFICADA.

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 07/2020 - SEMEDI Assunto: Organiza o trabalho
remoto dos profissionais que atuam na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental
da Rede Municipal de Paranagua e suas respectivas modalidades enquanto
durarem os efeitos da Pandemia e da outras providéncias.

» ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 07/2020.

* ANEXO EDITAVEL - FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO DOCENTE DE AEE

+ CRONOGRAMA DE ENTREGA DE ATIVIDADES REFERENTE A INSTRUCAO N°
04/2020 E INSTRUCAO N° 05/2020 - RETIFICADO

+ CRONOGRAMA COMPLETO DE ENTREGA DE ATIVIDADES REFERENTE A
INSTRUCAO N° 04/2020 E INSTRUCAO N° 05/2020 - RETIFICADO

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 08/2020 - SEMEDI Assunto:Dispde sobre a
prorrogacdo do mandato da Diretoria da Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionérios, e da composicado dos Conselhos Escolares, em carater excepcional,
em razdo das medidas adotadas para prevencao do contagio pelo COVID-19

* PROJETO FAMILIA E ESCOLA: UMA INTERACAO VIRTUAL

+ ANEXOS EDITAVEIS DO PROJETO FAMILIAE ESCOLA: UMA INTERACAO
VIRTUAL - REPOSICAO DE CARGA HORARIA.

+ PROJETO FAMILIA E ESCOLA: UMA INTERACAO VIRTUAL - RETIFICADO
* ANEXOS EDITAVEIS DO PROJETO FAMILIAE ESCOLA: UMA INTERACAO
VIRTUAL - REPOSICAO DE CARGA HORARIA. - RETIFICADO

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 09/2020 - SEMEDI Assunto: Orienta e estabelece as
normas para 0s processos avaliativos das criancas/estudantes matriculados nas
instituicBes que integram o Sistema Municipal de Ensino de Paranagua,
excepcionalmente para o ano letivo de 2020, considerando o periodo de emergéncia
sanitaria causada pela pandemia do Coronavirus SARS- COV-2/COVID — 19.

+ ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 09/2020.
* ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 09/2020 -
RETIFICADO.
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https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%2006%202020.docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%2006%202020.docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Instru%C3%A7%C3%A3o%2006%202020%20-%20Evas%C3%A3o%20Retificada.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Instru%C3%A7%C3%A3o%2006%202020%20-%20Evas%C3%A3o%20Retificada.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Instru%C3%A7%C3%A3o%2006%202020%20-%20Evas%C3%A3o%20Retificada.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20Edit%C3%A1veis%20-%20instru%C3%A7%C3%A3o%20N%C2%BA%2007.2020.doc
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXO%20EDIT%C3%81VEL%20-%20TURMA%20DE%20AEE.docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Cronograma%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20N04%20Retificado-1.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Cronograma%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20N04%20Retificado-1.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Cronograma%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20N04%20Retificado-1(1).pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Cronograma%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20N04%20Retificado-1(1).pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Projeto%20Fam%C3%ADlia%20e%20Escola%20uma%20intera%C3%A7%C3%A3o%20Vers%C3%A3o%20Final%20(2).pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20Edit%C3%A1veis%20Projeto%20Reposi%C3%A7%C3%A3o%20de%20Carga%20Hor%C3%A1ria.docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20Edit%C3%A1veis%20Projeto%20Reposi%C3%A7%C3%A3o%20de%20Carga%20Hor%C3%A1ria.docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Projeto%20Fam%C3%ADlia%20e%20Escola%20uma%20intera%C3%A7%C3%A3o%20virtual%20-retidicado.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20Edit%C3%A1veis%20Projeto%20Reposi%C3%A7%C3%A3o%20de%20Carga%20Hor%C3%A1ria%20(1).docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20Edit%C3%A1veis%20Projeto%20Reposi%C3%A7%C3%A3o%20de%20Carga%20Hor%C3%A1ria%20(1).docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20edit%C3%A1veis%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20n%2009%202020%20%20Avalia%C3%A7%C3%A3o.doc
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20edit%C3%A1veis%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20n%2009%202020%20%20Avalia%C3%A7%C3%A3o.doc
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/Anexos%20edit%C3%A1veis%20-%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20n%2009%202020%20%20Avalia%C3%A7%C3%A3o.doc

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 01/2021 - SEMEDI Assunto: Dispde sobre as
normas excepcionais do calendario escolar do ano letivo de 2021 para os
profissionais da educacédo da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Paranagua.

INSTRUCAO NORMATIVA N.°02/2021- SEMEDI Assunto: Orienta e estabelece as
normas para 0s processos avaliativos das criangas/estudantes matriculados nas
instituicdes que integram o Sistema Municipal de Ensino de Paranagud,
excepcionalmente para o ano letivo de 2021, considerando o periodo de emergéncia
sanitaria causada pela pandemia do Coronavirus SARS-COV-2/COVID-19.

» ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 02/2021.

+ INSTRUCAO NORMATIVA N° 02/2021 - ORIENTA E ESTABELECE NORMAS
PARA OS PROCESSOS AVALIATIVOS DAS CRIANCAS/ESTUDANTES
MATRICULADOS NAS INSTITUICOES QUE INTEGRAM O SISTEMA MUNICIPAL
DE ENSINO DE PARANAGUA - RETIFICADO.

+ ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 02/2021 -
RETIFICADO.

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 03/2021 - SEMEDI Assunto: Dispde sobre as normas
excepcionais para busca ativa de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino
de Paranagua em periodo de pandemia decorrente da COVID-19.

* ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 02/2021.

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 03/2021 - SEMEDI Assunto: Dispde sobre as normas
excepcionais para busca ativa de alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino
de Paranagua em periodo de pandemia decorrente da COVID-19.

+ ANEXOS EDITAVEIS REFERENTE A INSTRUCAO NORMATIVA N° 03/2021.

2. - FINS E OBJETIVOS

A Escola Municipal Integral “Presidente Costa e Silva” tem como objetivo
promover uma Educacdo de qualidade para os seus educandos. Essa Educacao
pede a producdo de conhecimentos e profissionais competentes, ativos, criticos,
participativos, comprometidos e, além de tudo, humanos. As praticas pedagdgicas
partiram de uma formulacdo contextualizada e critica, estimuladora e promotora da

cidadania, que consideram o ser humano um ser global, social e historico. O Projeto
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https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20-%20INSTRU%C3%87%C3%83O%20N02%20-%20AVALIA%C3%87%C3%83O.docx
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https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20-%20INSTRU%C3%87%C3%83O%20N02%20-%20AVALIA%C3%87%C3%83O%20(1).docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20-%20INSTRU%C3%87%C3%83O%20N02%20-%20AVALIA%C3%87%C3%83O%20(1).docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20-%20INSTRU%C3%87%C3%83O%20N02%20-%20AVALIA%C3%87%C3%83O.docx
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/ANEXOS%20EDIT%C3%81VEIS%20Instru%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%B0%203%20-%20Busca%20Ativa.docx

Politico-Pedagogico € um instrumento de trabalho para a realiza¢cdo da missdo e dos
ideais da instituicdo, por isso, 0 presente Projeto tem funcdo articuladora,
identificadora e ética, sendo que a funcdo pedagdgica consiste no processo de
construcdo e reconstrucdo da aprendizagem que se d& nas relacdes do sujeito
consigo mesmo e com 0s outros, ndo podendo esquecer da funcdo politica, que
coloca o exercicio da Educagcdo comprometida com o exercicio da cidadania, isso
enriguece a pratica pedagogica da Escola sendo construida e articulada,
considerando a socializacdo do aprender a aprender, do aprender a fazer, do
aprender a ser e do aprender a conviver, formando a producéo e a construcao do
conhecimento de forma sistematizada e sistémica, partindo da reflexdo, do debate e

da critica numa perspectiva criativa e interdisciplinar.

2.1- CONCEPCOES

Acreditando no desenvolvimento intelectual, moral e social de todos os
sujeitos a Escola Municipal Em Tempo Integral Presidente Costa e Silva tem seu
embasamento tedrico na Pedagogia Progressista: Tendéncia Histérico-Critica
porque acredita em uma educacdo que prepara o cidaddo para viver e atuar em
uma sociedade de forma autdbnoma e critica, sem, com isso, negligenciar o processo
de construcdo do conhecimento fundamentado nos conteddos acumulados pela
humanidade, respeitando a relacdo professor/aluno e utilizando de métodos mais
dialéticos de ensino para a formacao integral do cidadao.

A Pedagogia Historico-Critica € explicitada por Saviani (2008, p.9) ressaltando
que esta Teoria de Educacao tem trés tarefas. A primeira é “a identificacdo das
formas mais desenvolvidas em que se expressa 0 saber objetivo produzido
historicamente, reconhecendo as condicdes de sua producdo e compreendendo as
suas principais manifestacdes, bem como as tendéncias de transformagao”. A
segunda tarefa é a “conversao do saber objetivo em saber escolar, de modo que se
torne assimilavel pelos alunos no espaco e tempos escolares” e a terceira:
“‘provimento dos meios necessarios para que 0s alunos ndo apenas assimilem o

saber objetivo enquanto resultado, mas apreendam o processo de sua producao
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bem como as tendéncias de sua transformacédo”. Os conteudos ganham uma
importancia fundamental para a Pedagogia Histérico-Critica.

Segundo Aranha (1996), a Pedagogia Critico-social dos conteudos, ou, como
também é conhecida, a Pedagogia Histoérico-critica, busca: “Construir uma teoria
pedagdgica a partir da compreenséo de nossa realidade historica e social, a fim de
tornar possivel o papel mediador da educacdo no processo de transformacgéo social.
N&o que a educacao possa por si s produzir a democratizacdo da sociedade, mas
a mudanca se faz de forma midiatizada, ou seja, por meio da transformacédo das
consciéncias”. (ARANHA, 1996, p. 216).

Construir a qualidade social pressupde conhecimento dos interesses sociais
da comunidade escolar para que seja possivel educar e cuidar mediante interacéo
efetivada entre principios e finalidades educacionais, objetivos, conhecimento e
concepcdes curriculares. Isso abarca mais que o exercicio politico-pedagogico que
se viabiliza mediante atuacdo de todos os sujeitos da comunidade educativa e desta
maneira € imprescindivel conceber que a educacdo - via escola - trabalhe
amplamente com os conteudos. Neste caso, Libaneo (1994), a respeito do papel da
escola, diz que: “A difusdo de conteudos € a tarefa primordial. Ndo conteudos
abstratos, mas vivos, concretos e, portanto, indissociaveis das realidades sociais.

A valorizacdo da escola como instrumento de apropriacdo do saber é o
melhor servico que se presta aos interesses populares, ja que a prépria escola pode
contribuir para eliminar a seletividade social e torna-la democratica. Se a escola é
parte integrante do todo social, agir dentro dela é também agir no rumo da

transformacéao da sociedade.

CRIANCA
ECA - Lei n° 8.069 de 13 de Julho de 1990 - Disp8e sobre o Estatuto da

Crianga e do Adolescente e da outras providéncias. Art. 2° Considera-se
crianga, para os efeitos desta Lei, a pessoa até doze anos de idade

incompletos, e adolescente aquela entre doze e dezoito anos de idade.

A crianca, em seu contexto historico, passou a ter seus direitos garantidos
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https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/91764/eca-lei-n-8-069-de-13-de-julho-de-1990#art-2

com um olhar diferenciado as suas fragilidades, no final do século XIX com a
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chegada dos jesuitas no Brasil. Nesta época a crianca adquiriu um espaco
organizado e normatizado. Para os jesuitas a infancia era o0 momento adequado
para aprendizagem das disciplinas e crenca. Porém, seus direitos s6 foram
garantidos na Constituicdo federal de 1988, LDB 9394/96 e ECA 8069/90.

No Brasil, ainda hd um nuimero elevado de criancas que sofrem por terem
seus direitos violados. Criancas sao exploradas pelo trabalho Infantil, atendimento
precario com salde, alimentacdo, seguranca e educacdo. Estas situacbes sao
encontradas diariamente a vista dos que conseguem enxergar.

Assim, diante destas situacdes intoleraveis, esta instituicdo de ensino,
enxerga a criangcas como um cidaddo de direitos inviolaveis, e entende que em
hipétese alguma podera sofrer com discriminacdo de raca, cor, credo, pais de
origem, classe social e violéncias. Entende ainda que, as instituicbes publicas
devem ofertar ensino de qualidade para que possam ter oportunidades iguais para o
desenvolvimento de suas potencialidades ingressando no mercado de trabalho e

sendo um cidadao atuante na sociedade.

INFANCIA

Durante muitos anos a humanidade ignorava as particularidades da crianca e
a tratava de forma adultizada e tinha uma longa duracdo onde a crianca assumia
funcdes de responsabilidades, ferindo etapas do seu desenvolvimento. A partir do
século XVII, com as reformas catdlica e protestantes, a afetividade ganhou mais
importancia no ambiente familiar com a valorizacdo que a educa¢do passou a ter.

E neste contexto chega o sentimento de infancia caracterizando a crianca, a
sua esséncia enquanto ser, o seu modo de agir e pensar, que se diferencia do
adulto. Segundo Benjamin (1.984, p64) “Demorei muito tempo até que se desse por
conta de que as criancas ndo sdo homens ou mulheres de dimenséo reduzida”

Logo,observa-se que por anos a crianga e sua infancia era vista como um ser
sem importancia para a sociedade. Gradativamente, com o passar dos séculos, um
olhar diferenciado através de renomados pesquisadores, construcdo de politicas
publicas, implantagdes dos direitos e protecdo a crianca, mudou o olhar que se

tinha no séc. XVII. Atualmente a crianca e sua infancia devem ser respeitada e
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priorizados em todas as eferas, pois sao o "futuro” da humanidade e cada adulto que
faz parte do social dela, devem prepard-la para uma sociedade onde tenha
oportunidade de atuar e modificar o meio em qual estiver inserida de uma forma

autonoma e reflexiva.

EDUCACAO INFANTIL — 5 ANOS

Considera Educacao Infantil criancas com idade de 0 a 5 anos divididos nas

modalidades creche e pré-escola. Nesta fase as criancas devem ser estimuladas
com atividades ludicas, jogos e brincadeiras que exercitam suas capacidades e
potencialidades emocionais, sociais, fisicas, motoras e cognitivas.
Na historia da Educacao Infantil, encontramos um marco importante na em meados
de 1970, quando as mulheres comecam a ganhar espaco no mercado de trabalho e
deixam seus filhos aos cuidados de terceiros para trabalhar. As "creches" eram
apenas assistencialistas nesta época, visavam apenas o "cuidar® Em 1988, a
Educacdo Infantii teve o seu reconhecimento constitucional, colocado como
integrante da Constituicdo Federal como direito da crianca de 0 a 6 anos, sendo
dever do Estado e posteriormente dos Municipios também os atendimento de creche
e pré- escola. Em 1996 com a lei LDB 9394/96 a Educacdo Infantil perde seu
aspecto assistencial e assume um carater pedagdégico, fazendo parte da educacéo
béasica de ensino.

A educacao Infantil € a fase das descobertas e precisa de uma proposta de
ensino que desenvolva a cognicdo, autonomia, habilidades de convivéncia e
interacdo. Atividades que promovam o desenvolvimento do raciocinio logico,
coordenacao motora, comunicacao e arte fazem parte do Curriculo desta instituicao.
O profissional que atua na educacado infantil deve proporcionar atividades que
favorecam a descoberta do mundo e compreender que a educacao infantil € a base
para a formac&o integral da crianca e ter isto como prioridade durante o processo de
ensino.

E fundamental a organizacdo do espago de forma que preveja a

simultaneidade de relagbes estabelecidas entre as criangas e os adultos,
valorizando os sentimentos de solidariedade, partilha e de pertencimento ao
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local. A valorizac&o do trabalho realizado pela crianga, respeitando o seu
tempo e limite devem ser traduzidas nas suas producdes e que estas sejam
0s aderecos que estejam disponibilizados nas paredes. A producéo livre e
desprovida dos exemplos estereotipados. As criangcas pequenas ainda séo
consideradas criancas e ndo alunos, mesmo nos espacos das Escolas.
Entendendo que a Educacéo infantil antecede a fase escolar, o curriculo
vem sendo reformulado para atender as necessidades das criancas, dar a
elas o direito ao brincar e assim desenvolver, estando estes em CMEIs ou
Escolas da Rede Municipal de Paranagué.

E Busca-se que as praticas entre estas instituicbes (Escola e CMEI) se
aproximem e estabelecam suas trocas de experiéncias, pensando ha
gualidade do atendimento a crianca e que as escolas continuem a pensar e
adaptar seus espacos e praticas para a crianga de 5 anos. (Curriculo da
Educacéo Infantil de Paranagua-Pr, 2018)
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CURRICULO MUICIPAL DE EDUCACAO DE PARANAGUA.
CADERNO DE EDUCACAOINFANTIL

https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20EDUC.%2
OINFANTIL.pdf
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CAMPO DE EXPERIENCIA: O EU, O OUTRO E O NOS

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO01) Demonstrar empatia pelos outros, percebendo que as
pessoas tém diferentes sentimentos, necessidades e maneiras de pensar e agir.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas — 5 anos

= Escuta e compreensao do outro.

= Respeito a individualidade e a
diversidade.

= Patrimonio material € imaterial.

= Familia.

= Linguagem como expressdo de
ideias e sentimentos: oral, gestual,
corporal, grafica e outras.

= Respeito pelas semelhangas e
diferengas entre as pessoas.

= Senso de responsabilidade por
seus atos.

= Sentido de cooperagdao humana.

= Demonstrar respeito pelas ideias e gostos de seus colegas.
= Brincar e interagir com outras criangas que possuem
diferentes habilidades e caracteristicas.

= Manifestar-se frente a situagées que avalia como injustas.

= Engajar-se em decisdes coletivas, aceitando a escolha da
maioria.

= [nteragir por meio de diferentes linguagens com
professores(as) e criangas, estabelecendo vinculos afetivos.

= Receber visitas e visitar outras turmas reconhecendo os
outros grupos da instituicao escola.

= Apresentar, identificar e nomear
culturais da familia.

= Perceber as consequéncias de suas agoes com o outro em
situagées de amizade e conflito.

= Quvir, compreender e relatar os
necessidades de outras criangas.

= Conhecer e conviver com outras pessoas respeitando as
diferengas.

= Compartilhar suas ideias e sentimentos a pessoas € grupos
diversos respeitando as ideias e sentimentos alheios.

pessoas e objetos

sentimentos e

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO02) Agir de maneira independente, com confianca em
suas capacidades, reconhecendo suas conquistas e limitagoes.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Proprio corpo e suas
possibilidades motoras, sensoriais
e expressivas.

= Confianga e imagem positiva de si.
= |nteragdes com o outro.
= Estratégias para
dificuldades.

= Comunicagao.
= Autonomia.

= Respeito a
diversidade.

= Cuidados com o corpo.

= Reconhecimento de conquistas e
limitagdes

resolver

individualidade e

= Manifestar iniciativa na escolha de brincadeiras e
atividades, na selegcao de materiais € na busca de parcerias,
considerando seu interesse.

= Reconhecer-se como um integrante do grupo ao qual
pertence.

= Perseverar frente a desafios ou a novas atividades.

= Realizar escolhas manifestando e argumentando sobre
seus interesses e curiosidades.

= Expressar suas emogdes e sentimentos de modo que
seus habitos, ritmos e preferéncias individuais sejam
respeitadas no grupo em que convive.

= Enfrentar desafios em brincadeiras e
desenvolver confianga em si préprio.

= Realizar agoes como ir ao banheiro, alimentar-se, tomar
agua e frequentar espacos da instituicao com crescente
autonomia.

= Demonstrar autonomia ao participar de atividades diversas,
dentro e fora da sala.

= Agir de forma independente alimentando-se, vestindo-se e
realizando atividades de higiene corporal.

= Solicitar ajuda quando esta em dificuldade e auxiliar o |

jogos para
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colega quando este necessita.

= Ampliar, progressivamente, suas atividades com base nas
orientacCes dos(as) professore(as).

= Conhecer o préprio corpo e suas possibilidades motoras,
sensoriais e expressivas.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO03) Ampliar as relagoes interpessoais, desenvolvendo
atitudes de participacao e cooperagao.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

=0 espago social
ambiente de interagoes.

= Cidade, bairro e contexto social no
qual esta inserida a instituicao
escolar.

* Manifestagoes culturais.

= Convivio e interagao social.

* Normas de convivéncia.

= Organizagao do espago escolar.

= Regras.

= [dentidade e autonomia.

* Reconhecimento oral e grafico do
préprio nome e dos outros.

= Compreensao e transmisséo de
avisos, recados e mensagens.

= Participagao em jogos e
brincadeiras em grupo.

como

= Participar de brincadeiras de faz de conta, compartilhando
propositos comuns, representando diferentes papéis e
convidando outros colegas para participar.

= Levar em consideragao o ponto de vista de seus colegas.

= Perceber a expressao de sentimentos e emogoes de seus
companheiros.

= Explorar os espagos da instituicdo, do bairro e da cidade
conhecendo ambientes, fatos histéricos e interagindo com
diferentes pessoas e contextos sociais.

= Relacionar-se com criangas da mesma idade e com outras,
colaborando em situagdes diversas.

= Participar de situagoes de interagdes e brincadeiras agindo
de forma solidaria e colaborativa.

= Compartilhar objetos e espagos com criangas e
professores(as) manifestando curiosidade e autonomia.

= Participar de conversas com professores(as) e criangas.

= Participar de situagOes em que € instruida a levar objetos
ou transmitir recados em outros locais da instituigao.

= Realizar a guarda de seus pertences no local adequado.

= Participar de jogos, conduzidos pelas criangas ou pelos
professores(as), seguindo regras.

= Esperar a vez quando esta realizando atividades em grupo.
= Participar de brincadeiras coletivas, assumindo papéis e
criando enredos com os colegas.

= Representar 0 préprio nome e a idade, bem como 0 nome e
a idade dos colegas.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO04) Comunicar suas ideias e sentimentos a pessoas e

grupos diversos.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Comunicagdo verbal, expressdo
de sentimentos e ideias.

= Sensagoes, emogoes e
percepgdes proprias e do outro.

= Linguagem oral e corporal.
= Representagao  grafica
expressao de
conhecimentos, experiéncias e
sentimentos.

= Relato: descricao do espago,
personagens e objetos.

como

= |dentificar emog¢des ou regula-las conforme as agdes que
realizam.

= Expressar e reconhecer diferentes emogdes e sentimentos
em Si mesmos € nNos outros.

= Relatar acontecimentos que vivencia, que ouve e que Vve.

= Relatar e expressar sensagdes, sentimentos, desejos e
ideias.

= Interagir com pessoas de diferentes idades em situagbes
do dia a dia.

= Expressar, reconhecer e nomear necessidades, emogaoes,
sentimentos que vivencia e/ou que observa no outro.
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* Direitos e deveres.

= Autonomia, criticidade e
cidadania.

= Analise de diferentes realidades e
universos sociais.

= Mostrar compreensao de sentimentos, sensibilizando-se
com o sentimento do outro.

= |nteragir com outras criangas estabelecendo relagdes de
troca enquanto trabalha na propria tarefa.

= Transmitir recados a colegas e profissionais da instituigao,
desenvolvendo a oralidade e a organizagao de ideias.

= Representar no desenho seus conhecimentos, sentimentos
e apreensao da realidade.

= Participar de assembleias, rodas de conversas, elei¢goes e
outros processos de escolha para vivenciar o exercicio da
cidadania e de praticas democraticas.

= Oralizar e argumentar sobre reivindicagées e desejos do

grupo.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO05) Demonstrar valorizagao das caracteristicas de seu
corpo e respeitar as caracteristicas dos outros (criangas e adultos) com os quais convive.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Préprio corpo e do outro.

= Caracteristicas

semelhangas e diferencas.

= Respeito a
individualidade ediversidade.

= Corpo humano.

= Esquema corporal.

= Relatos como forma de expressao.

= Etapas do desenvolvimento

humano e transformacgoes corporais.

fisicas:

= Perceber seu corpo, expressando-se de diferentes formas
e contribuindo para a construgao de sua imagem corporal.

= Reconhecer gradativamente suas habilidades,
expressando-as e usando-as em suas brincadeiras e nas
atividades individuais, em pequenos ou grandes grupos.

= |dentificar e respeitar as diferen¢as reconhecidas entre as
caracteristicas femininas e masculinas.

= Perceber o proprio corpo e o do outro.

= Observar e relatar sobre suas caracteristicas observando-
se em fotos e imagens.

= Reconhecer diferencas e semelhancas das pessoas quanto
a: cabelos, pele, olhos, altura, massa e outros.

= Valorizar suas proprias caracteristicas e a de outras
criangcas para estabelecer boa auto estima e relagcoes de
respeito ao outro enquanto pertencentes a uma cultura.

= Reconhecer as mudangas ocorridas nas suas
caracteristicas desde o0 nascimento, percebendo as
transformacdes e respeitando as diversas etapas do
desenvolvimento.

= Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO06) Manifestar interesse e respeito por diferentes

culturas e modos de vida.

Experiéncias de aprendizagem

= Demais objetivos importates a priorizar no trabalho
com criangas pequenas — 5 anos

= Normas e
social.

= Regras de jogos e brincadeiras.

= Diferentes pessoas, espagos,
tempos e culturas.

= Transformagdes que ocorrem no
mundo social.

= VVida urbana e rural.

= Manifestagtes culturais de sua
cidade e outros locais.

regras de convivio

= Reconhecer as pessoas que fazem parte de sua
comunidade e conversar com elas sobre o que fazem.

= Conhecer e se relacionar com criangas e pessoas de
outros grupos sociais, seja por meio de situagoes
presenciais, seja por outros meios de comunicagao.

= Conhecer e identificar profissdes de pessoas que fazem
parte de sua comunidade, como o padeiro, o fazendeiro, o
pescador e outras.

= Participar de brincadeiras que estimulem a relagao entre
o(a) professor(a)/crianca e crianga/crianga
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* Profissdes.
» Diferentes fontes de pesquisa.

* Recursos tecnolégicos e
midiaticos.

* Meios de transporte.

* Transito.

* Pluralidade cultural:  costumes,

crencas, etnias

» Construir e respeitar normas e combinados de convivio
social, de organizagao e de utilizagdo de espagos da
instituic@o e de outros ambientes.

= Participar de diferentes eventos culturais para conhecer
novos elementos como: danga, musica, vestimentas,
ornamentos e outros.

* Conhecer diferentes povos e suas culturas por meio de
pesquisas, filmes, fotos, entrevistas, relatos e outros.

* Quvir e compreender relatos de familiares e pessoas de
mais idade sobre outras épocas historicas.

» Conhecer objetos antigos como: ferro de passar roupa,
escovao, fogao a lenha, lamparina e outros.

* Conhecer modos de vida urbana e rural.

» Compreender e respeitar as diversas estruturas familiares.
* |dentificar as fungbes desempenhadas por diferentes
profissionais.

* Conhecer e identificar os diferentes meios de transporte,
suas caracteristicas e importancia para circulagao de
pessoas e mercadorias.

» Construir representagoes de meios de transporte € 0s
trajetos com materiais diversos: caixas, rolos, pratos
reciclaveis, tintas, tampas, embalagens, papéis, tecidos, fita
adesiva, giz e outros.

* Discutir sobre as regras de transito.

* Quvir sobre os problemas ambientais causados pelo
transito (poluigao sonora e do ar).

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EO07) Usar estratégias pautadas no respeito mituo para
lidar com conflitos nas interagoes com criangas e adultos.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

* Reconhecimento e respeito as
diferengas.

* Procedimentos dialégicos para a
comunicagao e resolugdo de
conflitos.

* Expressao de sentimentos que
vivencia e reconhece no outro.

* Escuta e compreensao do outro.

» Respeito mutuo para lidar com
conflitos nas interagées com
criangas e adultos.

= Utilizar estratégias pacificas ao tentar resolver conflitos com
outras criangas, buscando compreender a posicao e o
sentimento do outro.

= Usar estratégias para resolver seus conflitos relacionais
considerando solugdes que satisfagam a ambas as partes.

= Realizar a escuta e respeitar a opiniao do outro.

= Expressar, reconhecer e nomear necessidades, emogoes e
sentimentos que vivencia e observa no outro.

= Saber desculpar-se quando sua atitude desrespeitar o
outro.

= Cooperar, compartilhar, receber auxilio quando necessario.
»Usar do dialogo e estratégias simples para resolver
conflitos, reconhecendo as diferentes opinides e aprendendo
a respeita-las.
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CAMPO DE EXPERIENCIA: CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

Objetivo de Aprendizagem: (EI03CG01) Criar com o corpo formas diversificadas de expressao
de sentimentos, sensagoes e emogdes, tanto nas situagdes do cotidiano quanto em

brincadeiras, danga, teatro, musica.

Experiéncias de aprendizagem

= Autocuidado com o corpo.
= Manifestagoes culturais.

= Coordenagao motora ampla:
equilibrio, destreza e postura
corporal.

= Orientagao espacial.

= Seu corpo, suas possibilidades

motoras, sensoriais e expressivas.

= Estratégias e procedimentos para
jogar e brincar.

= Esquema corporal.

= Movimento: gestos,
faciais e mimicas.

= Orgaos dos sentidos e sensagoes.

expressoes

= Linguagem musical, gestual e
dramatica.

= Participagdo em jogos com
regras.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Representar-se em situagoes de brincadeiras ou teatro,
apresentando suas caracteristicas corporais, seus
interesses, sentimentos, sensagoes ou emogoes.

= Expressar suas hipdteses por meio da representagao de
seus sentimentos, fantasias ou emogoes.

= Expressar e comunicar suas caracteristicas de diferentes
maneiras.

= Participar e conduzir brincadeiras envolvendo cantigas,
rimas, lendas, parlendas ou outras situagoes com
movimentos corporais.

= Criar e imitar movimentos com gestos, expressoes faciais
e mimicas em brincadeiras, jogos outra e atividades
artisticas.

= Vivenciar e conduzir brincadeiras de esquema corporal,
de exploragao e a expressao corporal diante do espelho,
utilizando diferentes formas de linguagens e percebendo
suas caracteristicas especificas.

= Brincar nos espagos extermnos e internos com obstaculos
que permitam empurrar, rodopiar, balancar, escorregar,
equilibrar-se, arrastar, engatinhar, levantar, subir, descer,
passar por dentro, por baixo, saltar, rolar, virar cambalhotas,
perseguir, procurar, pegar, etc., vivenciando limites e
possibilidades corporais.

= Chutar, pegar, manusear, mover e transportar objetos
com diferentes caracteristicas, identificando suas
propriedades e funcao social.

= Utilizar diferentes movimentos e materiais para o cuidado
de si percebendo sensagoes corporais.

= Cantar, gesticular e expressar emog¢oes acompanhando
musicas e cantigas.

= Criar expressoes corporais a partir de jogos dramaticos.

Objetivo de Aprendizagem: (EI03CG02) Demonstrar controle e adequagac do uso de seu
corpo em brincadeiras e jogos, escuta e reconto de historias, atividades artisticas, entre

outras possibilidades.
Experiéncias de aprendizagem

= Manifestagdes culturais.

= O corpo e o espago.

= Esquema Corporal.

= Motricidade: controle e equilibrio
do corpo.

= Linguagem oral.

= Produgao de sons.

= Jogos expressivos de linguagem
corporal.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Participar de conversas em pequenos grupos escutando
seus colegas e esperando a sua vez defalar.

= Adequar seus movimentos aos de seus colegas em
situagdes de brincadeiras com o ritmo da musica ou da
danca.

= Movimentar-se fazendo uso de diferentes movimentos
corporais cada vez mais complexos.
= Movimentar-se seguindo

orientagoes dos(as)
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* Nogbes espaciais: dentro, fora,
perto, longe, embaixo, em cima, de
um lado, do outro, esquerda,
direita, a frente, atrasetc.

= Sensibilidade estética literaria.

* Nogdes de direcionalidade,
lateralidade, proximidade e
interioridade.

professores(as), de outras criangas ou criando suas préprias
orientagoes.

= Movimentar-se seguindo uma sequéncia e adequando-se
ao compasso definido pela musica ou pelas coordenadas
dadas por seus colegas em brincadeiras ou atividades em
pequenos grupos.

» Valorizar o esforgo em adequar seus movimentos
corporais aos de seus colegas em situacdes de brincadeiras
ou atividades coletivas.

= Participar e promover situagées que envolvam comandos
(dentro, fora, perto, longe, em cima, embaixo, ao lado, a
frente, atras, muito, pouco).

= Percorrer ftrajetos inventados espontaneamente ou
propostos: circuitos desenhados no chao, feitos com corda,
elasticos, tecidos, mobilia e outros limitadores e obstaculos
para subir, descer, passar por baixo, por cima, por dentro,
por fora, na frente, atras, contornar e outros.

= Participar e promover brincadeiras de expressao corporal
cantadas: “escravos de jo", brincadeiras de roda, “feijao
queimado”, “a linda rosa juvenil’, “seu lobo esta?”, entre
outras.

= Movimentar-se nos jogos e brincadeiras: andar e correr de
diversas maneiras, saltar e gesticular com controle e
equilibrio.

= Produzir sons com diferentes materiais
brincadeiras, encenagées, comemoragdes etc.

= Sensibilizar-se durante leituras e contagoes de historias.

= Movimentar-se e deslocar-se com controle e equilibrio.

» Realizar jogos e brincadeiras que permitam: andar e correr
de diversas maneiras, saltar e gesticular.

= Participar de atividades que desenvolvam nogbes de
proximidade, interioridade, lateralidade e direcionalidade.

durante

Objetivo de Aprendizagem: (EI03CG03) Criar movimentos, gestos, olhares e mimicas em
brincadeiras, jogos e atividades artisticas como danga, teatro e musica.

Experiéncias de aprendizagem

* Imaginagao

* O corpo e seus movimentos.

= Esquema corporal.

* Danga

* |Imitagao

expressao.

* Ritmos: rapido e lento.

* Jogo de papéis € dominio da

conduta.

= Linguagem: musical,

corporal.

* Motricidade: equilibrio, destreza
e controle do corpo.

* Encenagédo de

histérias.

como forma de

dramatica,

situagbes e

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Explorar movimentos corporais ao dangar e brincar.

= Criar movimentos dan¢ando ou dramatizando para
expressar-se em suas brincadeiras.

= Combinar seus movimentos com os de outras criangas e
explorar novos movimentos usando gestos, seu corpo e sua
voz.

= Conhecer brincadeiras e atividades artisticas tipicas de sua
cultura local.

= Criar movimentos e gestos ao brincar, dangar, representar
etc.

= Pular, saltar, rolar, arremessar, engatinhar e dangar em
brincadeiras e jogos.

= Vivenciar situagées de deslocamento e movimento do
corpo fora e dentro dasala.

= Deslocar-se em ambientes livres ou passando por
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obstaculos.

» Deslocar-se de diferentes modos: andando de frente e de
costas, correndo, agachando, rolando, saltando etc.

» Deslocar-se de acordo com ritmos musicais: rapido ou
lento movimentando-se de forma condizente.

* Participar de jogos de imitagao.

» Vivenciar diferentes papéis em jogos e brincadeiras criando
movimentos e gestos ao brincar.

* Dangar ao ritmo de musicas.

= Vivenciar brincadeiras e jogos corporais como amarelinha,
roda, boliche, maria viola, passa lengo, bola ao cesto e
outras conhecendo suas regras.

* Dramatizar situagdes do dia a dia, musicas ou trechos de
historias.

Objetivo de Aprendizagem: (EI03CG04) Adotar habitos de autocuidado relacionados a
higiene, alimentag¢ao, conforto e aparéncia.

Experiéncias de aprendizagem

= Praticas sociais relativas a higiene.

= Autocuidado e autonomia.

= Materiais de uso pessoal.

= Habitos alimentares, de higiene e
descanso.

= Cuidados com a saude.

= Orgaos dos sentidos e sensagoes.
= Consciéncia e imagem corporal.

= Linguagem oral como forma de
comunicagao das necessidades e
intengoes.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas — 5 anos
. Realizar, de forma independente, agées de cuidado
com o proprio corpo.
= |dentificar e valorizar os alimentos saudaveis.
= Identificar e fazer uso de nogdes basicas de cuidado
coNnsigo mesmo.
= Servir-se e alimentar-se com independéncia.
= Participar do cuidado dos espagos coletivos da escola,
como o banheiro e o refeitorio.

Conhecer habitos de saude de sua cultura local.
= |dentificar, nomear e localizar as partes do corpo em si,
no outro e em imagens adquirindo consciéncia do préprio
corpo.
= Realizar agdes de higiene: ir ao banheiro, lavar as maos
e escovar os dentes com autonomia.
= Conhecer, cuidar e utilizar de forma autbnoma seu
material de uso pessoal.
= Vivenciar praticas que desenvolvam bons habitos
alimentares: consumo de frutas, legumes, saladas e outros.
= Entrevistar, com auxilio do(a) professor(a), profissionais
da area da salde e nutrigao.
= Perceber, oralizar e solucionar as necessidades do
proprio corpo: fome, frio, calor, sono, sede.
= Conhecer o0s vegetais e seu cultivo, para uma
alimentagao saudavel.
= Reconhecer a importancia de desenvolver habitos de boas
maneiras ao alimentar-se.

Objetivo de Aprendizagem: (EI03CG05) Coordenar suas habilidades manuais no atendimento
adequado a seus interesses e necessidades em situagoes diversas.

Experiéncias de aprendizagem

= Esquema corporal.
= Imaginagao.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos
= Manipular objetos de diferentes tamanhos e pesos.

131

33



= Motricidade e habilidade manual.
= Elementos do meio natural e
cultural.

* Materiais e tecnologias para a
produgéo da escrita.

= Suportes, materiais e
instrumentos para desenhar, pintar,
folhear.

= Os objetos, suas caracteristicas,
propriedades e fungoes.

= Representacao grafica e plastica:
desenho, pintura, colagem,
dobradura, escultura etc.

» Representagdes bidimensionais e
tridimensionais.

» Representagao  grafica  como
recurso de expressao de
conhecimentos, ideias e
sentimentos.

= Usar a tesoura para recortar.

= Explorar materiais como argila, barro, massinha de modelar
e outros, com variadas intengdes de criagdo.

= Modelar diferentes formas, de diferentes tamanhos com
massinha ou argila.

= Manipular objetos pequenos construindo brinquedos ou
jogos e utilizar instrumentos como palitos, rolos e pequenas
espatulas nas suas produgbes, com cada vez mais
destreza.

* Manusear e nomear elementos do meio natural e objetos
produzidos pelo homem.

= Pintar, desenhar, rabiscar, folhear, modelar, construir, colar
utilizando diferentes recursos a sua maneira, dando
significados as suas ideias, aos seus pensamentos e
sensagoes.

= Vivenciar situacdes em que é feito o contorno do proprio
corpo, nomeando suas partes e vestimentas.

= Manusear diferentes riscadores em suportes e planos
variados para perceber suas diferengas e registrar suas
ideias.

= Participar de jogos e brincadeiras de construgao,
utilizando elementos estruturados ou nao com o intuito de
montar, empilhar, encaixar e outros.

= Executar atividades manuais utilizando recursos variados:
linha, 1a, canudinho, argola e outros.

= Expressar-se por meio de desenho, pintura, colagem,
dobradura, escultura, criando produgdes bidimensionais e
tridimensionais.

= Manusear livros, revistas, jornais e outros com crescente
habilidade.
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CAMPO DE EXPERIENCIA: TRAGOS, SONS, CORES E FORMAS

Objetivo de Aprendizagem: (EI03TS01) Utilizar sons produzidos por materiais, objetos e
instrumentos musicais durante brinc deiras de faz de conta, encenagodes, criagoes

musicais, festas.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Percepcao e produgao sonora.

= Audigao e percepgao musical.

= Execugao musical (imitacao).

= Sons do corpo, dos objetos e da
natureza.

= Parametros do som: altura,
intensidade, duragao e timbre.

= Melodia e ritmo.

= Diferentes instrumentos musicais
convencionais e nao convencionais.
= Canto.

= Musica e danga.

= Movimento: expressao musical,
dramatica e corporal.

» Cantar cangbes conhecidas acompanhando o ritmo com
gestos ou com instrumentos musicais

* Reconhecer cangdes caracteristicas que marcam eventos
especificos de sua rotina ou de seu grupo.

* Reconhecer alguns elementos musicais basicos: frases,
partes, elementos que se repetem etc.

» Valorizar a escuta de obras musicais de diversos géneros,
estilos, epocas e culturas, da produgao musical brasileira e
de outros povos e paises.

* Participar de brincadeiras cantadas e coreografadas
produzindo sons com o0 corpo e outros materiais.

= Participar de execug¢ao musical utilizando e reconhecendo
alguns instrumentos musicais de umabanda.

= Explorar possibilidades vocais a fim de produzir diferentes
sons.

* Ouvir e produzir sons com instrumentos musicais.

= Perceber os sons da natureza e reproduzi-los: canto dos
passaros, barulho de ventania, som da chuva e outros.

= Explorar os sons produzidos pelo corpo, por objetos, por
elementos da natureza e por instrumentos musicais,
percebendo os parametros do som (altura, intensidade,
duragao e timbre).

* Produzir sons com materiais alternativos: garrafas, caixas,
pedras, madeiras, latas e outros.

= Explorar diversos movimentos corporais (dangas,
imitagoes, mimicas, gestos, expressoes faciais e jogos
teatrais) intensificando as capacidades expressivas.

= Escutar sons do entorno e estar atento ao siléncio.

= Criar sons a partir de histérias utilizando o corpo e materiais
diversos.

= Dancgar ao som de diversos ritmos.

Objetivo de Aprendizagem: (EI03TS02) Expressar-se livremente por meio de desenho,

pintura, colagem,
tridimensionais.

dobradura e escultura,

criando produgoes bidimensionais e

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas — 5 anos

visual com
naturais =]

= Representagao
elementos
industrializados.
= Expressao cultural.

= Suportes, materiais, instrumentos
e técnicas das Artes Visuais e seus
usos.

= Elementos da linguagem visual:

= Desenhar, construir e identificar produgdes bidimensionais
e tridimensionais.

= Usar materiais artisticos para expressar suas ideias,
sentimentos e experiéncias.

= Expressar-se utilizando uma variedade de materiais e
recursos artisticos.

= Utilizar a investigagao que realiza sobre o espacgo, as
imagens, as coisas ao seu redor para significar e
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texturas, cores, superficies,
volumes, espagos, formas, etc.

= Orgdos dos sentidos e sensagoes.
= Propriedades e classificagéo dos
objetos por: cor, tamanho, forma
etc.

= Elementos
tridimensionais.
= Estratégias de apreciagao estética.
= Produgéo de objetos
tridimensionais.

= Linguagem oral e expressao.

= Interpretagao e compreensao de
cangoes.

= Obras de arte, autores e contextos.
= Cores primarias e secundarias

bidimensionais e

incrementar sua produgao artistica.

= Conhecer e apreciar produgoes artisticas de sua cultura

ou de outras culturas regionais, nacionais ou internacionais.

= Criar com jogos de encaixe e de construgao, explorando
cores, formas e texturas.

= Interpretar cangdes e participar de brincadeiras cantadas

para que se estimule a concentragcdo, a atengdo e a

coordenagao motora.

= Manipular e identificar materiais de diferentes texturas:
lisas, asperas, macias, duras, moles etc.

= Explorar e criar a partir de diversos materiais: pedrinhas,
sementes, algodao, argila e outros.

= Separar objetos por cores, tamanho, forma, etc.

= Experimentar diversas possibilidades de representagao

visual bidimensional e tridimensional, utilizando materiais

diversos: caixas, tecidos, tampinhas, gravetos, pedrinhas,

lapis de cor, giz de cera, papéis etc.

= Explorar formas variadas dos objetos, percebendo as

caracteristicas das mesmas e (tiliza-las em suas

composigoes.

= Apreciar e oralizar sobre diferentes imagens do seu dia a
dia.

= Explorar os elementos das Artes Visuais (ponto, linha e

plano) a fim de que sejam considerados em suas

produgoes.

= Criar desenhos, pinturas, colagens, modelagens a partir de

seu proprio repertério e da utilizagao dos elementos da

linguagem das Artes Visuais: ponto, linha, cor, forma,

espago e textura.

= Conhecer a apreciar artesanato e obras de Artes Visuais

de diferentes técnicas, movimentos, épocas, estilos e

culturas.

= Reconhecer as cores presentes na natureza e no dia a dia

nomeando-as, com o objetivo de fazer a correspondéncia

entre cores e elementos.

= Experimentar as diversas possibilidades do processo de
producao das cores secundarias e reconhecé-las na
natureza, no dia a dia e em obras de arte.

Objetivo de Aprendizagem: (EI03TS03) Reconhecer as qualidades do som (intensidade,
duracgao, altura e timbre), utilizando-as em suas produgoes sonoras e ao ouvir musicas e

sons.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas — 5 anos

= Percepcao e memoria auditiva.

= Manifestagoes culturais.

= Audicdo e percepgao de sons e
musicas.

= Linguagem musical, corporal e
dramatica.

= Estilos musicais diversos.

= Sons do corpo, dos objetos e da

= Brincar com a musica explorando objetos ou instrumentos
musicais, acompanhando seus ritmos.

= Imitar, inventar e reproduzir criagbes musicais.

= Reconhecer, em situagoes de escuta de mausica,
caracteristicas dos sons.

= Explorar, em situagoes de brincadeiras com musica,
variagoes de velocidade e intensidade na producao de
sons.

134

36



natureza.

= Ritmos e melodias.

= Musicas e dangas.

= Instrumentos musicais
convencionaise nao convencionais.
= Recursos tecnoldgicos e
midiaticos que  produzem e
reproduzem musicas.

= Diversidade musical.

= Apreciagao e producao sonora.

= Canto.

= Manifestagoes folcloricas.

= Rimas.

= Parametros do som: altura,
intensidade, duragao e timbre.
= |mitagao como forma
expressao.

de

= Conhecer cangdes, brincadeiras ou instrumentos musicais
que sao tipicos de sua cultura ou de outras.

= Explorar possibilidades musicais, percebendo diferentes
sons e ritmos, em instrumentos sonoros diversos.

= Reconhecer € participar de brincadeiras e cantigas de roda.
= Participar de brincadeiras cantadas do nosso folclore.

= Perceber e reconhecer alguns estilos musicais.

= Vivenciar jogos e brincadeiras que envolvam musica.

= Escutar e cantar musicas de diferentes ritmos, melodias e
culturas.

= Dar sequéncia a musica quando a mesma for interrompida.
= Escutar e perceber musicas de diversos estilos musicais,
por meioc da audicdo de CDs, DVDs, radio, MP3,
computador ou por meio de intérpretes da comunidade.

= Conhecer fontes sonoras antigas como: som de vitrola, fita
cassete e outras.

= Participar e apreciar apresentagées musicais de outras
criangas.

= Perceber sons graves e agudos, curtos e longos produzidos
pelo corpo, objetos e instrumentos musicais.

= Gravar € ouvir a propria voz e de outras criangas.

= Apreciar producoes audiovisuais como musicais,
brinquedos cantados, teatros e outros, a fim de reconhecer
as qualidades sonoras.

= Perceber e identificar sons do entorno e estar atento ao
siléncio.

= Manipular e perceber os sons de instrumentos sonoros
diversos.
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CAMPO DE EXPERIENCIA: ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINAGAO

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3BEF01) Expressar ideias, desejos e sentimentos sobre suas
vivéncias, por meio da linguagem oral e escrita (escrita espontanea), de fotos, desenhos e

outras formas de expressao.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

® Géneros textuais.

* A lingua portuguesa falada, suas
diversas fungdes e usos sociais.

= Palavras € expressoes da lingua.

* Linguagem oral.

= VVocabulario.

= Organizagao da narrativa
considerando tempo, espago, trama
e personagens.

= Registro grafico como expressao
de conhecimentos, ideias e
sentimentos.

* Registros graficos:desenhos, letras
€ numeros.

* Linguagem escrita, suas fungoes e
usos sociais.

* |dentificagao do proprio nome e
escrita.

* Reconhecimento dos nomes dos

colegas.
= Sistema alfabético de
representagdo da  escrita e

mecanismos de escrita.

= Relato: descricado do espaco,
personagens e objetos.

* Consciéncia fonolégica.

» Expressdo através de produgoes
artisticas como: desenho, pintura,
colagem, modelagem, recorte,
textura, dobradura, entre outros.

= Comunicar-se com diferentes intengoes, em diferentes
contextos, com diferentes interlocutores, respeitando sua
vez de falar e escutando o outro com atengao.

= Fazer uso da escrita espontanea para comunicar suas
ideias e opinioes aos colegas e professores(as).

= Expressar-se por meio da linguagem oral, transmitindo
suas necessidades, desejos, ideias oOpinidbes e
compreensoes de mundo.

= Participar de variadas situagdes de comunicagao onde seja
estimulada a explicar e argumentar suas ideias.

= Participar de situagdes que envolvam a necessidade de
explicar e argumentar suas ideias e pontos de vista para
desenvolver sua capacidade comunicativa.

= |nteragir com outras pessoas por meio de situagdes
mediadas ou nao pelo(a) professor(a).

= Ampliar seu vocabulario por meio de musicas, narrativas

(poemas, histérias, contos, parlendas, conversas) e
brincadeiras para desenvolver sua capacidade de
comunicagao.

= Falar e escutar atentamente em situagbes do dia a dia
interagindo socialmente.

= Expressar oralmente seus sentimentos em diferentes
momentos.

= QOralizar a sequéncia légica sobre suas atividades na
instituicao.

= Produzir narrativas orais e escritas (desenhos), em
situagdes que apresentem funcao social significativa e
organizagao da sequéncia temporal dos fatos.

= Representar ideias, desejos e sentimentos por meio de
escrita espontanea e desenhos para compreender que
aquilo que esta no plano das ideias pode ser registrado
graficamente.

= Utilizar letras, numeros e
representagdes graficas.

= Reconhecer e identificar as letras do alfabeto em contexto

desenhos em suas

ao valor sonoro convencional para relacionar
grafema/fonema.
= Elaborar perguntas e respostas para explicitar suas

duvidas, compreensoes e curiosidades diante das diferentes
situagdes do dia a dia.

= Relatar e estabelecer sequéncia logica para produzir texto
escrito, tendo o(a) professor(a) como escriba.

= Elaborar hipéteses sobre a escrita para aproximar-se
progressivamente do uso social e convencional da lingua.

= |dentificar o préprio nome e dos colegas para realizar a
leitura dos mesmos em situagoes da rotina escolar.

= Escrever o proprio nome, recorrendo ou nao a um
referencial.
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= Registrar as ideias e sentimentos por meio de diversas
atividades: desenhos, colagens, dobraduras e outros.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EF02) Inventar brincadeiras cantadas, poemas e cangoes,

criando rimas, aliteracoes e ritmos.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas -~ 5 anos

= Criagao musical.
= Manifestag¢es culturais.

= Patrimoénio  cultural, literario e
musical.

= Linguagem oral.

= Géneros textuais.

= [nstrumentos musicais

convencionais e nao convencionais.
= Rimas e aliteragoes

= Sons da lingua e sonoridade das
palavras.

= Ritmo.

= Canto.

= Expressdo gestual,
corporal.

* Memorizagdo dede
quadrinhas, adivinhas

dramatica e

cangoes,

= Perceber que os textos se dividem em partes e o verso
corresponde a uma delas.

= Declamar suas poesias e parlendas preferidas fazendo uso
de ritmo e entonacao.

= Brincar com os textos poéticos em suas brincadeiras livres
com outras criangas.

= Conhecer textos poéticos tipicos de sua cultura.

= Utilizar materiais estruturados e nao estruturados para criar
sons ritmicos ou nao.

= Participar de situagées que envolvam cantigas de roda e
textos poéticos.

= Reconhecer e criar rimas.

= Quvir poemas, parlendas, trava-linguas e outros géneros
textuais.

= Participar de jogos e brincadeiras de linguagem que
exploram a sonoridade das palavras (sons, rimas, silabas,
aliteracao).

= Participar de brincadeiras cantadas e cantar musicas de
diversos repertorios.

= Participar de situagdes de criagao e improvisacao musical.

= Dramatizar situagoes do dia a dia e brincadeiras cantadas
(trava-linguas, cantigas, quadrinhas) no sentido de
manifestar as experiéncias vividas e ouvidas.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EF03) Escolher e folhear livros, procurando orientar-se por
temas e ilustragoes e tentando identificar palavras conhecidas.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
crian¢as pequenas - 5 anos

= Escrita e ilustragcao

= Diregdo de leitura: de cima para
baixo, da esquerda para a direita.

= Patrimoénio cultural e literario.

= Sensibilidade estética em relagao
aos textos literarios.

= Aspectos graficos da escrita.

= \Vocabulario.

= Géneros textuais.

= Portadores textuais, seus usos e
funcées.

= Diferentes usos e fungoes da
escrita.

* Pseudoleitura.

= [nterpretaga@o e compreensao de
textos.

= Sistema alfabético
representagao da escrita
mecanismos de escrita.

= Literatura infantil: trama, cenarios e

de
e

= Relacionar os personagens da historia ouvida ou conhecida
tendo o(a) professor(a) como escriba.

= Folhear livros e escolher aqueles que mais gostam para ler
em momentos individuais.

= Manipular, escolher e ler livros de literatura, a sua maneira.
= Escolher e contar historias, a sua maneira, para outras
criangas.

= Escolher livios de sua preferéncia explorando suas
ilustragdes e imagens para imaginar as historias.

= Folhear livios e outros materiais tendo como referéncia o
modo como outras pessoasfazem.

= Relacionar fatos da histéria contada ou lida, com situagoes
do dia adia.

= Participar coletivamente da leitura e escrita de listas,
bilhetes, recados, convites, cantigas, textos, receitas e
outros, tendo o(a) professor(a) como leitor e escriba.

= Criar e contar historias oralmente, com base em imagens
ou temas sugeridos.

= Manusear diferentes portadores textuais e ouvir sobre seus
usos sociais.

* Proporcionar momentos de pseudoleitura tendo como
parametro o comportamento leitor do(a)professor(a).
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personagens.

= Compreensao e interpretagcao de
textos.

= Ampliacao do vocabulario através
de textos diversos.

= Perceber que imagens e gestos representam ideias.

= Perceber as caracteristicas da lingua escrita: orientagao e
diregao da escrita.

= Recontar e dramatizar, a seu modo, histérias contadas.

= Reconhecer as ilustragdes/ figuras de um livro.

= Diferenciar desenho de letra/escrita, relacionando a fungao
social.

= Levantar hipoteses sobre géneros textuais veiculados em
portadores conhecidos, recorrendo a estratégia de
observagao grafica.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EF04) Recontar histérias ouvidas e planejar coletivamente
roteiros de videos e de encenacgdes, definindo os contextos, os personagens, a estrutura da

histéria.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Dramatizagéo.

= Criagao de historias.
= Interpretacao e
textual.

= Linguagem oral.

= A lingua portuguesa falada, suas
diversas fun¢oes e usos sociais.

= Géneros discursivos orais, suas
diferentes estruturas e tramas.

= Roteiro:  personagens,
cenarios.

= Fatos da historia narrada.
= Caracteristicas
personagens e cenarios.

= Vocabulario.

= Narrativa: organizagao
sequenciagao de ideias.
= Imitagao como
expressao.

compreensao

trama,

graficas:

e

forma de

= |dentificar personagens, cenarios, tramas,
cronolégica, agao e intengao dos personagens.

= Encontrar dialogos memorizados no texto escrito.
= Narrar partes da histéria ao participar da construgao de
roteiros de videos ou encenagaoes.

= Envolver-se em situagdes de pequenos grupos,
contribuindo para a construgao de roteiros de videos ou
encenagodes coletivas.

= Reconhecer cenarios de diferentes historias e estabelecer
relagao entre os mesmos.

= |dentificar os personagens das histérias, nomeando-os.

= Representar os personagens de historias infantis
conhecidas.

= Responder a questionamentos sobre as histérias narradas.

= QOralizar sobre fatos e acontecimentos da histdria ouvida.

= Dramatizar historias, criando personagens, cenarios e
contextos.

= Relatar fatos e ideias com comego, meio e fim.

= Dramatizar situagoes do dia a dia e narrativas: textos

literarios, informativos, trava-linguas, cantigas, quadrinhas,

noticias.

= Desenvolver escuta atenta da leitura feita pelo(a)
professor(a), em diversas ocasioes, sobretudo nas situagoes
que envolvem diversidade textual, ampliando seu repertério
linguistico.

sequéncia

Objetivo de Aprendizagem: (EI03E

F05) Recontar histérias ouvidas para produgao de reconto

escrito, tendo o(a) professor(a) como escriba.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas ~ 5 anos

= Reconto de histérias.

= Relato de fatos e situagoes com
organizagao de ideias.

= Criagao de histérias.

= Vivéncias culturais: histérias, filmes
e pegas teatrais.
= Expressividade
oral e gestual.

= A lingua portuguesa falada, em

pela linguagem

= Compreender que a escrita representa a fala.

= Perceber a diferenga entre dizer e ditar.

= Participar de situagoes coletivas de criagao ou reconto de
histérias.

= Recontar historias,
elementos.

= Criar e contar historias ou acontecimentos oralmente, com
base em imagens ou temas sugeridos.

= Produzir textos coletivos, tendo o(a) professor(a) como
escriba.

identificando seus personagens e
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suas diversas
sociais.

= Palavras e expressdes da lingua e
sua pronuncia.

= Vocabulario.

= Relagdo entre imagem ou tema e
narrativa.

= Organizagao da narrativa
considerando tempo e espago.

= Diferentes usos e fungdes da
escrita.

= Estratégias e procedimentos para
leitura e produgao de textos.

fungbes e usos

= Sistema alfabético de
representagao da escrita e
mecanismos de escrita.

= Simbolos.

= Produgao e reprodugao de

histérias e contos.

= Relatar situagoes diversas para outras criangas e familiares
para ampliar suas capacidades de oralidade.

= Escutar relatos de outras criangas e respeitar sua vez de
escuta e questionamento.

* Participar da elaboragao e reconto de historias e textos.

= Participar da elaboragao de historias observando o(a)
professor(a) registrar a histéria recontada.

» Criar historias orais e escritas (desenhos), em situagoes
com fung¢ao social significativa.

» Participar de momentos de criagao de simbolos e
palavras com o intuito de identificar lugares e situagdes e
elementos da rotina.

» Narrar partes da histéria ao participar da construgao de
roteiros de videos ou encenagoes.

Objetivo de Aprendizagem: (EI03

EF06) Produzir suas proéprias histérias orais e escritas

(escrita espontanea), em situagdées com fungao social significativa.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Reconto de historias.

= Relato de fatos e situagées com
organizagao de ideias.

= Criacdo de histdrias.

= \Vivéncias culturais: histdrias, filmes
e pegas teatrais.
= Expressividade
oral e gestual.

= A lingua portuguesa falada, em
suas diversas fungées e usos
sociais.

= Palavras e expressoes da lingua e
sua pronuncia.

= Vocabulario.

= Relagao entre imagem ou tema e
narrativa.

= Organizagéao da narrativa
considerando tempo e espago.

= Diferentes usos e fungdes da
escrita.

= Estratégias e procedimentos para
leitura e produgao de textos.

pela linguagem

= Sistema alfabético de
representagao da escrita e
mecanismos de escrita.

= Simbolos.

= Produgao e reprodugao de

histérias e contos.

= Fazer uso de expressdes da linguagem da narrativa.

= Escutar, compreender e nomear objetos, pessoas,
personagens, fotografias e gravuras para ampliar seu
vocabulario.

= Criar historias a partir de imagens ou temas sugeridos para
desenvolver sua criatividade.

= Oralizar contextos e histérias a seu modo.

= Produzir escritas espontaneas, utilizando
marcas graficas.

= Ler a seu modo textos literarios e seus proprios registros
para outras criangas.

= Diferenciar desenho, letra e nimero em suas produgoes
espontaneas.

= Levantar hipotese em relagao a linguagem escrita,
realizando registros de palavras e/ou quantidades por meio
da escrita espontanea e convencional.

letras como

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EF07) Levantar hipéteses sobre géneros textuais veiculados

139

41



em portadores conhecidos, recorrendo a estratégias de observagao grafica e/ou de leitura.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

* Usos e fungoes da escrita.
* Tipos, géneros e suportes de
textos que circulam em nossa

sociedade com suas diferentes
estruturas textuais.
= Géneros literarios, autores,

caracteristicas e suportes.

» Escuta e apreciagao de géneros
textuais.

= Sensibilidade estética em relagao
aos textos literarios.

* Aspectos graficos da escrita.

* Estratégias e procedimentos para
leitura e produgao de textos.

= Sistema alfabético de
representagao  da escrita e
mecanismos de escrita.

= Escrita do proprio nome e de
outras palavras.

* Diregao da leitura e da escrita: de
cima para baixo, da esquerda para a
direita.

= Simbolos.

= Alfabeto.

= Fazer uso de cadernos/livros de receitas em situagoes de
brincadeiras de culinaria.

= Escutar a leitura de diferentes géneros textuais.

= Manusear e explorar diferentes portadores textuais como:
livros, revistas, jornais, cartazes, listas telefénicas, cadernos
de receitas, bulas e outros.

= Expressar suas hipoteses sobre “para que servem” os
diferentes géneros textuais como: receitas, classificados,
poesias, bilhetes, convites, bulas e outros.

= Conhecer e compreender, progressivamente, a fungao de
diferentes suportes textuais: livros, revistas, jornais,
cartazes, listas telefénicas, cadernos/livros de receitas e
outros.

= Conversar com outras pessoas e familiares sobre o uso
social de diferentes portadores textuais.

= Manusear diferentes portadores textuais imitando adultos.

= Compreender a escrita por meio do manuseio de livros,
revistas e outros portadores de textos e da participagao em
diversas situagées nas quais seus usos se fazem
necessarios.

= Compreender como se organiza a escrita em nossa cultura:
de cima para baixo, da esquerda para a direita.

= |dentificar as letras do alfabeto em diversas situagées da
rotina escolar.

= Registrar o0 nome e outros textos significativos realizando
tentativas de escrita.

= |dentificar simbolos que representam ideias, locais,
objetos e momentos da rotina: a marca do biscoito preferido,
placa do banheiro, cartaz de rotina do dia etc.

= Observar o registro textual tendo o(a) professor(a) como
escriba.

= Acompanhar a leitura apontada do texto realizada pelo(a)
professor(a).

= Atentar-se para a escuta da leitura feita pelo(a)
professor(a), em ocasides variadas, sobretudo nas
situacoes de leitura de histdérias e na diversidade textual,
ampliando seu repertorio linguistico e observagao grafica
das palavras.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3EF08) Selecionar livros e textos de géneros conhecidos
para a leitura de um adulto e/ou para sua propria leitura (partindo de seu repertério sobre
esses textos, como a recuperacao pela memoria, pela leitura das ilustragoes etc.).

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Escuta e oralidade.

» Criagdo de  histdrias: enredo,
personagens, cenarios.
= Géneros literarios textuais, seus

autores, caracteristicas e suportes.

» Sensibilidade estética em relagao
aos textos literarios.

* Imaginagao.

= Apresentar uma historia mostrando a capa do livro, o titulo
e 0 nome do autor.

= |dentificar as palavras que rimam ao ouvir o texto de um
poema.

= |dentificar rimas em pequenos
contadas pelo(a) professor(a)

= Realizar leitura imagética ou pseudoleitura de diferentes
géneros textuais.

= Apreciar e participar de momentos de contacéo de histérias

trechos de histdrias
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= Pseudoleitura.

= Narrativa: organizagao e
sequenciagao de ideias.

= |dentificagcao dos elementos das
historias.

= Vocabulario.

= Leitura e interpretacao de texto
escrito, ainda que nao de maneira
convencional.

realizados de diferentes maneiras.

= Quvir historias contadas por pessoas convidadas a visitar a
instituicao: avos, irmaos, pais e outros.

= Quvir histérias em outros espagos proximos a instituigao:
pragas, bibliotecas, escolas e outros.

= Contar, a seu modo, histérias para outras crian¢gas e para
o(a) professor(a).

= Expressar suas opinioes sobre os diferentes textos lidos.

= Escolher suportes textuais para observagao e
pseudoleitura.

= Criar histérias a partir da leitura de ilustragoes e imagens
para desenvolver a criatividade e a imaginagao.

= Relacionar imagens de personagens e cenarios as historias
que pertencem.

= Utilizar a literatura como possibilidade de sensibilizagao e
ampliagao de repertorio.

= Narrar histérias ouvidas utilizando somente a memdria
COMO recurso.

= Escutar e apreciar histérias e outros géneros textuais
(poemas, contos, lendas, fabulas, parlendas, musicas, etc.).

Objetivo de Aprendizagem: (EI03EF09) Levantar hipoteses em relagao a linguagem escrita,
realizando registros de palavras e textos, por meio de escrita espontanea.

Experiéncias de aprendizagem

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= |[dentificagao do proprio nome e de
outras pessoas.

= Uso e fungao saocial da escrita.

= Valor sonoro de letras e silabas

= Marcas graficas: desenhos, letras,
numeros.

= Sistema alfabético de
representagao da escrita e
mecanismos de escrita.

= Valor sonoro da silaba.

= Leitura e escrita do nome e de
outras palavras.

= Producao grafica.

= Materiais e tecnologias variadas
para a produgac da escrita: lapis,
caneta, @iz, computador e seus
diferentes usos.

= Apreciagao grafica.

= Suportes de escrita.

= Oralizag@o da escrita.

= Sonoridade das palavras.

= Escrita convencional e
espontanea.

= Aceitar o desafio de confrontar suas escritas espontaneas.

= Conhecer e verbalizar nome proprio de pessoas que fazem
parte de seu circulo social.

= Participar de situagées que envolvam a escrita do proprio
nome e de outras palavras, levantando hipéteses.

= Realizar o tragado das letras.

= Participar de jogos que relacionem imagem e palavras.

= Ler e escrever o proprio nome.

= Realizar tentativas de escrita do proprio nome e de
palavras com recursos variados e em diferentes suportes.

= Verbalizar suas hipéteses sobre a escrita.

= Ter contato com o alfabeto em diferentes situagoes:
brincadeiras, jogos e outros.

= Brincar com a sonoridade das palavras, explorando-as e
estabelecendo relagdes com sua representagao escrita.

= Vivenciar experiéncias que possibilitem perceber a
presenga da escrita em diferentes ambientes.

= Vivenciar jogos e brincadeiras que envolvam a escrita
(forca, bingos, cruzadinhas etc.) e utilizar materiais escritos
em brincadeiras de faz de conta.

= Produzir escritas espontanea de textos tendo a memdria
COMO recurso.

= Utilizar suportes de escrita diversos para desenhar e
escrever espontaneamente (cartolina, sulfite, kraft, livros,
revistas e outros).

= Compreender a fungéo social da escrita.

= Diferenciar letras de numeros e de outros simbolos
escritos.

= Registrar suas ideias utilizando desenhos, simbolos e
palavras.
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CAMPO DE EXPERIENCIA: ESPAGCOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELAGOES E

TRANSFORMAGOES

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ETO01) Estabelecer relagoes de comparacao entre objetos,

observando suas propriedades.
Experiéncias de aprendizagem

* Manipulagao, exploragao e
organizagao de objetos.

= Caracteristicas
propriedades e
objetos.

* Patriménio natural e cultural.

* Percepgdo dos elementos no
espaco.

= Orgdos dos sentidos e sensagdes.
= Textura, massa e tamanho dos
objetos.

» Colegdes: agrupamento de objetos
por semelhanga.

fisicas,
utilidades  dos

= Diferentes  pessoas, espagos,
tempos e culturas.
» Organizagao, comparagao,

classificacao, sequenciagao e
ordenacgao de diferentes objetos.

* Formas geomeétricas.

= Figuras geométricas.

» Sélidos geométricos.

= Propriedades associativas.

»* Medidas padronizadas e nao
padronizadas de  comprimento,
massa, capacidade e tempo.

= Nocao espacial.

= Contagem.
= Relagao entre numero 2
quantidade.
= Nogoes de direcionalidade,
lateralidade, proximidade e

interioridade.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Comparar tamanhos, pesos, volumes e temperaturas de
objetos, estabelecendo relagoes.

= Usar caracteristicas opostas das grandezas de objetos

(grande/pequeno, comprido/curto etc.) ao falar sobre eles.

= Fazer uso de diferentes procedimentos ao comparar
objetos.

= Manipular e explorar objetos e brinquedos de materiais

diversos, explorando suas caracteristicas fisicas e suas

possibilidades: morder, chupar, produzir sons, apenrtar,

encher, esvaziar, empilhar, colocar dentro, fora, fazer

afundar, flutuar, soprar, montar, etc.

= Manipular, explorar, comparar, organizar, sequenciar e
ordenar diversos materiais.

= Comparar, organizar, sequenciar, ordenar e classificar

objetos e brinquedos seguindo critérios estabelecidos,

como: cor, forma, tamanho e outros atributos.

= |dentificar posi¢oes observando elementos no espago: em

cima, embaixo, dentro, fora, perto, longe, a frente, atras, ao

lado de, primeiro, Ultimo, de frente, de costas, no meio,

entre, a esquerda, a direita.

= Observar e identificar no meio natural e social as formas
geomeétricas, percebendo diferengas e semelhangas entre os
objetos no espacgo em situagoes diversas.

= Colecionar objetos com diferentes caracteristicas fisicas
reconhecendo formas de arganiza-los.

= Observar e reconhecer algumas caracteristicas dos

objetos produzidos em diferentes épocas € por diferentes

grupos sociais percebendo suas transformagoes.

= Manipular objetos e brinquedos explorando

caracteristicas, propriedades e suas possibilidades

associativas (empilhar, rolar, transvasar, encaixar e outros).

= |dentificar objetos pessoais e do meio em que vive
conhecendo suas caracteristicas, propriedades e fungao

social para que possa utiliza-los de forma independente de

acordo com suas necessidades.

= Participar de situagbes que envolvam a contagem de
objetos, medi¢ao de massa, volume etempo.

= Reconhecer e nomear as figuras geométricas planas:
triangulo, circulo, quadrado, retangulo.

= Estabelecer relacoes entre os soélidos geométricos e 0s
objetos presentes no seu ambiente.

= Explorar semelhancas e diferengas, comparar, classificar

e ordenar (seriagdo) os objetos seguindo alguns critérios,

como cor, forma, textura, tamanho, fungao etc.
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Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ET02) Observar e descrever mudangas em diferentes
materiais, resultantes de acgoes sobre eles, em experimentos envolvendo fenomenos

naturais e artificiais.
Experiéncias de aprendizagem

= O dia e a noite.

= O céu.

= Sisterna Solar.

= Luz e sombra.

= Sol e Lua.

= Mudangas fisicas e quimicas.

= Experiéncias e registros.

= Relagao espacgo-temporal.

= Fendmenos da natureza e suas
relagées com a vida humana.

= Fenéomenos fisicos: movimento,
inércia, flutuagao, equilibrio, forga,
magnetismo, atrito.

= Fenémenos quimicos: produgao,
mistura, transformacgao.
= Fenémenos naturais:
vento, chuva.

= Elementos da natureza: terra, fogo,
ar e agua.

= Diferentes fontes de pesquisa.

= [Instrumentos para observagao e
experimentagao.

luz solar,

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Nomear e descrever caracteristicas e semelhangas frente
aos fendmenos da natureza, estabelecendo algumas
relagoes de causa e efeito, levantando hipoteses, utilizando
diferentes técnicas e instrumentos para reconhecer algumas
caracteristicas e consequéncias para a vida das pessoas;

= Reunir informagoes de diferentes fontes para descobrir
por que as coisas acontecem e como funcionam,
registrando e comunicando suas descobertas de diferentes
formas (oralmente, por meio da escrita, da representagao
grafica, de encenagdes etc.).

= Reconhecer caracteristicas geograficas e paisagens que
identificam os lugares onde vivem, destacando aqueles que
sao tipicos de sua regiao.

= Observar fendmenos naturais por meio de diferentes
recursos e experiéncias.

= Utilizar a agua para satisfazer
(hidratacdo, higiene pessoal, alimentagao,
espaco, etc.).

= |dentificar os elementos e caracteristicas do dia e da noite.
= Investigar e registrar as observagées a seu modo, sobre 0s
fenémenos e mistérios da natureza.

= |dentificar os fenémenos naturais por meio de diferentes
recursos e experiéncias.

= Observar o céu em diferentes momentos do dia.

= Expressar suas observacoes pela oralidade e registros.

= Experimentar sensacgées fisicas, tateis em diversas
situagdes da rotina.

= Observar e relatar sobre: o vento, a chuva, a luz do sol e
outros.

= Participar da construgao de maquetes de sistema solar
utilizando materiais diversos.

= Experienciar simulagdées do dia e da noite com presenga e
auséncia de luz e sol/lua.

= Explorar o efeito da luz por meio da sua presenga ou
auséncia (luz e sombra).

= Explorar os quatro elementos por meio de experimentos
(terra, fogo, ar e agua).

= Fazer registros de suas observagdes por meio de desenhos,
fotos, relatos, escrita espontanea e convencional.

= Fazer misturas, provocando mudancgas fisicas e quimicas
na realizagdo de atividades de culinaria, pinturas e
experiéncias com agua, terra, argila e outros.

= Perceber os elementos (terra, fogo, ar e agua) enquanto
produtores de fendmenos da natureza e reconhecer suas
ac¢oes na vida humana (chuva, seca, frio e calor).

suas necessidades
limpeza do
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Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ETO03) Identificar e selecionar fontes de informagoes, para
responder a questoes sobre a natureza, seus fenomenos, sua conservacao.

Experiéncias de aprendizagem

* Tipos de moradia.

* Formas de organizagao da cidade:
ruas, becos, avenidas.

* Elementos da paisagem: naturais e
construidos pela humanidade.

= Coleta seletiva do lixo.

= Plantas, suas caracteristicas e
habitat.

* Animais, suas caracteristicas, seus
modos de vida e habitat.

* Preservagao do meio ambiente.

= Seres vivos: ciclo e fases da vida.

= Transformagao da natureza.

= Elementos da natureza.

= Diferentes fontes de pesquisa.

= Animais no ecossistema: cadeia
alimentar.

= Orgaos dos sentidos e sensagoes.
= Utilidade, importancia e
preservagao da agua.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Utilizar, com ou sem a ajuda do(a) professor(a), diferentes
fontes para encontrar informacgoes frente a hipoteses
formuladas ou problemas a resolver relativos a natureza,
seus fendmenos e sua conservag¢ao, como livros, revistas,
pessoas da comunidade, fotografia, filmes ou
documentarios etc.

= Reunir informagoes de diferentes fontes e, com o apoio
do(a) professor(a), ler e interpretar e produzir registros como
desenhos, textos orais ou escritos (escrita espontanea),
comunicagao oral gravada, fotografia etc.

= Conhecer fontes de informagdes que sdo tipicas de sua
comunidade.

= Valorizar a pesquisa em diferentes fontes para encontrar
informacgoes sobre questoes relacionadas a natureza, seus
fendmenos e conservagao.

= Ter contato com as partes das plantas e suas fungoes.

= Auxiliar na construgdo de hortas, jardins, sementeiras,
estufas e outros espagos para observagao, experimentacao
e cuidado com as plantas.

= Fazer registros espontaneos sobre as observagoes feitas
nos diferentes espagos de experimentagao.

= Responsabilizar-se pelo cultivo e cuidado com as plantas.

= Construir aguarios, terrarios, minhocario e outros espacgos
para observagao, experimentagao e cuidados com o0s
animais.

= Vivenciar momentos de cuidado com animais que nao
oferecem riscos.

= Observar animais no ecossistema, modos de vida, cadeia
alimentar e outras caracteristicas.

= Fazer registros espontaneos e convencionais sobre as
observagées feitas.

= Participar de situagdes de cuidado com o meio ambiente,
preservagao de plantas, cuidado com animais, separagao de
lixo, economia de agua, reciclagem e outros.

= Coletar, selecionar e reaproveitar o lixo produzido no seu
ambiente, compreendendo a importancia de preservar a flora
e a vida animal.

= Visitar areas de preservagao ambiental.

= Auxiliar nas praticas de compostagem.

= |dentificar, com o auxilio do professor, problemas
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ambientais em lugares conhecidos.

= Assistir a videos, ouvir historias, relatos e reportagens que

abordem os problemas ambientais para se conscientizar do

papel do homem frente a preservagao do meio ambiente.

= Disseminar na comunidade, familia e bairro os
conhecimentos construidos sobre o tema.

= Observar o trajeto de casa até a escola e vice-versa,

conhecendo e relatando os elementos que compéem a

paisagem do percurso e suas modificagoes.

= Desenvolver agoes referentes aos cuidados com O uso

consciente da agua, destinagao correta do lixo,

conservagao do patrimonio natural e construido a fim de

contribuir com a preservagao do meio ambiente.

= |dentificar os animais, suas caracteristicas fisicas e habitat.

= Perceber que os seres vivos possuem ciclo de vida
reconhecendo as diferentes fases da vida.

= Utilizar percepgoes gustativas e experiéncias com

temperatura para realizar comparagoes e estabelecer

relacdes compreendendo os fendmenos quente, frio e

gelado.

= Conhecer as relagbes entre os seres humanos e a
natureza adquirindo conhecimentos sobre as formas de
transformacao e utilizagao dos recursos naturais.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ET04) Registrar observagoes, manipulagcoes e medidas,
usando mdltiplas linguagens (desenho, registro por nimeros ou escrita espontanea), em

diferentes suportes.
Experiéncias de aprendizagem

= Percepgao do entorno.

= Espagco fisico e objetos.

= Linguagem matematica.

= Comparagao dos elementos no
espago.

= Nogoes espaciais de orientagao,
direcdo, proximidade, lateralidade,
exterior e interior, lugar e distancia.

= Correspondéncia termo a termo.

= Posicao dos objetos.

= Posi¢ao corporal.

= Nogao temporal.

= Organizagao de
informagodes em
representagoes visuais.
* Medidas de comprimento.

= Representagao de quantidades.

* Medidas padronizadas e nao
padronizadas de  comprimento,
massa capacidade e tempo.

= Fendmenos quimicos: mistura de
tintas para a produgao de cores
secundarias.

dados e
suas

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Perceber que os numeros fazem parte do cotidiano das
pessoas.

= Estabelecer a relagdo de correspondéncia (termo a termo)
entre a quantidade de objetos de dois conjuntos.

= Utilizar ferramentas de medidas nao padronizadas, como
0s pés, as maos e pequenos objetos de uso cotidiano em
suas brincadeiras, construgdes ou criagoes.

= Utilizar mapas simples para localizar objetos ou espagos.

= Registrar suas observacées e descobertas fazendo-se
entender e escolhendo linguagens € suportes mais
eficientes a partir de sua intengdao comunicativa.

= Explorar o espago escolar e do entorno, fazendo registros
de suas observagoes.

= Participar de situagoes que envolvam a medig¢ao da altura
de si e de outras criangas, por meio de fitas métricas e
outros recursos.

= Comparar tamanhos entre objetos,
constatagdes e/ou da turma.

= Fazer registros espontdneos e convencionais sobre as
observacoes realizadas em momentos de manipulagao de
objetos, alimentos e materiais para identificar quantidades e
transformagoes.

= Observar as transformac¢dées produzidas nos alimentos
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* Mudangas nos estados fisicos da
matéria.

durante o cozimento, fazendo registros espontaneos e
convencionais.

= Conhecer os estados fisicos da agua e registrar suas
transformagoes em diferentes contextos.

= Manipular tintas de diferentes cores e mistura-las
identificando as cores que surgem, e registrando as
constatagoes.

= Reconhecer pontos de referéncia de acordo com as
nocées de proximidade, interioridade, lateralidade e
direcionalidade comunicando-se oralmente e representando
com desenhos ou outras composi¢ées, a sua posi¢ao, a
posi¢ao de pessoas e objetos no espaco.

= Explorar instrumentos nao convencionais (sacos com
alimentos, saco de areia, garrafas com liquidos e outros)
para comparar elementos e estabelecer relacées entre leve
e pesado.

= Utilizar instrumentos nao convencionais (garrafas, xicaras,
copos, colheres e outros) para comparar elementos
estabelecendo relagbes entre cheio e vazio.

= Reconhecer em atividades de sua rotina os conceitos
agora e depois, rapido e devagar, percebendo que a
atividade desenvolvida por si e por seus colegas acontecem
com um determinado tempo de duragao.

= Observar em atividades da sua rotina a construgao da
sequéncia temporal: manha/tarde, dia/noite, para que possa
reconhecer a passagem de tempo.

= Ajudar na elaboragao do calendario de rotinas.

= Conhecer as caracteristicas e regularidades do calendario
relacionando com a rotina diaria e favorecendo a
construgao de nogoes temporais.

= Observar nogoes de tempo: antes/depois, agora, ja, mais
tarde, daqui a pouco, hoje/ontem, velho/novo, dia da
semana.

= Explorar os conceitos basicos de valor (barato/caro),
reconhecendo o uso desses conceitos nas relagées sociais.
= Vivenciar situagdes que envolvam nogdes monetarias
(compra e venda).

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ET05) Classificar objetos e figuras de acordo com suas

semelhangas e diferengas.

Experiéncias de aprendizagem

* Classificagao: tamanho, massa,
cor, forma.

* Oralidade.

» Semelhangas e diferencas.

= Autoconfianga.

* Propriedades e fungbes dos

objetos.

» Semelhangas e diferengas entre
elementos.

= Classificagao e agrupamento dos

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas -5 anos

= |dentificar as caracteristicas geométricas dos objetos,
como formas, bidimensionalidade e tridimensionalidade em
situagdes de brincadeira, exploracao e observagao de
imagens e ambientes e em suas produgoes artisticas.

= Agrupar objetos e/ou figuras a partir de observagoes,
manuseios e comparagoes sobre suas propriedades.

= Agrupar objetos por cor, tamanho, forma, massa ou outros
atributos.

= Classificar
diferencgas.

objetos de acordo com semelhangas e
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objetos de acordo com atributos.

= Tamanho, forma, massa, textura e
posicao dos objetos.

» Medidas padronizadas e nao
padronizadas de  comprimento,
massa capacidade e tempo.

= Linguagem matematica.

* Organizar materiais e brinquedos em caixas de acordo com
critérios definidos.

= |dentificar e verbalizar as semelhangas e diferengcas em
objetos e figuras.

= Definir critérios em jogos e brincadeiras, para que outras
criancas fagam a classificagao de objetos.

= Explorar o espaco por meio da percepgao ampliagédo da
coordenagao de movimentos desenvolvendo nogdes de
profundidade e analisando objetos, formas e dimensdes.

= |dentificar objetos no espago, fazendo relagées e
comparagdes entre eles ao observar suas propriedades de
tamanho (grande, pequeno, maior, menor) de peso (leve,
pesado) dentre outras caracteristicas (cor, forma, textura).

= Explorar objetos pessoais e do meio em que vive
conhecendo suas caracteristicas, propriedades e fungao
social para que possa utiliza-los de forma independente de
acordo com suas necessidades.

= Observar e comparar com seus pares as diferengas entre
altura e peso.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ET06) Relatar fatos importantes sobre seu nascimento e
desenvolvimento, a historia dos seus familiares e da sua comunidade.

Experiéncias de aprendizagem

= Tipos de moradia.

= Diferentes  pessoas,
tempos e culturas.

= Histéria e significado do nome
préprio e dos colegas.

= Familia.

= Diferentes fontes de pesquisa.

= Fases do desenvolvimento
humano.

= Os objetos, suas caracteristicas,
fungées e transformagoes.

= Conceitos, formas e estruturas do
mundo social e cultural.

* Nogbes de Tempo.

* Linguagem matematica.

= Recursos culturais e tecnoldgicos
de medida de tempo.

= Sequéncia temporal nas narrativas
orais e registros graficos.

= Narrativa: coeréncia na fala e
sequéncia de ideias.

= \/ida, familia, casa, moradia, bairro,
escola.

espacos,

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas = 5 anos

*» Identificar mudangas ocorridas com o passar do tempo,
como, por exemplo, na familia e na comunidade, usando
palavras ou frases que remetem a mudangas, como
“quando eu era bebé”, diferenciando eventos do passado e
do presente.

= Recontar eventos importantes em uma ordem sequencial.

* Conhecer celebragbes e festas tradicionais da sua
comunidade.

= Valorizar as formas de vida de outras criangas ou adultos,

identificando costumes, tradigbes e acontecimentos

significativos do passado e do presente.

» Relatar fatos de seu nascimento e desenvolvimento com
apoio de fotos ou outros recursos.

* Descrever aspectos da sua vida, familia, casa, moradia,
bairro.

» Pesquisar sobre os diferentes tipos de moradia.

= |dentificar e apresentar objetos de familia a outras criangas.
= Participar de rodas de conversa falando de suas rotinas.

» Entrevistar familiares para descobrir aspectos importantes
de sua vida: Onde nasceu? Em que hospital? Como foi?
Quanto pesava? Quanto media? Foi amamentado? dentre
outras informagoées.

= Construir sua linha do tempo com auxilio da familia ou
do(a) professor(a), utilizando fotos.

» |ldentificar quem escolheu o seu nome e de outras criangas.
» Compreender o significado de seu nome e relatar para
outras criangas.
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= Reconhecer as caracteristicas do meio social no qual se
insere, reconhecendo os papéis desempenhados pela
familia e escola.

Objetivo de Aprendizagem: (EIO3ET07) Relacionar nimeros as suas respectivas quantidades
e identificar o antes, o depois e 0 entre em uma sequéncia.

Experiéncias de aprendizagem

= Manipulagao, exploragao,
comparagao e agrupamento de
objetos.

= Contagem oral.

= Sequenciagdo de objetos e fatos
de acordo com critérios.

= Sistema de numeragao decimal.

= |dentificagdao e utilizagdo dos
numeros no contexto social.

= Lugar e regularidade do numero
natural na sequéncia numérica.

= Linguagem matematica,

= Nogoes basicas de quantidade:
muito, pouco, mais, menos,
bastante, nenhum.

= Nogoes basicas de divisao.

» Relagao numero/quantidade

= Tratamento da informagao.

= Representagao de quantidades.

= Nogoes de calculo mental e
contagem como recurso para
resolver problemas.

= Comparagao de  quantidades
utilizando contagem, notagao
numeérica em registros

convencionais e nao convencionais.
= Correspondéncia termo a termo.
= Nog¢ao de tempo.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criangas pequenas - 5 anos

= Perceber quantidades nas situagdes rotineiras.

= Comunicar oralmente suas ideias, suas hipoteses e

estratégias utilizadas em contextos de resolugao de

problemas matematicos.

= Ler e nomear alguns numeros, usando a linguagem

matematica para construir relagoes, realizar descobertas e

enriguecer a comunicagao em momentos de brincadeiras,

em atividades individuais, de grandes ou pequenos grupos.

= Realizar contagem em situagdées cotidianas: quantidade

de meninas e meninos da turma, de objetos variados, de

mochilas, de bonecas e outras.

= Contar objetos, brinquedos e alimentos e dividir entre as
criangas.

= Representar numericamente as quantidades identificadas

em diferentes situagoes estabelecendo a relagcao entre

numero e quantidade.

= Utilizar a contagem oral nas diferentes situagées do

cotidiano por meio de manipulagédo de objetos e atividades

lidicas como parlendas, mauasicas e  adivinhas,

desenvolvendo o reconhecimento de quantidades.

= Representar e comparar quantidades em contextos

diversos (desenhos, objetos, brincadeiras, jogos e outros)

de forma convencional ou nao convencional, ampliando

progressivamente a  capacidade de  estabelecer

correspondéncia entre elas.

= Realizar agrupamentos utilizando como critérios a
quantidade possibilitando diferentes possibilidades de
contagem.

= |dentificar a fungao social do numero em diferentes

contextos (como quadro de aniversarios, calendario, painel

de massas e medidas, numero de roupa) reconhecendo a

sua utilidade no cotidiano.

= Compreender situagoes que envolvam as ideias de divisao

(ideia de repartir) com base em materiais concretos,

ilustragoes, jogos e brincadeiras para o reconhecimento

dessas agoes em seu cotidiano.

= Elaborar e resolver problemas que envolvam as ideias de

adigdo e subtragdo com base em materiais manipulaveis,

registros espontadneos e/ou convencionais jogos e

brincadeiras para reconhecimento dessas situagoes em seu

dia a dia.

= Ter contato e utilizar de nogGes basicas de quantidade:
muito/pouco, mais/menos, um/nenhum/muito.

= Reconhecer posigées de ordem linear como “estar entre
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dois”, direita/esquerda, frente/atras.

= Estabelecer a relagao de correspondéncia (termo a termo)
a quantidade de objetos de dois conjuntos;

= |dentificar 0 que vem antes e depois em uma sequéncia
de objetos, dias da semana, rotina diaria e outras situagtes
significativas.

» |dentificar a sequéncia numérica até 9 ampliando essa
possibilidade.

= Comparar quantidades por estimativa ou correspondéncia
biunivoca.

* Contar até 10, estabelecendo relagao nimero e quantidade
e ampliando essa possibilidade.

» Participar de situagoes em que seja estimulada a realizar o
calculo mental através de situagées simples de soma e
subtragao.

Objetivo de Aprendizagem: (EID3ET08) Expressar medidas (massa, altura etc.), construindo

graficos basicos.
Experiéncias de aprendizagem

= Contagem oral.

* NUmeros e quantidades.

* Linguagem matematica.

* |dentificagdo e utilizagdo dos
numeros no contexto social.

* Representagao de quantidades.

* Tratamento da informagao.

= Sistema de numeragao decimal.

* Representagao grafica numérica.

* Representagao de quantidades de
forma  convencional ou nao
convencional.

* Agrupamento de quantidades.

= Comparagao entre quantidades:
mais, menos, igual.

* |dentificagao e utilizagao dos
graficos no contexto social.

* Registros graficos.

= Leitura e construgao de graficos.

Demais objetivos importates a priorizar no trabalho com
criancas pequenas - 5 anos

= Usar unidades de medidas convencionais ou ndao em
situagdes nas quais necessitem comparar distancias ou
tamanhos.

= Medir comprimentos utilizando passos e pés em diferentes
situagoes (jogos e brincadeiras).

= Utilizar a justaposi¢cao de objetos, fazendo comparagoes
para realizar medigdes.

= Usar graficos simples para comparar quantidades.

= Participar de situagcées de resolucao de problemas
envolvendo medidas.

= Representar quantidades (quantidade de meninas,
meninos, objetos, brinquedos, bolas e outros) por meio de
desenhos e registros graficos (riscos, bolinhas, numerais e
outros).

= Comparar quantidades identificando se ha mais, menos ou
a quantidade € igual.

= Realizar contagem oral por meio de diversas situagcoes do
dia a dia, brincadeiras e musicas que as envolvam.

= Construir graficos a partir dos registros de mediges de
altura, massa e registros de quantidades.

= Ler graficos coletivamente.

= Comparar informagoes apresentadas em graficos.

= Compreender a utilizagao social dos graficos e tabelas por
meio da elaboragao, leitura e interpretacdo desses
instrumentos como forma de representar dados obtidos em
situagoes de contexto dacrianga.
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ENSINO FUNDAMENTAL

O ensino fundamental consiste em uma dos niveis da educac¢do bdésica,
obrigatdria no Brasil. Ele tem duragdo de nove anos e é direcionado na maioria das
vezes a pessoas com idade entre 6 e 14 anos.

O objetivo principal do ensino fundamental é a formacdo basica do cidadéao e
desta maneira, de acordo com o artigo 32 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
(LDB) no Brasil, é necessério que o aluno ja tenha o dominio da leitura e da escrita
para o desenvolvimento e a capacidade de obter novos conhecimentos através
destas habilidades.

Também é necessario que o aluno tenha uma compreensdo do ambiente
social em que € inserido e que consiga evoluir esta habilidade de sociabilidade e dos
valores que fundamentam a sociedade.

A obrigatoriedade da matricula para este nivel da educacéo basica tem uma
responsabilidade conjunta, pois cabe aos pais e responsaveis dos alunos a
efetuacdo da mesma, mas o Estado também precisa garantir a oferta de vagas nas
escolas publicas. Entretanto, este servico também pode ser ofertado pelo ensino
privado.

A duracao obrigatéria do ensino fundamental sé foi ampliada para os nove
anos devido ao projeto de lei n°® 3.675/04, transformado na Lei Ordinaria
11.274/2006, que passou a incluir a classe de alfabetizacdo, que antecedia a
primeira série e pertencia a chamada educacdo infantil. a divisdo do ensino
fundamental se da da seguinte forma: Os anos iniciais, que correspondem as séries
de 1° ao 5° ano, sendo que a crianga ingressa no 1° ano aos 6 anos de idade e
os anos finais, que compreendem as séries do 6° ao 9° ano.

Os sistemas de ensino também podem desdobrar o ensino fundamental em
ciclos, desde que a carga horaria minima anual de 800 horas, divididas em 200 dias

letivos efetivos, seja respeitada.
DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM
Para Vygotsky (1998), a aprendizagem ndo comega na escola, que toda

situacdo de aprendizagem escolar se depara sempre com uma histéria de
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aprendizagem prévia. Vygotsky retoma o tema da zona de desenvolvimento proximal
e sua relagdo com a aprendizagem. Tanto para Piaget como para Vygotsky, o
ambiente da sala de aula requer interagdo social, embora por circunstancias
distintas. Para Vygotsky, o ambiente social é a fonte de modelos dos quais as
construces devem se aproximar. E a fonte do conhecimento socialmente construido
gue serve de modelo e media as constru¢Bes do individuo. A aprendizagem, e o
desenvolvimento sédo adquiridos por modelos e, claro, pela motivacdo da crianca.
Para Piaget, a interagdo com os colegas e adultos.

Vygotsky coloca que no cotidiano das criangas, elas observam o que o0s
outros dizem, porque dizem, o que falam, porque falam, internalizando tudo o que é
observado e se apropriando do que viu e ouviu. Recriam e conservam 0 que se
passa ao redor. Em funcdo desta constatacdo, Vygotky afirma que a aprendizagem
da crianca se da pelas interacbes com outras criancas de seu ambiente, que
determina o que por ela é internalizado. A crianca vai adquirindo estruturas
linglisticas e cognitivas, mediado pelo grupo.

Na concepcao de ensino e aprendizagem implica uma relacdo dialética que
privilegia o didlogo permanente, a investigacdo, a possibilidades de trocas e
descobertas, onde professor e aluno tém papéis preponderantes. O professor
propde desafios e tarefas através de questionamentos, problematizacoes,
investigacOes, levantamento de hipéteses, sistematizacfes e conclusdes, levando o

aluno a mobilizar diversos tipos de recursos cognitivos.

Logo, o processo de ensino e aprendizagem, deste modo, tem como fim
sobretudo, o aprender e o ensinar nhuma questdo fundamental e estratégica de

aprendizagem continua.

CIDADAO

7

Cidadania € o exercicio dos direitos e deveres civis, politicos e sociais
estabelecidos na constituicio. Uma boa cidadania implica que os direitos e deveres
estdo interligados, e o respeito e cumprimento de ambos contribuem para uma
sociedade mais equilibrada. Exercer a cidadania é ter consciéncia de seus direitos e
obrigac®es e lutar para que sejam colocados em pratica. Exercer a cidadania é
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estar em pleno gozo das disposi¢cdes constitucionais. Preparar o cidaddo para o

exercicio da cidadania é um dos objetivos da educagdo de um pais.

IDENTIDADE E DIFERENCAS (AUTONOMIA)

Descrever como seré considerada a questdo da inclusdo social na qual a instituicao
de ensino seja um espaco democratico e competente para trabalhar com todos os
educandos, sem distincdo étnica, de classe de género ou caracteristicas pessoais,
ou de grupos, baseando-se no principio de que a diversidade deve ndo sé ser
aceita, como desejada.
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7

A igualdade entre as pessoas € o valor fundamental quando tratamos de
escolas para todos. Podemos encara-lo de varios angulos, mas em todos eles o
sentido da igualdade ndo se esgota no individuo, expandindo as consideracdes para
aspectos de natureza politica, social, econdmica.

Nas escolas inclusivas as pessoas se apGiam mutuamente e sao atendidas
em suas necessidades especificas por seus pares, sejam colegas de classe, de
escola ou profissionais de areas afins. A pretensao dessas escolas é a superacao de
todos os obstaculos que as impedem de avancar no sentido de garantir um ensino
de qualidade, preocupado em desenvolver os talentos, as tendéncias naturais, as
habilidades de cada aluno para esta ou aquela especialidade.

Em cada turma os talentos se misturam as historias de vida dos alunos, as
suas experiéncias individuais e coletivas. Nesse ambiente € que os conteudos
académicos ganham nuances de entendimento, versdes, confrontos necessarios a
elaboracao interdisciplinar das ideias, a compreensédo do mundo. A intencéo é fazer
com que os alunos percebam a importancia de somar esses talentos e reconhecam
a complementaridade de suas habilidades e vivéncias, para explorar temas de
estudo, para compreender melhor as no¢c6es académicas.

Assim, esta Instituicdo de Ensino, preza pelo direitos de todos a educacao e
respeita o ser humano independente de suas diferencas acreditando de forma
convicta que todos séo capazes de aprender desde que respeitado o0s seus limites e
tempo. O principio de gestdo democratica € que norteara o Projeto Politico

Pedagadgico de todas as instituicbes de ensino, que esclarecera seus instrumentos:

2.2 - CONCEPCOES PEDAGOGICAS FILOSOFICAS E PSICOLOGICAS

Esta instituicdo de Ensino apresenta quais sdo as concepc¢des adotadas, no
gue se refere a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, em todas as modalidades.

A Educacédo Infantil € voltada para a formacdo da crianca, considerando
alguns aspectos que oportunizam o seu desenvolvimento integral como o tempo, o
espaco, a comunicacdo, as praticas culturais, a imaginacdo, a fantasia, a

curiosidade e a experimentacéo. Este trabalho deve ser considerado na transicdo da
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Educacédo Infantil para os Anos Iniciais do ensino Fundamental, com atividades
cotidianas que vivenciem esta pratica em seu processo educativo.

Deve dar continuidade de uma modalidade a outra, entre 0s anos iniciais e 0s
anos finais do Ensino Fundamental deve superar os problemas localizados na
passagem de uma etapa para a outra, decorrentes de lidar com duas diferentes
tradicoes de ensino. Essa transicdo acentua a necessidade de um planejamento
curricular integrado e sequencial que deve apresentar a adocdo de formas
inovadoras de trabalho , tanto no término da primeira etapa como no inicio da
segunda, ao planejarem conjuntamente o atendimento a demanda, a fim de evitar

obstaculos ao acesso dos alunos que devem mudar de uma etapa para outra.

2.3 - CONCEPCAO DE AVALIACAO INTEGRAL DA CRIANCA, NA EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

A concepcéao de curriculo estabelecera a organizacdo e tempo da instituicdo
de ensino.

O curriculo € um exercicio cotidiano de selecdo de conceitos, teorias e
métodos que deverdo ser mobilizados no enfrentamento de situacdes desafiadoras a
inteligéncia e a consciéncia cultural, social e politica dos alunos.

A nova concepcdo curricular baseia-se numa interacdo entre 0s
conhecimentos especificos, pedagogicos e o eixo da formacdo pratica, salientando-
se convergéncias e semelhancas, mas também diversidades e particularidades,
indicando com mais precisdo qual o papel de cada componente curricular na
construcdo de um curriculo consistente baseado na acéo, sendo capaz de mobilizar
saberes em situacfes concretas, contextualizadas, ndo significando apenas agir,
mas compreender o foco dessa ac¢do, perceber o que € necessario para intervir e
avaliar os resultados da acéo.

O planejamento estara em conformidade com o principio de gestédo
democratica, sendo participativo e ocorrendo em todas as instancias da instituicéo

de ensino.
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A Escola de educagcdo democrética, € uma escola que se baseia dentro de
uma linha chamada Pedagogia Libertaria ou Gestdo Democratica em principios
democréticos, e em especial na democracia participativa, e que dentro dessas
regras da direitos de participacdo iguais para estudantes, professores e funcionarios.
Esses ambientes ou espacos de ensino colocam os jovens estudantes e as suas
vozes como 0s atores centrais do processo educacional, em cada aspecto das
operagcbes da escola, incluindo aprendizagem, ensino e lideranca. Os adultos,
professores sdo pedagogos e facilitadores que participam do processo educacional
auxiliando nas atividades de acordo com os interesses dos estudantes que as
escolheram.

Assim, todos estdo democraticamente comprometidos numa construcéo
coletiva do espago comum e na responsabilidade das relagées com o outro. E uma

perspectiva que fala da educacdo como uma funcéo coletiva.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

O Projeto Politico-Pedagégico da Escola Municipal Em Tempo Integral
“Presidente Costa e Silva” construido democraticamente, com a participacdo da
equipe pedagogica, pais/responsaveis e comunidade, esta comprometido com a
transformacéo da sociedade e a formacao de cidadaos que encontra no didlogo uma
ferramenta eficaz, promovendo igualdades e estimulando os ambientes de trocas
com um projeto integrado e aberto, que compete principios e acdes compartilhados
rumo a uma educacao integral, tendo como objetivo promover uma Educacdo de
gualidade para os seus alunos. Essa Educacéo pede a producdo de conhecimentos
e profissionais competentes, ativos, criticos, participativos, comprometidos e, além
de tudo, humanaos.

O Projeto Politico-Pedagdgico € um instrumento de trabalho para a realizacao
da missdo e dos ideais da instituicdo, por isso, o presente Projeto tem funcéo
articuladora, identificadora e ética, sendo que a funcdo pedagdgica consiste no

processo de construcao e reconstrucdo da aprendizagem que se da nas relacdes do
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sujeito consigo mesmo e com 0s outros, ndo podendo esquecer da funcao politica,
qgue coloca o exercicio da Educagdo comprometida com a prética da cidadania, isso
enriquece a acao pedagogica da Escola sendo construida e articulada, formando a
producdo e a construgdo do conhecimento de forma sistematizada e sistémica,
partindo da reflexdo, do debate e da critica numa perspectiva interdisciplinar

O Projeto Politico-Pedagdgico da Escola Municipal em Tempo Integral
“Presidente Costa e Silva” esta embasado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) n° 9394/96 que estabelece o atendimento a Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental, incluindo o Ensino Fundamental de nove anos”, de acordo com
a Lei n®11.274/2006.

O Projeto Politico - Pedagdgico também esta baseado na Lei Complementar
n° 69/07 do Municipio de Paranagua, que dispde de informacbes sobre o Sistema
Municipal de Ensino como consta no art. 31° e 32° que os Estabelecimentos de
Ensino deverdo assegurar os principios da qualidade de ensino, do relacionamento
entre as diversas atividades educacionais, em vista da formacdo integral dos
educandos, e que os curriculos, como parte do Projeto Politico-Pedagodgico, em
todos os niveis de ensino, deverdo respeitar as idades préprias de cada nivel e
promover o desenvolvimento das capacidades fisicas, mentais, emocionais, sociais,
culturais, politicas e religiosas, bem como, toda a variedade de conhecimentos e
habilidades profissionais, respeitando o0 processo natural de crescimento e
desenvolvimento da crianca e do adolescente. E com o decreto n°® 6.571 a Escola
Municipal Integral “Presidente Costa e Silva”, dispde sobre o atendimento
educacional especializado aos alunos com necessidades especiais, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na
rede publica, com atendimento educacional especializado, recursos pedagdgicos
organizados, Provendo condi¢cdes de acesso, participacdo e aprendizagem, prestado
de forma complementar a formac¢éo dos alunos no Ensino Regular.

Leis vigentes:
Constituicdo Federal/88
Art. 6° - a educacdo como um direito social de todo o brasileiro;

Art. 205 — dispfe que a educacéo € direito de todos e dever do Estado e da familia;
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Art. 206, inciso |, defende a igualdade de condi¢cdes para 0 acesso e permanéncia
na escola;

Art. 208, inciso |, o Ensino Fundamental gratuito a todos, independentemente da
idade; no inciso lll, ao atendimento especializado as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino, e no inciso VII, aos programas
suplementares de material didatico, dentre outras necessidades de apoio;

Art. 229, chama atencéo especial dos pais para o dever de assistir, criar e educar 0s
filhos menores.

Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8.069/90

Art. 5°- garante os direitos constitucionais fundamentais da crianca e do adolescente.
Art. 53 — incisos I, Il e Illl: assegura-lhes igualdade de condicbes, acesso e
permanéncia na escola publica e gratuita, proxima a sua residéncia.

Art. 54 - Ihes confere o direito ao atendimento especializado.

Art. 55 - estabelece como dever dos pais matricular os filhos no sistema de ensino.
CODIGO PENAL, LEI N° 2848/40.

Art. 246, com punicdo de multa ou detencdo de 15 dias a um més, a quem deixar,
sem justa causa, de prover a instrucao primaria de filho em idade escolar.

LDB 9394/96

Resolucdo CNE/CEB N° 04/10 Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéao Basica.

Deliberacio COMED 02/2009 - Estabelece normas relativas a definicdo do
Calendario escolar para os Estabelecimentos de Ensino de Educacao Infantil e de
Ensino Fundamental séries iniciais do Sistema Municipal de Ensino de Paranagua,

Estado do Parana, e da outras providéncias.

EDUCACAO INFANTIL

DELIBERACAO COMED N.203/2009: Normas para a Educacdo Infantil do Sistema
Municipal de Ensino de Paranagua/PR, para a Autorizacdo de Funcionamento, de
Renovacdo da Autorizacdo de Funcionamento e de Cessacdo das Atividades

Escolares.
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ENSINO FUNDAMENTAL

DELIBERACAO COMED N.°02/2010 - Estabelece normas para criacdo, autorizagdo
de funcionamento, renovacdo da autorizacdo de funcionamento, verificagao,
cessagcdo de atividades escolares de estabelecimentos municipais do Ensino
Fundamental, e de Experiéncia Pedagdgica do Sistema Municipal de Ensino de
Paranagua, Estado do Parana.

DELIBERACAO COMED N.°03/2010 Normas para a elaboracdo do Projeto Politico
Pedagégico dos Estabelecimentos Municipais do Ensino Fundamental que
compdem o Sistema Municipal de Ensino de Paranagud, Estado do Parana.
DELIBERACAO COMED N.°04/2010Normas para a elaboracdo dos Regimentos
Escolares dos Estabelecimentos de Ensino que compdem o Sistema Municipal de

Ensino de Paranagua.

ENSINO INTEGRAL
DELIBERACAO COMED N.°05/2010 -Diretrizes Operacionais para o Ensino em

Tempo Integral do Sistema Municipal de Ensino de Paranaguéa/PR.

EDUCACAO ESPECIAL

RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacao Basica, modalidade Educacéo Especial.
DELIBERACAO CEE/PR N° 02/03 - Normas para a Educacédo Especial, modalidade
da Educacdo Basica para alunos com necessidades educacionais especiais, no

Sistema de Ensino do Estado do Parana.
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PROPOSTA CURRICULAR

A proposta Curricular Municipal, é organizada da seguinte forma:

Portugués X
_ X X X
Matematica
o X X X
Ciéncias
X X X
Historia
_ X X X
Geografia
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FICHA DE ACOMPANHAMENTO DO DOCENTE
PLANEJAMENTO TRIMESTRAL

NOME DA INSTITUICAO:

NOME DO DOCENTE:

TURMA:

PERIODO: / /

a

/

COMPONENTE CURRICULAR/CAMPOS DE
/ EXPERIENCIAS:(DISCIPLINA)

_(cIcLo)

OBIJETIVOS DE
APRENDIZAGEM PROPOSTOS

METODOLOGIA D COM O ESTUDANTE

(CODIGOS, CONTEUDOS) —
E.F

(CODIGOS E OBJETIVOS,
EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAGEM) — E.|

ENSINO INTEGRAL

(VIA WHATSAPP, MATERIAL
IMPRESSO,
VIDEOS...)

Projetos: Descrever as atividades realizadas em Projetos (EF Fundamental):

Relatdrio atividades realizadas na Hora Atividade:

REFERENCIAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO INTEGRAL

MATRIZ CURRICULAR- GENEROS TEXTUAIS

o®e
NN

SEINAIEDI

B L -

1° ANO
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Tri tre
Cracha Poema Classificados
Texto Imagético Cangao Poema
Cantiga Receita Conto
Quadrinha Adivinha Trava lingua
Conto Conto Cancao
Convite
Lenda
2° ANO
G Bl 1) tr 2° Tri t 3° Trimestre
Poema Adivinha Cangéo
Tira Piada Quadrinhos
Texto imagético Poema Reportagem
Cantiga Quadrinho Entrevista
Adivinha E-mail Cordel
Fabula Poema Texto de instrugéo
Lenda
3° ANO
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre
Texto imagetico Poema Lenda
Poema Texto imagético Texto informativo
Cangéo Panfleto Poema
Texto informativo Instru¢do montagem Cartaz
Cartaz Poema Trava lingua
Receita Tirinha Cordel
Biografia Lenda Conto
Entrevista Cangao
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3. - DIAGNOSTICO E DEFINICAO DE METAS

3.1 - EIXO ENSINO E APRENDIZAGEM

E responsabilidade do gestor escolar a iniciativa e a coordenacido das
estratégias para a elaboracdo de um planejamento estratégico. Ele também deve
orientar toda a equipe para adotar as acfes corretas, bem como para obter um
retorno sobre a experiéncia de lidar com o planejamento.

No ambiente escolar, o planejamento estratégico € um meio que permite
avaliar a realidade da escola, por meio de um bem executado processo e, a partir
dai, se criar um plano de acéo para o futuro, com base nas mudancas que precisem
ser feitas.

E importante frisar que o planejamento estratégico deve considerar sempre a
realidade dos contextos, condicdes e conteudos da escola. Essa preocupacao é
necessaria ja que o planejamento deve ser algo possivel de se realizar. Desse
modo, €& mais facil solucionar cada situacdo problematica identificada pelo
diagnastico.

O planejamento também nao deve ser algo idealizado e efetivado apenas

uma vez. E preciso que a escola consiga adotar técnicas para acompanhar
constantemente os problemas e consiga propor solucdes para eles.
Nessa perspectiva, por exemplo, uma iniciativa interessante pode ser acompanhar
més a més a nota dos alunos e, ao perceber uma queda nas médias de algum
estudante, identificar as causas e ajudar a impedir que elas continuem caindo,
evitando, assim, um resultado ruim ao fim do semestre ou do ano. A principal
intencdo do planejamento estratégico € identificar os problemas no inicio, evitando
gue eles fujam do controle, o0 que exige a participacdo efetiva de todos os
professores, principalmente na suspeita e percepcao de qualquer novo problema.

A Escola "Presidente Costa e Silva" propde a todos os funcionarios,
conselhos e comunidade um estudo para realizar um levantamento de dados com as

principais queixas através do resultado do diagnostico de anos anteriores para
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elaborar o atual e posteriormente desenvolver o plano de agao escolar. A elaboracéo

do diagndstico tem pontos fundamentais como:

e Fazer um diagnostico de todas as atividades da escola e com todos o0s
envolvidos na comunidade escolar.

e Levantamentos de dados com base em documentos, entrevistas e
guestionarios;

e Identificar as principais queixas sobre a escola através do resultado do
diagnéstico;

e Pesquisar informacgfes e estatisticas sobre a realidade da escola, o contexto
e 0S cenarios sociais e culturais envolvidos em cada problema;

e Definir qual cenario se pretende alcancar ap0s o0s apontamentos do
diagnastico;

e Tracar objetivos e metas, assim como descrever acdes que serdo adotadas
para o alcance de cada um deles, tornando factivel a operacionalizacdo do

planejamento estratégico.

3.1.1 - SINTESE DOS RESULTADOS DO PROCESSO ENSINO-

APRENDIZADO

IDEB é o indice de Desenvolvimento da Educacédo Basica, criado em 2007,
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep),
formulado para medir a qualidade do aprendizado nacional e estabelecer metas para

a melhoria do ensino. O atimo aplicado foi em 2021 e o proximo em 2023.
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IDEB - Resultados e Metas

Parametros da Pesquisa

Resultado: UF:

Escola PR
Municipio: Nome da Escola:

PARANAGUA COSTAE SILVAE M TEMPO INT PRES EI EF
Rede de ensino: Série / Ano:

Municipal 42 série / 5° ano

42 série / 5° ano

I e
- - - - - - - - - - - - - - - - -

Escola T 2005 T 2007 T 2009 T 2011 T 2013 T 2015 T 2017 T (2019 T 2007 T 2009 T 2011 T 2013 T 2015 T 2017 T 2019 T 2021 T

COSTAE

SILVAEM

TEMPO INT 4.3 3.8 4.4 52 5.4 6.2 4.5 6.3 4.3 4.7 5.1

PRES EI EF

53 5.6 5.9 6.1 6.4

Obs:

* Numero de participantes no SAEB insuficiente para que os resultados sejam divulgados.

** Sem média no SAEB: Nao participou ou ndo atendeu os requisitos necessarios para ter o desempenho calculado.
** Solicitagdo de ndo divulgacéo conforme Portaria Inep.

Os resultados marcados em verde referem-se ao Ideb que atingiu a meta.

Atualizado em 15/09/2020

Copyright MEC - INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
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PROVINHA BRASIL

A Provinha Brasil é uma avaliacdo aplicada aos alunos matriculados no 2°
ano do ensino fundamental da rede publica. ... A Provinha Brasil oferece aos
professores e gestores escolares um diagndstico sobre o processo de alfabetizacao
da turma e de cada aluno de uma escola. O resultado de 2016 foi considerado bom

para leitura e matematica.

PROVA PARANA

Eﬁ gt GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

GOVERNO 7 SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE
DO ESTADO DO PARANA

Rede NRE/SME

MUNICIPAL PARANAGUA

Escola COSTA ESILVA, EM TEMPO INT PRES-EI EF

N° DE TURMAS PARTICIPANTES: 1

% DE ALUNOS PARTICIPANTES: 88,24%

DESCRITORES COM MENOR NUMERO DE ACERTOS POR SERIE E DISCIPLINA

5° ANO
LP MAT

D22 |dentificar efeitos de humor em textos 33,33 D19 Resolver problema com numeros naturais, 0,00

variados. % envolvendo diferentes significados da %
multiplicacao ou divisao.

D10 | Distinguir um fato de uma opiniao. 3333 D14 |dentificara localizacao de nimeros naturais 20,00
% na reta numerca. %

D17 | Estabelecer relagbes logico-discursivas 46,67 D07 Comparar medidas de grandezas utilizando 33,33
presentes no texto, marcadas pelo uso de % unidades de medida convencionais ou nao. %

elementos linguisticos.
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PROVA ANA

A Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo (ANA) € uma prova aplicada Uma vez por
ano, em novembro aos alunos do 3° ano do Ensino Fundamental que avalia os

conhecimentos do estudante em leitura, escrita e matematica.

Provalasi DESEMPENHO DA SUA ESCOLA | PROVA BRASIL 2017

COSTA E SILVA EM PRES El EF/ MUNICIPAL

PARANAGUA - PR 41140583

A PROVA BRASIL/SAEB tem como objetivo a produgao de informagoes sobre os niveis de aprendizagem em Lingua
Portuguesa - énfase em leitura, e em Matematica — énfase em resolugéo de problemas. Apresenta, ainda, indicadores
contextuais sobre as condigcdes em que ocorre o trabalho da escola, os quais devem ser considerados na analise dos

resultados.
Os resultados de desempenho nas areas avaliadas sdo expressos em escalas de proficiéncia. As escalas de Lingua

Portuguesa (Leitura) e de Matematica da Prova Brasil sao compostas por niveis progressivos e cumulativos. Isso
significa uma organizagdo da menor para a maior proficiéncia. Ainda, quando um percentual de alunos foi posicionado
em determinado nivel da escala, pode-se pressupor que, além de terem desenvolvido as habilidades referentes a este
nivel, eles provavelmente também desenvolveram as habilidades referentes aos niveis anteriores.

Ao analisar os resultados da escola, a equipe escolar podera verificar o percentual de alunos posicionados em cada
nivel da escala de proficiéncia, conferindo a descrigdo das habilidades referentes a esses niveis, para refletir
pedagogicamente sobre tais resultados.

Podera, ainda, analisa-los tendo como referéncia um perfil de “Escolas Similares”, que expressa os resultados de um
grupo de escolas com caracteristicas semelhantes, ou seja, que pertencem a mesma microrregiao geografica,
localizam-se na mesma zona (urbana ou rural) e possuem valores do indicador de nivel socioecondmico proximos.
Em caso de duvidas para interpretar os resultados de sua escola, contate o Inep no e-mail

provabrasil.resultados @inep.gov.br.

Indicadores Contextuais

O Indicador de Nivel Socioeconémico e o Indicador de Adequacao da Formagao Docente produzem informagées
sobre o contexto em que cada escola desenvolve o trabalho educativo.

O Indicador de Nivel Socioeconémico possibilita, de modo geral, situar o ptblico atendido pela escola em um estrato
ou nivel social, apontando o padrao de vida referente a cada um de seus niveis. Esse indicador é calculado a partir da
escolaridade dos pais e da posse de bens e contratagé@o de servigos pela familia dos alunos. Para melhor caracterizar
as escolas foram criados seis grupos, de modo que, no Grupo 1, estdo as escolas com nivel socioeconémico mais
baixo e, no Grupo 6, com nivel socioecondmico mais alto.

O Indicador de Adequacdo da Formagao Docente analisa a formagao dos docentes que lecionam nos anos iniciais e
finais do ensino fundamental bem como no ensino médio, na escola. Apresenta o percentual de disciplinas, em cada

etapa, que sao ministradas por professores com formacao superior de Licenciatura (ou Bacharelado com
complementacao pedagogica) na mesma disciplina que leciona. No caso dos anos iniciais, considera-se
adicionalmente a formagdo em Licenciatura em Pedagogia (ou Bacharelado com complementacdo pedagdgica).

Anos Inicials do EF Angs Finails do EF Ensino Médio

Grupo 4 o Nao foi possivel Nao foi possivel
73.20%
calcular. calcular.

Participacao na Avaliagao

O quadro a seguir mostra os Estudantes Prasentes (total de estudantes presentes na etapa avaliada no dia de aplicagao do teste e consistentes com
o Censo 2017); os Alunos matriculados no Censo (Quantidade de Alunos matriculados na etapa avaliada conforme Censo 2017) e a Taxa de
Participacao da Escola (total de presentes dividido pela quantidade de matriculados no Censo).

5° Ano do EF 9° Ano do EF 33 Série do EM
Estudantes Presentes 13
Quantidade de alunos matriculados 15
Taxa de participacao 86.67%
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MUTIRAO DE LEITURA

E realizado pela equipe da Secretaria Municipal de Educacéo (SEMEDI) que tem o
objetivo de avaliar o desempenho dos alunos do 1° ao 5° ano. Resultado de
08/2021.

Escola Municipal em Tempo Integral “Presidente Costa e Silva”
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Resultados Internos

Analisando os resultados com referéncia aos anos de 2019 e 2021, observa-
se que, os alunos precisam melhorar na disciplina de Portugués, leitura e
interpretacdo. Em matematica, operacdes com situacbes problemas € onde
apresentam maior dificuldade. A frequéncia escolar, no ano 2019 com a
desocupacao do prédio do "Costa e Silva" para a Escola "Randolfo Arzua", houve
um aumento consideravel de auséncias, necessitando a intervencdo do conselho

Tutelar. As inumeras faltas, prejudicaram o desempenho escolar no ano de 2019.

Nos anos de 2020 e 2021 fomos assolados pela pandemia do COVID-19 que
junto com ela trouxe muitos desafios e uma nova forma de ensinar e aprender e
percebemos que os alunos precisam mais que nunca melhorar na disciplina de
Portugués, leitura e interpretacdo. Em matematica, operacbes com situacoes

problemas onde apresentam maior dificuldade.

O IDEB foi realizado pelas turmas do 5° ano, pontuaram com nota acima do
esperado 6,1. No ano de 2019 a meta proposta era de 6,1 a escola coseguiu
pontuar 6,3. Anualmente preocupa-se com o desempenho dos alunos e foca-se em
atividades que estdo sempre avancando na aprendizagem. E para os alunos que
ndo acompanham os conteudos, procura-se ofertar o reforco escolar e fazer
encaminhamentos especificos. Acredita-se que as avaliagdes externas certificam o

trabalho que é realizado nas instituicdes de ensino.

Desta forma todos os professores e demais funcionarios procuram trabalhar
as atividades de forma que o ensino aconteca de forma sistematizada onde as

avaliacdes externas sejam apenas parte do processo.

3.1.2 - ACOES DE APOIO PEDAGOGICO E ACOES DE INCLUSAO

No decorrente ano, estamos com trés professoras corregentes com 2 horas
de cada dedicadas aos alunos do regular ao apoio escolar. Aos alunos que nao

apresentarem melhoras no rendimento escolar sera solicitado uma avalicdo na sala
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do AEE e casos observados com mais gravidade, uma avaliagcdo psicoeducacional
no CMAE.

3.1.3 - ANALISE DE AVANCOS E DIFICULDADES

A Escola nos ultimos anos esta apresentando bons resultados nas avaliagbes
externas e internas. Sabe-se que muito ainda falta atingir o esperado que € de 95%
de aproveitamento do ensino-aprendizagem pelos educandos. O Ultimo resultado do
IDEB com nota de 4.5 em 2017, acredita-se que as faltas foi a principal causa do
baixa rendimento, onde ocorreram reprovacdes acima da média. A Escola tem
buscado parcerias para sanar este problema na instituicdo e tem feito trabalhos de
conscietizagdo com a familia. Na Provinha Brasil e Ana precisa de um foco maior

com o objetivo de realizar a alfabetizacao até o 3° ano.

3.1.4 - PROPOSTA DE ACAO PARA O ANO CORRENTE

Os professores estdo focados realizando periodicamente avaliacdes
diagnosticas e atividades de simulados e busca-se a colaboracdo da comunidade
para melhores resultados nas préoximas avaliacoes e ndo s0, mas na qualidade do

ensino visando a formacao integral dos alunos.

3.1.5 - PROJETOS PEDAGOGICOS

PORTO ESCOLA: Educacédo para a Sustentabilidade € uma parceria entre 0s
Portos do Parané e as Prefeitura de Paranagua.

O objetivo € ensinar, de forma ludica, a importancia da atividade portuaria para a
economia local e nacional, além de falar sobre as caracteristicas da baia de
Paranagua, o correto gerenciamento de residuos soélidos, e os procedimentos de
seguranca vigentes no porto.

PAZ NA ESCOLA: Colocar em pratica a cultura de paz voltada para a educacdo em

valores humanos no ambiente escolar.
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CONTANDO HISTORIA: Incentivar a leitura através da contacéo de histérias para os

alunos do 1° ao 5° ano.
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FAMILIA NA ESCOLA: Oportunizar aos familiares um momento na escola com seus

filhos conhecendo o funcionamento do ambiente escolar.

DROGAS: Parceria com a Guarda Municipal de conscientizacdo a respeito da
importancia de ficarem longe das drogas.

LER PARA CRESCER: Empreéstimo de livros durante o ano letivo. Ao final do ano

guantificar o que cada aluno leu e realizar uma premiagdo ao mais leitor.

MINHA CASA E UM _EXEMPLO: Semedi em parceria com a Secretaria de

Comunicacédo, tem como objetivo estimular os participantes e cuidar das suas

residéncias, quintais e entorno evitando residuos que possibilitem o criadouros de
mosquitos, promovendo o bem estar social e a interagdo da comunidade registrando

acOes com hastags em redes sociais.

CAPOEIRA: E um projeto desenvolvido na escola pela empresa e parceira Cattalini.
A capoeira € uma representacdo cultural que mistura esporte, luta, danca, cultura
popular, masica e brincadeira. Caracteriza-se por movimentos ageis e complexos,
onde sao utilizados os pés, as maos e elementos ginastico-acrobaticos. Diferencia-
se das outras lutas por ser acompanhada de mdusica. Participacdo do projeto os

alunos que frequentam o periodo integral do Pré ao 5° ano.
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NATACAO: A Natacdo um projeto da Secretaria de Educacéo que atende todas as
escolas do Municipio, alunos do 1° ao 5° frequentam as aulas conforme o
cronograma. A natacio € um exercicio, arte ou esporte de nadar. E considerada um
dos exercicios mais completos por movimentar grande parte dos muasculos e
articulacdes do corpo. Oferece varios beneficios como: liberagcdo de tensdes,
resisténcia muscular, diminuicdo do estresse, do colesterol e da pressdo arterial,

melhora a circulacdo sanguinea.

3.1.6 - ARTICULACAO ENTRE ACOES DE CUIDAR E EDUCAR, NO
PROCESSODE ACOLHIMENTO DAS FAMILIAS E CRIANCAS NA EDUCACAO
INFANTIL

Quando se propde a trabalhar com criancas bem pequenas, deve-se ter como
principio, conhecer seus interesses e necessidades. Isso significa saber
verdadeiramente quem sao , saber um pouco da histéria de cada uma, conhecer a
familia, as caracteristicas de sua faixa etaria e a fase de desenvolvimento em que se
encontra, além de considerar o tempo que permanecem na escola. S6 assim pode-
se compreender quais sdo as reais possibilidades dessas criancas, lembrando que,
para elas, a fase inicial é a porta de entrada para uma vida social mais ampla, longe
do ambiente familiar.

Cuidar e educar é impregnar a acdo pedagodgica de consciéncia,
estabelecendo uma viséo integrada do desenvolvimento da crianga com base em
concepcdes que respeitem a diversidade, o momento e a realidade, peculiares a
infancia. Desta forma, o educador deve estar em permanente estado de observacao
e vigilancia para que nao transforme as ac6es em rotinas mecanizadas, guiadas por
regras. Consciéncia é a ferramenta de sua pratica, que embasa teoricamente, inova
tanto a acdo quanto a propria teoria. Cuidar e educar implica reconhecer que o
desenvolvimento, a construcdo dos saberes, a constituicdo do ser ndo ocorre em
momentos e de maneira compartimentada.

A crianca € um ser completo, tendo sua interacdo social e constru¢cdo como
ser humano permanentemente estabelecido em tempo integral. Cuidar e educar

significa compreender que o0 espago/tempo em que a crianga vive exige seu esforgo
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particular e a mediacdo dos adultos como forma de proporcionar ambientes que

estimulem a curiosidade com consciéncia e responsabilidade.

ARTICULACAO DA EDUCACAO INFANTIL

A educacdo infantil estd baseada num eixo que é a infancia e a sua peculiaridade,
gue envolve o jogo, a imaginacédo, o brincar, a expressao em inimeras linguagens,
sendo portanto necessario no ingresso no primeiro ano do ensino fundamental e da
alfabetizagdo que ocorra a continuidade com o ludico nas préticas educacionais e
gradativamente, vai adaptando e preparando a crianca para 0O Processo ensino-
aprendizagem onde o brincar fara parte do processo.

No inicio do ano letivo é realizado uma reunido com as professoras dos 1°
anos e estabelecidos os critérios que serao utilizados de forma que 0s mesmos néo
sintam um impacto desmotivador nesta transicdo. Como exemplos de critérios,
daremos continuidade, no sentar em grupo, nas cantigas e brincadeiras de roda,
utilizacdo dos jogos pedagogicos, utilizacdo do parque em sala de aula (porém
utilizados em momentos pré-estabelecidos), videos infantis, a massinha de modelar,
a presenca dos pais na primeira semana até a porta da sala, entre outros. No ano de
2019 a escola estara buscando parcerias com outros CMEIS para facilitar a
adaptacdo dos alunos quando chegam na escola e se deparam com outras

realidade.

3.2-EIXO GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, FISICOS, MATERIAIS E
FINANCEIROS.

Disponibilizamos até o presente momento de 10 professoras no Ensino
Regular no periodo da manha e 10 professoras no periodo da tarde no integral, 1
professora da Classe Especial, 6 serventes, sendo uma com restricdo médica e 1

administrativo.
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O espaco fisico foi totalmente reformado divididos em: 1 sala de Orientagdo
Educacional, 1 sala equipe pedagdgica, 1 secretaria, 7 salas de aulas, 4 banheiros,
biblioteca, auditério, informética, cozinha, refeitério, quadra, playground, 2
almoxarifados,1 sala atualmente cedida para Prefeitura, sala de artes, 1 sala de
atendimento da Guarda Municipal e 3 Salas de atendimentos para a Universidade
Aberta do Brasil

O material utilizado nas aulas e oficinas do integral sdo os que tem
disponiveis no almoxarifado. No inicio do ano foi realizado uma reunido com o
Conselho escolar APMF e comunidade para iniciar a arrecadacao da APMF. Todo
valor arrecado sera para melhorias na escola.

Os recursos do PDDE serdo utilizados para compras de novos materiais
como impressoras, aparelhos de som e materiais pedagogicos para apoio nas aulas.
Os recursos do NOVO MAIS EDUCACAO para o ano de 2020 até o presente
momento estdo programados para pagar estagiarios durante o periodo de quatro

meses.

3.2.1 - LEVANTAMENTO DE ACOES QUE POTENCIALIZAM RECURSOS
PARA CRIACAO DE CONDICOES NECESSARIAS PARA O
DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A escola tem buscado parcerias constante com empresas privadas visando
melhorias para a instituicdo. Uma parceria firmada e que tem mostrado muitos
resultados é com a Empresa Cattalini. Esta empresa tem colaborado com projetos e
assisténcias imediatas com a escola o que tem proporcionado o avanco dos

educandos como cidadao de direitos e deveres.

3.2.2 - ANALISE DE AVANCOS E DIFICULDADES

Muito se tem avancado no processo ensino-aprendizagem. hoje na escola
encontramos dificuldades na questao da dificuldade de aprendizagem por um grupo

de alunos, que por varias razdes ndo avangcam no ensino. As faltas nos 3 anos
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anteriores tiveram um indice muito alto, porém com um trabalho junto ao conselho
tutelar houve uma melhora. No ano de 2020 continuaremos o trabalho em busca de
comprometimento dos familiares com a frequéncia de seus filhos. E acreditamos que
a reforma do prédio e o retorno dos alunos mais proximos de suas casas irdo cessar

as faltas e assim facilitar a freqiiéncia e a aprendizagem

3.2.3 - DESCRICAO DO ESPACO FiSICO, INSTALACOES E EQUIPAMENTOS,
RESGUARDADAS AS ESPECIFICIDADES ETARIAS DAS CRIANCAS DA
EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL

O espaco € adequado, possui acessibilidade e adaptacdes para a Educacao
Infantil de 5 anos. Possibilita um ensino de qualidade e inovacdes. Conta com
mobiliarios e materiais todos novos. Conforme previsto no plano de acdo do ano de
2020, a escola estara adquirindo novos equipamentos para melhorar o acesso dos

alunos aos recursos tecnoldgicos.

3.2.4 - PROPOSTAS DE ACAO PARA O ANO CORRENTE.

PLANO DE ACAO PARA O CORRENTE ANO - DIRETOR ESCOLAR

Identificacéo

Escola Municipal Em Tempo Integral "Presidente Costa e Silva"
Telefone: (41) 3420-2875 / 3420-6136

Endereco: Rua Professor Cleto, s/n

Bairro: Rocio

Cidade: Paranagua/Pr

Introducao
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O planejamento das acdes que irdo ser desenvolvidas na escola estard
fundamentado em uma gestdo escolar democratica, transparente e participativa
onde a escola e a comunidade escolar tém um papel fundamental para o seu
desenvolvimento em regime de colaboracao, a fim de atingir as metas e resultados
esperados para a melhoria e reforma da escola no ano de 2020, pois o foco sera

uma educacédo de qualidade e inclusiva.

Justificativa

O plano de acdo é de extrema importancia quando se preocupa em
oferecer uma escola que atenda as atuais exigéncias da vida social; formar cidadaos
criticos, oferecendo, ainda possibilidade de apreensdo de competéncias e
habilidades necessarias e facilitadoras da insercdo social. Para se atingir um foco é
necessario que todos os envolvidos estipulem metas para que cada um possa
contribuir com uma parte, pois somente com unido e foco se conquista objetivos.
Nesse sentido, a escola, prioriza dentre outros aspectos a melhoria qualitativa do
ensino e seu fortalecimento, visando garantir aos alunos o acesso a educacao, ao
mundo da leitura e da escrita, buscando assegurar o exercicio pleno da cidadania,

assumindo uma politica de universalizacdo do ensino.

Objetivo Geral

Promover uma gestao democratica no espaco escolar nas dimensfes administrativa,
financeira e pedagdgica, analisando os desafios, as possibilidades e os limites das

experiéncias da comunidade escolar.
Objetivos Especificos
- Utilizar o Projeto Politico Pedagdgico como elemento norteador das acées a serem

desenvolvidas na escola, promovendo a integracdo entre equipe escolar e familia,

visando garantir a permanéncia e aprendizagem do aluno com sucesso.
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- Reconhecer a importancia da gestdo democratica no espago escolar em seus

aspectos: administrativo, financeiro e pedagogico.

- Aplicar com transparéncia e responsabilidade os recursos financeiros destinados a
escola.

Acdes Pedagogicas

o Reformular e Aplicar o Projeto Politico Pedagoégico e o regimento Escolar de
acordo com as necessidades de ensino e realidade da comunidade;

e Estimular os professores na utilizacdo das novas tecnologias como
ferramenta de ensino;

e Organizar e elaborar projetos que busque a valorizacdo do espaco de nossa
biblioteca;

e Realizar atividades diferenciadas no contra-turno, com a finalidade de
estimular os alunos pelo gosto da escrita;

o Oferecer atividades que contemplem a cultura local e da cidade de
Paranagua, além de outras formas de cultura;

o Conscientizar os estudantes sobre a preservacédo do patriménio escolar;

o Realizar palestras sobre o Bullying, Violéncia, Drogas, Reciclagem e Meio
Ambiente entre outros temas;

e Aplicar atividades e simulados com o objetivo de preparar os alunos do 3° ano
para a prova Brasil no ano de 2021.

e Trabalhar com atividades e simulados para a realizacdo da Provinha Brasil
para a turma do 2° ano;

e Implantar projetos de aulas de reforco para os alunos do 1° ao 5° ano do
ensino fundamental visando menor nimero possivel de reprovacéo;

o Realizar projetos de atividades ludicas nos intervalos do recreio, como
brincadeiras de roda, torneios de doming, dama e xadrez evitando a violéncia
e acidentes dos alunos;

o Sistematizar as ag¢Bes da Escola visando a melhoria dos resultados

educacionais;
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Representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo dessa
forma, para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola publica
de qualidade e inclusiva;

Colaborar com os projetos da Secretaria de Educacao , que envolvam tais
como: Natagcdo, Cultura Parnanguara, Porto Escola e os projetos da
empresas parceiras como a capoeira, futsal e ecoviver.

Reelaborar o Projeto Politico-Pedagdgico, observando os resultados da
avaliagédo do IDEB e PROVINHA BRASIL de Acordo com os Resultados;
Comprometer-se com a constante revisao dos conteldos curriculares e
metodologias adotadas em sala de aula;

Proporcionar condicdes favoraveis e adequadas ao processo ensino-
aprendizagem, no que diz respeito: material e equipamento didatico;
Incentivar as atividades civicas e comemorativas;

Realizar reunides pedagodgicas com o corpo docente e comunidade escolar
bimestralmente;

Realizar reunides com os professores semanalmente;

Reunibes com os pais para tratar de assuntos que envolvam a APMF e
solicitar aos pais a contribuicdo financeira mensalmente para colaborar na
manutencédo da escola;

Trabalho em parceria com a Secretaria do Meio Ambiente, Guarda Municipal,
Corpo de Bombeiro e Secretaria de Saude em atividades para aquisicdo de
novos conhecimentos, prevencdes e conscientizacao;

Aperfeicoamento de um espaco para empréstimos de livros (Biblioteca),
laboratério de Informatica e Sala de Video;

Oficinas no periodo do horario do almoco e Integral priorizando o ensino-
aprendizado de forma ludica;

Pintura da quadra de futebol;

Atendimentos e encaminhamentos de alunos com dificuldade de
aprendizagem ao CADEP, AEE e CMAE;

Utilizacdo de todo o material do SEFE e aplicacdo conforme orientacfes
recebidas em conjunto com o livro Apis;

Oferecer momentos de recreagao nas datas comemorativas para os alunos.
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Acdes Administrativas e Financeiras

e Adquirir novas carteiras para o Pré Il para as salas de aula;

e Adquirir novos armarios para os professores;

o Continuidade no processo de reforma da Escola conforme solicitado junto a
SEMEDI;

e Solicitar junto a SEMEDI a colaboragdo na questdo da seguranca do
patriménio;

e Buscar parcerias com empresas privadas para melhorias na escola;

e Levantamento dos materiais necessarios para a escola utilizando o material
do PDDE e Mais Educacéo;

e Manter o ambiente escolar limpo e saudavel para toda a escola e comunidade
escolar;

e Adquirir cortinas para as salas de aula;

PLANO DE ACAO DOS PEDAGOGOS (Orientacéo e Coordenacéo)

Identificacéo

Escola Municipal Em Tempo Integral Presidente Costa e Silva
Telefone: (41) 3420-2875 / 3420-6136

Endereco: Rua Professor Cleto, s/n

Bairro: Rocio

Cidade: Paranagua/Pr

Introducao

O planejamento das acBes que irdo ser desenvolvidas na escola estara
fundamentado em uma gestdo escolar democratica, transparente e participativa

onde a escola e a comunidade escolar tém um papel fundamental para o seu
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desenvolvimento em regime de colaboracgéo, a fim de atingir as metas e resultados
esperados para a melhoria da escola no ano de 2022, pois o foco serd uma

educacéao de qualidade e inclusiva.

Justificativa

O plano de acdo é de extrema importancia quando se preocupa em
oferecer uma escola que atenda as atuais exigéncias da vida social; formar cidadaos
criticos, oferecendo, ainda possibilidade de apreensdo de competéncias e
habilidades necessarias e facilitadoras da insercédo social. Para se atingir um foco é
necessario que todos os envolvidos estipulem metas para que cada um possa
contribuir com uma parte, pois somente com unido e foco se conquista objetivos.
Nesse sentido, a escola, prioriza dentre outros aspectos a melhoria qualitativa do
ensino e seu fortalecimento, visando garantir aos alunos o acesso a educacao, ao
mundo da leitura e da escrita, buscando assegurar o exercicio pleno da cidadania,

assumindo uma politica de universalizacdo do ensino.

Objetivo Geral

Oferecer um ensino de qualidade a todos os alunos recorrendo aos 6rgaos de
assisténcia que trabalham em rede com a Secretaria de Educacdo, quando
necessarios, para que os alunos tenham a mesma oportunidade de frequentar a

escola desenvolvendo um aprendizado significativo e consolidado.

Objetivos Especificos

- Conhecer todos os alunos e seus familiares;

-ldentificar 0s educandos de baixo rendimento escolar;

-ldentificar 0s educandos faltosos;
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-Estabelecer contato estreito e frequente com as familias;

- Executar o Plano de Intervencao Pedagogica para os alunos de baixo rendimento;

- Atendimento continuo e individual, na medida do possivel, com os alunos com

reais dificuldades e suas familias;

- Contato com professores em horério de hora-atividade para o estabelecimento de
estratégias que possibilitem alunos a superarem dificuldades;

- Promocgéo de atividades que desenvolvam auto estima dos alunos e dos
professores;

- Elaboracéao, reelaboracao e avaliagdo do PPP em conjunto com os demais

funcionarios;

- Acompanhamento aos alunos que frequentam sala de Apoio, AEE, Classe Especial

e Especialistas;

- Desenvolver trabalho de conscientizagdo com os alunos e 0s pais sempre 0S

convidando para participar da escola;
- Aplicacéo do Fluor semanalmente;
- Realizar o Momento Civico semanalmente;

-Estimular os professores na utilizacdo das novas tecnologias como ferramenta de

ensino;
- Conscientizar os estudantes sobre a preservagao do patrimbnio escolar;

- Realizar palestras sobre o Bullying, Violéncia, Drogas, Reciclagem e Meio

Ambiente entre outros temas;
- Realizar trabalhos e atividades em combate a Dengue;

- Realizar trabalhos e atividades na prevencao do coronavirus;
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-Realizar projetos de atividades ladicas nos intervalos do recreio, como brincadeiras
de roda, torneios de domind, dama e xadrez evitando a violéncia e acidentes dos

alunos;
-Sistematizar as agfes da Escola visando a melhoria dos resultados educacionais;

-Representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo dessa forma,
para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola com ensino de

gualidade.
- Incentivar as atividades civicas e comemorativas;

- Realizar reunibes pedagodgicas com o corpo docente e comunidade escolar

bimestralmente;

-Reunibes com os pais para tratar de assuntos que envolvam a APP e solicitar aos
pais a contribuicdo financeira mensalmente para colaborar na manutencdo da

escola;

-Trabalho em parceria com o Secretaria do Meio Ambiente, Guarda Municipal,
Corpo de Bombeiro e Secretaria de Saude em atividades para aquisicdo de novos

conhecimentos, prevencdes e conscientiza¢ao;

-Oficinas no periodo do horario do almoco e Integral priorizando o0 ensino-
aprendizado de forma ludica;
-Atendimentos e encaminhamentos de alunos com dificuldade de aprendizagem;

-Utilizacdo de todo o material do SEFE e aplicacdo conforme orientacdes recebidas
em conjunto com o livro da Moderna “Buriti”;

-Oferecer momentos de recreacdo nas datas comemorativas para o0s alunos.

-Manter o ambiente escolar limpo e saudavel para toda a escola e comunidade
escolar;

-Utilizar o Projeto - Politico Pedagogico como elemento norteador das acdes a
serem desenvolvidas na escola, promovendo a integracdo entre equipe escolar e

familia, visando garantir a permanéncia e aprendizagem do aluno com sucesso.
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-Oportunizar aos familiares e comunidade escolar a participacdo em atividades
escolares para estabelecer parceria.

-Fortificar o trabalho em rede promovendo um melhor atendimento aos alunos que
necessitam de um atendimento diferenciado para o seu desenvolvimento social e
pedagadgico.

Conclusao

Este Plano de Ac¢éo sera desenvolvido durante o periodo letivo de 07 de
Fevereiro a 20 de Dezembro de 2022, com a participacdo ativa da direcdo, corpo
docente e comunidade escolar, zelando pelo bem estar do aluno e qualidade na
aprendizagem. Utilizando o Projeto Politico Pedagodgico como norteador e
amparando-se na Lei 9394/96 e ECA e assim desenvolver condi¢cbes para que 0s
alunos sejam sujeitos e atores do seu futuro contribuindo para a construcdo da

histéria da sociedade de forma consciente e critica.

PLANO DE ACAO DA EQUIPE DE APOIO ADMINISTRATIVO

De acordo com o nosso Regimento Escolar:

e conhecer e coligir a legislacdo do ensino vigente, tais como, Pareceres,

Portaria, Resolucfes, bem como as relativas ao Estabelecimento de Ensino;

e Manter atualizados o0s registros escolares bem como pastas individuais
de alunos, professores e funcionarios;

e adotar as providéncias necessarias ao bom atendimento do publico na
esfera de sua competéncia atendendo aos pedidos e informacoes
pertinentes, através do compartilhamento das informacdes por redes sociais e

no espaco fisico escolar.
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informar ao final de cada bimestre e do ano letivo, aos alunos, pais ou
responsaveis os resultados do rendimento escolar; participar do processo
de matricula ou rematricula tomando as providéncias necessarias para
sua efetivacdo e registro bem como analise dos documentos necessarios;
lavrar Atas e elaborar relatérios, na esfera de sua competéncia bem
como escriturar os livros e demais documentos que se refiram as notas e
médias dos alunos;

atender a tudo que se refira a identidade do aluno, a regularidade de
seus estudos, a autenticidade de sua vida escolar;

preparar, assinar e expedir Histérico Escolar, Transferéncias, Certificados
e demais documentos escolares, juntamente com o Diretor Escolar,
respeitando o prazo de até 30 dias para a entrega dos documentos;
receber os Diarios de Classe dos Professores no final das aulas e
guarda -los em lugar de seguranca e apresenta-los as autoridades
competentes quando solicitados; participar da elaboracdo, execucédo e
avaliagdo da Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino;

registrar nos Diarios de Classe os dias letivos de acordo com o
Calendario Escolar e as aulas distribuidas;

fiscalizar atentamente e escriturar ou fazer escriturar os Livros da
Secretaria Escolar e os demais documentos relativos aos alunos do
Estabelecimento de Ensino, resguardando seu sigilo e cuidando de sua
autenticidade;

manter organizados e atualizados os prontuarios dos alunos e dos
demais documentos de Secretaria, que exijam constante atualizacao;

lavrar e subscrever, juntamente com o Diretor Escolar, Atas de
Resultados Finais e termos referentes a recuperacdo, adaptacéao,
avaliacdo e equivaléncia de estudos, quando necessario;

elaborar o planejamento das atividades da Secretaria Escolar, atribuindo
tarefas aos Auxiliares de Secretaria, orientando e controlando as
atividades de registro e escrituragdo, bem como assegurando o
cumprimento de normas e prazos previamente estabelecidos pelo Diretor

Escolar;
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e despachar toda a correspondéncia e documentos a serem expedidos,
qgquando necessario, com a assinatura do Diretor Escolar; redigir e
subscrever, por ordem do Diretor Escolar, Editais de Chamada para
inscricBes e/ou matriculas e /ou rematriculas;

e redigir Atas de Reunides dos Servicos e Orgdos existentes no
Estabelecimento de Ensino;

e organizar seu horario de trabalho, de forma a que possa dar
assisténcia a todos os turnos de funcionamento do Estabelecimento de
Ensino, buscando promover a integracdo do trabalho desenvolvido na
Secretaria Escolar;

e celaborar as folhas de efetividade do pessoal docente, técnico,
administrativo e de apoio, encaminhando-as ao Diretor Escolar do
Estabelecimento de Ensino, no prazo estipulado;

e zelar pela conservacao dos bens existentes na Secretaria Escolar;

e impedir o manuseio por pessoas estranhas ao servico, bem como a
retirada do ambito do Estabelecimento de Ensino, de Pastas Individuais,
Livros de Registros e Diarios de Classe, salvo quando oficialmente

requeridos por 6rgaos autorizados.

CRONOGRAMA MENSAL DE ATIVIDADES

JANEIRO

Atividades de rotina.

Matricula e Rematricula.

Arquivo de Diarios do Ano Anterior.
Digitar Historicos.

Atas de Resultados Finais.

Fazer Relatério de Abertura.
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Preparar Livro Ponto

FEVEREIRO

Atividades de Rotina.

Matricula e Rematricula.

Conferir Fichas Individual Anual — Assinatura do Diretor e Secretaria.
Arquivar Fichas Individuais nas Pastas dos Alunos.
Verificar o Lrco e planejamentos.

MARCO

Atividades de Rotina.

Preparar Livro Ponto

Matricula e Rematricula.

Censo Escolar.

Cobrar Documentos que Faltam nas Pastas dos Alunos.
Verificar o Lrco e planejamentos.

Arquivo Passivo — Registrar todos os alunos que sairam da escola, e colocar em

ordem

alfabética, etiquetar as pastas e arquivar em caixa.
ABRIL

Atividades de Rotina.

Atualizar o Seguro Escolar.

Verificar o Lrco e planejamentos.
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Preparar Livro Ponto.

MAIO

Atividades de rotina.

Preparar Livro Ponto.

Verificar o Lrco e planejamentos.
JUNHO

Atividades de rotina.

Enviar Boletins para os Responsaveis.
Preparar Livro Ponto

Verificar o Lrco e planejamentos.
JULHO

Atividades de rotina.

Preparar Livro Ponto

Verificar o Lrco e planejamentos.
AGOSTO

Atividades de Rotina.

Preparar Livro Ponto

Verificar o Lrco e planejamentos.
SETEMBRO

Atividades de Rotina.

Atualizar o Seguro Escolar.

Enviar Boletins para os Responsaveis.
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Verificar o Lrco e planejamentos.
Preparar Livro Ponto

Redigir Historicos

OUTUBRO

Preparar Livro Ponto

Atividades de Rotina.

Enviar Boletins para os Responsaveis.
Verificar o Lrco e planejamentos.

NOVEMBRO

Preparar Comunicados para inicio das Matriculas e Rematriculas para o préximo

ano.

Realizar Matriculas e Rematriculas.
Atividades de Rotina.

Verificar o Lrco e planejamentos.
Preparar Livro Ponto

DEZEMBRO

Preparar Certificados de Conclusdo do 5° ano
Finalizar a Programacao de Formatura.
Checar notas que estéao faltando.
Preparar Livro Ponto

Efetivacdo de Matriculas e Rematriculas.

Recuperagao.
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Checar notas da Recuperacgao.
Verificar o Lrco e planejamentos.
Preparar Boletins.

Imprimir Fichas Individuais.

Matriculas e Rematriculas.

Enviar Boletins para os Responsaveis.

Preparar o Relat6rio de Encerramento.

CONCLUSAO

Este planejamento foi elaborado, incluindo as atividades de uma secretaria,
primando pelo bom desenvolvimento do trabalho junto a clientela escolar,
colegas e autoridade que a ela recorrer, oferecendo o maior conforto possivel
e um atendimento

eficaz.

PLANO DE ACAO DA EQUIPE DE APOIO OPERACIONAL

O planejamento operacional € um dos tipos de planejamento necessarios
para 0 bom andamento de uma organizacdo como um todo. E o planejamento
operacional que define como a rotina sera realizada no ambiente de trabalho,
seguindo os padrdes estipulados pela escola.

No inicio de cada ano letivo € realizado uma reunido com a equipe
operacional tracando metas para o melhor atendimento do aluno e funcionarios. O
operacional entende a importancia do trabalho em conjunto zelando pela
organizacao, limpeza e seguranca dos alunos.

No momento contamos com apenas um agente operacional ativo e outra em

desvio de funcéo por restricdo médica.

Cronograma das Atividades em 2020:
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ORGANIZACAO PERIODO

Dos servigcos (semanal)
Quadra Segunda e quinta-feira
Salas de aula Diariamente
Ajuda no Recreio Diariamente
Refeit6rio Diariamente
Manutencéo Predial Diariamente (conforme

necessidade)

Limpeza da sala da equipe Terca e sexta-feira

pedagogica

Secretaria Segunda e quinta-feira

3.3 - EIXO GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

3.3.1 - INTEGRACAO ESCOLA E COMUNIDADE

As reunides, projetos e outros encontros sdo importantes desde o maternal
até o ensino médio. Nas ultimas décadas, as escolas vém tentando melhorar suas
relacées com as familias e comunidade, propondo que 0os mesmos participem mais
da vida escolar de seus filhos. Mas com a correria do dia a dia é muito dificil
conseguir que os pais dispensem um tempo para participarem das reunides
escolares, que na maioria das vezes ndo conseguem reunir a0 menos cinquenta

participantes.
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Para melhorar a integracao das familias com a escola foi pensado em meios
para fazer com que os pais sintam-se atraidos em participarem dos eventos e
encontros realizados pela escola. A escola se organiza de forma com que as
reunides, na medida do possivel, corra fora de horario comercial, e quando nao seja
possivel, fornece uma declaracdo doe comparecimento para os pais justificarem nos
seus empregos. Costuma-se ofertar reunifes periddicas, a fim de compartilhar as
informacgdes que cabem aos pais, sobre 0 processo educativo, 0s projetos que seréao
trabalhados ao longo do semestre ou ano letivo, onde se valoriza a participacao dos
mesmos na vida escolar.A rotina da escola também é valorizada e mostrada para os
pais. Os horarios de acesso as salas de aula, bem como para conversar com 0s
professores e coordenacédo pedagodgica devem ficar bem delimitados, a fim de que
0S pais ndo entrem no meio das atividades, o que pode atrapalhar o andamento das
mesmas.

As linguagens utilizadas na instituicdo também € valorizadas. A escola e os
projetos trabalhados valorizam momentos de brincadeira, atividades ludicas, filmes,
teatros, dentre outros, e os pais devem tomar ciéncia disso, pois caso contrario
podem achar que a escola ndo esta levando o ensino a sério, deixando os alunos
0Cioso0s, 0 que nao é verdade.

Os Recursos e materiais pedagogicos sédo discutidos com os pais e
conselhos, onde servem como instrumento de se propor diferentes aprendizagens.

Acreditamos que 0s pais sentem-se mais seguros quando sdo comunicados
dos materiais e recursos que a escola possui ou adquiriu.

Todas as reunides séo planejadas com antecedéncia, dispostas no calendario
anual da instituicdo, para que 0s pais se programem, organizem suas vidas e seus
horérios, podendo participar das mesmas com maior frequéncia. Para ndo haver o
risco da falta de comunicacdo com os pais, buscamos uma sintonia dos mesmos
com a instituicdo e com os professores. Os canais de comunicacdo entre escola e
familia sdo abertos, com cartazes dispostos no patio, na porta da sala ou através
das agendas de recados e quando necessario fazemos ligacdes por telefone.

Criticas e sugestdes sdo sempre ouvidas e aceitas preferencialmente pela

pedagoga orientadora. Os pais sentem-se seguros quando a dire¢cao ou
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coordenacdo da escola compartilha as ideias, mesmo que as mesmas nao sejam
acatadas. E uma forma democratica e respeitosa de se trabalhar.

Acdes como estas melhoram os resultados e com isso as escolas conseguem
envolver mais os pais no processo educativo, tornando-os com uma participacao

mais ativa e colaboradora para a instituicao.

3.3.2 - PROJETOS E PARCERIAS

Projeto didatico € um tipo de organizacédo e planejamento do tempo e
dos conteddos que envolvem uma situacdo- problema. Seu objetivo é
articular propositos didaticos (0 que os alunos devem aprender) e
propoésitos sociais (o trabalho tem um produto final, como um livro ou
uma exposicdo, que vai ser apreciado por alguém). Além de dar um
sentido mais amplo as praticas escolares, o0 projeto evita a fragmentacao
dos conteddos e torna o aluno corresponsavel pela propria
aprendizagem.

Os projetos trabalhados hoje na escola sdo propostos em parceria
entre a empresa privada Catallini com o Projeto Capoeira na escola
contando com a participacao de 40 estudantes e com a SEMEDI, outros
de autoria da propria Secretaria de Educacdo desenvolvidos no
contraturno contando com determinadas turmas conforme a organizagao

de cada projeto.

3.3.3 - INSTITUICOES AUXILIARES: APMF, CONSELHO ESCOLAR E GREMIO
ESTUDANTIL.
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ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS

A APMF é uma pessoa Juridica, constituindo-se em 6rgao colegiado de
representacdo dos Pais, Mestres e Funcionarios. Est4 diretamente ligada na
dindmica das relacdes entre comunidade escolar interna e externa. Se constitui em
espaco privilegiado para promover e fortalecer a participacdo da Comunidade
Escolar. Este 6rgdo colegiado ao propiciar a integracdo escola e comunidade estara
contribuindo para que a Gestdo Democratica Participativa se efetive, juntamente
com os demais 6rgdos colegiados, promovendo consequentemente uma escola de
qualidade, onde o papel social e politico da escola torna-se real. Sabendo-se que,
proporcionar educacdo de qualidade € um desafio a ser vencido e uma meta a ser
conquistada, e a APMF esta envolvida diretamente nesta questdo, na medida em
gue busca o envolvimento da comunidade e dos pais, participacdo dos alunos,
professores comprometidos com o seu trabalho e transparéncia na administracao.
Tudo isto aliado a um Projeto Politico Pedagogico com objetivos claros e funcionais.

A APMF, a medida que consolida a aproximacédo da comunidade ao ambiente
escolar, promove o respeito da sociedade pela escola. Por isso, jamais deve se
distanciar da comunidade escolar interna e externa, deve trabalhar em conjunto com
a direcdo da escola, deve prestar conta a comunidade dos recursos aplicados e das
metas alcancadas, além de ser transparente em suas acoes.

Os representantes da APMF séo eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria
entre pais, alunos, professores e funcionarios do Estabelecimento de Ensino, para
dois anos. Sendo, o presidente, o vice-presidente e tesoureiros representantes de
pais. A diretoria atual € composta conforme o constante na ata do dia 04 de Abril de
2013 da APMF, seguindo orientacdes do seu Estatuto. Estando em 2019 assim

representado:

Presidente: Janice Matoso Correa

Vice-presidente: Wlianita Almeida
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1° Tesoureira: Rodrigo Santana Batista

2° Tesoureira: Adriana Cezinando

1° Secretario: Luciano Scislovski do Carmo

2° Secretaria: Ariane Pereira Barbosa

1° Diretor sociocultural e esportivo: Roberta do Rosério Gongalves

2° Diretor sociocultural e esportivo: Ronise do Nascimento Ferreira

FORMAS DE ARTICULACAO ENTRE FAMILIA E ESCOLA

Por considerar a presenca dos pais na escola muito importante na construcao
da educacéo, a escola favorece reunides mensais para interacdo com 0s pais ou
sempre que se fizer necessario. O contato com os pais € realizado por telefone,
bilhetes enviados pelos proprios alunos e visitas nas residéncias quando nao
apresenta riscos aos funcionarios. No inicio do ano letivo é realizado um cronograma
de atividades com a participacéo dos pais.

Conhecer a familia de um aluno é conhecer e compreender o proprio aluno, a
convivéncia no seio familiar resulta na vida dos educandos de forma positiva ou
negativa. Se uma crianca esta envolvida diariamente em um ambiente hostil
certamente agira assim, o contrario acontece com uma crianca que vive em um lar
de muita calma, carinho e educacéo, pois sera assim que se apresentara na escola.
Com base nessa afirmativa fica claro que, se ndo houver a participacao efetiva dos
pais, o processo educativo restrito a escola é insuficiente para uma educacao
completa.

Os pais podem exercer grandes influéncias no trabalho docente por causa do
grande vinculo entre os entes da familia e os problemas por ela derivados que
refletem na vida escolar das criangas, assim o professor ira conhecer a realidade

através dos pais e responsaveis, resultando numa parceria de sucesso.
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REGIMENTO ESCOLAR

O regimento escolar é um conjunto de regras que definem a organizacao
administrativa, didatica, pedagdgica, disciplinar da instituicdo, estabelecendo normas
gue deverdo ser seguidas para na sua elaboracdo, como, por exemplo, os direitos e
deveres de todos que convivem no ambiente. Define os objetivos da escola, os
niveis de ensino que oferece e como ela opera. Dividindo as responsabilidades e
atribuicbes de cada pessoa, evitando assim, que 0 gestor concentre todas as
ordens, todo o trabalho em suas maos, determinando o que cada um deve fazer e
como deve fazer.

O Regimento deve surgir da reflexdo que a escola tem sobre si mesma,
porém, deve estar de acordo com a legislacdo e a ordem que é aplicada no pais,
estado e Municipio. Ele € um o documento administrativo e normativo de uma
unidade escolar que, fundamentado na proposta pedagogica e coordena o
funcionamento da escola, regulamentando acdes entre 0s representantes do
processo educativo. Ele deve ser baseado em um texto referencial e em principios
democraticos, adotados pela Secretaria de Estado da Educacdo que sdo a base
para promover a discusséo, a reflexdo e a tomada de decisdo pelos membros da
escola, buscando respostas as questfes referentes ao processo de ensino e

aprendizagem.

PLANO DE ACAO — CONSELHO ESCOLAR
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7

O Conselho Escolar € um oOrgao colegiado de natureza consultiva,
deliberativa, avaliativa e fiscalizadora sobre a organizacéo do trabalho pedagdgico e
administrativo da instituicdo escolar em conformidade com as politicas e as diretrizes
educacionais da Secretaria Municipal de Educacéo, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, O projeto Politico-
Pedagdgico e o Regimento Escolar.

O conselho escolar € concedido como local de debate e tomada de decisdes,
onde a comunidade escolar pode colocar seus interesses e suas reivindicagdes. O
Conselho possibilita a delegacdo de responsabilidade e o desenvolvimento de
diversos participantes. E um gerador de descentralizacdo. E, como 6rgdo maximo de
decisao no interior da escola, procura defender uma nova visao de trabalho.

O Conselho Escolar deve ser um orgao atuante, com reunides periodicas
(bimestral), com agenda de tematica de discussoes.

A escola € um espaco fundamental para o desenvolvimento da democracia
participativa, pois favorece o exercicio da cidadania consciente e comprometida com

0s interesses da maior parte da sociedade.

Nesse contexto, o Conselho Escolar, destaca-se como um importante
mecanismo na gestdo democratica da escola, constituindo-se como um 6rgéo
colegiado, que representa as comunidades escolar e local, atuando em sintonia com
a direcdo da escola e definindo caminhos para tomar decisfes administrativas,
financeiras e politico-pedagogicas, condizentes com as necessidades e

potencialidades da escola.

Destacamos a seguir, as principais acoes, estabelecidas em conjunto, previstas para

serem desenvolvidas pelo Conselho Escolar:

* Reunides para estudar as atribuicdes do Conselho Escolar e entender como este

pode ajudar no bom andamento das acfes da escola;

* Reunido, juntamente com a APMF, para discutir e priorizar os gastos com as
verbas do Fundo Rotativo e o PDDE, bem como analisar e conferir prestacfes de

contas;
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* Participacdo das reunifes pedagdgicas, & fim de se interar dos procedimentos

pedagdgicos;
* Participagao nos conselhos de classe;
* Realizar discussfes acerca da elaboracdo do calendério escolar;

* Conhecer e acompanhar a organizagao e as determinagdes do Regimento Escolar,

propondo alteracdes quando necessario;

* Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagdgico, avaliando-o
constantemente , realizando as mudancas que visem melhorar a qualidade do

ensino ofertado;

Cronograma:

Realizar Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
reunioes,
garantindo a X X X X X

participacao
dos segmentos
envolvidos do
processo  de
ensino
aprendizagem.
Reunido com
representantes:
Escolar e X X X
comunidade.

Promover
estudo,
elaboracédo e X
aprovacado do X
Reg. Interno do
Colegiado
Escolar que
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possa atender
as
necessidades
da comunidade

e dos

educadores

locais.

Criar

calendario de X

reunides juntos X
aos membros

do Colegiado

Escolar.

Deliberar e

distribuir

atividades de X X

cada segmento
para melhor
atuacdo  dos
mesmaos.

3.4 - EIXO DE FORMACAO

3.4.1 - DIAGNOSTICO E PLANO DE FORMAGCAO CONTINUADA

Formacdo continuada é o engajamento dos profissionais da educacdo em
processos de aprimoramento, que Ilhes permite estar continuamente bem informados
e atualizados sobre as novas tendéncias educacionais. Quando se refere a
formacdo continuada, sdo enfatizados os seguintes aspectos do profissional: a
formacédo, a profissdo, a avaliacdo e as competéncias que cabem ao profissional.

O educador que estd sempre em busca de uma formacédo continua, bem
como a evolucdo de suas competéncias tende a ampliar o seu campo de trabalho.
Segundo o estudioso Philippe Perrenoud, a formacéo profissional continua se
organiza em determinadas areas prioritarias. Dentre elas estdo as competéncias

basicas que cabem ao educador tais como:
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Organizar e animar situacdes de aprendizagem, Gerir a progressédo das
aprendizagens, Conceber e gerir situacfes-problema ajustadas aos niveis e
possibilidades dos alunos, Conceber e fazer evoluir dispositivos de diferenciacao ,
Gerir a heterogeneidade dentro de uma classe, Implicar os alunos em sua
aprendizagem e em seu trabalho, Suscitar o desejo de aprender, explicitar a relagao
com os conhecimentos, o sentido do trabalho escolar e desenvolver a capacidade de
auto-avaliacdo na crianga, Trabalhar em equipe, Elaborar um projeto de equipe,
participar da gestéo da escola, Elaborar, negociar um projeto da escola, Informar e
implicar os pais , Animar reunides de informagéo e de debate, Enfrentar os deveres

e os dilemas éticos da profissdo, Gerir sua propria formacgéo continua, entre outros.

3.4.2 - FORMACAO CONTINUADA PARA PROFESSORES E FUNCIONARIOS

Os funcionéarios desta instituicdo participam das formacgdes ofertadas
pela Secretaria de Educacédo conforme o cronograma. Na escola, as
pedagogas Coordenadora e Orientadora costuma fazer estudos com os

professores na hora-atividade a cada 15 dias.
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4. - ORGANIZACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

4.1 - QUADRO GERAL DE FUNCIONARIOS

FUNCIONARIO FORMACAO GRADUACAO  ESPECIALIZACAO NiVEL
INICIAL ATUAL NA
TABELA
GESTOR
Lisneide Zattar Lopes Magistério Pedagogia e Psicopedagogia 20N17-1
Portugués

Ronise do Nascimento Ferreira

PEDAGOGO COORDENADOR

Ensino Médio Pedagogia Ensino Integral

SECRETARIO ESCOLAR

110



Luciano Scislovski do Carmo

Ensino Médio

FUNCIONARIO PADRAO FORMACAO GRADUACAO ESPECIALIZACAO | NIiVEL
INICIAL ATUAL NA
TABELA
PROFESSOR
Ariane Pereira Barbosa X Magisterio Pedagogia/Letras 20N09-1
Espanhol
Claudina Cristina Dias Godoy X magistério Letras Portugués Educacao especial | 20N10-1
Fabiana de Oliveira X Magistério Pedagogia 20N14-
1

Gislaine Ferreira Garcia X Magistério Geografia Psicopedagogia 20N09-1
Jheine Leise Viana Figueiro X Magisterio Letras Portugués Psicopedagogia 20NO07-1
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Juliana Matoso Corréa
Marilda Sequinel Valerio
Roberta Roséario Gongalves

Daniele Nunes

Scheila Mary dos Santos
Silvane Poncio
Rafaela dos Santos Demétrio

Gilma Constancio de Almeida

x X X X

X X X X

Magistério

Magisterio
Ensino
Médio
Magisterio
Magisterio
Magisterio
Ensino
Médio

Pedagogia
Pedagogia
Pedagogia
Pedagogia

Letras Portugués

Pedagogia
Historia

Pedagogia

Gestao Escolar

Psicopedagogia

TGD

Gestao Escolar

Educacé&o Especial

20N11-1

20N13-1
20NO7-1
20NO01-1
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Nataly Gabriele Tonete

Gabriel Felipe Curvello Cordeiro

Isac Moreira do Rosario

Victor Emanuel F. da Silva

Cinthia Purcino Santiago

Salua Nasser Bahy

ESTAGIARIO

Ensino Médio

Ensino Médio

Ed. Fisica

Ed. Fisica

Pedagogia

Pedagogia
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4.2 - QUADRO DE HORARIOS DA EQUIPE DOCENTE E HORA-ATIVIDADE

FUNCIONARIO

Daniele Nunes de Jesus

Ariane Pereira Barbosa
Claudina Cristina Dias
Godoy

Fabiana de Oliveira
Gislaine Ferreira Garcia
Jheine Leise Viana
Figueird

Juliana Matoso Corréa
Marilda Sequinel Valerio
Roberta Rosério
Goncalves

Silvane Poncio

Rafaela dos Santos

Demétrio

MANHA

TARDE

ENTRADA  SAIDA

07:30h

07:30h

07:30h

07:30h

07:30h

07:30h

07:30h

07:30h
07:30h

11:30h

11:30h

11:30h

11:30h

11:30h

11:30h

11:30h

11:30h
11:30h

ENTRADA  SAIDA

13:30h
13:30h

13:30h
13:30h

13:30h
13:30h
13:30h

13:30h
13:30h

17:30h
17:30h

17:30h

17:30h

17:30h
17:30h
17:30h

17:30h
17:30h
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HORA ATIVIDADE — REGULAR (MANHA)

HORA-ATIVIDADE DO REGULAR 2021

DIAS DA 4 HORAS 2 HORAS Reforco/Projetos Educacéo Fisica
SEMANA
Professora Gislaine
23 FEIRA _ Roberta - 1° horério 1° horér?o -1°A 7:30 -8:30 -5°
Scheila 2° horério - 4° A 8:30 - 9:30 -4°
Ariane - 2° Horério 9:30 -10:30- 1°
Professora Gislaine 7:30 - 8:30 - Pré
32 FEIRA Roberta Silvane - 1° horario 1° horério - 2° A 8:30 - 9:30 - 3°
Ariane 2° horaério - 5° A (apoio) 9:30 - 10:30- H.A
10:30-11:30- H.A
Professora Gislaine
42 EEIRA Silvane Scheila - 1° horé}ri_o 1° horér!o -Préll
Jheine Giselle - 2° horario 2° horario- 3° A
Claudina 4 Horas
Daniele - 2° Horario
7:30 - 8:30 - 5°
Gislaine Juliana - 2° Horéario 8:30 -9:30 -1°
Rafaela 9:30 -10:30- 4°
5% FEIRA 10:30 - 11:30 - 20
Professora Daniele
1° Ano - 2h - 1° horério (Apoio com a
prof?)
62 FEIRA Daniele Professora Gislaine
Rafaela - 2° Horario 5° ano - 2h - 1° horario (Proerd) Gislaine
Juliana Gislaine - 2° Horario Professora Rafaela 7:30 - 8:30 - Pré

Claudina - 2° Horario

3° ano - 2h - 2° horario (Apoio com a

8:30 -9:30 - 3°
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Jheine

- 1° horario

prof?)

Professora Marilda
1° horério - Pré Il
2° horério - 5°Ano

9:30 - 10:30 - Volante
10:30 - 11:30 - Volante

Obs: Professora Juliana Apoio do 3° Ano

Professora Claudina Projeto Reforgo

o® e
T o )

SE[ISAl EBI

Prefeitura Municipal de Paranagua

/ Secretaria Municipal de Educacao e Ensino Integral

FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DE HORA-ATIVIDADE
PLANEJAMENTO E FORMACAO CONTINUADA (Lei n° 11.738)

“Tempo reservado ao professor em exercicio da docéncia para estudos,
avaliagcdo e planejamento, realizado, preferencialmente, de forma coletiva.”

Escola:
Professor(a):
Turma: Periodo: L /2020 a / /2020
Dia da Data Atividade Carga Assinatura Visto do
S a correspondente Horaria | do Professor | Pedagogo |

PA — Planejamento de aulas (registrar disciplina)
CA — Corregao de atividades (registrar disciplina)
EIC — Estudo Individual e coletivo (registrar material estudado)
LME — Leitura de material de estudos (registrar material estudado)
P — Pesquisas (Registrar material pesquisado)

PF — Participacao em formacgées (registrar formacgao)

O(a) professor(a) ia utilizar a sigla correspondente a atividade que ira desenvolver na hora-atividade.
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PLANEJAMENTO DO INTEGRAL

Nome do Professor

Oficina

Vinculo

Oficina Especifica Todas | Padrao Hora-
aula
Silvane Poncio Cultura Parnanguara
Ariane Barbosa Artes e Artesanato X
Juliana Matoso Corréa Saude e Qualidade de vida X
Marilda Sequinel Valerio Literatura X
Claudina Cristina Dias Godoy Apoio de Portugués e Matematica X
Roberta Rosario Goncgalves Jogos e Recreacao X
Fabiana de Oliveira Meio Ambiente X
Gislaine Ferreira Garcia Inglés X
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Organizacdo: Os professores rodam em todas as turmas dividido em trés horarios:

13:30h as 14:30h (12 aula)
14:30h as 14:50h (recreio)
14:50h as 15:30h (22 aula)
15:30h as 16:30h (32 aula)

16:30h as 17:30h (Hora-atividade)
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4.3 - QUADRO DE TURNOS E CLASSES

Pré i Pré ll
1°ano 1°ano
2° ano 2°ano
3%ano 3%ano
4° ano 4° ano
5%ano 5% ano
Classe Especial (Regular)
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4.4 - QUADRO DE MATRIZ CURRICULAR

+ CURRICULO MUNICIPAL DE PARANAGUA - ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/dow
nloads/0%20CADERNO%20ENS.%20FUNDAMENTAL.pdf

CADERNO DE EDUCACAOINFANTIL

https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20EDUC.%2
OINFANTIL.pdf


https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20ENS.%20FUNDAMENTAL.pdf
http://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/dow
http://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/dow
http://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20EDUC.%252
http://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20EDUC.%252

A Matriz Curricular € um documento norteador da escola. E o ponto de partida
de sua organizacéo pedagogica. E a partir da matriz que se define que componentes
curriculares serdo ensinados na escola. A matriz curricular esta ligado ao
norteamento das informacdes e disciplinas que serdo ministradas aos alunos ao
longo do ano, assim como o estabelecimento de um limiar que determine o minimo
gue deve ser abrangido em sala. Podemos perceber que a matriz € a configuracéo
pratica dos contetdos escolares das exigéncias do curriculo, que sdo mais amplas.
A matriz curricular, como sintese de conteudos do curriculo, € muito
importante no dia a dia escolar, uma vez que pode ser utilizada para otimizar e
enriquecer o trabalho do professor, porém, observamos algumas dificuldades na sua
utilizacdo. Uma escola, ou um professor, com pouco entendimento, poderia utilizar-
se do
plano basico do curriculo para lecionar de forma a cumprir apenas com o0 minimo
exigido, deixando, assim, de estimular os alunos a desenvolver melhor suas
potencialidades. Da mesma maneira, se o curriculo for desatualizado e superficial,
nao contemplara a realidade que a escola vive, e com isso, deixara de ser eficiente.
N&do € estranho, portanto, observarmos em muitas escolas o alto nivel de
desinteresse dos alunos com o assunto da aula e até mesmo com a figura do
professor. Um curriculo desatualizado dissolve os lacos que ha tanto custo estes
profissionais tentam estabelecer com os educandos, e faz com que todos
enxerguem a escola como algo obsoleto e sem propaosito.

Por isso, € possivel perceber a importancia do curriculo em uma
educacédo de qualidade! Um curriculo bem elaborado é capaz de integrar o aluno ao
contetdo, mostrar para ele o poder libertador da educacdo em seu dia a dia, e, mais
do que isso, instiga-lo a conectar o conhecimento da escola com o0 seu
desenvolvimento pessoal. Tais praticas podem ser usadas como poderosas

ferramentas de transformacao social.
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4.5 - QUADRO DA ORGANIZACAO DE TODOS OS GRUPOS DE CRIANCAS DA
EDUCACAO INFANTIL, INDICANDO CADA UM DELES A FAIXA ETARIA DAS
CRIANCAS, E PROFESSORES

TURMA PERIODO N° CRIANCAS N° PROFESSOR

Pré Il Manha 9 1

QUADRO DE HORARIO DAS TURMAS POR TURNO.

HORARIOS
TURMAS MANHA ATIVIDADE TARDE
COMPLEMENTAR
PRE II 07:30H AS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
1° ANO 07:30H AS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
2° ANO - A 07:30H AS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
2° ANO - B 07:30HAS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
3° ANO 07:30HAS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
4° ANO 07:30HAS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
5° ANO 07:30HAS | 11:30H AS 13:30H 13:30 AS
11:30H 17:30H
CLASSE 13:30 AS
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ESPECIAL

17:30H

(REGULAR

)

4.6 - QUADRO DE UTILIZACAO DA QUADRA, DE LABORATORIOS E
OUTROSESPACOS PEDAGOGICOS

QUADRA

Horario planejado para os alunos do integral no periodo do almoco.

22 FEIRA
Pré e 1° ano

2°e 3°ano

42 FEIRA
Pré e 1° Ano

4° e 5% ano

62 FEIRA

Pré e 1° Ano

/ 12H a 12:40H / 13 estudantes

12:40a13:20H [/ 29 estudantes

/ 12H a 12:40H / 13 estudantes

I 121 a 12:40H /43 estudantes

/ 12H A 12:40H /13 estudantes

LABORATORIO

SEGUNDA | TERCA QUARTA | QUINTA

SEXTA
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Manha
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Tarde Préll e 1° 4° ano e 3°ano 4° e Ko
ano Classe ano
2° ano

ESPACOS PEDAGOGICOS - Quadra - Oficina de recreacdo

SEGUNDA | TERCA QUARTA  QUINTA SEXTA
Manha
Tarde 3%°ano 4% ano 5% ano 2° ano Pré e 1°
ano

4.7 - PLANO DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NOS ESPACOS
PEDAGOGICOS, EM AREAS VERDES E RECREIO

Os alunos utilizam a quadra e o patio para fazerem as atividades da oficina de

recreacdo e durante o horario do recreio. Somos contemplados com arvores e

gramas no entorno da escola.
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5. - AVALIACAO

Durante o periodo das datas propostas no Calendario Escolar da Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental, a equipe pedagdgica se retine no horario de hora atividade de
cada professor para realizar o Pré Conselho e Conselho de Classe, sendo todos

registrados em Ata.

5.1 - AVALIACAO PEDAGOGICA

Seré considerado como Instrumento de avaliacdo: A participacdo em sala de
aula, debates, registros em fichas e cadernos, apresentacdo de trabalhos,
autoavaliacéo, trabalho em grupo, seminarios, portfélio, prova dissertativa, prova
com consulta e prova oral. Devendo o professor oportunizar ao aluno diversas
formas de avaliacdo, seguindo o que determina a Del 07/99 — CEE — PR art. 3°, § 3.°
gue diz que é vedada a avaliacdo em que os alunos sdo submetidos a uma so

oportunidade de afericao.

O Projeto Politico Pedagdgico estabelecera os processos de avaliacdo nas

seguintes esferas:

- Avaliacao Institucional:

Sera considerado como Instrumentos de avaliacdo: A participacdo em sala de
aula, debates, registros em fichas e cadernos, apresentacdo de trabalhos,
autoavaliacdo, trabalho em grupo, seminarios, portfélio, prova dissertativa, prova
com consulta e prova oral. Devendo o professor oportunizar ao aluno diversas
formas de avaliacdo, seguindo o que determina a Del 07/99 — CEE — PR art. 3°, § 3.°
gue diz que é vedada a avaliacdo em que os alunos sdo submetidos a uma so
oportunidade de afericao.

Os registros do processo ensino e aprendizagem serdo feitos de forma
guantitativa e trimestralmente conforme Lei Municipal 245 de 14/02/2020. Os valores
serdo em uma escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). No livro registro de classe, além das
menc¢des em notas, constard observacfes complementares na forma descritiva para

melhor interpretacéo das notas, tais como: O valor obtido pelo aluno e o dia em que
123



cada instrumento de aferi¢cdo foi realizado. Logo, os critérios de avaliagcdo trimestral
para as disciplinas obrigatérias (Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia e

Geografia séo:
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Portugués

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO PESO
Avaliacdo em Rede 5,0
Leitura e Interpretacao 2,0
Ortografia 2,0
Producéo e escrita 1,0
Recuperacéo 10,0
Matematica

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO PESO
Avaliacdo em Rede 5,0
Situacdes Problemas 2,0
Operacdes Matematica 2,0
Raciocinio logico 1,0
Recuperacao 10,0

Ciéncias, Portugués e Historia (interdisciplinar)

INSTRUMENTOS DE AVALIACAO PESO
Avaliacdo em Rede 5,0
Participacao e Atividades registradas 2,0
Avaliacao registrada 2,0
Pesquisa e trabalhos 1,0
Recuperacao 10,0

A avaliacdo na Educacédo Infantil é realizada mediante acompanhamento e
registro do desenvolvimento da crianga, sem o objetivo de promog¢&o, mesmo em se

tratando de acesso ao Ensino Fundamental. Devera ser preenchido o relatério
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semestral do desenvolvimento de cada aluno que e assinado pelo professor(a),
pedagogo(a) e pelo responsavel. Esse documento devera ser guardado na pasta

individual do aluno no final do ano letivo.

5.2 - PROPOSTA DE RECUPERACAO DE ESTUDOS

A escola devera oportunizar a recuperacao paralela para todos os alunos,
com o objetivo de recuperar conteidos que ndo foram devidamente apropriado pelos
mesmos a fim de corrigir as dificuldades que persistam ap0s a aplicacdo de

verificagdo do conhecimento.

A recuperacdo paralela tera os mesmos critérios adotados para todos o0s
docentes de Ensino fundamental, devendo ser de conteldos e notas, ou seja, 0
professor ndo podera recuperar somente a nota dos alunos sem antes fazer a
exposicdo dos conteudos de forma diferente da aplicada anteriormente uma vez
gue, se ndo se apresentaram boas notas na avaliacdo referente a determinado
conteudo, € porque a metodologia aplicada para explicar, ndo foi bem entendida
pelos alunos;

A recuperacéo sera feita para todos os alunos, ndo somente para 0s que nao
atingirem a meédia 5,0 (cinco), acontecera imediatamente apds a avaliacdo em
registro, sendo registradas as notas no livro Registro de Classe enfatizando em sua
descricdo: a atividade de recuperacdo; o conteudo a que se refere; a data de
aplicacao da recuperacao.

A recuperacdo paralela se processara através de aulas, avaliacbes escritas e
orais, trabalhos individuais e em grupos acontecendo de forma paralela com
aproveitamento de 100% do conteudo trabalhado, prevalecendo a nota maior sobre

a menor.

5.3 - ACELERACAO DE ESTUDOS

A reclassificacdo é um processo pedagdgico que se concretiza através da
avaliagdo do aluno matriculado e com frequéncia na série/ano sob a

responsabilidade da instituicdo de ensino que, considerando as normas curriculares,
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encaminha o aluno a etapa de estudos/carga horéria da(s) disciplina(s) compativel
com a experiéncia e desempenho escolar demonstrados, independentemente do
gue registre o seu Histérico Escolar.

O processo de reclassificacdo podera ser aplicado como verificacdo da
possibilidade de avan¢co em qualquer série/anodo nivel da Educacao Basica, quando
devidamente demonstrado pelo aluno.

Cabe a Equipe Pedagdgica da Instituicio de ensino coordenar os
procedimentos do processo de reclassificacéo, a saber:

a) reunido com os professores do aluno para elaboracdo de planejamento e
procedimentos avaliativos que possibilitem uma analise do desempenho académico
do aluno, lavrados em Ata;

b) reunido com os pais ou responsavel e o aluno, para ciéncia e consentimento do
processo de reclassificagao, lavrada em Ata;

c) reunido com os professores da série/ano para a qual o aluno foi reclassificado
para elaboracéo de um plano de intervencdes pedagodgicas, lavrada em Ata;

d) o parecer conclusivo devera ser consensuado entre equipe pedagogica,
professores, familia e o proprio aluno, lavrado em Ata;

e) encaminhamento do aluno a série/ano compativel com o resultado, apés
realizacdo dos procedimentos avaliativos, lavrado em Ata;

f) envio a SEMEDI o Relatorio do processo para ciéncia e acompanhamento escolar
do aluno beneficiado por processo de reclassificagdo, nos casos que julgar
necessarios.

g). As Atas e procedimentos avaliativos deverdo ser arquivados na Pasta Individual

do aluno.

5.4 - AVALIACAO INSTITUCIONAL

INSTRUMENTOS DE AVALIAGCAO PESO

Avaliacdo em Rede 5,0

127



Avaliacao da Instituicao 5,0
(Portugués, Matematica, Historia,
Ciéncias, Geografia, Educacéo Fisica)
Recuperacéo 10,0
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5.5 - AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS

O principal objetivo de uma avaliagdo de desempenho € o crescimento e o
desenvolvimento profissional. E formada por uma equipe de avaliagdo eleita de
forma democrética e composta pelos profissionais da prépria instituicdo. A avaliacdo
€ quantitativa e ocorre anuamente antes das elevac¢des horizontais e verticais. O
guestionarios a ser preenchido pela equipe de avaliacdo é enviado pela Secretaria
Municipal de Educacdo. Apdés a avaliagdo, os relatérios sdo encaminhados a
secretaria de educacao. O funcionario que ndo concordar com o valor quantitativo da

sua avaliacao deve protocolar o pedido de revisdo no RH da Prefeitura.

Quantidade Qualidade
+

Avaliacao
de

Desempenho

Evolucdo [
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PROPOSTA COM OBJETIVOS, METAS, ACOES, CRONOGRAMA, ESPACO, RESPONSABILIDADE, PARCERIAS

Meta 01- AVANCAR QUANTO A MELHORIA DE ENSINO TENDO O DIALOGO COMO BASE DE ENTENDIMENTO NA TOMADA

DE DECISOES.
ACOES ESTRATEGIAS CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
GESTAO DEMOCRATICA E |- Discussdo e estudo sobre o | - Semestral. - Funcionérios, professores,
PARTICIPATIVA trabalho coletivo da escola. pedagogas e direcao.
- Estudos das propostas - Funcionérios, professores,
~ pedagdgicas e do regimento | - Anual pedagogas e direcao.
1- REUNIOES
. escolar.
PEDAGOGICAS
- Avaliacéo do plano de acéo e o
redefinicdo das acgbes tendo i FunC|onar|o§, E)rofessores,
como critério as necessidades pedagogas e diregao.
dos alunos. .
- trimestral.

- Formacdo com apoio de
textos, livros, filmes,
dindmicas, dados estatisticos
em consonancia com as

- Professores, pedagogas e
direcdo.
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diretrizes Municipais da
Educacéo.

- Sugerir momentos de
estudos na hora atividade do
professor.

- Trabalhar em conjunto com o
professor, acompanhando a
didatica, métodos de ensino e
recurso utilizados.

- Reunides com a comunidade
escolar.

- Bimestral

-Semanal

- Semanal

- Professores, pedagogas e
direcao.

- Professores, pedagogas e
direcéo.

- Pais, alunos, funcionarios,
professores, pedagogas e
direcéo.

2- CONSELHO DE CLASSE
PARTICIPATIVO

- Estudo e discussfes sobre a
avaliacdo da Aprendizagem e
da organizacéo da escola.

- Tracar perfil das turmas,
cada aluno para ver como

- trimestral

- Mensal

- Pais, alunos, funcionarios,
professores, pedagogas e
direcdo.

- Professores, pedagogas e
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esta.

- Definicdo dos casos a serem
encaminhados para avaliagdes
psicopedagbgicas bem como
outras que se fizerem
necessarios.

- Levantamento dos alunos
repetentes e aprovados por
conselho de classe para a
definicao dos
encaminhamentos.

-Realizar momentos em que
os docentes possam se reunir,
planejar, trocar experiéncias,
interagir

- Durante o ano letivo

- Mensalmente

- Mensalmente

direcéo.

- Professores, pedagogas e
direcao.

- Professores e pedagogas.

- Professores, pedagogas e
direcdo.
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3-HORA-ATIVIDADE

- Participar de cursos e/ou
reunides oferecidos pela
mantenedora.

- Organizacgéao dos planos de
ensino e de material de apoio
necessarios a pratica
pedagdgica, reavaliando-os
com vistas ao atendimento das
diretrizes municipais.

- Atendimento aos pais ou
responsaveis por alunos que
apresentem dificuldades.

- Grupo de estudos para a
revisao da proposta
pedagadgica.

- Pré-conselho na hora
atividade com as professoras.

- Durante o ano letivo

- trimestral

- Mensal/Bimestral/Semestral
e anual.

- Bimestral

- Bimestral

- Professores

- Professoras e pedagogas.

- Professoras e pedagogas.

- Professoras e pedagogas.

- Professoras e pedagogas.

4-ATIVIDADES
CLASSE

EXTRA-

- Realizacédo de visitas a locais
histéricos e pontos do
Municipio, tendo em Vvista

- Semestral.

- Alunos,
pedagogas e direcao.

professores,
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conteudos das séries.

- Frequéncia ao teatro e
cinema.

- Atividades relativas as datas
comemorativas com
fundamentos histoéricos.

-Uso orientado (planejamento
laboratério de informatica).
Estimular os professores na
utilizacao das novas
tecnologias como ferramenta
de ensino;

- Mostras de trabalhos e
apresentacdes dos alunos.

- Palestras sobre temas como
drogas, sexualidade,

- Semestral.

- Bimestral

- Semanal

- Bimestral

- Alunos, professores,
pedagogas e direcao.

- Pais, alunos, funcionarios,
professores, pedagogas e
direcéo.

- Professores e pedagoga.

- Pais, alunos, funcionarios,
professores, pedagoga e
direcdo.

- Pais, alunos, funcionarios,
professores, pedagogas e
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consciéncia negra e outros
através de convénios e
parcerias com empresas, etc.

- Abordagem de temas sobre o
Bullying, Violéncia, Drogas,
Reciclagem e Meio Ambiente
entre outros temas; Palestras
com a equipe pedagogica e
profissional da area.

- Bimestral

- Mensal/Bimestral/Semestral

direcéo.

- Pais, alunos, funcionarios,
professores, pedagoga e
direcéo.

5- ACOMPANHAMENTOS

DOS ALUNOS
DIFICULDADES
APRENDIZAGEM

COM
DE

- Reunibes bimestrais com os
pais para apresentacdo dos
resultados do aproveitamento
escolar e orientacdo sobre
como auxiliar os filhos em
casa.

- Atendimento individual aos
pais e alunos para
encaminhamentos
necessarios.

- Reorganizacdo das turmas

- Bimestral

- Durante o ano.

- Mensalmente

- Pais, professores, pedagoga
e direcao.

- Pais, alunos, professores,
pedagogas
- Alunos, professores e
pedagogas
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com os alunos que tem
dificuldades de aprendizagem
para apoio pedagogico
especifico.

6- PROCESSO DE
AVALIACAO DIAGNOSTICA

- Prioritariamente no 1°
trimestre, as atividades com os
alunos tém como principal
objetivo levantar as
necessidades dos mesmos,
tanto no aspecto cognitivo
guanto dos demais relativos a
formacdo humana, tendo em
vista a construgdo e
desenvolvimento de um
planejamento de ensino mais
adequado aos alunos.

- Tal diagnostico tem como
referéncia a proposta
pedagodgica da escola e das
diretrizes para a educacédo
municipal, ndo se trata de uma
etapa, mas de um processo
continuo da redefinicdo do
planejamento.

- trimestral

- trimestral

- Alunos, professores e

pedagoga

- Professores,
direcéo.

pedagoga e
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7- LABORATORIO DE | - Utilizacgdo do laboratério | -Semanal - Alunos, professores e
INFORMATICA como recurso didatico para pedagogas

realizacbes das atividades

com os alunos.
8- BIBLIOTECA - Ofertar o empréstimo de | - Semanal - Alunos e professores.

livros de forma diferenciada
gue motive os alunos na
leitura.

- Dinamizar o espaco da
biblioteca, através da selecao
e catalogacdo das obras bem
como do atendimento aos
alunos e professores.

- Criacédo de uma videoteca.

- Ampliacdo do acervo de
obras literarias e pesquisas.

- Agquisicdo de literatura
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pedagdgica para professores.

- Acompanhamento do
trabalho de pesquisa dos
alunos a partir das orientacdes
metodoldgicas dos
professores que a solicitarem.

- Projeto de literatura conforme
a matriz curricular.

-Incentivo a leitura com a
organizacao do acervo
disponivel para facilitar o
acesso dos alunos bem como
de suas familias, com o apoio
das professoras regentes.

- Projetos de matematica
conforme matriz curricular.

- Articulacéo com 0
planejamento.

9-RECREIO ORIENTADO

- Segundo a LDB o recreio é
pedagdgico. Sdo responsaveis
pelo plantdo a  equipe

- Diério

- Professores e direcéo
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pedagdgica, estagiarios e
professores de hora atividade.

- Projeto desenvolvido e
assessorado por todos na
escola, visando diminuir o0s
acidentes (machucados) e
brigas no horario de recreio.

- Levantamento de interesses
com os alunos para preparar
atividades mediante aplicacéo
de questionarios e tabulacao
dos dados e planejamento.

- Pedagogas

10- INTEGRACAO DOS Reunides com a participacdo | - Semestral - Funcionérios, professores,
PROFISSIONAIS DA ESCOLA | dos profissionais e pedagogas e direcao.
E FUNCIONARIOS. funcionarios dos dois turnos
da escola.
11- INTEGRACAO - Assembléia Escolar - Semestral - Pais, alunos, funcionarios,

FAMILIA/ESCOLA PROJETO
DE VALORES E DISCIPLINA.

- Encontros de formacéo para
pais desenvolvendo durante o
ano temas como amizade,

professores,
direcdo.

pedagogas

e
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responsabilidade,
solidariedade... Escolhidos
pela equipe pedagogica e
corpo docente para serem
trabalhados.

- Palestras aos pais e alunos,
e também com auxilio dos
representantes de turma.

12- AVALIACOES DA - Pré- conselho. - trimestral - Professores, pedagogas e
APRENDIZAGEM direcao.

- Conselho.

- Pos- conselho para

acompanhamento dos

resultados.
13- AVALIACAO - Pais, alunos, servidores, | - Anual - Pais, alunos, Funcionarios,

INSTITUCIONAL

professores e gestores. (como
estd o desempenho da escola,
etc), o que tem na escola e o
gque precisa para melhorar.
Aplicacdo de questionarios
uma vez no ano.

Professores, Equipe
Pedagodgica.
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14- ORIENTACAO
EDUCACIONAL

- Elaboracé&o do plano de agéo
coletivamente.

- Desenvolver projetos.

- Semestral

- Pais,
professores,
direcéo.

pedagogas

funcionarios,

e

META 02- LEGISLACAO EDUCACIONAL

O QUE FAZER ESTRATEGIAS CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
1- CONSELHO ESCOLAR- | - Reorganizacao dos | - Semestral - Pais, funcionarios,
LEGISLACAO membros, participacdo dos professores, pedagoga e
processos de formacdo para direcéo.
conselheiros.
- Reunibes para discutir
encaminhamentos da escola.
- Ler e estudar as leis,
regimento.
2- REGIMENTO INTERNO - Ler e discutir: - Semestral - Pais, alunos, funcionarios,

- Realizacdo de atividades de

formacao para 0s
representantes de pais e
alunos. (regras internas da

professores,
direcdo.

pedagoga

e

141




escola ndo podem usar o
celular e lanche diferente)
conforme consta no
Regimento Interno.

- Palestras e estudo de
formacé&o aos pais.

3- ECA

- Ler e discutir.

- Realizacdo de atividades de
formacéo para 0S
representantes, pais e alunos.

- Palestras e estudo de
formacdo dos representantes
do CE e APMF.

- Semestral

- Pais, alunos, funcionarios,

professores, pedagoga
direcéo.

e

4-METAS (1,2,4,5,6,7 E 19)

Temos que estudar para
saber.

- Ler e discutir

- Realizacdo

- Semestral/Bimestral

- Professores, pedagoga,

direcéo e Conselho Escolar.
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5-APMF. DELIBERAR
JUNTAMENTE COM OS
MEMBROS DA APMF E DO
CONSELHO A APLICACAO E
PRESTACAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

- Fazer reunides

- Prestar contas

- Bimestral

- Diregdo com os membros da

APMF e Conselho Escolar.

META 3- MANTER E AMPLIAR A INFRA ESTRUTURA DA ESCOLA

O QUE FAZER

ESTRATEGIAS

CRONOGRAMA

RESPONSAVEIS

1- MANUTENCAO DO
ESPACO FiSICO ESCOLAR

- Reivindicar junto a
mantenedora quando nao
possivel com o PDDE a
manutencao elétrica,
hidraulica, renovacdo de
pintura, reparos em geral.

- Envolver a comunidade
escolar através de
campanhas no sentido de
conservacdao do espaco
fisico da escola.

- Melhorar a limpeza e a
conservacao da escola.

- Mensalmente

- Direcdo, APMF, Conselho

Escolar e Comunidade.
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- Promover palestras sobre
a separacao do lixo para
orientar o uso das lixeiras.

2- AQUISICAO DE MATERIAL

Reunido com o conselho

- Sempre que houver recursos

- Dire¢éo, APMF e Conselho

PERMANENTE escolar, APMF registrando Escolar.
em ATA 0s itens
escolhidos.
META 4- APRIMORAR A FORMACAO CONTINUADA DE TODOS OS PROFISSIONAIS
O QUE FAZER ESTRATEGIAS CRONOGRAMA RESPONSAVEIS

1- HORA-ATIVIDADE

-Participar de cursos ou
reunides  oferecidas  pela
mantenedora

- Sempre que houver

- Professores, pedagogas e
direcéo.

2- REUNIAO PEDAGOGICA

- Organizacdo dos planos de
ensino e material de apoio e o
PPP.

- Bimestral

- Professores e pedagogas.

META 5- DISCUSSAO SOBRE O CURRICULO
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O QUE FAZER ESTRATEGIAS CRONOGRAMA RESPONSAVEIS
1- LER, ESTUDAR E |-  Apresentar para  0s |- Semestral - Professores e pedagogas.
DISCUTIR AS DIRETRIZES | professores as leis e diretrizes
MUNICIPAIS DE | do Municipio para que tenham
PARANAGUA. em mé&os
META 6- APRIMORAR A POLITICA DE INCLUSAO
O QUE FAZER ESTRATEGIAS CRONOGRAMA RESPONSAVEIS

1- CUMPRIMENTO DA LEI N°

9394/96, ART 58 E AS
DELIBERACOES E
RESOLUCOES

PERTINENTES.

A LDB de 2015 atualizada.

- Mensalmente

- Professores e pedagogas.

2- FORMACAO
CONTINUADA ESPECIFICAE
ACOMPANHAMENTO DOS
PROFESSORES.

- Solicitagcao ao
departamento de ensino
especial e central de
vagas.

- Solicitar a central de

vagas que informe se o
aluno é de inclusao.

- Bimestral e quando oferecido
pela mantenedora.

- Pedagogas e direcéo.
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3- CLASSE ESPECIAL

- Atendimento dos alunos e
acompanhamento do
trabalho da professora pelo
departamento de ensino
especial, equipe
pedagbgica e direcdo da
escola.

- trimestral

- Professora e pedagoga.
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6.1 - CALENDARIOS ESCOLAR
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« CALENDArIO ESCOLAr 2022 o

£~
SEIRAIEBI

SECRETASIA MUMCEIAL D KUCACAD | MSMG INTEGRAL

EDUCACAO INFANTIL E ENsINO FUNDAMENTAL

JANEIRO FEVEREIRO MARGCO -
D|s|(T|Q|Q|S|S D|sS|T|Q|Q|S|S D|s|T|Q|Q|S|sS
HE 1 H 3| 4 5 FORMACAO CONTINUADA/PLANEJAMENTO
6| 7| 8| 9| 10| 11| 12 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12 FERIAS
13| 14| 15| 16| 17| 18| 19 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19 RECESSO ESCOLAR
20| 21| 22| 23| 24| 25| 26 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26 CONSELHO DE CLASSE
Bl | 27| 28| 29| 30| 31 | CONSELHO DE CLASSE FINAL
|PRE CONSELHO
DIAS LETIVOS DIAS LETIVOS 15 DIAS LETIVOS 21
Férias 29 Carga Horaria 60 Carga Horaria 84
Recesso 0 Recesso 1 Recesso 1
Feriado 1 Feriado 0 Feriado 1 JAN (01 CONFRATERNIZAGAO UNIVERSAL
Férias 1
MAR |01 CARNAVAL
ABRIL JUNHO ABR |15 PAIXAO DE CRISTO
D|S| T S D|s|T|Q|Q|S|S 21 TIRADENTES
T 1 2 3| 4 MAI |01 DIA DO TRABALHO
3| 4 §J 2 14 5 6| 7| 8| 9| 10| 11 JUN |16 CORPUS CHRISTI
10| 11| 12 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21 12| 13| 14| 15 16.3 JUL |29 ANIVERSARIO DE PARANAGUA
17| 18| 19 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25 SET |07 INDEPENDENCIA DO BRASIL
24| 25| 26 29| 30| 31 26| 27| 28| 29| 30 OUT |07 NOSSA SENHORA DO ROSARIO
12 NOSSA SENHORA APARECIDA
DIAS LETIVOS 18 DIAS LETIVOS 22 DIAS LETIVOS 20 NOV (02 FINADOS
Carga Horaria 72 Carga Horaria 88 Carga Horaria 80 15 PROCLAMAGAO DA REPUBLICA
Recesso 1 Recesso 0 Recesso 1 DEZ |25 NATAL
Feriado 2 Feriado 1 Feriado 1
Dias Letivos 202
JULHO AGOSTO SETEMBRO Atividades Docentes 5
D|S| T Dls|T|Q|Q|S|S Carga Horaria 808
1 2| 3 Total de férias 30
E4 4 5| 6| 7| 8| 9| 10 Total de recesso 24
14 | | 17
21| 22| 23 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24 Telle Ko
28| 29| 30| 31 25| 26| 27| 28| 29| 30 Tenile Cibele do Rocio Xavier
31 Secretaria de Educacdo
DIAS LETIVOS 12 DIAS LETIVOS 23 DIAS LETIVOS 21 ~ Hsa
Carga Horaria 48 Carga Horaria 92 Carga Horaria 84 Paula da Silva Inacio Pereira
Recesso 9 Recesso 0 Recesso 1] Superintendente de Planejamento Educacional
Feriado 1 Feriado 0 Feriado 1 Qoosds C .CUTE
Ronaldo Cardoso Alboite
OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO Diretor do Departamento do Ensino
D|s|(T|Q|Q|S|S D|sS|T|Q|Q|S|S D|s|T|Q|Q|S|S Zyrar Lhhit
i 1 2| 3| 4| 5 1 2| 3 Taynan Marielle Carvalho Boechat
2| 3] 4/ 5| 8 7| 8 6| 9 10| 11] 12 4, 5| 8| 7| 8| 9 10 Diretora do Departamento de Educacéo Infantil
9| 10| 11| 12| 13| 14| 15 13 16| 17| 18| 19 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17
16| 17| 18| 19| 20| 21| 22 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26 18| 19| 20 Periodicidade
23| 24| 25| 26| 27| 28| 29 27| 28| 29| 30 1° Trimestre - 07/02 a 13/05 - 64 Dias Letivos
30| 31 2° Trimestre - 16/05 a 16/09 - 78 Dias Letivos
DIAS LETIVOS 18 DIAS LETIVOS 19 DIAS LETIVOS 13 3° Trimestre - 19/09 a 20/12 - 60 Dias Letivos
Carga Horaria 72 Carga Horaria 76 Carga Horaria 52
Recesso 0 Recesso 1 Recesso 10 Calendario Aprovado pelo COMED PGUA - Parecer n® 19/2021
Feriado 3 Feriado 2 Feriado 1 P a,01de o de 2021
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ATIVIDADES PEDAGOGICAS E FESTIVIDADES

FUNCIONARIOS E
ALUNOS

09/05 14h DIA DAS MAES FUNCIONARIOS,
ALUNOS E
COMUNIDADE
26/06 14h FESTA JUNINA FUNCIONARIOS E
ALUNOS

07/08 14h DIA DOS PAIS FUNCIONARIOS,
ALUNOS E
COMUNIDADE
09/10 14h DIA DAS CRIANCAS FUNCIONARIOS E
ALUNOS

20/11 09h e 16h CONSCIENCIA NEGRA FUNCIONARIOS,
ALUNOS E
COMUNIDADE
12/12 08h as PASSEIO 5° ANO ALUNOS E
PROFESSORES
16/12 18h FORMATURA 5° ANO FUNCIONARIOS,
ALUNOS E
COMUNIDADE
18/12 14h FESTA DE NATAL FUNCIONARIOS E
ALUNOS

17/04 10h FESTA DE PASCOA
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6.2 - CALENDARIO DE REUNIOES APMF E CONSELHO ESCOLAR

21/02 18h estudar as atribuicdes do Membros dos
Conselho Escolar e entender conselhos, funcionarios
como este pode ajudar no ,
bom andamento das a¢des e comunidade.
da escola;

25/04 18h gastos com as verbas do Membros do conselhos,
Fundo Rotativo e o PDDE, funcionarios e
bem como analisar e conferir ,
prestacdes de contas; comunidade.

04/07 18h acompanhar a organizacdo e A Membros do conselhos,
as determinacdes do funcionarios e
Regimento Escolar, .
propondo alteracbes quando comunidade.
necessario;

26/09 18h Planejar e acompanhar o Membros do conselhos,
desenvolvimento do Projeto | ¢ ,ncionarios e
Politico-Pedagdgico, ,
avaliando-o constantemente comunidade.
, realizando as mudancas
gue visem melhorar a
gualidade do ensino
ofertado;

16/12 18h Analisar e conferir Membros do conselho,
prestacdes de contas e funcionarios e
prévias de gastos para o _

comunidade.
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proximo ano letivo.

6.3 - CALENDARIO DE PRESTACAO DE CONTAS

19/12 18h Direcdo, administrativo, APMF, conselho

escolar e comunidade.

6.4 - REGIME DE FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL DE ACORDO
COM O CALENDARIO

A Educacéo infantil sofreu grandes transformacfes nos ultimos tempos. O
processo de aquisicdo de uma nova identidade para as instituicdes que trabalham
com criancas foi longo e dificil. Durante esse processo surge uma nova concepcao
de criancga, totalmente diferente da viséo tradicional. Se por séculos a crianca era
vista como um ser sem importancia, quase invisivel, hoje ela é considerada em
todas as suas especificidades, com identidade pessoal e historica.

Essas mudancas originaram-se de novas exigéncias sociais e econdmicas,
conferindo a crianga um papel de investimento futuro, esta passou a ser valorizada,
portanto o seu atendimento teve que acompanhar os rumos da histéria. Sendo
assim, a Educacao Infantii de uma perspectiva assistencialista transforma-se em
uma proposta pedagdgica aliada ao cuidar, procurando atender a crianca de forma
integral, onde suas especificidades (psicoldgica, emocional, cognitiva, fisica, etc...)
devem ser respeitadas. Nessa perspectiva este artigo propée uma discussao sobre
a evolucao histérica da concepcédo de infancia e sua repercussdo no atendimento
destinado as criancas em instituicbes de Educacéo Infantil.

A Escola Presidente Costa e Silva, analisa que hoje muitas criangas ficam em
tempo integral nas escolas, e ficou para esta, a funcdo de organizar o planejamento
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dentro da carga horéaria para atender essas crian¢as de forma integral e integrada.
Devendo dar suma importancia a autonomia, cuidados como higiene pessoal e
saude e valores. Visamos oportunizar o desenvolvimento individual das suas
potencialidades. em parceria com empresas privadas e o Municipio procura-se

ofertar sempre o melhor para o desenvolvimento dos alunos como cidadéos.
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