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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Municipio: Paranagua - Cédigo: 1840

Instituicdo: Escola Municipal “Dr. Anibal Ribeiro Filho”.

Cdbdigo INEP: 41.140.400

SAE: 00946

E-mail da instituicdo: escanibalribeiro@hotmail.com

Endereco: Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari

Telefones: (41) 3420-2991/(41) 3420-2741

Nome da Equipe Pedagodgica:

Nilza Maria de Almeida Bonaldi — Diretora — nilzamariabonaldi@hotmail.com
Maristela Pinto Fabiano — Pedagoga Coordenadora —
maristelaal@yahoo.com.br

Adenilson Ferreira de Abreu — Pedagogo Coordenador — adenil-
sonf.abreu@gmail.com

Flavia Christina Montalvao Oliveira — Pedagoga Orientadora — fla-
via_montalvaol2@hotmail.com

Dependéncia Administrativa: SEMEDI — Secretaria Municipal de Educacao e
Ensino Integral

Entidade Mantenedora: Prefeitura Municipal de Paranagua.

N° do Decreto de Criag&o da Instituicdo de Ensino: Dec. n° 1260 de 28/07/1988
N° da Resolucao de Autorizacéo da Instituicdo de Ensino: Res. n® 078/11 —
D.0O.M. 04/11/2011.

1.1. HISTORICO

A Escola Municipal “Dr. Anibal Ribeiro Filho” — Educacao Infantil e En-
sino Fundamental € uma instituicdo de ensino pertencente a rede publica muni-
cipal, localizada na Avenida Toékio s/n°, no Parque Agari, zona urbana na cida-
de de Paranagud. Foi fundada em 29 de julho de 1988, pelo entédo Sr. Prefeito
Municipal Dr. Waldir Salmon, atendendo a solicitacdo dos moradores desta re-

gido e vizinhanca. Foi a primeira escola a ser construida nesta localidade. De

5
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acordo com o decreto de criacdo do Sr. Prefeito Municipal N° 1260 de
28/07/1988, a escola esta autorizada a funcionar pela (SEED) Secretaria de
Estado de Educacdo pela Resolucdo N° 3615/06 de 31/12/2006. O nome da
escola foi escolhido em homenagem ao cidadéao ilustre da cidade, o Doutor
Anibal Ribeiro Filho, que foi membro do Conselho Municipal de Cultura de Pa-
ranagud, diretor da Sociedade Amigos da Musica e Presidente por dez anos do
Centro de Letras Ledncio Correia. Em 1967 exerceu clinica particular em todo
Litoral paranaense, mas também fez muitos atendimentos gratuitos ao Asilo
dos Velhos, Lar Hercilia de Vasconcelos, Asilo S&o Vicente de Paulo e da anti-
ga Santa Casa de Misericordia de Paranagua. O Doutor Anibal faleceu em 23
de junho de 1988, dias antes da inauguracéo deste estabelecimento de ensino
gue muito se orgulha de levar seu nome como patrono. No ano de sua funda-
¢cdo haviam quatro salas de aula. Em 1995, a escola foi ampliada com mais
duas salas de aula. Em fevereiro de 2001, a ampliacdo de mais quatro salas de
aula e neste mesmo inicio de ano foi autorizada a implantacdo da Educacao
Infantil e Ensino Especial. Em janeiro de 2005, a escola denominou-se Escola
Municipal Integral “Dr. Anibal Ribeiro Filho” Educacao Infantil e Ensino Funda-
mental. Também em 2005 iniciou-se a ampliacdo e reforma da escola ficando
com refeitorio, cozinha industrial, auditorio, 16 salas de aula, 24 banheiros, la-
vabo, sala dos professores, consultério psicoldgico e odontolégico, cuja inaugu-
racao realizou-se no dia 02 de agosto do ano de 2006. A partir de julho de
2016, a professora Noemi de Oliveira Lacerda, assume a direcdo apés eleicdo
direta de pais e funcionarios.

Em fevereiro de 2019, assumiu a diregao da Escola Municipal “Dr. Ani-

bal Ribeiro Filho” a professora Nilza Maria de Almeida Bonaldi.

1.2. QUADRO DE ATOS

Autorizacdes de Funcionamento.
Para a efetivagcdo da proposta da escola sdo seguidas as determina¢cOes das

leis vigentes:
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CONSTITUIQAO FEDERAL DE 1988

Art. 6° Sao direitos sociais a educacédo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecao a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituicao. (EC no 26/2000, EC n° 64/2010 e EC n°® 90/2015)

Art. 205. A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificagcéo para o trabalho.

Art. 206, Inciso |, igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia na es-
cola;

Art. 208, Inciso |, educacédo béasica obrigatdria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos
0S que a ela ndo tiveram acesso na idade proépria; Inciso lll, atendimento edu-
cacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na re-
de regular de ensino e Inciso IV, educacéo infantil, em creche e pré-escola, as
criancgas até 5 (cinco) anos de idade;

Art. 229, Os pais tém o dever de assistir, criar e educar os filhos menores, e os
filhos maiores tém o dever de ajudar e amparar 0s pais na velhice, caréncia ou

enfermidade.

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, LEI N° 8.069/90

Art. 5° Nenhuma crianca ou adolescente sera objeto de qualguer forma de ne-
gligéncia, discriminacéo, exploragdo, violéncia, crueldade e opresséo, punido
na forma da lei qualquer atentado, por agcdo ou omissao, aos seus direitos fun-
damentais.

Art. 53. A crianca e o0 adolescente tém direito a educacéo, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e quali-

ficag&o para o trabalho, Ihes assegurando:

| - igualdade de condicbes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - direito de ser respeitado por seus educadores;
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[l - direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias es-
colares superiores;

Art. 54. E dever do Estado assegurar a crianca e ao adolescente:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idade propria;

Il - progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

lll - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, pre-
ferencialmente na rede regular de ensino;

Art. 55. Os pais ou responséavel tém a obrigacdo de matricular seus filhos ou

pupilos na rede regular de ensino.

CODIGO PENAL, LEI N° 2848/40
Art. 246 - Deixar, sem justa causa, de prover a instru¢cao primaria de filho em

idade escolar: Pena - detencao, de quinze dias a um més, ou multa.

LDB 9394/96
Resolucdo CNE/CEB n° 04/10 Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacao Bésica.

DELIBERACAO COMED 02/2009

Estabelecem normas relativas a definicdo do Calendario escolar para os esta-
belecimentos de Ensino da Educacéo Infantil e de Ensino Fundamental das
séries iniciais do Sistema Municipal de Ensino de Paranagua e da outras provi-

déncias.

EDUCACAO INFANTIL

DELIBERACAO COMED N° 03/2009

Normas para a Educacédo Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Parana-
gua/PR, para a Autorizacdo de Funcionamento, de Renovacao da Autorizacéo
de Funcionamento e de Cessacao das Atividades Escolares.
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ENSINO FUNDAMENTAL

DELIBERACAO COMED N° 02/2010

Estabelece normas para criacao, autorizacdo de funcionamento, renovacao da
autorizacdo de funcionamento, verificacdo, cessacao de atividades escolares
de estabelecimentos municipais do Ensino Fundamental, e de Experiéncia Pe-

dagodgica do Sistema Municipal de Ensino de Paranagua, Estado do Parana.

DELIBERACAO COMED N° 03/2010
Normas para a elaboracédo do Projeto Politico Pedagdgico dos Estabelecimen-
tos Municipais do Ensino Fundamental que compdem o Sistema Municipal de

Ensino de Paranagud, Estado do Parana.

DELIBERACAO COMED N° 04/2010
Normas para a elaboracdo dos Regimentos Escolares dos Estabelecimentos

de Ensino que compdem o Sistema Municipal de Ensino de Paranagua.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

RESOLUCAO CNE/CEB N° 01/00
Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo de Jovens e
Adultos

RESOLUCAO CNE/CEB N° 03/10

Institui Diretrizes Operacionais para a Educacédo de Jovens e Adultos nos as-
pectos relativos a duracdo dos cursos e idade minima para ingresso nos Cursos
de EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educacéo de Jo-

vens e Adultos desenvolvida por meio da Educacéo a Distancia.

DELIBERACAO CEE/PR - 05/10
Estabelece Normas para a Educacgao de Jovens e Adultos no Ensino Funda-

mental e Médio do Sistema de Ensino do Parana
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ENSINO INTEGRAL

DELIBERACAO COMED N.°05/2010
Diretrizes Operacionais para o Ensino em Tempo Integral do Sistema Municipal
de Ensino de Paranagua/PR.

EDUCACAO ESPECIAL

RESOLUCAO CNE/CEB N° 04/09
Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado

na Educacédo Béasica, modalidade Educacao Especial.

DELIBERACAO CEE/PR N° 02/03

Normas para a Educacéo Especial, modalidade da Educacéo Basica para alu-
nos com necessidades educacionais especiais, no Sistema de Ensino do Esta-
do do Parana.

Anexo | da deliberagdo n° 01/2017

10
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Anexo da Deliberacdo do COMED

CORNSELHO MUK :iﬁipﬁl‘_‘ns EDUGAGAO [ [ [
e SonmED
PROCESSO N° 01/2017

DELIBERACAO COMED/PGUA N.° 01/2017 APROVADO EM 20/12/2017
CAMARA DE EDUCACAO BASICA/CAMARA DE LEGISLACAD E NORMAS
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO
INTEGRAL

MUNICIPIO: PARANAGUA

ASSUNTO: NORMAS PARA A ELABORACAOQ DO PROJETO POLITICO.
PEDAGOGICO DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL
NAS INSTITUICOES DE ENSINO INTEGRADAS AO SISTEMA MUNICIPAL
DE ENSINO DE PARANAGUA/PARANA,

RELATORA: JOSIANA RIBEIRO VERNIZI

O Conselho Municipal de Educagdo de Paranagus, Orgdo colegiado do Sistema
Municipal de Ensino, com fungdes normativa, deliberativa, consultiva, fiscalizadora,
propositiva, mobilizadora, controle social e de asscssoramento aos demais drgdos e
instituigdes, de acordo com suas atribuigdes, conferidas pela Lei Municipal N° 2759 de
29/05/2007, alterada pela Lei N® 3490 de 18/09/2015 e considerando & Portaria N
03/2017 de 25/10/2017,definidas pelas Cimaras de Educaglo Bésica e de Legislagdo e
Mormas,

DELIBERA:

CAPITULO 1
DOS PRINCIPIOS E DA ELABORACAO

Art. 1° Os Projetos Politico-Pedagogicos das instituiges de ensino que compdem o
Sistema Municipal de Ensino, serfio ¢laborados contemplando os aspectos contidos na
presente Deliberacdio.

Terminal Urbano “Daniel Bini" - Praga Almirante Tamandaré - Sala 02

Centro Historico — CEP 83.203- 220
Fone (41) 3420-6061

Email: comed.paranagua@gmail.com

11
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Anexo da Resolucéo de Autorizacdo de Funcionamento da Instituicéo

ESTADO DO PARANA.
-SECRETARIA D¥ ESTADO DA EDUCACAO

K2Z30LUCES W9 5.067/686

0 DIRETOR GURAL DA SLCCPSTARIA DE ESTARO DA EDUCAC"\O, no  uson
das atribuiéﬁes que lhe forame delecadss Pela Nesolugdo n® 1264768,
nos *erzos da Il Mederal n? 5.692, de 1l e agosto de 1771 e das
- Deliberm:Ses 2,/80 e 51/82, do Conselhec Escadual de Educacédo,

L4
-

RESOLVE

 art. .19 - Pieca autorizada a Zuncionar nos ta2rmos da le¢islacgdo vi- <

s gante, a 3IGCCLA NUNICIDAL DR. AVIEPL RIEEIRD FILHO -~ I¥-

SYHO DE 19 GRAU, com seds na Vila Agari, do Municipio ds

'l'arcnt.gué, mantida pela Frefeitura Menicipal.

B . art. 20 - A autorizacio de funcionamento de gue trata o artigo an-

’ tarior, ¢ concedida pslo prazd de dois (2) anos, a par- .
tiy do corrente ano letivd, pare ministrar ¢ ensino G&s
guatro (4) primeirae s&riss do L2 Sxau.

Jok. 39 ~ Dovoxrido o prazc de !un‘:'i.o.'):.ients estipulado no 2Art 29,
.3 Cpcolu duveri colicitar a sus prorrcgagdo rnos moldes
g;revisc.cfs na Helikerxagfo 32/80, dd con§e1ho Satadual de
Bducaglo. ' : :

;;ri.- 3¢ - Bsta !‘.esolnfﬁo' antrard en viger na data de.sua publica-

'3 % \a o =
cfo, revogadas zs dilsposigoss en contrario, m@- ,-'
SECHAZISIA Do LETA DA TLUOCACIO - cm'.’i-s"o"@-se‘.em‘:ro ca 182, B _
- l. - 4
, - ) /1 :
! I . . =
8o o i /‘ i 2 44 { ! _.(J
4 ; 2 s :
- “_'J’!k\* ./ L/ \_/)"—"'L J el 3 ’
; Otaviano Fabbri Ferraz g ; £
* x
{ DIKETOR GERRL X :
. v K ® < il
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Anexo da Resolucéo de Autorizacdo de Funcionamento da Educacéo In-

fantil

’
-

GOVERNO DO

PARAN/.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUucAGAO
ReEsoLUGAO N® 3.538/2000

O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EpucacAo. NO USO
das atribuicbes que Ihe foram delegadas pela Resolugdo n° 900/99 de 25 de fevereiro de
1999, considerando o disposto nas Deliberagdes 03/99, 04/99 ambas do Conselho
Estadual de Educacdo e o Parecer n° 1945/00 da CoOORDENAGAOC DE ESTRUTURA E
FUNCIONAMENTO,

ReEsoOLVE

ArT.1° Autorizar 0 funcionamento da Educagéo Infantil na EscoLa MunicipAL DR. ANIBAL
Riseiro FiLno - Ensino FunpamenTaL, situada na Av. Tokio, s/n°, do Municipio e
NRE de ParanacuA, mantida pela Prefeitura Municipal.

§1° A autorizagdo ora concedida é pelo prazo de 03 (trés) anos, com implantagdo a

- Partir do inicio do ano letivo de 2000.

§2° O Estabelecimento de Ensino deve solicitar a prorrogagao 120 (cento e vinte) dias
antes do término do prazo citado no paragrafo anterior.

§3° Em decorréncia do art.1°, o estabelecimento em tela passa a denominar-se
EscoLa MunicipaL DR. ANIBAL RIBEIRO FILHO - EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL.

Art.2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogadas as

disposigcdes em contrario. & s
¢
SECRETARIA DE EsTADO DA Epucagho, em 27/11/00

-~

/{{Lu,u,u »/{LLJ oo
Laureni Martins Teixeira
DIRETOR GERAL EM EXERCICIO

ReF. a0 ProT. N° 4.612.033-7/00
MHT /Jana/ Parecer 1945/00
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exo da Resolucgao de Alteragdo de Denominacao para Tempo Integral

' Escola Munic_ipal "Doutor Anibal Ribeiro Filho"
2 _Ave_md_a Tokio, s/n° — Parque Agari
escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUGAO n° 031/10

A Secretaria Municipal de Educacao e Ensino Integral, no uso
das atribuigoes que lhe foram delegadas pela Lei Complementar n° 069/07 de
10 de setembro de 2007, considerando a LDB n°9394/96, Parecer n° 049/10
do Conselho Municipal de Educagao e o Laudo Técnico favoravel da SEMEDI
de Paranagua,

Resolve

Art.1° Alterar, a pedido, a denominagao da Escola Municipal
« pr.Anibal Ribeiro Filho” - Educacao Infantil e Ensino
Fundamental situada na Av.Tokio S/N°- Parque Agari do
Municipio e SEMEDI de Paranagua,mantida pela Prefeitura
Municipal para Escola Municipal em Tempo Integral “Dr.
Anibal Ribeiro Filho “_Educacao Infantil e Ensino
Fundamental, a partir do inicio do ano letivo de 2010.
§ 1° A Resolugao, n° 3067/88 de 29/09/88 autorizou 0 funcionamento
do Estabelecimento de Ensino citado no caput do artigo .
§ 2° A presente Resolugao sera incorporada a Resolugao citada no
paragrafo anterior e deverao ser citadas conjuntamente.
Art.2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Revogadas as disposigoes em contrario

Secretaria Municipal de Educa?éo e Ensino Integral, em 13 de dezembro de 2010
/
|

Elvira do zerra Geraldo
Secretaria Municipal de Educacao e Ensino Integral
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Anexo da Resolugédo de Funcionamento do Ensino Fundamental

_ .

GOVERNO DO

PARANA

Secrevaria pE Estapo pa EoucagAo

Resorucio n* 930/08

O Direror GeraL pa Secrevamia pe Estapo oa Epucacio, NO USO das atribuigdes
que lhe foram delegadas pela Resolugdo n® 08/03 de 31 de janeiro de 2093.
considerando: a LDB n® 9394/96, as Deliberagdes n® 03/98, 04/99, 01/00, 03/06, 02/C7
e 03/07, todas do Conselho Estadual de Educagdo, e O Parecer n? 723/08 da

CoorpenacAo pE Estrutura & FuncionamenTo,
Resowve

nos

Art. 1+ Autorizar O funcionamento do Ensino Fundamental (12 ao 52 anac},
estabelecimentos de ensino abaixo relacionados, todos geriencenies ao
Municipio @ NRE de Paranacua, mantidos pela Prefeitura Municipal:

1) Esco,a Mumiciwar Dr. Amsar Riseiro Fino — Eoucacho Inrasti £ Emsivo
FunpDAMENTAL;

2) Escora MunicipaL ProFessora Arminoa DE Souza Perema — Eoucacio lnrantie =
Ensino Funpamenrvas;

3) Escora Municiear Aimirante  TAMANDARE - Eoucacio Inrawtin & Ensmo
FunpDAMENTALS

4) Escora Municiea. Proressora SuLy pa Rosa Vitarinwo — Ebucacio InFanTin =
Ensino FunpamenTacs

5) Escoua MumcipaL ProrFessora NavA Castino — Ebucagio InFanTi. & Exswo

Funpamentac;

6) Escoa Rurar. Muwicipar Mazira Borees - Ebucacio InFANTIL & Ensino
FuUNDAMENTAL;

7) Escoa MunicipaL Proressor Ranoorro Arzua - Epucacio Inranmii & Esxsivo
FUNDAMENTAL;

8) Escora MunicipaL  Proressora RosicLair oa Siva Costa - Epucacio fmrantic
e Ensino léunnamemu;

9) EscoLa MunicieaL TiracenTes - EvpucacAo InFanmi & Ensino Funbamenrac:

10) Escoa Rurar. Muwnicirar Proressora Maria Trinoape oa Sava - Ewssino

FunoamenTaLy

Aelerente ao Prolocolo n®  9.273.561-3, 9.273.562-1, 9.273.563-0. 9.273.564-8, 9.273.565-5, §.273.579-6, 9.273.580-0,
0.273.587-7, 9.273.588-5, 9.273.580-3, 0.273.600-8, 9.273.801-5, 0.273.602-4, 9.273.603-2. 9.273.804-0, 9273 805-2,
9.273.606-7, 9.273.607-5, 9.273.608-3, 9.273609-1, 0.273.610-5, 9.273.611-3, 9.273.612-1, 9.273.612-0, 9273.612-3.
9.273.615-6, 8.273.616-4, 9.273.617-2, 9.273.618-0, 5.273.5610-0 .

MHSS/ce % i
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Escola Municipal "Doutor Anibal Ribeiro Filho"
Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari
escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991
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GOVERNO DO
PARANA

Secrerania oe Estaoo oa Eoucagio

( Conminuacho pa ResoLugho v 930/08 )

11) Escora MunicipaL Proressora Eroma Lovora pe Camarco Vianna - Epucagio
InFanTiL E Ensino FUNDAMENTAL;

12) Esco,a MunicieaL Proressora Eonéia Mamize Maraues Garcia - Eoucacho
InFanTiL & Ensino FunDAMENTAL;

13) Escora MunicipaL  Presioente Castero Branco - Epucagio Inranti e Ensino
FuNDAMENTAL;

14) Escoa MunicieaL Presivente Costa & Suva - EpucagAo Inrantit & Ensino
FunpAMENTAL;

15) Escora Municipa. Proressora Berta Rooricues Euas - EpucacAo InranTiL E
Ensino Funoamenrar;

16) Escoa MunicieaL Proressora Francisca Pessoa Menoes - Ensino FunoamentaL;

17) Escoia Municipar  Gasrier pe Lara - Ebucacio Inrantin & Ensino FunpamenTAL;

18) Escora Municipar Graciera Euzasere Aumaoa Diaz - Ensino  FunpamentaL;

19) Escora Municiea. Huco Pereira  Correa - Epucagio Ineanmic & Ensino
FunpaMENTAL;

20) Escora Municipat  INA Xavier ZacHamias - Ensino  FunpamenTac;

21) Escora MunicipaL  IRACEMA Dos SanTos - Ensino  Funpamentar;

22) Escora Municipa. Proressor JoAo Rocha pos Santos - Epucagio Inrantin €
Ensino FuNDAMENTAL;

23) Escora Municipa.  Proressor Joaauim Tramusas Fiuvo - Epucagho InranTiL E
Ensino FunpamenTar;

24) Escora Municiear  José pe AncHieTa - Ebucacio InranTie & Ensino FunDamenTaL;

25) Escora MunicieaL Leoncio Correia - Ebucagio InpantiL & Ensino FunpamenTaL;

26) Escora Municipa. Manoer Viana - EoucagAo InFantie & Ensino FunoamenTac;

27) Esco,a MunicipaL Proressora Maria José Henmiaue Tavares - Eoucacio
InrFanTiL E Ensino FunDAMENTAL;

28) Esco,a Municiea. Proressora Miriam Soares Cunia - Ebucacio InFanTiL
e Ensino FunpamenTar;

29) Esco,a Municipa.  Nascimento Jumior - Ebucagio Ineantic & Ensino
FunpamENTAL;

30) Escoa Municiear Luiz Vaz pe Camoes - Epucagho InranTiL E Ensmno
FUNDAMENTAL.

A autorizagdo concedida é pelo prazo de 05 4cinco) anos com implantacao

gradativa, a partir do inicio do ano letivo de 2007.
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Anexo da Resolugédo de Funcionamento do Ensino Fundamental

“ o

GOVERNO DO

PARANA

SecreTaria pe Estapbo oa Eoucagio

.+t

[A\\“\"-.
Y

( Continuagho pa Resorugio n 930/08 )

§ 2° Antes do término do prazo de autorizagéo para funcionamento, citado no
paréagrafo 12, solicitar 8 SEED/CEF sua renovagao.

§ 3° Quando ocorrer a cessagdo da oferta autorizada, a Dire¢ao devera oficializar a
SEED/CEF a fim de formaliza-la legalmente.

Arr. 2- Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério. Y1y

SecreTaria pe Estapo pa Epucagio, em 10 de margo de 2008.

anpier Gubso
Assistente Técnico / D.G.

MHSS/xcc
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Anexo da Resolucao de Autorizacdo de Funcionamento

Prefeitura Municipal de Paranagud http://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia’0AC3FOCS

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL
RESOLUCAO N° 026/2017

A Secretaria Municipal de Educagiio e Ensino Integral, no uso das
atribui¢des que The foram delegadas pela Lei Complementar 069/07 de
10 de setembro de 2007 considerando a LDB n® 9394/96, a
Deliberagio 02/10, Parecer n® 21/17 do Conselho Municipal de
Educagdo ¢ o Laudo Técnico da SEMEDI de Paranagua.

Resolve

Art. 1° Renovar, até o final do ano letivo de 2018, o prazo da
autorizagio para Funcionamento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal em Tempo Integral "Dr. Anibal Ribeiro Filho"-
Educagiio Infantil ¢ Ensino fundamental, situada na Avenida Tokio,
s/n® - Parque Agari, no Municipio de Paranagui, mantida pela
Prefeitura Municipal de Paranagua.

§ 1° Retificar a Resolugdo n® 078/11 - COMED/SEMEDI, publicada
no diario oficial do municipio de 04/11/2011, em scu Art. 1°:. a partir
do ano letivo de 2011, para a partir do ano letivo de 2012 ¢ 0 § 3° que
cita o prazo encerrando a autorizagdo de funcionamento ao final do
ano letivo de 2015, para o final do ano letivo de 2016.

§ 2° A autorizagiio para o funcionamento do Ensino Fundamental (1°
a0 5° ano) foi concedido pela Resolugio n® 930/08 de 16/05/2008
encerrando-se no final do ano letivo de 2011.

§ 3° A Direglio deverd solicitar nova renovagdo no prazo de 120
{cento ¢ vinte) dias antes de terminar o ano letivo de 2018,
adequando-se a legislagio vigente

§ 4" Quando ocorrer a cessagdo da oferta, oficializar a
SEMEDICOMED a fim de formalizi-la legalmente.

Art. 3" Esta Resoluglio entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrério.

Secretaria Municipal de Educaglo e Ensino Integral, 30 de novembro
de 2017,

VANDECY SILVA DUTRA
Secretdria Municipal de Educagdo ¢ Ensino Integral
Decreto n® 10 em 01/01/2017.

Publicado por:
Edna Regina Albini Pereira
Cédigo Identificador:0AC3FOCS

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 01/12/2017. Edigdo 1391

A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Anexo da Resolucao de Autorizacao da Classe Especial
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GOVERNG DO
PARANY:

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

RESOLUGAO N° 1.389/2000

\ O DIRETOR GERAL EM EXERCICIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO. no uso das atribuigdes que he
foram delegadas pela Resolugao n° 900/99 de 25 de fevereiro de 1999 e considerando a Le: n° 9394/96, a

Deliberagao n° 020/86 do Conselho Estadual de Educagdo e o Parecer n° 0748/2000 da COORDENAGAO DE
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO,

RESOLVE

ART. 1° Autorizar o funcionamento de 01 (uma) Classe Especial, &rea de Deficiéncia Mental, na ESCOLA
MUNICIPAL DR. ANIBAL RIBEIRO FILHO — ENSINO FUNDAMENTAL, mantida pela Prefeitura Municipal,
situada na Avenida Tokio, s/n°, do Municipio e NRE de PARANAGUA

OARAGRAFO UNICO. A autorizagdo para funcionamento é a partir da data da presente Resolucéo
“~ ART, 2° Esta Reso entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contréario. -

o

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGA0, em  03/05/00

DIRETOR GERAL EM EXERCICIO

REF. Ao ProT. N° 4.368:012-9/00

MHT / @LEX/ PARECER N° 0748-2000
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Anexo da Resolucao de Autorizagdo de Funcionamento da Sala de Recur-
so Multifuncional

66’7&7 ) Ens\t\°<'

Prefeitura Municipal de Paranagua http://www.diariomunicipal.com bramp/materia 98D6D4I

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL
RESOLUCAO N 01422018

A Secretarin Municipal de Educacio e Ensino Integral, no uso das
atnibuigdes que Ihe foram delegadas pela Lei Complementar 069/07 de
10 de setembro de 2007 consderando a LDB n® 939496,
Deliberagho 0272014 Parecer n® 13/18 do Conselho Municipal de
Educagho ¢ o Laudo Téenico favoravel da SEMEDI de Paranagud

Resalve

Art. 1* Autorizar o funcionamento de 01 {uma) Sala de Recurso
Multifuncional - SRM - Tipo | - para oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, na Escola Municipal em Tempo
Integral "Dr. Anibal Ribeiro Filho™ - Educagio Infantil ¢ Ensino
Fundamental, situesda na Avenida Tokwo, sm®, no Municipio de
Paranagua, mantida pels Prefeitura Municipal de Paranagua

§ 1" A autorizagdo de funcionamento € concedida para atendimento do
Ensino Fundamental (anos iniciais). a partir do ano letivo de 2013

§ 2° A Direglio deverd solicitar nova renovagdo no prazo de 120 (cento
¢ vinte) dias antes de terminar o ano letivo de 2018, adequando-sc 4
legislagho vigente

§ 3' Quando ocorrer a cessaglio da  oferta, oficalizar &
SEMEDICOMED a fim de formalizi-la legalmente

Art. 2° Esta Resoluglio entrard em vigor na data de sua publicagdo.
revogadas

as disposigdes em contririo

Secretaria Municipal de Educagio ¢ Ensino Integral. em 06 de abril de
2018

VANDECY SILVA DUTRA
Secretaria Municipal de Educaglo ¢ Ensino Integral
Decreto n® 10417 em 01012017

Publicado por:
Tenile Cibele do Rocio Xavier
Cédigo Identificador:98D6DAE2

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 12/04/2018. Edigao 1483

A verificaglo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hitp://www.diariomunicipal.com br/amp/
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1.3. BIOGRAFIA DO PATRONO

Nascido em Paranaguda, no dia 07 de fevereiro de 1.906, filho de Anibal
Ribeiro e dona Albertina Soares Ribeiro, casou- se em 1.906 com Dona Paulina
Rocha do Amaral Ribeiro, teve dessa unido, duas filhas: Hilda falecida crianga
e Vera Beatriz, casada com o Sr. Orlando Langowiski, tendo dois netos: Gusta-
vo e André.

Cursou Primeiras Letras no "Colégio S&o José" (1.912 a 1.915). Comple-
tou o curso primario no colégio Paroquial "Nossa Senhora do Carmo dos Fra-
des Carmelitas". Foi aluno da velha educadora Mariquinha Teodora e frequen-
tou o curso preparatorio do Professor Eugénio Condessa em 1.919, todos em
Paranagua.

De 1.920 a 1.924, fez o curso ginasial no Colégio Salesiano “Santa Ro-
sa” em Niter6i. Em 1.925 matriculou-se na faculdade de medicina da Universi-

dade do Rio de Janeiro, onde se diplomou em 1.930.

ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Em 1.931, médico diretor do departamento de higiene municipal do Pa-
rana durante dois anos. Em 1.932, médico do mutualismo da estrada de ferro
Séo Paulo Rio Grande, em Paranagua. Em 1.934, médico da Caixa de Aposen-
tadoria dos Ferroviarios. De 1.934 a 1.942, médico da Santa Casa de Parana-
gua, sendo seu Diretor Clinico. De 1.942 a 1.952, médico do Instituto de apo-
sentadoria dos empregados em transportes e cargas e chefe do servico médico
por varios anos. Durante esse periodo foi médico ainda no Instituto dos bancé-
rios, do Instituto dos maritimos e da Federacdo dos Pescadores, prestando
servicos desde 1.932. Foi médico do Instituto de aposentadoria dos Ferrovia-
rios e empregados em servi¢os publicos (IAPFESP), até 1.967 quando se apo-
sentou. Exerceu clinica particular em Paranagua, Morretes, Antonina e toda
zona do litoral. Como médico particular prestou servigcos gratuitos ao Asilo Sao
Vicente de Paulo, Lar Hercilia de Vasconcelos, Asilos dos velhos de Paranagua
e sala do Banco da Santa Casa de Misericordia. Prestou servigos ndo remune-

rados a 5° Regido Militar, compondo a equipe médica para as inspecdes de
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Saude dos inscritos convocados para o servico Militar, bem como dos candida-
tos ao Tiro de Guerra 99. Prestou servicos ndo remunerados aos policiais Civis

e Maritimos, auxiliando em exames periciais.

ATIVIDADES SOCIAIS, CULTURAIS E CIENTIFICAS

Sécio fundador do “Clube dos Vintes”, do Clube Olimpico, onde ocupou
cargos de Diretoria; do Centro Médico de Paranagua, da Sociedade Amigos de
Paranagua, sendo membro da Comissédo Organizadora e do Centro de Letras
“Ledncio Correia” de Paranagua, do qual foi presidente por 10 anos.

Socio fundador do Centro Cultural Luso-Brasileiro, do qual foi vice-
presidente.

Sacio fundador da Alianca Francesa (Seccdo de Paranagud), onde ocu-
pou cargo de Diretoria.

Saocio fundador do Instituto Histérico de Antonina.

Saocio fundador do Instituto Histérico de Ponta Grosa.

Sdcio da Associacdo Médica do Paran4, tendo sido por duas vezes pre-
sidente da Regional do Litoral.

Socio do Clube Literario de Paranagua, do qual foi Diretor Social (1.942-
1.944) e presidente (1.946-1.948).

Sacio do Instituto Historico de Paranagud, onde ocupou varios cargos de
Diretoria, sendo Diretor do Museu Histérico da cidade.

Foi membro do Conselho Municipal de Cultura de Paranagua, nomeado
por decreto para um mandato de seis anos, tendo sido seu vice-presidente e
presidente. Socio dos Amigos da musica, de Paranagud, onde ocupou cargo de
Diretoria. Membro da Comisséo de Folclore do Museu de Arqueologia e Artes
Populares de Paranagud, pertencente a Universidade do Parana. Foi socio do

Paranagua Country Clube do Grémio.
OUTRAS ATIVIDADES

Militou na politica nos tempos do (Velho Partido Republicano do Parand),

tendo participado do Diretério do mesmo e recusando a indicagdo do seu nome
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para Deputado Estadual pela impossibilidade de abandonar seus trabalhos pro-
fissionais.

Exerceu o magistério, lecionando francés no curso de Madureza do Colé-
gio Paroquial.

Apaixonado por linguas dedicou-se a estudos de Alemdao, Francés, Italia-
no, japonés e Espanhol, motivos que contribuiram para um melhor relaciona-

mento humano na profissdo médica, nas leituras e nas viagens.

INSTITUIC;@ES CULTURAIS AS QUAIS PERTENCEU

Instituto Histérico e Geografico de Paranagud, Instituto Historico Geo-
grafico Paranaense e Etnogréafico Paranaense, Instituto Historico e Geografico
de Antonina, Instituto Historico e Geografico de Ponta Grossa, Centro de Letras
“Ledncio Correia" de Paranagua, Centro de Letras do Parana, Academia "José
de Alencar" de Curitiba, Unido dos Trovadores do Brasil e Sociedade de Escri-

tores Médicos do Brasil, filiada a Sociedade Internacional com sede em Paris.

TITULOS QUE POSSUIU
Sacio Benfeitor do Clube Republicano de Paranagua.
Socio Benemérito do "Clube Literario” de Paranagua.

Diretor Perpétuo do Museu do Instituto Historico.

OBRAS PUBLICADAS

Conceito Social e Influéncia Regional de Paranagua nos primordios do
Século XVIII- Conferéncia feita no curso de extenséo Universitaria, da Faculda-
de de Filosofia de Paranagua- editado em 1.965.

“Paranagua na Histéria de Portugal” (1.648-1.822) — Historia — editado
em 1.967 “poesias” - Coletanea de Sonetos e Poemas, editado em 1.968. “His-
téria do Clube Literario”. — Um Século de Tradigdo — | Centenario (1.872-1.972)
- editado em 1.972. “D. Pedro |l em Paranagua“ — em comemoracao ao sesqui-
centenario de “D. Pedro | — editado em 1.975. “A Familia Imperial Brasileira“ —
em comemoracao ao sesquicentenario de D. Pedro II- Editado em 1.975. “His-

toria de Nossa Senhora do Rocio” - (Lendas, tradi¢éo, historia e culto de tricen-
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tenaria devocao Paranaense) — editado em 1.977. “O Mais Belo Verso Brasilei-
ro” - Separata da revista n°® 03 do Centro de Letras de Paranagua — 1.977.
Obras inéditas: “Notas de Viagens”, "Discursos e Palestras” “O Pelouri-
nho de Paranagua” (Contribuicdo a Histdria de Paranagua” — 1.860-1977).
Complemento aos trabalhos de Romario Martins (1.860-1.907) e de Osvaldo
Piloto (1.860-1.947).
Além de inUmeras conferéncias e discursos sobre religido, filosofia, his-

toria, literatura e Folclore em publicacdes distribuidas.

1.4. ORGANIZACAO ESCOLAR

ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO OFERTADO POR ESTA INSTITUI-
CAO

( x) Educacao Infantil

( x) Ensino Fundamental 1° ao 5° ano

( ) Ensino Fundamental 6° ao 9° ano

( ) Educagéo de Jovens e Adultos Ensino Fundamental — FASE |

( ) Educacédo do Campo

( x) Ensino Integral

( x) Educacéao Especial

A Escola Municipal “Dr. Anibal Ribeiro Filho”, atende nos seguintes horarios:
Ensino Regular:
- 07h30min as 11h30min (Periodo Matutino)
- 13h30min as 17h30min (Periodo Vespertino)
Ensino Integral:
- 07h30min as 16h30min
Ensino de Jovens e Adultos (EJA):
- 19h as 22h (Periodo Noturno).
Sendo um total de 14 turmas no periodo matutino com 1 professor re-
gente para cada turma e 5 corregentes, 1 professor de Educacéo Fisica e 1

turma de AEE com 1 professor.
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Periodo vespertino com um total de 9 turmas no Ensino Regular com 1
professor regente em cada turma e 3 corregentes, 4 turmas no Periodo Integral
com 1 professor em cada turma, 1 professor de Educacao Fisica e 1 turma de

AEE com 1 professor e 1 Classe Especial com 1 professor.

PERIODO MATUTINO

ANO TURMA NUMERO DE ALUNOS INCLUSAO
Pré A 11 -
Pré B 10 -
1° ano A 22 -
2° ano A 17 -
3° ano A 22 -
4° ano A 20 -
4° ano B 20 -
4° ano C 19 -
4° ano D 19 1
5° ano A 16 -
5° ano B 17 -
5° ano C 16 -
52 ano D 17 _
Classe Especial 4 -
A.E.E A 8 -
PERIODO VESPERTINO

ANO TURMA NUMERO DE ALUNOS INCLUSAO
Pré C 12 -
Pré D 11 -
1° ano B 20 -
1° ano C 20 -
1° ano D 20 -
2° ano B 17 -
2° ano C 16 -
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3° ano B 22 -
3° ano C 21 -
Integral A 20 -
Integral B 17 -
Integral C 24 -
Integral D 19 -
AE.E B 4 -
Classe Especial A _

1.5. ESTUDOS DA REALIDADE

LOCALIZAGAO FiSICA DA ESCOLA:

A escola esta localizada em um bairro residencial, mas também possui
muitos comércios como: lojas, supermercados, lotérica, farmacias, academias
e posto de combustivel. Possui além dos comércios posto de saude, escolas,
Centros Municipais de Educacao Infantil (CMEIs), Corpo de Bombeiros e Guar-

da Municipal.

2. FINS E OBJETIVOS

O Projeto Politico e Pedagdgico estabelecera as concepcdes a partir das
quais as acdes da instituicdo de Ensino serdo desenvolvidas. Os principios
gue devem nortear a escola democratica, publica e gratuita esta contida na
LDB em seu Art. 3°, diz que o ensino sera ministrado com base em: igualdade
de condi¢cGes para o0 acesso e permanéncia na escola; liberdade de aprender,
ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber; plura-
lismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas; respeito a liberdade e apreco a
tolerancia; coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino; gratuida-
de do ensino publico em estabelecimentos oficiais; valorizagdo do profissional
da educacéo escolar; gestdo democratica do ensino publico, na forma desta

Lei e da legislacdo dos sistemas de ensino; garantia de padrao de qualidade;
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valorizagcéo da experiéncia extra vinculagdo entre a educacao escolar, o traba-

Iho e as praticas sociais e consideragcao com a diversidade étnico-racial.

2.1. CONCEPCOES

Concepcdes da crianca

A Educacéao infantil sofreu grandes transformacfes nos ultimos tempos.
O processo de aquisicdo de uma nova identidade para as instituicdes que tra-
balham com criancas foi longo e dificil. Durante esse processo surge uma nova
concepcao de crianga, totalmente diferente da viséo tradicional. Se por séculos
a crianca era vista como um ser sem importancia, quase invisivel, hoje ela é
considerada em todas as suas especificidades, com identidade pessoal e histo6-
rica. Essas mudancgas originaram-se de novas exigéncias sociais e econoémi-
cas, conferindo a crianca um papel de investimento futuro, esta passou a ser
valorizada, portanto o seu atendimento teve que acompanhar os rumos da his-
téria. Sendo assim, a Educacdo Infantil de uma perspectiva assistencialista
transforma-se em uma proposta pedagdégica aliada ao cuidar, procurando aten-
der a crianca de forma integral, onde suas especificidades (psicolégica, emoci-

onal, cognitiva, fisica, etc.) devem ser respeitadas.

“AMARILHA (ibid) também comenta que n&o havia uma
preocupac¢do maior com essa fase da vida, pois o periodo era marca-
do pelo alto indice de mortalidade. As criangas eram deixadas para
serem criadas por serventes, amas-secas, até que pudessem ter cer-
ta autonomia para o convivio com os adultos e chegasse a Ihes ocu-
par o lugar”.

“De acordo com o dicionario Latino-Portugués de 1962, a
palavra infancia advinda do latim infantia significava “incapacidade de
falar, nudez’. Esse conceito deriva do fato de se considerar que até
0s 7 anos a crianga era incapaz de falar, “incapaz de pensar’, “inca-
paz de expressar”.

“LAJOLO (In FREITAS 2000) revela que a constante neces-
sidade de recorte e de busca de precisdo cada vez maior do conceito
de infancia vé-la buscar o dicionario Aurélio, que navega rente a psi-
cologia em seu verbete, quando diz que esta significa: periodo de vi-
da que vai do nascimento a adolescéncia, no qual o crescimento se
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faz em todos os dominios e, que, seguindo os caracteres anatdémicos,
fisiologicos e psiquicos, divide-se em trés estagios: primeira infancia,
de zero a trés anos; segunda infancia, de trés a sete anos; e terceira
infancia, de sete anos até a puberdade.”

“Para reforgcar tal visdo, a autora cita BANDINTE (apud
SCORSATO, 1998) quando relata que: “...Poupart é considerado
com muita frequéncia pelos pais como um brinquedo divertido do qual
se gosta pelo prazer que proporciona, e ndo pelo seu bem. E uma
espécie de pequeno ser sem personalidade, quando tem idade e se
torna sério, ndo nos interessa mais”.

‘ROUSSEAU cita que a crianca é um ser com caracteristi-
cas proéprias, encarada como um adulto em miniatura. Esse filosofo,
foi o primeiro a considerar a crian¢ca com sentimentos, desejos e idei-
as proprias, diferentes dos adultos. (ROUSSEAU apud PINHEIRO,
1998)”.

“A concepgéao de crianga de Piaget, Vygotsky e Wallon. A
crianga conhece da mesma forma que o adulto, ou seja, a agdo exte-
rior ou inteiramente interior, provocada pela necessidade, mesmo
elementar, evoca o aprendizado. A percepcdo de um mesmo objeto
evoca diferentes perguntas em uma crianca, incapaz de classificar e
em outra com mais idade, que pense de forma mais ampla e mais sis-
temética. (PIAGET, 1995: 14). Os interesses dependem das nocdes
adquiridas e das disposicdes afetivas, que melhoram o equilibrio cog-
nitivo. O equilibrio e desequilibrio correspondem ao movimento inte-
lectual entre sujeito/objeto”.

“Assimilagbes e acomodagdes organizam o cognitivo,

ampliam os esquemas, no plano da acdo e depois no psicolégico, ini-
cialmente em desacordo com o nivel intelectual do adulto”.
“A interagao se da através do outro mais experiente. A crianga inclui
estimulos ausentes do seu campo visual imediato, suas operacoes
praticas sdo menos impulsivas e espontaneas do que as de chimpan-
zés, com a fala planeja, executa algo visivel, assim, age num proces-
S0 psicologico complexo, usando o signo, uma atividade especifica-
mente humana. (VYGOTSKY, 2005: 43)”.

Concepcéao de Infancia

A concepcao de infancia dos dias atuais é bem diferente de alguns

séculos atras. E importante salientar que a visdo que se tem da crian-
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¢a é algo historicamente construido, por isso é que se pode perceber
0s grandes contrastes em relagdo a concepcao de infancia no decor-
rer dos tempos. O que hoje pode parecer uma aberracdo, como a in-
diferenca destinada a crianca pequena, ha séculos atras era algo ab-
solutamente normal. Por maior estranheza que se cause, a humani-
dade nem sempre viu a crianga como um ser em particular, e por mui-
to tempo a tratou como um adulto em miniatura.

De um ser sem importancia, quase imperceptivel, a criangca num pro-
cesso secular ocupa um maior destaque na sociedade, e a humani-
dade lhe lanca um novo olhar. Para entender melhor essa questédo é
preciso fazer um levantamento histdrico sobre o sentimento de infan-
cia, procurar defini-lo, registrar o seu surgimento e a sua evolucao.
Segundo Aries: o sentimento de infancia n&o significa 0 mesmo que
afeicao pelas criancas, corresponde a consciéncia da particularidade
infantil, essa particularidade que distingue essencialmente a crianca
do adulto, mesmo jovem (Aries, 1978:99). J& no século XVIII, a soci-
edade passou a separar as crian¢as dos adultos e entdo surgem as

primeiras instituicdes escolares.

Muitas pessoas, até mesmo a propria familia, acreditam que as criancas de 0 a

3 anos nao se expressam de forma nitida e relevante.

Mas é preciso entender um pouco mais sobre esse mundo que rodeia os bebés

e compreender o que eles podem aprender desde cedo.

Nessa perspectiva o sentimento de infancia é algo que caracteriza a
crianga, a sua esséncia enquanto ser, 0 seu modo de agir e pensar,
que se diferencia da do adulto, e, portanto, merece um olhar mais es-
pecifico. A primeira idade é a infancia que planta os dentes, e essa
idade comeca quando a crian¢a nasce e dura até os sete anos, e
nessa idade aquilo que nasce é chamado de enfant (crianga), que
quer dizer ndo-falante, pois nessa idade a pessoa néo pode falar bem
nem tomar perfeitamente as palavras, pois ainda ndo tem seus den-

tes bem ordenados nem firmes...
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A crianga é vista como um sujeito de direitos, situado historicamente e
gue precisa ter as suas necessidades fisicas, cognitivas, psicolégicas,
emocionais e sociais supridas, caracterizando um atendimento inte-
gral e integrado da crianga. Ela deve ter todas as suas dimensdes
respeitadas.

“Segundo Zabalza ao citar Fraboni: a etapa histérica que estamos vi-
vendo, fortemente marcada pela “transformagdo” tecnoldgico-
cientifica e pela mudanca ético-social, cumpre todos os requisitos pa-
ra tornar efetiva a conquista do salto na educagéo da crianga, legiti-
mando-a finalmente como figura social, como sujeito de direitos en-

guanto sujeito social” (1998:68)”.

A crianga como pessoa, sujeito historico, de direitos e produtora de cultu-
ra.

Respeitar a crianga como pessoa, sujeito historico de direitos e produto-
ra de cultura € um discurso recente na histéria mundial e local, e se “constituiu
a partir de muitos anos de luta, de debates e embates pelos movimentos soci-
ais, em féruns, congressos e discussdes para que a crianga tivesse seus direi-
tos assegurados pelo Estado” (GONCALVES, 2016).

Contudo, esses direitos ainda caminham a passos lentos, como afirma
Gongalves (2016); o mesmo aponta o que deve ser mudado e como deve ser
tratada a crianga para que os direitos sejam validados:

... a conquista efetiva dos direitos das criangas sO se dara em articu-
lacdo com questbes mais amplas, relacionadas as transformacdes
politicas, culturais e econémicas da sociedade, podendo-se afirmar
gue os direitos das criancas ainda permanecem mais no papel do que
na prética. Tal afirmacdo pde em evidéncia a luta por uma infancia
onde as criancas sejam respeitadas em suas mdltiplas dimensdes,
como sujeitos historicos e de direitos. Esta discussdo perpassa pela
concepcéo de crianga, de infancia, de escola e de sociedade, assim
como, de ética e de respeito, pois, sem ter consciéncia desses con-
ceitos, sera dificil compreender a constituicdo da formacdo humana, e
em particular, as especificidades do desenvolvimento e formacdo da
crianca (GONCALVES, 2016, pag., 2).

Apesar dos avancos relacionados a visdo da crianca como sujeito de

direitos, ainda se encontra reproduzido entre educadores a ideia da crianca
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como ser ndo ativo, que deve apenas obedecer as ordens externas que lhes
sao instituidas. Em contrapartida a esta concepcao, tém-se visto o empenho de
professores e instituicdes em adequar estes ideais e direitos em suas praticas
cotidianas; além do que “ha um crescimento da producdo académica sobre a
infancia que vém contribuindo de sobremaneira para a constru¢do do campo
Educacao e Infancia e para uma mudanca significativa no lugar que a crianca
ocupa hoje na pesquisa educacional” (GONCALVES, 2016, pag. 7).

As pesquisas, de certa forma, agem como propulsoras de conscientiza-
céo para o reconhecimento da criangca como sujeito de direitos, apesar dos dis-
cursos apresentarem-se como “decorativo e quimérico”, como cita Soares
(2003, p. 1). Tal abordagem, contudo, esta conectada aos aspectos sociais,
politicos e histéricos da sociedade como um todo, sendo “utilizados como um
artificio politico para dar credibilidade e visibilidade as politicas publicas volta-
das a infancia” (GONCALVES, 2016, pag. 5).

E sob estas reflexdes que debru¢camos nosso olhar & préatica docente,
acompanhada durante o periodo de estagio na Escola de Educacdo Béasica da
UFPB, especificamente no tocante as praticas relacionadas a avaliacdo das
interacdes e praticas realizadas pelas criancas.

O que dizem os documentos nacionais no contexto da avaliacao.

Entende-se que se faz necesséario conhecer o que dizem os documentos
Nacionais sobre o tema, pois, € papel do professor e das instituicbes estarem
munidos também destes saberes a fim de que as acdes sejam justas, adequa-
das e direcionadas, conforme as politicas publicas vigentes. Neste sentido,
destaca-se aqui 0 que esta escrito na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (BRASIL, LDBEN, 1996), no Art. 31: “na educacao infantil a avaliagao
far-se-4 mediante acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem o
objetivo de promogao, mesmo para o0 acesso ao ensino fundamental”. Afirman-
do, assim, que a avaliacdo €&, na primeira etapa da Educacédo Basica, entendida
a partir da perspectiva do desenvolvimento da crianca e ndo como um instru-
mento de controle e selecdo. No tocante ao Referencial Curricular Nacional
para a Educacéao Infantil (RCNEI, BRASIL, MEC, 1998) é destacado, em seus 3

volumes, que a avaliacdo deve ser tratada no contexto educativo, ndo ter caréa-
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ter individual e excludente da crianga, ou seja, “ndo se trata de avaliar a crian-
¢a, mas sim as situagdes de aprendizagem que foram oferecidas” (RCNElI, vol.
2 — pp. 65 e 66). As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil
(BRASIL, MEC, 2009) reforca o sentido da avaliagdo como sendo processual,
diagnostica e formativa, servindo de base para o planejamento das praticas

educativas, conforme menciona o Artigo 10°:

Art. 10. As instituicbes de Educacéo Infantil devem criar procedimen-
tos para acompanhamento do trabalho pedagdgico e para avaliagao
do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de sele¢céo, promocéo
ou classificagdo, garantindo: | - a observacéo critica e criativa das
atividades, das brincadeiras e intera¢des das criangas no cotidiano; Il
- utilizacdo de mudltiplos registros realizados por adultos e criancas
(relatérios, fotografias, desenhos, albuns etc.); Il - a continuidade
dos processos de aprendizagens por meio da criacdo de estratégias
adequadas aos diferentes momentos de transicdo vividos pela crian-
¢a (transicéo casalinstituicdo de Educacéo Infantil, transic8es no inte-
rior da instituicdo, transicdo creche/pré-escola e transicdo pré-
escola/Ensino Fundamental); 1V - documentacdo especifica que
permita as familias conhecer o trabalho da instituicdo junto as crian-
¢as e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga
na Educacao Infantil; V - a ndo retencdo das criangcas na Educacgéo

Infantil.

Nos documentos citados, denota-se a avaliacdo na Educacado Infantil
como um mecanismo que funciona para estabelecer o protagonismo da crianga
como sujeito de direitos e a instituicdo e o professor como colaboradores deste
mecanismo, com funcdes que devem estabelecer e agir para que estes direitos
sejam desempenhados. Entretanto, para que isto de fato aconteca, o professor
e a instituicAo de ensino, devem incorporar esses direcionamentos as suas
concepcOes e ao Projeto Pedagdgico da escola. Esta participagdo demanda
um perfil ético, tanto do professor quanto da instituicdo, pois este é o principal
fundamento para que se respeite a crianga como pessoa, sujeito de direitos e

produtora de cultura.
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Concepcéao de Educacgéo Infantil

A histéria da Educacéo Infantil no Brasil, de certa forma, acompanha os
parametros mundiais. As criangas da area urbana eram colocadas nas “rodas
expostas” para serem recolhidas pelas instituicdes religiosas, muitas dessas
criangas eram de maes que pertenciam as familias tradicionais.

No final do século XIX, inicia-se um projeto de constru¢do de uma na-
cdo moderna. A elite do pais assimila os preceitos educacionais do Movimento
das Escolas Novas. Surge no Brasil a ideia de “jardim de infancia”, mas gerou
muita discusséao, pois a elite ndo queria que o poder publico ndo se responsabi-
lizasse pelo atendimento as criancas carentes.

Dessa forma, pode-se observar a origem do atendimento fragmentado
que ainda faz parte da Educacao Infantil destinada as criangas carentes, uma
educacgao voltada para suprir supostas “caréncias”, € uma educacgao que leva
em consideracao a crianca pobre como um ser capaz, como alguém que nao
respondera aos estimulos dados pela escola.

Nos anos 80, a educacgao da crianca pequena passa a ser reivindicada
como um dever do Estado, que até entdo ndo havia se comprometido legal-
mente com essa funcdo. Em 1888, a Constituicdo reconhece a educacdo em
creches e pré-escolas como um direito da crianca e um dever do Estado.

Nos anos 90, ocorreu uma ampliacdo sobre a concepgao de crianca.
Agora procura-se entender a crianga como um ser socio-histérico, onde a
aprendizagem se da pelas interacdes entre a crianca e seu entorno social. Es-
sa perspectiva sociointeracionista tem como principal teérico Vigotsky, que en-
fatiza a crianca como sujeito social, que faz parte de uma cultura concreta
(OLIVEIRA, 2002).

Ha um fortalecimento da nova concepc¢ao de infancia, garantindo em lei
os direitos da crianca enquanto cidada. Cria-se o ECA (Estatuto da Crianca e
do Adolescente); a nova LDB, Lei n°9394/96, incorpora a Educacéo Infantil co-
mo primeiro nivel da Educacdo Béasica, e formaliza a municipalizagdo dessa

etapa de ensino.
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Em 1998, é criado RCNEI (Referencial Curricular Nacional para Educa-
cao Infantil), um documento que procura nortear o trabalho realizado com cri-
ancas de 0 a 6 anos de idade.

E preciso afirmar que as propostas trazidas pelo RCN devem ser im-
plantadas por todos os envolvidos no processo pedagagico.

Concepcao de Ensino Fundamental

Acreditamos que a vivéncia em sociedade é essencial para a transfor-
macdo do homem. Concebe-se por sociedade uma organizagdo mais justa,
livre, pacifica, participativa e solidaria. Uma sociedade que tenha consciéncia
dos aspectos politicos, moral, educacional e cultural.

Portanto, concebemos por sociedade, um espac¢o que tenha por princi-
pio a garantia do cumprimento dos direitos humanos, que garantam o desen-
volvimento do homem na sua totalidade, sendo respeitado nas suas diferencas
sejam quais forem.

A educacédo tem um papel fundamental na constru¢cdo de uma socieda-
de mais justa, que consiste em formar cidadaos conscientes, conhecedores da
sua realidade e capazes de nela interferir sendo sujeitos da historia, segundo

Paulo Freire:

“O mundo nao é. O mundo esta sendo. Como subjetividade
curiosa, inteligente, interferidora na objetividade com que dialetica-
mente me relaciono, meu papel no mundo néo é sé de quem constata
0 gue ocorre, mas também de quem intervém como sujeito de ocor-
réncias. Nao sou apenas objeto da Histéria, mas se sujeito igualmen-
te”, (Freire, 2000, p. 85)

O ensino fundamental é o nome dado a uma das etapas da educacao

basica no Brasil. Tem duracdo de nove anos, sendo a matricula obri-

gatdria para todas as pessoas com idade entre 6 e 14 anos.

A obrigatoriedade da matricula nessa faixa etaria implica a responsa-
bilidade conjunta: da familia ou responsaveis, pela matricula das cri-
ancas; do Estado pela garantia de vagas nas escolas publicas; da so-
ciedade, por fazer valer a propria obrigatoriedade.

Regulamentado por meio da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo,

em 1996, sua origem remonta ao Ensino de Primeiro Grau, que pro-

moveu a fusdo dos antigos curso primario (com quatro a cinco anos
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de duracgédo),e do curso ginasial, com quatro anos de duracao, este Ul-
timo considerado, até 1971, ensino secundario.

A duracéo obrigatéria do Ensino Fundamental foi ampliada de oito
para nove anos pelo Projeto de Lei n° 3.675/04, transformado na Lei
Ordinaria 11274/2006, passando a abranger a Classe de Alfabetiza-

cao (fase anterior a 12 série, com matricula obrigatéria aos seis anos)
gue, até entdo, nao fazia parte do ciclo obrigatério (a alfabetizacao na
rede publica e em parte da rede particular era realizada normalmente
na 12 série). Lei posterior (11.114/05) ainda deu prazo até 2010 para

Estados e Municipios se adaptarem. No Brasil ndo existe um curriculo

padronizado para o ensino fundamental, mas a LDB de 1996 define
gue é obrigatério, no Ensino Fundamental, o ensino de Lingua Portu-
guesa, Matematica, conhecimentos do mundo fisico e natural, bem
como da realidade social e politica (especialmente a brasileira), Artes,
Educacéo Fisica e Musica (que pode ser trabalhada dentro das Ar-

tes).

Concepcdao de desenvolvimento e aprendizagem

Busca-se o desenvolvimento de uma concepcédo de ensino onde educa-
dor e educandos sejam sujeitos do seu processo de desenvolvimento, pois ne-
cessitam da mediacao das experiéncias e saberes de ambos, para que se con-
cretize a aprendizagem.

O processo de ensino-aprendizagem na escola deve ser construido
partindo do nivel de desenvolvimento real do aluno para atingir os objetivos
estabelecidos pela escola, adequados a faixa etaria e ao nivel de conhecimen-
tos e habilidades individuais.

Nessa concepcao a funcdo do educador deve ser a de oportunizar ativi-
dades que encaminhem o educando ao seu desenvolvimento potencial, dessa
forma, e papel do educador ser mediador das atividades.

Prezamos em nossa escola por um espaco em que o professor ndo as-
suma a posicdo de concentrador do saber, mas sim o professor é quem direci-
ona o trabalho pedagogico, o0 sujeito que proporciona um espago democratico e
aberto.

O eixo organizador da pratica pedagdgica esta na aprendizagem, enten-

dendo que alguns alunos precisam de mais tempo e de metodologias diferenci-
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adas para garantir que ocorra a efetiva aprendizagem, e vale lembrar o que
Paulo Freire ndo se cansava de repetir: “ensinar exige comprometimento”.

Conceber o ser humano como sujeito em processo de transformacéo,
significa dizer que o ser humano é historico-social, ou seja, ele se constitui na
histéria e na histéria das relacdes que estabelece. Desta forma, ao acreditar
que o individuo se modifica quando se relaciona com outro e com 0 ambiente,
significa que ele esta sempre aprendendo e se desenvolvendo. Nesse proces-
so de aprendizagem, o professor atua como mediador da aprendizagem, ou
seja, o educador estabelece media¢cBes significativas para que o nivel de de-
senvolvimento potencial se realize. Um processo de aprendizagem exigente
auxilia no processo de desenvolvimento, ou seja, quanto mais aprendemos
mais desenvolvemos e quanto mais desenvolvemos, mais podemos aprender.
Dando origem aos principios da Formacdo Humana que busca construir uma
educacado que desenvolva a consciéncia da classe trabalhadora para que edu-
cadores e educandos assumam suas trajetorias de vida e resgatem a possibili-
dade de transformacéao social.

Para isto, a educacdo desempenha papel estratégico e assume o pro-
cesso pedagogico de forma politica, reforcando valores como a justica social,

democrética e os valores humanistas.

Concepcéao de cidadania

Concebemos cidadania por a¢fes coletivas que busquem favorecer a
aguisicdo do conhecimento pelo povo, para que de posse do conhecimento
cientifico e de informacdes sobre seus direitos e deveres, os homens tenham a
consciéncia modificada de modo que possam fazer valer seus direitos.

Percebe-se que nao existe educagao sendo para a constituicao da cida-
dania plena, quer seja do individuo, quer seja da coletividade. Educar para a
cidadania é nunca permitir que aquilo que se recebe seja aceito sem a neces-
saria reflexdo, sem consciéncia critica; educar para a cidadania € ensinar para
nunca ser objeto, mas sim, construtor de seu proprio ser, de sua prépria identi-
dade, do seu proprio mundo; educar para a cidadania é mostrar a presenca do

outro que apela pela verdade, justica, igualdade e solidariedade. E necessério
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a tomada e consciéncia do papel da educacdo e as mudancas postas a escola,
engquanto instituicdo que trabalha com a educacdo formal, na construcdo da

cidadania.

O cidadao é visto como ser histérico, quando em contato com sua cul-
tura, vai aprendendo a realidade e desenvolvendo-se efetivamente,
socialmente e cognitivamente, ao nascer, possui necessidades basi-
cas que sao satisfeitas através do outro, que media sua relacdo com
o mundo, o cidadédo vai se transformando, apropriando-se de conhe-
cimentos, desenvolvendo sua autonomia e tornando-se autor de sua
histéria e da histéria humana.

Aprender, portanto, é uma a¢éo que transforma o estado anterior e se
da em forma de processo. Transformar a aprendizagem em prazer
nao significa realizar uma atividade prazerosa, e sim descobrir o pra-
zer no ato de construir ou de reconstruir o conhecimento; transformar
ou ampliar o que sabe; relacionar conhecimentos entre si e com a vi-
da; ser coautor e autor do conhecimento.

A concepcdo de cidaddo que estamos falando é a de que pre-
para o homem/aluno para ser um sujeito ativo de sua vida, autor de
sua histéria, que cria, recria, inventa coletivamente, em parceria,
constrdi junto, articula teoria e pratica, tem valores, saberes, comparti-

Iha, acolhe e decide democraticamente.

Concepcao de cultura e diversidade

Cultura é tudo o que os homens produzem, constroem ao longo da his-
téria, desde as questdes mais simples as questdes mais complexas, manifes-
tadas por meio da arte, religido, costumes, valores, etc.

Na busca da sobrevivéncia, 0 homem interage com a natureza, modifi-
cando-a e dela extraindo o que necessita desta forma cria seu mundo com ca-
racteristicas humanas, e define a cultura do seu povo.

E papel de a educacdo escolar respeitar essa diversidade e buscar de-
senvolver nos alunos, o sentimento de respeito pelas diferentes culturas dos
povos, tendo clareza da necessidade de combater a homogeneizacao téo di-
fundida pelos meios de comunicagao.

Cabe a escola aproveitar essa diversidade cultural e fazer dela um es-

paco aberto e enriquecedor, onde de uma maneira elementar, cada educando
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tenha clareza de um futuro bem melhor. Os direitos culturais fazem parte dos
direitos humanos e a dimenséo cultural é indispensavel e estratégica para

qualquer projeto de desenvolvimento.
Segundo a Declaracdo Universal da Diversidade Cultural, os indivi-
duos e grupos devem ter garantidas as condi¢des de criar e difundir
suas expressdes culturais; o direito a educacao e a formacao de qua-
lidade que respeite sua identidade cultural; a possibilidade de partici-
par da vida cultural de sua preferéncia e exercer e fruir suas préprias
praticas culturais, desde que respeitados os limites dos direitos hu-
manos. O direito & diferenca, e a constru¢éo individual e coletiva das
identidades através das expressfes culturais é elemento fundamental

da promocé&o de uma cultura de paz.
Mesmo com a existéncia de legislagbes que amparem a construcéo de
uma gestao descentralizada, € preciso que a proépria instituicdo escolar trans-
forme sua cultura na perspectiva do dialogo igualitario, da diversidade, horizon-

talidade e do equilibrio entre as forcas que comp&em a comunidade escolar.

Identidade e Diferenca (Autonomia)

A construgdo da identidade se d& por meio das interagdes da crianca
com o seu meio social. A escola é um universo social diferente da fa-
milia, favorecendo novas interagdes, ampliando desta maneira seus
conhecimentos a respeito de si e dos outros. A auto-imagem também
€ construir a partir das relac6es estabelecidas nos grupos em que a
crianga convive.

Um ambiente farto em interacdes, que acolha as particularidades de
cada individuo, promova o reconhecimento das diversidades, acei-
tando-as e respeitando-as, a0 mesmo tempo em que contribui a cons-
trucdo da unidade coletiva, favorece a estruturacdo da identidade,

bem como de uma imagem positiva.

Refere-se ao progressivo conhecimento que as criangas vao adquirindo
de si mesmas, desenvolvendo progressivamente a independéncia na realiza-
cdo das mais diversas ac¢des, conhecendo o proprio corpo, seus limites e as
sensacdes que ele produz, adquirindo atitudes e habitos adequados a vida so-
cial. Durante o processo de socializacéo a criangca amplia os lagos afetivos com
outras criangcas e com os adultos, contribuindo para que o reconhecimento do
outro e a constatacdo das diferencas entre as pessoas sejam valorizadas e

aproveitadas para o enriquecimento de si proprias.
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- Conselho Escolar: € um o6rgao colegiado, representativo da Comunidade es-
colar de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa e fiscalizadora, sobre a
organizacao e realizagcédo do trabalho pedagdgico e administrativo da instituicdo
escolar em conformidade com as politicas e diretrizes educacionais da Secreta-
ria Municipal de Educacéo e Ensino Integral, observando a Constituicdo Fede-
ral e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, o Projeto Politico Pedagogico e o Regimento Esco-
lar, para o cumprimento da funcdo social e especifica da escola. O Conselho
Deliberativo é composto de representantes de todos os seguimentos da comu-

nidade escolar e deve ser renovado a cada dois anos.

- Associacgao de Pais e Profissionais da Educacao: esta tem por finalidade inte-
grar a familia dos educandos a unidade escolar; aprimorar o nivel sociocultural
da comunidade; oportunizar a comunidade a participacéo do trabalho e na so-
lugdo de problemas na unidade escolar; promover o bem-estar integral dos
educandos. Compete a Associacdo planejar e executar a distribuicdo de mate-
riais doados por terceiros aos alunos, com devida documentacao; gerir recur-
S0s proprios; prestar assisténcia material aos alunos carentes. O Conselho De-
liberativo s6 funcionard com a maioria de seus membros sendo este mandato

valido por dois anos.

- Formas de Articulacdo entre familia e escola: além do projeto "Escola de
Pais", a escola est4d sempre aberta para receber aos pais ou responsaveis.
Com encontros semestrais pais e escola formam uma base de colaboracéao e
compartilhamento, agindo em parceria com acdes capazes de melhorar o ren-
dimento dos estudantes trazendo impactos positivos ndo s6 para a vida e for-
macéao do aluno, como também vivifica a escola. S&o realizadas apresentacdes
de trabalhos abertas a familia, deliberacbes coletivas, festinhas, eventos na
comunidade, voluntariado dos pais e muitas outras ac¢oes resultantes da uniao
de forgas entre a familia e a instituicdo escolar tornam o espago mais util e di-

namico.
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- Regimento Escolar: documento que expressa direitos e deveres de todos o0s
envolvidos no ambito educacional, bem como identificacdo, localizacéo e orga-
nizacdo do trabalho pedagdgico, documento norteador da organizacéo escolar,
da didatico-pedagdgica da organizacdo do trabalho pedagdgico. A construcao
do Regimento é coletivo, ou seja, com a participacdo de toda comunidade es-
colar e em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico. Ao inicio de cada
ano letivo é realizada reunido para leitura do conjunto de regras que definem a
organizacdo administrativa, didatica, pedagdgica, disciplinar da escola, estabe-
lecendo normas que deverdo ser seguidas na sua elaboracdo, como, por

exemplo, os direitos e deveres de todos que convivem no ambiente escolar.

2.2 CONCEPCOES PEDAGOGICA, FILOSOFICA E PSICOLOGICA.

Contrapondo-se a concepcéo tradicional, ndo se trata mais de encarar
a existéncia humana como mera atualizacdo das potencialidades contidas na
esséncia. A natureza humana é considerada mutavel, determinada pela exis-
téncia. Na visao tradicional o privilégio era do adulto, considerado 0 homem
acabado, completo, por oposicao a crianca, ser imaturo, incompleto. Na visédo
moderna, sendo o homem considerado completo desde o nascimento e inaca-
bado, do ponto de vista pedagdgico o eixo se deslocou do intelecto para as
vivéncias; do logico para o psicolégico; dos conteludos para os métodos; do
professor para o aluno; do esfor¢o para o interesse; da disciplina para a espon-
taneidade; da quantidade para a qualidade; de uma pedagogia de inspiracao
filosofica centrada na ciéncia da logica para uma pedagogia de inspiracdo ex-
perimental baseada na biologia e na psicologia. Se bem que a concepcéo pe-
dagdgica renovada tenha se originado de diferentes correntes filoséficas.

Em contraste com o tradicionalismo, a definicdo de ensino moderna ou
construtivista, € amplamente utilizada atualmente, especialmente em institui-

¢Oes de ensino das sociedades modernas e desenvolvidas.
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O resultado é que os alunos ndo apenas dominam o material de apren-
dizagem, mas também conhecem suas origens, como obté-los e desenvolvé-
los.

Esta era global realmente exige que os educadores sejam criativos,
inovadores, dinamicos e independentes.

Ao aplicar a segunda abordagem, o0 ensino ndo apenas resulta na
aguisicdo de conhecimento, mas também no aprendizado que produz dominio
do método da ciéncia, no desenvolvimento de habilidades, personalidade e as-
sim por diante. Dessa forma, atividades de autoaprendizagem ocorrerao.

O construtivismo enfatiza a importancia do espaco dialégico, onde a
comunicacdo nao € a transferéncia de conhecimento, mas a interpretacdo do
conhecimento dentro de uma comunidade de aprendizes.

Desta forma, o construtivismo € uma visao filoséfica que descreve co-
mo os alunos e seus professores interagem, como o tempo e 0 espaco da sala
de aula sdo usados e como o controle dentro da sala de aula esta em um esta-
do de equilibrio entre professor e alunos.

O construtivismo pressupde que a aprendizagem seja possivel através
dos fatores duplos da interacdo social e da exposi¢cdo simultanea a experién-
cias cognitivas.

As fontes de experiéncias cognitivas podem ser estimuladas por meio
do professor, livro didatico, objetos tridimensionais, software de computador,
fendbmenos ou reflexdo sobre experiéncias anteriores de sala de aula ou de
vida.

A ideia central do construtivismo € que a aprendizagem humana seja
construida, que os alunos construam novos conhecimentos sobre os funda-
mentos da aprendizagem anterior.

Esse conhecimento prévio influencia o conhecimento novo ou modifi-
cado que um individuo constréi a partir de novas experiéncias de aprendizado,
assim, a nocao € que a aprendizagem € um processo ativo e hao passivo.

A visdo passiva do ensino vé o aluno como um recipiente a ser preen-
chido com as informacdes que sdo transmitidas pelo professor, enquanto o

construtivismo afirma que os alunos sé constroem significado através do envol-
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vimento ativo com o mundo, como experimentos ou a solugdo de problemas
reais.

As informacdes podem até ser recebidas passivamente, mas o enten-
dimento ndo pode ser, pois deve resultar de conexdes significativas entre o
conhecimento prévio, o0 novo conhecimento e 0s processos envolvidos no
aprendizado.

Algumas das principais caracteristicas da escola construtivista:

- As perguntas dos alunos sao altamente valorizadas;

- Os materiais incluem fontes primarias e manipulativas;

- Os professores usam diferentes tipos de recursos para apresentar os materi-
ais;

- Os professores buscam os pontos de vista dos alunos, a fim de entender as
concepcgOes atuais dos estudantes para uso em aulas subsequentes;

- A avaliacao da aprendizagem dos alunos € entrelacada com o ensino e ocorre
através de observacdes dos professores durante as aulas, trabalhos e exposi-
coes;

- Os alunos trabalham principalmente em equipes ou grupos;

- Os alunos nem sempre confiam nos professores, eles precisam aprender a

resolver problemas sozinhos.

2.3 CONCEPCAO DE AVALIACAO INTEGRAL DA CRIANCA, NA EDUCA-
CAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

O processo de avaliagdo nao diz respeito apenas ao ensino e nem pode
ser reduzido apenas a técnicas. Fazendo parte da permanente reflexdo sobre a
atividade humana, a avaliacao constitui-se num processo intencional.

Objetivos. Avaliacao pressupde uma tomada de deciséo, uma oportunida-
de de o aluno tomar conhecimento dos resultados de sua aprendizagem e or-
ganizacdo para mudancas. Refletir € também avaliar, e avaliar é também pla-
nejar e estabelecer novas necessarias. Deve ser o momento de obter informa-
¢cOes necessarias sobre o desenvolvimento da pratica pedagdgica para a inter-

vencao/reformulacdo desta pratica e dos processos de aprendizagem.
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Nesta perspectiva de avaliacédo, e de acordo com o Artigo 24 da LDB:
concebe-se recuperacdo de estudos como uma parte constitutiva da pratica
docente e ndo apenas recuperacdo de notas. Portanto a recuperagéo dos con-
teudos ndo compreendidos pelos alunos acontecera concomitantemente duran-
te o processo ensino aprendizagem.

Considerando a avaliacdo dessa forma € possivel salientar dois pontos
importantes. Primeiro, a avaliacdo € um ato dindmico que qualifica e oferece
subsidios ao projeto politico-pedagdgico. Segundo, ela imprime uma direcéo as
acOes dos educadores e dos educandos.

Portanto, deve ser democratica, deve favorecer o desenvolvimento da
capacidade do aluno de apropriar-se de conhecimentos cientificos, sociais e
tecnologicos produzidos historicamente e deve ser resultante de um processo
coletivo de avaliacdo diagnostica.

Na concepcdo o educando é compreendido como sintese de mdltiplas
realidades sdécio-historicas, em sua construcao e transformacéo. Moldando e
adequando a sua realidade, compreendendo a sua atuacao na sua igualdade e
diversidade, sendo entendidas com as suas diferengas. Ofertando a oportuni-
dade ao educando de escolher o seu caminho onde ele descobrira com liber-
dade de o processo de ir e vir. Dando oportunidade ao conhecimento da lin-
guagem, mediacao, interacdo, apropriagado e 0s conceitos espontaneos e cien-
tificos.

A avaliacdo como pressuposto educativo voltado para a formacéao inte-
gral do homem implicara em:

- Aferir o desempenho do aluno quanto a apropriacao de competéncias, habili-
dades e conhecimentos em cada area de estudos e atividades escolares;

- Permitir a reflexao critica sobre a pratica pedagdgica, no sentido de identificar
avancos, dificuldades, limitacdes e resisténcias;

- Aferir as condicdes fisicas e materiais que substanciam o processo ensino-
aprendizagem,;

- Possibilitar o redirecionamento da pratica pedagogica — a decisdo sobre o que
fazer para superar os obstaculos;

- Buscar os fatores mais determinantes do sucesso e a partir dai, reformular.
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Para cumprir com os principios pedagdgicos, filosoficos e psicolégicos
em toda comunidade escolar. Aprendizagem Consciente: Centralizando o edu-
cando a condicOes de aprendizagem para contribuir, questionar, levando ao
participar ativamente como ato-regulador no seu processo formativo
Aprendizagem Cooperativa: Apoés realizado o processo consciente envolvemos
o educando na atuacdo coletiva em que a participagdo do grupo atua com
guestionamentos dando oportunidade de gerar situacdes na construcao de
seus conhecimentos, enfatizando a construgéo a individualidade na sua apren-
dizagem
Aprendizagem Continuada: oferece autonomia para as novas demandas con-
textuais, sempre mencionando novos conhecimentos, desafios, dificuldades e
deficiéncias para atualizacdo e ajuste durante todo o processo de transforma-
¢céo do educando.
Aprendizagem Interdisciplinar: o educando inserido na Aprendizagem interdis-
ciplinar tem a oportunidade de adquirir conhecimentos teoricamente sistemati-
zados, dando a oportunidade de uma compreenséao global de sua realidade.
Aprendizagem contextualizada: O educando € levado a buscar aspectos signi-
ficativos conforme o seu cotidiano, onde acontecera a superacao e problemas
praticos em sua vivencia e experiéncia.
Aprendizagem Significativa: E fundamental a busca significativa se pautando
na vinculacdo substancial dos novos conhecimentos, onde ele trard bagagem
cognitiva dento do material significativo, o qual ele descobrira o sentido légico e
psicolégico como estrutura permanente.
Aprendizagem como Sintese Pessoal:
Nessa aprendizagem como sintese pessoal o educando vai construir o
carater ativo da aprendizagem, onde destaca-se a sua construcdo pessoal, na
qgual ndo intervém apenas o sujeito que aprende, mas também recebe influén-

cia dos outros agentes.
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2.3.1 CONCEPCAO PEDAGOGICA DA EDUCACAO INFANTIL

E sujeito historico e social que possui desejos, interesses, ideias, opini-
0es, capacidade de decidir, criar e se manifestar. As criangas pensam de ma-
neira sincrética, exprimindo as cores dos afetos, da imaginacao, das lembran-
cas e de tantas relacbes que sdo capazes de fazer. O sincretismo do pensa-
mento infantil se assemelha as metaforas quando a crianca esta inserida em
ambientes enriquecedores, instigantes e cheio de espaco para aprender, a cri-
anca segue avangando. O pensamento, a principio sincrético, vai se estrutu-
rando a cada nova ideia elaborada, a cada experiéncia, na interacdo com dis-
cursos diversos que nutrem as criancas de ferramentas linguisticas para a ela-
boracdo de modos de pensamentos cada vez mais complexos. Como sujeito
implicado com a sua propria aprendizagem, as crian¢gas ndo recebem prontas
as informacdes que lhes sdo apresentadas: elas se apoiam nos recursos de
que dispde no momento para perguntar, levantar hipoteses, buscar solucées
inteligentes para atribuir significados a objetos, relacbes e fenbmenos que as
cercam. Para aprender ndo € preciso pré-requisito, ndo € preciso conhecer o
simples para chegar ao complexo, nem dominar 0 pequeno para alcancar o
grande. A crianca parte de onde esta, relacionando seus conhecimentos pré-
vios e construindo ideias que se relacionam de alguma forma com os conceitos
construidos pelos homens em relagdo ao ambiente, no campo de linguagens,
no universo das ideias.

Precisamos conceber a infancia como parte da vida e ndo como prepa-
racao para ela. Pensar numa educacao de qualidade que permita o conheci-
mento construido e ndo transmitido, que se traduz em aprendizagem e ndo em
instrucdo. Nao é possivel se referir a infancia como Unica, mas a uma plurali-
dade de experiéncias de infancias.

Desenvolvimento e Aprendizagem sdo processos complementares que
se alimentam mutuamente: desenvolvimento indica possibilidade humana e
aprendizagem pde em movimento o processo de desenvolvimento, alimentan-
do continuamente as transformacdes dos saberes antigos em novos. A propos-

ta pedagogica da Rede Municipal de Educacdo Infantil de Paranagua esta
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apoiada em uma concepc¢ao que acredita no dialogo entre o desenvolvimento
humano e aprendizagem das criancas. Tem como intencao, através das intera-
cOes, ampliar os horizontes, proporcionar momentos significativos, promover
atividades que envolvam e ampliem horizontes de todos os envolvidos, o0s re-

metendo as novas experiéncias.

TEORIA DO DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM

A teoria do desenvolvimento que sustenta o trabalho com as criangas na
Educacao Infantil tem como base a interacdo de homem corpo e pensamento,
bioldgico e social, membro da espécie humana e participante de um processo
histérico. Ideias estas, centrais da teoria de Lev Vygotsky (1989). A primeira
afirma que as funcdes psicoldgicas tém por suporte biolégico e o cérebro como
um sistema aberto, com grande plasticidade, cujas estruturas se modificam ao
longo do tempo. A segunda diz respeito ao homem, que passa de biologico a
ser sécio-histérico, cujo funcionamento psicologico se da nas relagbes com o
mundo exterior, num processo historico. Assim, na cultura que sdo desenvolvi-
das suas funcdes psicologicas superiores. E a terceira declara que a relacéo
homem-mundo néo é direta, mas mediada por sistemas simbélicos (elementos
intermediarios nessa relacdo), os quais podem ser instrumentos ou signos.
Henri Wallon (1989) enfatiza o organismo como condi¢cédo primeira do pensa-
mento, pois toda fungéo psiquica supde um equipamento organico. No entanto,
afirma que o objeto da acdo mental vem do exterior, do grupo ou ambiente que
0 sujeito esta inserido. Existem fatores de natureza orgéanica e de natureza so-
cial. Wallon propde um estudo integrado que contemple varios campos funcio-
nais: afetividade, motricidade e inteligéncia. Segundo o autor, 0 homem € gene-
ticamente social e a crianca deve ser estudada em suas relagdes com o0 meio,
dentro do contexto em que vive. Ao ter a crianga como ponto de partida, busca
compreender as manifestacbes no conjunto de suas possibilidades, descons-
truindo a concepcao de que a crianga € um ser com faltas e insuficiéncias. Para
Wallon é a acdo motriz para o aparecimento e amadurecimento das fungdes

mentais.
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Para esses tedricos, a relagdo entre pensamento e linguagem baseia-se
diretamente em suas concepc¢des de sujeito. Buscam a compreensao dos as-
pectos sociais e culturais que interferem no desenvolvimento da crianca partin-
do de um movimento social para o individual. A concepc¢éo de Wallon se apro-
xima da concepcéo de Vygotsky no que se refere a afetividade e socializacao.

No desenvolvimento da pessoa completa, faz-se presente um caminhar
do sincretismo em direcdo a diferenciacdo. Na teoria das emocdes para Wal-
lon, a emocédo € a exteriorizacdo da afetividade, um fato fisioldgico em seus
componentes humorais e motores, e, a0 mesmo tempo, um comportamento
social em sua funcdo de adaptacédo do ser humano ao seu meio. A teoria histé-
rico-cultural € a denominacdo usualmente dada a corrente psicoldgica que ex-
plica o desenvolvimento da mente humana com base nos principios do materia-
lismo dialético, cujo fundador é Vygostky. A Rede Municipal no que se refere a
Educacao Infantil entende a Pedagogia Progressista como referencial, condici-
onada pelos aspectos sociais, politicos e culturais, mas contraditoriamente
existe nela um espaco que aponta a possibilidade de transformacéo social. A
tendéncia Histodrica Critica defende a escola como socializadora dos conheci-
mentos e saberes universais, a acdo educativa pressupde uma articulacdo en-
tre 0 ato politico e o0 ato pedagodgico. Essa pedagogia é tributaria da concepcéo
dialética, especificamente na versdo do materialismo historico, tendo fortes afi-
nidades, no que ser refere as suas bases psicoldgicas, com a psicologia histé-
rica cultural desenvolvida pela “Escola de Vygotsky”. A Teoria do Desenvolvi-
mento Interacionista valoriza os dois fatores e sua interacao influencia o de-
senvolvimento humano. Através da interagdo com outras pessoas mais experi-
entes € que a crianga vai construindo suas caracteristicas (sua maneira de
pensar, sentir e agir) e sua visdo de mundo (seu conhecimento).

No Interacionismo, optamos pela corrente Sociointeracionista, Sociocul-
tural ou Socio-histdrica que embasa a proposta de Educacéo Infantil na qual se
articulam o educar e o cuidar e enfatiza a necessidade de haver um espaco
gue contemple todas as dimensdes do humano. Reconhecendo que a interven-
cdo pedagodgica mantém em si um movimento contraditério e dindmico entre

individuo e cultura. O desenvolvimento se apoia na ideia da interacdo entre

47



\"Dr. Ang,
9% i)

3 * E
Py,

oéw

4, N
Nt & Ens0©

Escola Municipal "Doutor Anibal Ribeiro Filho"
Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari
escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991

% &
%%l * _offl‘»ao‘\

N

organismos e meio e vé a aquisicdo de conhecimento como um processo cons-

truido pelo individuo durante toda sua vida.

BRINCADEIRAS E INTERACOES: EIXO NORTEADORES DA EDUCACAO
INFANTIL

As brincadeiras fazem parte das relacdes. Nas atividades ludicas a cri-
anca ousa experimentar o mundo real, o qual vem buscando compreender com
a ajuda do adulto e que estd imerso no cultural, social e histérico. Segundo
Possas (2001), ao acreditar ser a brincadeira uma aprendizagem social que
pressupde relacdes e encontros, esta seria, a forma mais interessante de se
viabilizar o desenvolvimento cognitivo da crianca. Para G. Brougeére, "a brinca-
deira € uma mutacgio do sentido, da realidade: as coisas tornam-se outras. E
um espaco a margem da vida comum que obedecem as regras criadas pelas
circunstancias". Por isso a brincadeira ndo pode ser limitada no agir. Ela tem
funcdo social que consiste em propor um contetdo do desejo para, depois, So-
cializa-lo, dando-lhe forma. Toda socializacdo pressupde apropriacao da cultu-
ra e cada cultura um "banco de imagens" expressivas com as quais a crian¢a
podera se expressar e produzir. A brincadeira implica em uma tomada de deci-
sao, para Tizuko Kishimoto, em todo tipo de jogo existem regras, que podem
ser explicitas ou implicitas, mas que sempre ordenardo e conduzirdo a brinca-
deira. A Rede Municipal de Paranagua defende que a concepcao do Brincar €
uma atividade cotidiana da crianca, neste ato ela expressa a forma como pen-
sa, ordena e constroi a realidade. Brincar € experimentar o novo, criar experi-
éncias, interiorizar ordens e inter-relacdes entre objetos e sujeitos. O brincar €
um direito inalienavel da crianca, indispenséavel para interagédo e a producao de
cultura, pois potencializa seu desenvolvimento integral. Igualmente, a recrea-
céo, o lazer, o descanso e a livre participacdo nas atividades de arte e cultura
sao direitos das criancas, que precisam dispor de tempo livre. Em reconheci-
mento a estes direitos, a comunidade internacional, desde a Declaragdo de
1959 da ONU sobre os Direitos da Crianca, explicita que a crianga "deve ter

plena oportunidade para brincar e recreacdo” e que a "sociedade e as autori-
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dades publicas deverdo se esforcar para promover o gozo deste direito". Esse
compromisso foi reforcado pela Convencdo sobre os Diretos da Crianca em
1989. Um curriculo que garante o brincar e mantém como posicionamento no
desenvolvimento sobressaird as atitudes, motivagdes, perseveranga, concen-
tracdo, cooperacgéao, reflexdo, autonomia e o divertimento como aprendizado.
Segundo MOYLES (2002), as criancas exibem todos os tracos ao brincar, cabe
ao adulto oferecer oportunidades Iudicas e garantir a crianca : companheiros de
brincadeiras, espagos ou areas de brincar, materiais para brincar e que o brin-
car seja valorizado pelas pessoas que as cercam; oportunidades de brincar em
pares, em pequenos grupos, sozinhas, perto de outras pessoas, adultos; tempo
de explorar, através da linguagem, aquilo que fizeram e como elas podem des-
crever a experiéncia; tempo para continuar o que iniciaram (uma vez que mui-
tos trabalhos valiosos ndo sdo concluidos); experiéncias para ampliar e apro-
fundar aquilo que ja sabem e aquilo que ja podem fazer; estimulo e encoraja-
mento para fazer e aprender mais; oportunidades ludicas planejadas e espon-
tdneas. A proposta da Rede Municipal de Educac¢do de Paranagua, busca
compreender a crianca além de simples seres paralisados, homogéneos, en-
gessados e enquadrados numa logica anestesiada de controle e vigia e busca
superar a visdo reducionista e simplista da infancia. Segundo Martins Filho
(2015) a alegria, a vivacidade e a inteireza com que as criangas vivem seus
momentos de brincadeira, elas vao inventado, inovando, explorando de outras
formas do espaco, dando novos significados aos arranjos e objetos, encontran-
do novos jeitos de se relacionar com seus objetos e pessoas, sua organizagao.
Segundo, Carvalho (2006) o professor que aposta nas criangas: cria contextos
instigantes para as diversas formas de comunicagdo e expressao infantis; es-
tabelece um clima de confianga para que as criangas se sintam seguras e
construam uma autoimagem positiva; na acdo pedagogica, parte dos conheci-
mentos que 0s pequenos ja possuem e propde desafios que os fazem avancar;
planeja atividades nas quais as criangcas possam confrontar suas hipoteses e
conceitos convencionais; observa as criangas no uso de objetos, materiais e
nas interacdes, auxiliando as na superacao de possiveis dificuldades, a intera-

gir mais e melhor; prepara diariamente o ambiente para recebé-las, comparti-
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Ihando com elas o registro da rotina para que possam se organizar no tempo e
espaco; coordena rodas de conversa, nas quais se privilegia a voz das crian-
cas, para que expressem e aprendam a ouvir umas as outras; favorece ativida-
des para a construgéo de conhecimentos sobre o autocuidado, cuidado do ou-
tro e do ambiente em relagdo a higiene, conforto, protecao e seguranca indivi-
dual e coletiva; organiza registros de percurso das criangas: pasta de dese-
nhos, exemplo de escrita, fotografia de atividades; analisa as produc¢des infan-
tis sistematicamente e seleciona, com as criangas, as que desejam expor; da
visibilidade, por meio de registros, para o aprendizado infantil, seus conflitos
cognitivos, as solucdes que encontram para resolver problemas; estuda e re-
gistra sistematicamente seu trabalho (filma, grava, escreve) para analisar a pra-
tica educativa e socializa-la com os demais profissionais; mantém comunicacao
aberta com familiares a fim de conhecer melhor as criangas, bem como com-
partilhar o dia a dia no CMEI. Por uma Educacéo Infantil que garanta a cidada-
nia as criancas numa perspectiva de reconhecimento como sujeitos que ex-
pressam sobre o mundo de forma peculiar, nas interacbes que estabelecem
com os elementos da natureza e da cultura, com outras criangas e adultos. Im-
plica, portanto, que os adultos devem ser capazes de ouvir, de modo que cada
crianca sinta que a sua experiéncia tem valor. Por uma Educacéo Infantil, que
defenda o direito das criangas, a construcdo de sua infancia em um espaco
educativo e seguro, que garanta a elas experiéncias que possam ser transfor-

madoras e que viabilize seu desenvolvimento integral.

2.3.2 HISTORIA DA EDUCACAO INFANTIL

O perfil histérico da Educacao Infantil € marcado por muitas batalhas e
algumas conquistas foram atingidas, como promulgacao da Constituicdo Fede-
ral de 1988 e o Estatuto da Criancas e Adolescente (ECA) em 1990 conside-
rando a crianga como sujeito de direitos. O artigo 208, inciso IV nos diz que o
atendimento em creches e pré-escolas as criangas de 0 a 6 anos de idade é
dever do Estado. O artigo 277 reafirma este dever: E dever da familia, da soci-

edade e do Estado assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta priori-
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dade, o direito a vida, a saude, a alimentacéo, a educacgédo, ao lazer, a profissi-
onalizacao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia fa-
miliar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminagéo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressédo (Brasil, 2010). Os
anos posteriores trouxeram a aprovacgao da Lei 8.069/1990 o estatuto da Cri-
anca e do Adolescente (ECA), que contribuiu para a construcdo da visdo de
uma crianca cidada, e ainda, a formulacdo de uma Politica Nacional de Educa-
cao Infantil (Brasil, 1994), pelo Ministério da Educacéo e do Desporto (MEC). A
Coordenacédo geral de Educacédo Infantil (COEDI) publicou, junto a Secretaria
de Educacdo Fundamental, varios documentos escritos de forma objetiva para
professores de creche e pré-escolas que estabeleceram avancgos para a produ-
cdo dessa Politica Nacional de Educacao Infantil. Em 1996, a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (LDB), foi aprovada com objetivo principal de
assegurar, na legislacao brasileira, uma educacao de qualidade para a infancia.
Os avancos e contribuicdes deste documento sédo reconhecidos, quando men-
ciona em seu artigo 29, que a Educacao Infantil passa a constituir a primeira
etapa da educacéo Basica, o que se traduz como uma conquista aos militantes
da infancia. Em seu artigo 30, a LDB 9394/1996 designou a nomenclatura de
Creches, para o atendimento de criancas de 0 a 3 anos de idade. E Pré-Escola
para as criancas de 4 a 6 anos. No entanto, em 2005, a Lei 11.114, altera a
legislac@o que conferia o0 atendimento da crianca de seis anos de idade na Pré-
Escola, tornando sua matricula obrigatoria no Ensino Fundamental. A Pré-
Escola passou, entéo, a atender criancas de 4 e 5 anos e 11 meses de idade.
Podemos citar, ainda, como documentos importantes para Educagéo In-
fantil, os Referenciais Curriculares Nacionais para Educacao Infantil (RCNEI)
publicados em 1998, pelo MEC e que integrou a série de documentos dos Pa-
rametros Curriculares Nacionais. Apesar de ndo ser considerado um documen-
to legal de carater mandatorio, o RCNEI constitui-se em sugestdes estruturado
em trés volumes, que pretendem servir de guia para a reflexdo de objetivos,
conteudos e orientacdes didaticas para os professores da Educacao Infantil.
Além do RCNEI, o Conselho Nacional de Educagdo promoveu a revisdo das

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (DCNEI) que busca
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assegurar praticas para com criancas da Educacédo Infantil prevendo formas de
garantir a continuidade no processo de aprendizagem e desenvolvimento inte-
gral destas criangas. Como em seus artigos: Art. 6° As propostas pedagogicas
de Educacdo Infantil devem respeitar os seguintes principios: | — Eticos: da au-
tonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum,
ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades. Il —
Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a
ordem democrética. Il — Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludici-
dade e da liberdade de expressdo nas diferentes manifestacdes artisticas e
culturais. Art. 7° Na observancia destas Diretrizes, a proposta pedagogica das
instituicbes de Educacdo Infantil deve garantir que elas cumpram plenamente
sua funcdo sociopolitica e pedagdgica: | - oferecendo condicbes e recursos
para que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais; Il - as-
sumindo a responsabilidade de compartilhar e complementar a educacéo e
cuidado das criancas com as familias; Ill - possibilitando tanto a convivéncia
entre criangas e entre adultos e criangcas quanto a ampliacdo de saberes e co-
nhecimentos de diferentes naturezas; IV - promovendo a igualdade de oportu-
nidades educacionais entre as criancas de diferentes classes sociais no que se
refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia; V
- construindo novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas
com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompi-
mento de relagcdes de dominacao etaria, socioeconémica, étnico-racial, de gé-
nero, regional, linguistica e religiosa. O seu artigo n°8 traz a proposta pedag6-
gica das instituicbes de Educacao Infantil o objetivo de garantir a crianca aces-
SO a processos de apropriacdo, renovacao e articulagdo de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protegéo, a
saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a con-
vivéncia e a interagdo com outras criangas. Na atualidade a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) fruto de discussdes nacionais e exigéncias legais
sobre a construgéo da qualidade do ensino, apresenta uma orientagcao aos sis-
temas de educacgdo béasica do pais, na criagdo de seus curriculos. A BNCC es-

ta fundamentada a partir dos Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento,
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gue se relacionam com os Campos de Experiéncias na Educacéo Infantil e com
areas de conhecimento no ensino Fundamental e Médio. Possuem objetivo de
promover uma pratica inclusiva a todos os estudantes da Educacao Basica,

numa perspectiva de aprendizagem e desenvolvimento.

2.3.3 HISTORIA DA EDUCACAO INFANTIL EM PARANAGUA

A primeira instituicdo de atendimento na Educacéo Infantil CEl “Perseve-
ranga” foi inaugurada no dia 20 de novembro de 1973, trabalho realizado por
esposas de macons, apos a fundacédo do “Clube da Fraternidade Perseveran-
¢ca’, formado na época com oito senhoras, onde em especial, comecaram a
atender criancas de pais que necessitavam trabalhar. No inicio da década de
1980, o atendimento das criancas na Educacédo Infantil em Paranagué era rea-
lizado exclusivamente na rede particular de ensino e nas filantropias, sendo
oferecido nas escolas estaduais e municipais apenas a ultima etapa, ou seja, 0
Pré Escolar. Em 1984 a Fundacé&o Educar, iniciou suas atividades em salas de
aula localizadas em residéncias domiciliares, com professoras habilitadas.
Anos depois, as turmas de pré-escolares foram absorvidas pelas escolas publi-
cas, em regime de colaboracédo, e a SEED/PR repassava a merenda escolar e
o material didatico. O atendimento era oferecido para criancas com até seis
anos a completar no ano corrente em periodo parcial, com turmas de até trinta
alunos, conforme a procura dos pais. E as atividades tinham cunho recreativo.
Em 1995 inaugura-se a primeira Creche Municipal, CMEI Milena Bonfim com
atendimento integral, ligada a area assistencialista que priorizava a necessida-
de da familia de baixa remuneracdo. Em 2001, iniciou o processo de transicdo
para integrar os Centros Municipais de Educacéo Infantil (CMEIs) & Secretaria
Municipal de Educacéo. Atualmente a Rede Municipal de Paranagua conta com
vinte seis Centros Municipais, sendo dois localizados no Campo — Ilha do Mel,
com atendimento de criancas de zero a cinco anos de idade. Sendo que, as
criangas de cinco anos de idade, nas turmas de Pré Il sédo atendidas também
nas Escolas Municipais, de forma a garantir a obrigatoriedade no atendimento

de criangas a partir os quatro anos de idade. Ressaltamos, que o histérico da
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Educacéo Infantil estd em construcdo, sendo coletado informac¢des de nossos

servidores que fizeram parte desta primeira etapa da Educacéo Basica.

2.4 CONCEPCAO PEDAGOGICA DO ENSINO INTEGRAL

Educacdo Integral € uma concepcdo que deve garantir
o desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas dimensdes — intelectual, fisi-
ca, emocional, social e cultural e se constituir como projeto coletivo, comparti-
lhado por criangas, jovens, familias, educadores, gestores e comunidades lo-
cais.

A Educacéo Integral:

« E uma proposta contemporanea porque, alinhada as demandas do sécu-
lo XXI, tem como foco a formacao de sujeitos criticos, autbnomos e res-
ponsaveis consigo mesmos e com o0 mundo;

« Einclusiva porque reconhece a singularidade dos sujeitos, suas multi-
plas identidades e se sustenta na construcdo da pertinéncia do projeto
educativo para todos e todas;

« E uma proposta alinhada com a nocéo de sustentabilidade porque se
compromete com processos educativos contextualizados e com a inte-
ragdo permanente entre o que se aprende e 0 que se pratica;

« Promove a equidade ao reconhecer o direito de todos e todas de apren-
der e acessar oportunidades educativas diferenciadas e diversificadas a
partir da interagcdo com multiplas linguagens, recursos, espacos, saberes
e agentes, condicado fundamental para o enfrentamento das desigualda-
des educacionais.

Como concepcgao, a proposta de Educacao Integral deve ser assumida
por todos os agentes envolvidos no processo formativo das criangas, jovens e
adultos. Nesse contexto, a escola se converte em um espaco essencial para
assegurar que todos e todas tenham garantida uma formacéao integral. Ela as-
sume o papel de articuladora das diversas experiéncias educativas que os alu-
nos podem viver dentro e fora dela, a partir de uma intencionalidade clara que

favoreca as aprendizagens importantes para o seu desenvolvimento integral.
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Esta concepcdo de formacgdo esta definida pelos seguintes principios
inalienaveis: Centralidade dos estudantes

Uma proposta de Educacéao Integral confere centralidade ao aluno. Isso
significa que todas as dimensdes do projeto pedagogico (curriculo, préaticas
educativas, recursos, agentes educativos, espagos e tempos) sdo construidas,
permanentemente avaliadas e reorientadas a partir do contexto, interesses,
necessidades de aprendizagem e desenvolvimento e perspectivas de futuro
dos estudantes.

Para contemplar a singularidade de cada estudante na construgcdo do
seu percurso formativo é necessario que os educadores detenham um amplo
conhecimento das multiplas formas pelas quais as criangas e jovens aprendem
e se desenvolvem e, consequentemente, de uma pluralidade de métodos e in-
tervencdes que podem ser colocados em pratica a partir de suas necessidades,
interesses e dos objetivos de aprendizagens e desenvolvimento definidos no
curriculo.

Além disso, a Educacdao Integral reconhece as criangas como sujeitos de
direitos, atores sociais com expressao e linguagens singulares. Sao criadores e
produtores de culturas proprias construidas na interacdo com seus proprios
pares e no intercambio entre idades e geracdes. Propostas de Educacéo Inte-
gral oportunizam tempo e espaco para a livre criagcdo de suas culturas e valori-
zam e reconhecem saberes, fazeres e sentimentos expressados por meio do
universo simbolico e artistico.

O brincar é entendido como poténcia de criancas e ndo apenas como
ferramenta para o aprendizado escolar. ManifestacOes plurais e diversas de
jovens séo oportunidades de expresséo e posicionamento diante das questdes

da vida, das relagcbes e da comunidade.

Aprendizagem permanente e o Curriculo Integrado

Para a educacdo integral € fundamental que a questao
da multidimensionalidade dos sujeitos esteja contemplada em todos os aspec-
tos do processo de ensino-aprendizagem, garantindo interacdes e estratégias

gue garantam o desenvolvimento ndo apenas intelectual, mas também social,
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emocional, fisico e cultural. O desenvolvimento integral é, portanto, o elemento
central da proposta formativa da Educacéo Integral. Isso significa que na Edu-
cacao Integral os conteudos académicos se articulam aos saberes dos alunos
e comunidades, dialogam com diferentes linguagens e compdem experiéncias
formativas que envolvem e integram o conhecimento do corpo, das emocdes,
das relacdes e codigos socioculturais. Além disso, sdo também elementos cur-
riculares na Educacéo Integral, as formas de gestdo e organizacdo da institui-
cdo (escola, organizagéo social ou projeto), sua relacdo com o territério, a rede
de agentes envolvidos, as praticas pedagdgicas, a formacdo de educadores e

as estratégias de avaliacao.

Escola na Educacao Integral

Essencialmente no que se refere a Escola, o curriculo da Educagéo In-
tegral pressupde o acesso do estudante a todas as areas do conhecimento de
maneira articulada e permanente, rompendo com a fragmentacao das discipli-
nas e dando sentido aos conteudos a partir das questdes, trajetorias, experién-
cias e relacdes dos sujeitos envolvidos nos processos educativos. Em escola
orientada por uma perspectiva integral de educacgdo, sustenta altas expectati-
vas de aprendizagem e desenvolvimento para todos os alunos ao mesmo tem-
po em que oferece instrumentos para que todos aprendam e se desenvolvam
integralmente. Estas altas expectativas se sustentam na premissa de que todos
os alunos séo capazes de aprender. E, para isso, as estratégias devem ter cla-
ra intencionalidade pedagogica e compor um planejamento integrado que defi-
na objetivos e metas de aprendizagem. Neste sentido, a distingao entre aulas e
oficinas ludicas — assim como a separacéo por periodos — perde o sentido. To-

das as propostas devem compor o planejamento da escola e dos educadores.

Perspectiva Inclusiva
As diferencas inerentes a cada pessoa constroem a riqueza de nossa
humanidade. Propostas de educacgao integral, entdo, devem respeitar todas

as diferencas representadas pelas deficiéncias, origem étnico racial, condicédo
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econdmica, origem geografica, orientacdo sexual, religiosa ou qualquer outro
fator.

A educacdao integral apoia-se na ideia de que € necessario reconhecer e
abolir barreiras arquitetdnicas, politicas, culturais e atitudinais para que todos
0S espacos sejam inclusivos; e que a diversidade se constitua ndo apenas co-
mo um valor como também é uma oportunidade de desenvolvimento de crian-
cas e jovens em suas diversas dimensfes. No contexto da escola, esta pers-
pectiva se concretiza no acesso e permanéncia qualificada em classe comum
da rede regular.

Os alunos de inclusédo que fazem parte do Periodo Integral, também par-
ticipam das atividades integradas propostas através de jogos e ludicidade, so-
cializando com os demais alunos, bem como participam das aulas nos horarios

designados na Classe Especial.

Gestdo democratica

Para garantir a pertinéncia de um projeto pedagdgico e a efetividade das
suas estratégias, € fundamental a participacdo educativa, deciséria e avaliativa
de todos os envolvidos, em todas as etapas do processo: do planejamento ao
acompanhamento dos resultados. Dessa forma, a participacdo dos proprios
alunos, inclusive das criancas pequenas, é fundamental. No contexto da Edu-
cacdao Integral, a gestdo democratica € imprescindivel para garantir que o pro-
cesso educativo esteja de fato orientado pelo contexto, interesses e necessida-
des de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos. Nas escolas, a gestao
democrética esta garantida por lei e prevé que o Projeto Politico Pedagdgico de
cada unidade de ensino seja construido e acompanhado com a participacéo
ativa comunidade (alunos, educadores, familias e comunidade). Para isso é
fundamental o dialogo permanente e que o acompanhamento das agfes e re-

sultados das escolas seja feito coletivamente por todos e todas.

Ampliagcdo do tempo
O desenvolvimento integral € um processo continuo e permanente, que

comeca no nascimento do individuo, se estende por toda a vida e acontece em
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diferentes espacos: em casa, na escola, no territério. Quanto mais complexas,
diversificadas e qualificadas forem as interacfes a que um individuo tem aces-
S0, mais rico sera seu universo social e cultural, as conexdes que ele sera ca-
paz de estabelecer e as suas possibilidades de insergéo e intervencao social.
Por esse motivo, a Educacgéo Integral compreende que os processos educati-
vos devem articular os diferentes espacos e tempos de aprendizagem disponi-
veis e garantir a ampliacdo e diversificacdo de interacfes significativas para
todas as pessoas. E, para que a escola possa garantir todos os aspectos pre-
vistos na Educacao Integral, o tempo de quatro horas diarias que caracteriza a
média da jornada escolar brasileira se mostra insuficiente. Portanto, para a
Educacao Integral € fundamental a ampliacdo da jornada para um periodo en-
tre sete e nove horas diarias. Esta jornada deve ser definida de acordo com o0s
contextos locais e as necessidades dos alunos em cada etapa, sem perder de
vista a importancia de que os alunos tenham acesso a diferentes interacdes

mediadas pela escola.

Multiplos arranjos

A ampliacdo da jornada escolar é condicdo fundamental para uma for-
macao integral. E a partir desta ampliacdo, sdo multiplos os arranjos e modelos
possiveis. E possivel combinar aulas de uma hora a uma hora e trinta minutos.
Desenvolver praticas educativas inovadoras e inclusivas baseadas em projetos,
experimentacfes, grupos interativos. Desenvolver atividades que acontecam
em diferentes espacos da escola ou do territdrio. Integrar espacos e agentes

das comunidades ao cotidiano dos alunos.

Ambiéncia

Podemos definir o conceito de educacgao integral a partir de um dito afri-
cano que diz que “para educar uma crianca, € preciso uma aldeia inteira”. Para
garantir as aprendizagens e o desenvolvimento previstos em um projeto de
Educacéo Integral, é fundamental constituir uma ambiéncia fértil para a troca, a
construgdo coletiva de conhecimentos, a criatividade, a participacéo, o dialogo

e a coesao social. Além disso, os espacos educativos tradicionais, como a sala
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de aula, deixam de ser considerados como 0s Unicos espacgos de aprendiza-

gem.

Todos os espacos (escolares e ndo escolares) tém na Educacéao Integral

seu potencial educativo reconhecido e devem ser integrados de forma planeja-

da, na perspectiva de assegurar interacdes significativas que garantam o

aprendizado e o desenvolvimento de todos e todas.

Territério e Intersetorialidade

Para a Educacdao Integral, o territorio pode ter seu papel educativo defini-

do a partir de quatro dimensdes:

Contexto: o territério é contexto. Como tal, ele expressa as identidades,
a cultura, as condicdes de vida e a historia das pessoas. Por isso a
construcdo de vinculos entre educadores e alunos e a pertinéncia do
projeto pedagdgico (condicbes essenciais para a aprendizagem e o de-
senvolvimento) dependem do reconhecimento e da integracdo da ques-
tao territorial;

Participacdo: a gestdo democratica s6 se realiza na integragdo com o
territdrio j& que a participacdo efetiva das familias e da comunidade de-
pende de que as pessoas se sintam reconhecidas e parte do projeto
educativo;

Conhecimento: o territorio, seja ele qual for, é rico em interacdes signifi-
cativas em estado potencial. Pessoas, saberes, recursos diferenciados
podem ser articulados ao itinerario formativo dos alunos enriqguecendo
seu repertorio, garantindo novas aprendizagens, ampliando seu olhar
sobre o territorio e fortalecendo sua autonomia para estabelecer cone-
x0es possiveis para além das instituicoes;

Intersetorialidade: para que os alunos aprendam € necessario criar con-
dicdes para a sua educabilidade. Ou seja, € fundamental que condicdes
dignas de vida e seus direitos estejam observados. Para isso, € impor-
tante contar com a interlocucdo permanente e com o trabalho integrado

a equipamentos e agentes de todos os setores que tiverem contribui-
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cOes relevantes a dar ao desenvolvimento integral das criangas (saude,

desenvolvimento social, cultura, esporte e lazer, etc.).

Politicas Pablicas de Educacéo Integral

A Educacéo Integral é uma concepcao de educacao definida pelo com-
promisso com o desenvolvimento integral de todos os sujeitos. Ou seja, a Edu-
cacao Integral reconhece os sujeitos na sua multidimensionalidade e se com-
promete com a estruturacdo de estratégias que garantam a todos, em condi-
cOes de igualdade, o direito a uma educacao de qualidade. Este compromisso
deve ser o cerne da concepcao, implementacdo e avaliacdo das politicas publi-
cas e se refletir concretamente na forma e organizacdo das escolas e nas pra-
ticas pedagogicas dos docentes. Em Politica de Educacéo Integral que garanta
qualidade com equidade, alguns dispositivos sao fundamentais:

o Planejamento da Gestdo Educacional — defini¢ao clara de desafios, me-
tas e estratégias,

« Alinhamento entre todos os atores envolvidos no sistema: convergéncia
de esfor¢cos em todos os niveis,

e Modelo de gestéo estruturado e sustentavel que articule, de maneira dia-
l6gica, a secretaria e as escolas,

« Atrticulacdo intersetorial que garanta complementaridade as estratégias
escolares;

o Além disso, sédo condicdes estruturantes de uma Politica de Educacao
Integral:

e Minimo de 7 horas e maximo de 9 horas diérias de jornada;

« Definicdo das aprendizagens esperadas para cada etapa,
Programa de formacao de professores com pelo menos 50% de profes-

sores de cada escola envolvidos.

Flexibilidade para a construcédo de formas e organizagcao escolar diferen-
ciada;

e Processo estruturado de avaliacéo da politica;
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e Processo estruturado de acompanhamento e tutoria dos professores;

o Garantia de tempo de planejamento e trabalho colaborativo em cada es-
cola;

e Recursos didéaticos de qualidade e disponiveis que apoiem as praticas
de referéncia dos professores;

« Infraestrutura escolar adequada: mobiliario flexivel, internet, acessibili-
dade, espacos diferenciados e adequados as faixas etarias (atelié, bibli-
oteca, espacos de convivéncia e descanso, quadra e espagos verdes,
alimentacdo e higiene pessoal), recursos digitais disponiveis aos estu-
dantes;

e Interagdo permanente com outros agentes e espacos ndo escolares co-
mo parte da politica de educacéo integral;

e Articulagdo de rede de protecédo social aos estudantes com integragao

minima das politicas de Educacéo, Saude e Desenvolvimento Social.

2.4.1. DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

As Instituicbes de Ensino em Tempo Integral tém como Principios Norte-
adores:

|. Principios Eticos da Autonomia, da Responsabilidade, da Solidarieda-
de e do Respeito do Bem comum;

Il. Principios Politicos dos Direitos e Deveres de Cidadania, do Exercicio
da Criticidade e do Respeito a Ordem Democratica,

lll. Principios Estéticos da Sensibilidade, da Criatividade, da Ludicidade
e da Diversidade de Manifestacdes Artisticas e Culturais.

Art. 6° - As Diretrizes Operacionais para as Instituicbes de Ensino em
Tempo Integral tem como objetivo geral:

I. Promover a permanéncia do educando nos estabelecimentos de ensi-
no com carga horaria ampliada, assistindo-o integralmente em suas necessida-
des bésicas e educacionais, enriquecendo a formacéo pessoal e social do alu-
no. Art. 7° - As Diretrizes Operacionais para Instituicbes de Ensino em Tempo

Integral tem como objetivos especificos:
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|. Elevar a Qualidade de Ensino;

Il. Intensificar as oportunidades de socializacdo na instituicao;

lll. Proporcionar aos alunos, alternativas de agcdo no campo social, cultu-
ral, esportivo e tecnologico;

IV. Incentivar a participagao da comunidade por meio do engajamento no
processo educacional implementando a construcdo da cidadania;

V. Adequar as atividades educacionais a realidade de cada regido, de-
senvolvendo o espirito empreendedor.

VI. Oportunizar a permanéncia da crianga e do adolescente nos estabe-
lecimentos de ensino, visando sua promocdo, ampliando o aproveitamento,
resgatando a autoestima e capacitando-o para atingir efetivamente a aprendi-
zagem, sendo alternativa para reducéo dos indices de evaséo, de repeténcia e
de distor¢éo idade/ano.

VII. Educar os alunos para o pleno exercicio da cidadania, orientando-os
para a vida;

VIII. Criar habitos de estudos, aprofundando os conteudos vivenciados
no turno regular;

IX. Vincular as atividades pedagdgicas as rotinas diarias de alimentacéo,
higiene, recreacéo e estudos complementares;

X. Desenvolver as habilidades do educando, levando em consideracao
sua origem ou procedéncia;

Xl. Possibilitar a garantia da seguranca dos alunos, no momento em que
0S seus pais estdo trabalhando, através do seu envolvimento nas atividades

escolares.

2.4.2. MATRICULA E TRANSFERENCIA

Art. 22 — O cronograma de matricula sera elaborado anualmente pela
SEMEDI, sob aprovacédo do COMED.
Art. 23 — A Lei Municipal 3022/09 dispbe sobre a jornada de alunos matricula-
dos em escola em tempo integral, para o ensino fundamental, e diz que o regi-

me ora estabelecido ndo é facultativo. No ato da matricula, o pai ou responsa-
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vel, deve tomar ciéncia de que o aluno deve participar das atividades académi-
cas programadas para toda a jornada escolar, estando sujeito as sancoes pre-
vistas na legislacdo pertinente e nas normas da SEMEDI, em caso de auséncia
acima da quantia permitida. Paragrafo unico — As matriculas da Educacéo In-
fantil seréo efetivadas de acordo com a oferta de vagas da Instituicdo de Ensi-
no.

Art. 24 - Compete a Direcao das Instituicdes de Ensino que ofertam Ensino em
Tempo Integral orientar os pais e/ou responsaveis pelo educando sobre a im-
portancia de informar ao estabelecimento de ensino quando houver alteracéo
do endereco e/ou numero do telefone, para a atualizacdo dos dados preenchi-
dos na matricula.

Art. 25 - O processo de transferéncia, obedecera aos seguintes critérios:

| — Transferéncia de um aluno de uma Instituicdo de Ensino em Tempo Integral
de origem para outra Instituicdo de Ensino em Tempo Integral de destino, para
o ensino fundamental. Notas na Base Nacional Comum (BNC) e conceitos na
Parte Diversificada Permanente (PDP) e com o total das faltas existentes, em
ambas.

Il — Transferéncias expedidas de um aluno de Instituicdo de Ensino em Tempo
Integral para uma Instituicdo de Ensino de regime parcial, para o ensino fun-
damental. a) a transferéncia sera feita mediante o relatorio de notas e frequén-
cia do aluno da BNC e PDP. Deve a instituicdo de ensino de origem indicar a
carga horéria jA ministrada, a frequéncia no periodo de permanéncia e calcular
o percentual de faltas.

lIl — Transferéncias expedidas de um aluno de Instituicdo de Ensino de regime
parcial para uma Instituicdo de Ensino em Tempo Integral, para o ensino fun-
damental. As notas da disciplina de Educacgéo Fisica e Arte, bem como o0s con-
ceitos dos componentes curriculares da PDP, deverado ser repetidas nos bimes-
tres correspondentes, no caso da ndo oferta no estabelecimento de origem.

IV — Transferéncia de aluno na Educacao Infantil a Instituicdo de Ensino de ori-
gem deverd solicitar a Instituicdo de Ensino de destino a declaragédo de vaga,

contendo a frequéncia e relatério formativo do desenvolvimento do aluno. So-
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mente serd efetivada a matricula se houver vaga na Instituicdo de Ensino de

destino.

2.4.3. DA ORGANIZACAO CURRICULAR

A Instituicdo de Ensino em Tempo Integral funcionard em uma jornada
de 9 (nove) horas diarias, aplicada ao ensino fundamental. Estabelecera inter-
valos de trinta minutos para almoc¢o. E vinte minutos, em cada periodo, para
recreio aplicado ao ensino fundamental para jornada em tempo integral. Tera
uma carga horaria de 20 horas semanais para o trabalho do curriculo basico
comum aplicado ao ensino fundamental e carga horaria de 15 horas semanais
para o trabalho das oficinas pedagogicas de enriquecimento curricular, ativida-
des complementares e atividades diversificadas aplicada ao ensino fundamen-
tal.

As atividades complementares aplicadas na educacéo infantil obedecem
a carga horaria estabelecida em seu regime de funcionamento considerando o
ensino integral e integrado. As oficinas pedagdgicas serao distribuidas em du-
as aulas diarias com duracdo de uma hora e meia cada aula. A permanéncia
do aluno vincula-se tanto a quantidade e qualidade do tempo diario de escolari-
zacdo quanto a diversidade de atividades de aprendizagens. A jornada em
tempo integral com qualidade implica a necessidade da incorporagao efetiva e
organica, no curriculo, de atividades e estudos pedagogicamente planejados e
acompanhados. A organizacdo de turmas para as Instituicdbes de Ensino em
Tempo Integral aplicadas ao ensino fundamental se dara na seguinte conformi-
dade: I. Estabelecendo o turno para o ensino das disciplinas do curriculo basi-
co, com duracdo de 04 (quatro) horas diarias, e para o contra turno, o desen-
volvimento das atividades destinadas as Oficinas Pedagdgicas, corresponden-
do a carga horaria de 15 (quinze) horas semanais, 02 (duas) aulas diarias de
uma hora e meia cada. O desenvolvimento por turmas de alunos das sé-
ries/anos diversas, formadas com base no levantamento de suas opc¢des pelas
distintas linguagens/modalidades, previamente compiladas em grupos que de-

finirdo as possiveis turmas, com nimero minimo de vinte e cinco alunos cada e
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em quantidade igual a das séries/anos envolvidas em sua formacao, respeitan-
do-se, por turma, o numero de aulas previsto para as atividades. As atividades
recreativas desenvolvidas no horario de almo¢co devem constar no Projeto Poli-
tico Pedagogico e devem ser desenvolvidas de forma dinamica, contextualiza-
da, significativa e prazerosa.

A organizacdo curricular das Instituicbes de Ensino em Tempo Integral
de Educacéo Infantil considera em suas atividades a formacao social e pessoal
e 0 conhecimento de mundo visando o ensino integral e integrado.

A organizacédo curricular das Instituicbes de Ensino em Tempo Integral
inclui o curriculo basico do ensino fundamental e acfes curriculares direciona-
das para:

l. Atividades Complementares de Enriquecimento Curricular;

Il. Atividades Diversificadas Artisticas e Culturais;

lll. Atividades Diversificadas Esportivas e Motoras;

As Instituicbes de Ensino em Tempo Integral aplicada ao Ensino Fun-

damental deverao respeitar a distribuicdo das oficinas na seguinte ordem:

ORGANIZAGAO DO TEMPO ESCOLAR

ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

COMPONENTES CURRICULARES ANOS/ AULAS
Arte 1° 2° 3 4° 5
Ciéncias Atividades interdisciplinares, integradas e
contextualizadas que perpassem por todos
Efjl{Cﬂ(}aﬂ 0s componentes do Curriculo da Base
Fisica Macional Comum distribuidas em 200 dias
e letivos (800h)
nsino
CURRICULO BASE Religioso
NACIONAL
BASICO COMUM
Geografia
Histdria
Lingua
Portuguesa
Matematica
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PARTE DIVERSIFICADA PERMANENTE

COMPONENTES CURRICULARES ANOS! AULAS
Apoio Escolar 1° 2° 3° 4° 5°
Cultura Atividades Curriculares
Pamanguara pemanemes da seram
desenvolvidas com a vivéncia de
Informatica atividades de carater ludico,
relacionadas aos Componentes
Jogos Curriculares da Base Nacional
) Comum, visando:
Pedagdgicos _ ampliagdo de conhecimentos;
— _ recuperagio paralela de
Oficinas - Recreacio alunos com dificuldades;
Pedagégicas Atividades pesquisa, etc
Enri ugcimentu Diversificadas Lingua N I -
que Permanentes | Estrangeira
Curricular
Literatura
Meio Ambiente
Oficina de
Idéias
Salde e
Qualidade de
Vida
PARTE DIVERSIFICADA
Componentes Curriculares ‘ Anos/Aulas
Iniciagdo as 1° 2° 3° 4° 5°
Artes (
Desenho e
Pintura)
Oficinas Iniciagao
Pedagogicas Musical
Atividades (FIauia.Vnoléo.
) ‘ Atividades Cavaquinho,
Diversificadas Diversificadas | Coral)
Artisticas o
i Artes Cénicas (
Culturais Contador de
Historia e
Teatro)
Teatro
Origami Minimo 2(duas) Atividades por
Instituigbes de Ensino
Karaté
Capoeira
Oficinas Yadrez
Pedagogicas
Atividades Atividades Expressao
VI IV
I
Esportivas Diversificadas gglrl‘::aasftreel
e Motoras Dance)
Ginastica
Olimpica
Natagao
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HORARIOS DO PROJETO INTEGRAL
Almoco dos alunos: 10h as 11h05min
Almoco dos estagiarios: 11h as 11h20min
Horério das atividades: 11:35min as 16h30min
HORARIO DO INTEGRAL ALMOCO
1° 2° ANOS!I 32 ANO 42 ANO 52 ANO
SEGUNDA-FEIRA | FILME FILME ATIVIDADES |QUADRA
LUDICAS
TERGA-FEIRA DOBRADURAS | DOBRADURAS | QUADRA ATIVIDADES LUDICAS
QUARTA-FEIRA QUADRA QUADRA DOBRADURAS | FILME
QUINTA-FEIRA 10GOS 10GOS JOGOS DOBRADURAS
PEDAGOGICOS | PEDAGOGICOS | PEDAGOGICOS
SEXTA-FEIRA ATIVIDADES ATIVIDADES FILME JOGOS PEDAGOGICOS
LUDICAS LUDICAS
INTERCALAR QUADRA QUINTA-FEIRA E SEXTA-FEIRA
OFICINAS DO HORARIO DE ALMOCO
*Filme
*Quadra
*Atividades ludicas
*Jogos pedagdgicos
*Oficina de dobradura
ESTAGIARIAS:
Vitoria (6 horas)
Elisabete (6 horas)
Jheinyffer (6 horas)
HORARIOS DO PROJETO INTEGRAL - Periodo da tarde
Professora Roséangela 5° anos
HORARIO | SEGUNDA- TERCA-FEIRA QUARTA- | QUINTA- SEXTA-
FEIRA FEIRA FEIRA FEIRA
13:30 as Promocdo da | Recreacgdo Recreacdo | Comunicacdo | Acompanha-
15:00 saude e uso de mi- | mento peda-
dias gogico
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15:00 as Comunicacdo | Acompanhamento | Culturae Promocdo da | Acompanha-
16:30 e uso de mi- | pedagogico arte saude mento peda-
dias gogico
Professora Heloisa 4° anos
HORARIO | SEGUNDA- TERCA-FEIRA QUARTA- | QUINTA-FEIRA SEXTA-
FEIRA FEIRA FEIRA
13:30 as Comunicacdo | Acompanhamento | Culturae Acompanhamento | Comunicacao
15:00 e uso de mi- | pedagdgico arte pedagdgico e uso de mi-
dias dias
15:00 as Promocdo da | Cultura e arte Recreacdo | Recreacao Promocao da
16:30 saude saude
Professora lara 3° anos
HORARIO | SEGUNDA-FEIRA | TERCA- QUARTA-FEIRA QUINTA- SEXTA-
FEIRA FEIRA FEIRA
13:30as | Acompanhamento | Comunicagdo | Acompanhamento | Promocéo da | Culturae
15:00 pedagdgico e uso de mi- | pedagdgico saude arte
dias
15:00 &s | Cultura e arte Promocao da | Recreacéo Comunicacgao | Recreagéo
16:30 saude e uso de mi-
dias
Professora Kelly 1° e 2° anos
HORARIO | SEGUNDA- | TERCA-FEIRA QUARTA- QUINTA- SEXTA-FEIRA
FEIRA FEIRA FEIRA
13:30as | Culturae Acompanhamento | Promocé&o da | Comunicagcdo | Acompanhamento
15:00 arte pedagogico saude e uso de mi- | pedagogico
dias
15:00 as Recreacado | Recreacdo Comunicacédo | Promocdo da | Cultura e arte
16:30 e uso de mi- | saude
dias
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Recreio: 14h:00 as 14h:20 min
O horario de permanéncia dos professores do Integral sera das 16h:30min as
17h:30min

2.4.4. DA FREQUENCIA E AVALIACAO

DELIBERACAO N° 05/2010 - APROVADA EM: 14/07/2010

Diretrizes Operacionais para o Ensino em Tempo Integral do Sistema Municipal
de Ensino de Paranagua/PR.

Art. 4° - A organizacéo curricular das Instituicdes de Ensino em Tempo Integral
compreendera o curriculo basico da educacao infantil e do ensino fundamental,
e um conjunto de oficinas pedagdgicas de enriqguecimento curricular divididas
em atividades complementares e atividades diversificadas.

Art. 17 — A avaliacdo das Oficinas nas Instituicdes de Ensino em Tempo Inte-
gral devera ser realizada através do acompanhamento, por meio da avaliacéo
processual, e da organizacdo do trabalho pedagdgico, sem o objetivo de pro-
mMOoc&ao

A avaliacédo das Oficinas de Ensino em Tempo Integral devera ser reali-
zada através do acompanhamento, por meio da avaliacdo processual, e da or-
ganizacao do trabalho pedagdgico, sem o objetivo de promocao.

A avaliacdo na Educacado Infantil tera caracteristica diagndstica e de
acompanhamento do processo continuo do desenvolvimento humano, com o
objetivo de analisar e intervir intencionalmente na forma como a crianca elabo-
ra o conhecimento devendo ser registrada na forma de Parecer Descritivo se-
mestralmente.

O instrumento de Registro de Aprendizagem utilizado pelos professores
consiste na Ficha de Acompanhamento do Desenvolvimento do Aluno, que de-
ve ser levada ao conhecimento dos pais no final de cada bimestre. O instru-
mento deve ser preenchido ao final de cada bimestre constando: I. Registro de
dados referentes aos progressos, dificuldades em cada oficina. Il. Registro da
situacdo educacional de cada aluno na unidade escolar e providéncias a serem

tomadas. lll. Frequéncia e justificativas de faltas.
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A frequéncia dos alunos matriculados nas Instituicbes de Ensino em
Tempo Integral devera ser registrada diariamente no Livro de Registro de Clas-
se Online (LRCO). O pai e/ou responsavel, que matricular seu filho em periodo
integral, no ensino fundamental, devera estar ciente que a frequéncia do edu-
cando ndo poderd ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) no turno Unico.
Na educacéo infantil, a matricula sera cancelada apés 15 (quinze) dias de fal-
tas consecutivas, ou 30 (trinta) faltas alternadas trimestralmente, sem justifica-
tivas, esgotadas e registradas todas as possibilidades de contato com a familia,
observando-se o dispositivo no regimento escolar.

Para o acompanhamento e avaliacdo da implementacdo das oficinas
pedagogicas, as Instituicdes de Ensino em Tempo Integral aplicadas ao ensino
fundamental, devem estabelecer:

|. Acompanhamento sisteméatico e avaliacao periddica dos trabalhos de-
senvolvidos entre os profissionais da educacéo das oficinas pedagdgicas;

Il. Encontro com a equipe técnico-pedagdgica e professores, para discu-
tir sobre os trabalhos desenvolvidos nas Instituicbes de Ensino como troca de
experiéncias e vivéncias;

lll. Registros: planejamento anual e seus planos de ensino, com registro
das atividades a serem realizadas nas oficinas, relatorios e instrumentos de
acompanhamento do aluno;

IV. Apresentacao trimestral dos trabalhos realizados nas oficinas, culmi-

nando com a entrega de boletins.

2.4.5. DO PROFISSIONAL DA EDUCAQAO QUE ATUARA NAS INSTITUI-
QGES DE ENSINO EM TEMPO INTEGRAL

Art. 26 — Os profissionais que atuardo nas Oficinas Pedagdgicas, deverdo estar
previamente inscritos e/ou cadastrados para o processo regular de atribuicdo
das aulas/atividades. Art. 27 - Na atribuicdo de aulas das Oficinas Pedagogicas
das Instituicdes de Ensino em Tempo Integral deveréo ser observadas as habi-
litagcbes/qualificacdes docentes. Paragrafo Unico — Na auséncia de docentes
com as habilitacdes definidas para as Oficinas Pedagdgicas, as aulas poderado

ser atribuidas aos professores com observancia nas habilidades pessoais, pro-
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porcionando sua participacdo nas capacitacdes especificas do ensino integral
realizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e Ensino Integral. Art. 28 -
Para as atividades das Oficinas Pedagdgicas em parceria com a Fundacao
Municipal de Cultura, na unidade escolar, o candidato a admissao como ofici-
neiro/educador devera apresentar o curriculo, em data prevista para o processo
regular de atribuicdo das aulas/atividades nas oficinas; I. A analise, pela equipe
de ensino da SEMEDI, do curriculo do candidato, que avaliara as acfes de ca-
pacitacdo vivenciadas, o histérico das experiéncias bem sucedidas, a pertinén-
cia e a qualidade da proposta de trabalho apresentada e os resultados da en-
trevista individual por ela realizada; Il. A avaliagcdo de qualificacdo trimestral do
oficineiro/ educador para sua permanéncia do trabalho efetivo; Ill. O deferimen-
to, pela equipe de ensino da SEMEDI, do pedido de inscricdo selecionado,

acompanhado de termo provisério, das turmas atribuidas.

3. DIAGNOSTICO E DEFINICAO DE METAS

Na Instituicdo de ensino é fundamental o planejamento estratégico é
uma ferramenta que permite perceber a realidade da escola. Por meio de um
processo de avaliacdo detalhado, é possivel criar uma perspectiva para o futu-
ro, com base nas mudancas que necessitem ser feitas. Para construir o plane-
jamento estratégico, é preciso que haja primeiro um diagnostico concreto da
instituicdo, levando em consideracéo todas as atividades realizadas por todos
0s envolvidos com a escola.

Metas implementares:

Acompanhar trimestralmente a nota dos alunos e, ao perceber uma queda
nas médias de algum estudante, identificar as causas e ajudar a impedir que elas
continuem caindo, evitando, assim, um resultado ruim ao fim do semestre ou do
ano.

Fazer um diagnéstico de todas as atividades da escola e com todos os en-
volvidos na comunidade escolar.

Identificar as principais queixas sobre a escola através do resultado do di-

agnoéstico;
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Pesquisar informacdes e estatisticas sobre a realidade da escola, o contex-
to e 0s cenarios sociais e culturais envolvidos em cada problema;

Definir qual cenario se pretende alcancar apos os apontamentos do diag-
nostico;

Tragar objetivos e metas, assim como descrever acdes que seréo adotadas
para o alcance de cada um deles, tornando factivel a operacionalizacdo do plane-

jamento estratégico.

3.1 EIXOS DE ENSINO APRENDIZAGEM

Dados das avaliagdes externas.
IDEB

Ideb Observado Metas Projetadas

2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

42 41 49 46 54 42 46 50 52 55 58 6.0 6.3

3.1.1 SINTESE DOS RESULTADOS DO PROCESSO ENSINO
APRENDIZAGEM.

Prova Brasil

Aplicada no ano letivo de 2021 a trés turmas de quintos anos periodo
matutinas, aproximadamente sessenta alunos, onde o resultado foi satisfatério.
Provinha Brasil

Aplicada para quatro turmas dos segundos anos no ano letivo de 2017,
periodo vespertino, aproximadamente oitenta alunos, com resultado

satisfatorio.
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Mutiréo de Leitura

E realizado em datas que antecedem o final de cada bimestre,
trabalhando o desenvolvimento das criancas através de Cantinhos de Leitura,
teatro e outras atividades e através do “Projeto Ler e Aprender”.

Levam para casa o material numa sacola colorida, contendo um livro de
Literatura Infantil de sua escolha, lapis, borracha, lapis de cores, caderno para
producdo textual, essa leitura € realizada com a familia e posteriormente
apresentada pelo aluno em sala de aula. E dessa forma realizada por todos os

alunos da classe.

Prova Parana

E uma avaliacdo diagndstica que tem a finalidade de fornecer informa-
¢Oes sobre os conhecimentos dos estudantes, a fim de auxiliar os professores
e pedagogos na organizacdo do processo de ensino e aprendizagem que
apontara as habilidades ja apropriadas no processo de ensino e aprendizagem,
nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica.Serd uma ferramenta para
o professor, equipe gestora da escola, secretario municipal de educacéo e sua

equipe elaborarem a partir de evidéncias, acées de melhoria da aprendizagem.

3.1.2 ACOES DE APOIO PEDAGOGICO E ACOES DE INCLUSAO

Acolhimento

Durante os atendimentos pedagogicos realizados nas horas atividades
dos professores, e no pré-conselho de classe, é feito um levantamento das
dificuldades peculiares de cada educando, um momento importante para
avaliar o processo ensino aprendizagem quanto a gestao da sala de aula do
docente e o desempenho escolar dos alunos, bem como propor novas
estratégias de trabalho, para que entdo cada educador possa ser orientado e
assim proporcionarem atividades de recuperacdo de estudos, imediatamente
apos a apuragdo dos dados, que sdo discutidos nas horas atividades dos
professores, individual ou coletivamente, onde cada docente pode aproveitar

para troca de experiéncias ou sugestbes dessas situacdes em sala de aula.
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Dessa forma, havera revisdo dos conteudos a fim de melhorar o desempenho
escolar dos alunos durante os bimestres letivos.

Os alunos com necessidades especiais, atraves da comprovacao de laudos
médicos, poderdo frequentar a classe de recursos AEE, com atendimento
especializado e atividades avaliativas diferenciadas. De acordo com a
necessidade, a professora do AEE faz uma sondagem nas salas e a Equipe
Pedagogica € comunicada sobre os alunos com alguma defasagem de
aprendizagem. A professora do AEE interage com os professores atraves de
atividades coletivas para detectar déficit de aprendizagem em determinados
alunos. A escola proporciona um local para relaxamento para os alunos com
laudo, sendo utilizado em casos mais especificos para autorregulacdo. Nesse
espaco fisico hd um tatame emborrachado, um colchonete, hidratante e musica
para relaxamento.

Tendo como objetivo desenvolver acgbes facilitadoras da incluséo,
dando sustentabilidade ao processo inclusivo, mediante aprendiza-
gem cooperativa e trabalho em equipe. As atividades séo diariamente
desenvolvidas pelas professora de apoio dos alunos amparados na
legalidade na qual realiza trabalho na sala de aula, acompanhando e
auxiliando os alunos e professores quando necessario; dinamizacgao
de momentos de estudos, organizacdo de oficinas com jogos adapta-
dos a série para que contribuam no desenvolvimento sociocognitivo
dos alunos; complementagéo e enriquecimento do curriculo escolar
por atividades especificas.

3.1.3 ANALISE DE AVANCOS E DIFICULDADES

Em relacdo ao ano anterior, percebemos alguns avancos sanados em
relacdo ao pedagogico, apos intervengdes com atividades diferenciadas pelo
professor.

De acordo com indices de simulados das provas Brasil e do sistema
Avaliar Mais, € possivel verificar na devolutiva os niveis de desenvolvimento

dos alunos em escalas entre adequado, basico e baixo rendimento.
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Familia e a escola formam uma equipe. E fundamental que ambas sigam
0S mesmos principios e critérios. Existem diversas contribuicdes que tanto a
familia quanto a escola podem oferecer juntas, propiciando o desenvolvimento
pleno de suas faculdades cognitivas, evitando assim a retengao escolar do alu-
no.

Para realizacdo desses avancos de aprendizagem e evitarmos as di-
ficuldades que surgem com a retencdo escolar, realiza-se um plane-
jamento prévio das acgdes:

A escola deve sempre estar aberta e disponivel aos pais fazendo os
sentirem a vontade para participar de atividades culturais entre outras
refor¢gando o vinculo entre familia e escola.

E de extrema importancia que a escola mantenha professores atuali-
zados, para oferecer o ensino de qualidade aos educandos:
Recuperacao de estudos, reforco continuo da aprendizagem.
Revisdo do método da avaliagao.

Atividades diferenciadas.

Utilizar de ferramentas tecnoldgicas.

Realizag&o de projetos como Leitura, valores e alunos monitores.

3.1.4 PROPOSTA DE ACAO PARA O ANO CORRENTE

e Participacdo da familia na escola através de palestras;

¢ Orientacao e diadlogos sobre a indisciplina na escola;

¢ Reunibes diarias (com professores nas horas atividades) sobre o ensino
aprendizado;

e Participacao da familia nos conselhos escolares,

¢ Incentivar os Projetos que envolvam a familia,

e E através dessa construcéo coletiva que teremos uma organizacio ca-
paz de efetivar uma educacao de qualidade aos nossos educandos, on-
de possam se tornar cidadaos criticos atuantes na sociedade em que Vi-

vem.
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3.1.5 PROJETOS PEDAGOGICOS

NOME DO PROJETO: Projeto Ler e Aprender

JUSTIFICATIVA: O projeto estd ativo desde 2016, pois através de
investigacdes nas salas de aulas e mutirdo de leitura viu-se a necessidade de
intervir através de um projeto que fosse viavel para instigar a leitura dos alunos
principalmente para aqueles que encontram dificuldades na aprendizagem e
gue dessa forma possa se apropriar da leitura individual, em grupos, na sala de
aula e em pratica com os pais para que venha ter uma educacédo de qualidade
aprimorando o ensino aprendizado.

PUBLICO: Alunos, docentes, pais (comunidade escolar).

PERIODO DE REALIZACAO: 1° ao 4° bimestre.

CARGA HORARIA DESTINADA: Meia hora diaria

RESPONSAVEIS: Direcéo, equipe pedagogica, docentes e pais

DISCIPLINAS ENVOLVIDAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias,
Historia e Geografia.

DESENVOLVIMENTO: O aluno recebe a sacola da leitura contendo um livro
de literatura, o qual o préprio aluno escolhe, um caderno para producéao textual,
lapis, borracha, apontador, lapis de cores, e assim o aluno leva para casa esse
material, e apos a leitura com a familia, realiza sua producéo de texto contando
o enredo da histéria, faz uma ilustracdo do texto através de desenhos e no
dia seguinte retorna para sala de aula e narra sua histéria aos professor e
demais colegas da turma e dessa forma realizado com todos os alunos da
classe.

AVALIACAO: Sera avaliada a leitura do aluno, a realizacdo dos seus
pensamentos registrados no caderno textual, sua criatividade quando esta
ilustrando seu texto e formas adequadas de escrever e procurar significados de

palavras desconhecidas que podem ser encontradas nos textos.

NOME DO PROJETO: Meio Ambiente
JUSTIFICATIVA: A intencédo € possibilitar ao aluno o entendimento, e materiais

que podem ser reciclados. Vivenciar de forma ladica e textual revelagbes dos
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reinos da natureza e sua relacdo integrada aos ciclos naturais, com a
percepcdo ambiental, semeando no espirito da criangca 0 amor e respeito por
todos os seres e preparando 0s para uma atuacdo mais consciente no planeta
em que vivemos.

PUBLICO: Alunos, diregéo, equipe pedagdgica, docentes e pais.

PERIODO DE REALIZAGAO: 3° e 4° bimestres

CARGA HORARIA DESTINADA: Uma hora diaria

RESPONSAVEIS: Direcéo, equipe pedagogica, professor, alunos e pais.
DISCIPLINAS ENVOLVIDAS: Oficina de Meio Ambiente (Periodo Integral).
DESENVOLVIMENTO: O projeto vem incentivando e motivando os alunos a
conhecer trabalhos sobre o Meio Ambiente, mostrando a importancia de
preservar o meio em que vivem e os beneficios que podem proporcionar aos
seres vivos e ao nosso Planeta. Efetivar com responsabilidade e
comprometimento os cuidados com o espaco no ambiente escolar, cuidados
com a horta da escola, onde podem plantar e colher para sua propria
alimentacdo, aprender a separar o lixo reciclavel, que dessa maneira seja

consciente e saiba preservar e proteger o meio ambiente onde vivemos.

NOME DO PROJETO: Sucatoteca

JUSTIFICATIVA: O objetivo da Sucatoteca € despertar interesse no corpo
docente, aprimorando e ampliando suas préaticas pedagogicas. Transformando
materiais reciclaveis como recursos pedagdgicos.

PUBLICO: alunos, direcéo, equipe pedagdgica, docentes e pais.

PERIODO DE REALIZACAO: Durante todo o ano letivo.

CARGA HORARIA DESTINADA: Durante o periodo escolar matutino e
vespertino.

RESPONSAVEIS: Direcéo, Equipe Pedagogica, Professor, alunos e pais.
DISCIPLINAS ENVOLVIDAS: No Periodo Integral, que acontecem nas cinco
oficinas: atividades esportivas em quadra, brincadeiras musicais, contacbes de
histérias com utilizag&o de livros e fantoches, pintura, modelagem e desenho.
DESENVOLVIMENTO: A Equipe Pedagdgica relne-se com 0s estagiarios,

enfatizando a importdncia na organizacdo antecipada para essas oficinas
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acontecerem no Periodo Integral. S&o disponibilizados materiais para recursos

na realizacdo dessas oficinas.

NOME DO PROJETO: Monitoria aluno-aluno

JUSTIFICATIVA: Aprofundar a compreensdo dos contetudos e desenvolver
competéncias de relacionamento pessoal e comunicacdo, organizacdo e bom
comportamento na sala de aula, nos horarios de intervalo no refeitorio e
recreacdo na quadra, assim como os trajetos de entrada e saida na sala de
aula.

PUBLICO: Alunos dos 50s anos (monitores) e alunos de 1° ao 4° ano
(monitorados).

PERIODO DE REALIZACAO: durante todo o ano letivo.

CARGA HORARIA DESTINADA: durante o periodo escolar matutino.
RESPONSAVEIS: Direcédo, Equipe Pedagogica, Professores, pais e alunos dos
50s anos.

DISCIPLINAS ENVOLVIDAS: Todas as disciplinas.

DESENVOLVIMENTO: Planejamento com os professores e elaboracdo das
regras para os alunos monitores, escolha dos participantes, reunido com os
alunos candidatos e a formacéo da equipe de monitoria.

Orientacdo aos professores para promover conversas constantes sobre a
pratica com o objetivo de eliminar receios associados ao fato de um estudante
ser apoiado por outro. Reiterar que essa € uma acao importante, necessaria,
comum e natural no ensino. A monitoria precisa ser vista como uma atividade
colaborativa, em que todos aprendem juntos. Cuide, com o0s demais
educadores, para que essa pratica ndo gere nenhum tipo de competicdo ou
segregacao entre os alunos.

Promover reunides para consultar os professores e os alunos e verificar se os
objetivos anteriormente planejados estdo sendo alcancados. Além disso,
conversar com o0S pais sobre possiveis percepcdes de mudanca na

aprendizagem dos filhos.
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3.1.6 ARTICULACAO ENTRE ACOES DE CUIDAR E EDUCAR, NO PRO-
CESSO DE ACOLHIMENTO DAS FAMILIAS E CRIANCAS NA EDUCACAO
INFANTIL

Para que a escola exerca o seu papel de apoio ao desenvolvimento in-
tegral da crianca acreditamos que deva contar com uma equipe de profissio-
nais qualificados permanentemente, com capacidade de planejar, executar e
avaliar coletivamente as ac¢des, tendo como base para este trabalho uma con-
cepcao filosofica clara do cuidar e educar. Sabendo da importancia desse aco-
Ihimento, a Pedagoga/Orientadora recepciona a familia em sua sala, realiza
uma conversa para apurar dados importantes em relacdo a antiga atividade
escolar da crianga, como também detectar fatores familiares que venham inter-
ferir na sua vida e rotina escolar. Pois, vivenciamos um momento onde é ne-
cessario mostrar a essas familias um ambiente seguro e acolhedor. E feito um
percurso nas dependéncias da escola, mostrando a localizacdo dos ambientes
necessarios para que a crianca se localize no seu novo ambiente escolar.
Quando se faz necessario, é solicitado o material didatico para a Secretaria
Municipal de Educacao. Os alunos que possuem algum laudo ou restricao ali-
mentar sdo devidamente assistidos pelo Setor de Alimentacéo via SEMEDI.

Também séo condi¢cdes minimas para o desenvolvimento desta propos-
ta: estrutura fisica adequada, numero suficiente de profissionais, politica de
formacdo continua, recursos materiais que permitam a crianca expressar com
liberdade sua criatividade e ao adulto trabalhar dignamente e principalmente,
respeito a diversidade cultural e social das pessoas envolvidas no processo. A
proposta pedagogica adotada no Centro de Educacao Infantil devera permitir a
crianca a participacao na construgcdo do conhecimento, aprendendo a selecio-
nar informacdes, estabelecer rela¢des criticas, ampliar sua capacidade criadora
e desenvolver conhecimentos para solu¢des de problemas tendo como acdes
em especial jogos, brinquedos e brincadeiras. Contemplar o cuidado na esfera
da instituicdo da Educacdo Infantil significa compreendé-lo como parte inte-
grante da educacéo, embora possa exigir conhecimentos, habilidades e instru-

mentos que extrapolam a dimensao pedagdgica. Ou seja, cuidar de uma crian-
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¢ca em um contexto educativo demanda a integracdo de varios campos de co-
nhecimentos e a cooperacdo de profissionais de diferentes areas. Neste con-
texto € preciso entender o significado do cuidar nas interrelacbées humanas. A
base do cuidado humano é compreender como ajudar o outro a se desenvolver
COmo ser que pensa, age e sente e se relaciona. Cuidar significa valorizar e
ajudar a desenvolver capacidades. O cuidado € um ato em relacédo ao outro e a
si préprio que possui uma dimensao expressiva e implica em procedimentos
especificos. Assim, o desenvolvimento integral, como j& propde nossa Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, depende tanto dos cuidados relacio-
nais, que envolvem a dimenséo afetiva e dos cuidados com os aspectos biolo-
gicos do corpo, como a qualidade da alimentacéo e dos cuidados com a saude,
quanto da forma como esses cuidados sao oferecidos. No entanto, muitas ati-
tudes e procedimentos de cuidado séo influenciadas por crencas e valores em
torno da saude, da educacao e do desenvolvimento infantil, assim € papel dos
espacos educacionais estar trabalhando e conscientizando os atos de cuidar,
tanto com a equipe pedagogica, como com a propria comunidade. Embora as
necessidades humanas basicas sejam comuns, como se alimentar, proteger-
se, as formas de identifica-las, valoriza-las e atendé-las séo construidas soci-
almente. As necessidades basicas, podem ser modificadas e acrescidas de
outras de acordo com o contexto sociocultural. Pode-se dizer que além daque-
las que preservam a vida organica, as necessidades afetivas sédo também base
para o desenvolvimento infantil, dessas necessidades basicas fisioldgicas ou
afetivas, surgem as acdes do cuidar. A identificacdo dessas necessidades sen-
tidas e expressas pelas criancas depende também da compreensdo que o
adulto tem das varias formas de comunicacdo que elas, em cada faixa etaria
possuem e desenvolvem. Prestar atencéo e valorizar o choro de um bebé e
responder a ele com um cuidado ou outro, depende de como este contexto é
interpretado e vivenciado. Em determinados contextos socioculturais, € possi-
vel que o adulto que cuida da crianga, tendo como base concepc¢des de desen-
volvimento e aprendizagem infantis, de educacéo e saude, acredite que os be-
bés devem aprender a permanecer no berco, apés serem alimentados e higie-

nizados, e, portanto, ndo considerem o embalo como um cuidado, mas como
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uma agao que pode “acostumar mal” a crianga. Em outras culturas, o embalo
tem uma grande importancia no cuidado de bebés, tanto que existem bercos
préprios para embalar. O ato de cuidado precisa considerar, principalmente, as
necessidades das criancas, que quando observadas, ouvidas e respeitadas,
podem dar pistas importantes sobre a qualidade do que estdo recebendo. Os
procedimentos de cuidado também precisam seguir 0s principios de promocéao
a saude e bem-estar. Para se atingir os objetivos dos cuidados com a preser-
vacdo da vida e com o desenvolvimento das capacidades humanas, é necessa-
ro que as atitudes e procedimentos estejam baseados em conhecimentos es-
pecificos sobre o desenvolvimento biolégico, emocional, e intelectual das crian-
cas, levando em consideracao as diferentes realidades socioculturais, entrando
ai, com grande importancia a formacao continuada dos docentes do Centro de
Educacéo Infantil. Para cuidar é preciso antes de tudo estar comprometido com
0 outro, com sua singularidade, ser solidario com suas necessidades, confian-
do em suas capacidades. Disso depende a construcdo de um vinculo entre
quem cuida e quem € cuidado. Além da dimenséao afetiva e relacional do cui-
dado, é preciso que o professor possa ajudar a crian¢a a identificar suas ne-
cessidades e prioriza-las, assim como atendé-las de forma adequada. Assim,
cuidar da crianca € sobretudo dar atencdo a ela como pessoa que estd num
continuo crescimento e desenvolvimento, compreendendo sua singularidade,
identificando e respondendo as suas necessidades. Isto inclui interessar-se
sobre o0 que a crianca sente, pensa, 0 que ela sabe sobre si e sobre 0 mundo,
visando a ampliacdo deste conhecimento e de suas habilidades, que aos pou-
cos a tornardo mais independente e mais autbnoma. Na hora das brincadeiras,
do lanche e de todas as atividades. O ato de cuidar se interliga com o de edu-
car, pois todas as acdes desenvolvidas na sala de aula, brinquedote-
ca/biblioteca, patio coberto ou espaco aberto, a partir da entrada da crianca,
buscam o amplo e integral atendimento das mesmas. O acompanhamento do
professor em todas as situacOes das criancas, com total dedicacéo, faz com
que o cuidado aconteca de maneira natural. Dessa forma que poderao, gradu-
almente, construir as primeiras nog¢des a respeito das pessoas, do seu grupo

social, das relagbes e da producdo de conhecimento. A interagdo com adultos,
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em especial no ato de educar por meio das brincadeiras e nas suas mais dife-
rentes formas, como a exploracdo do espacgo, o contato com a natureza, se
constitui em experiéncias necessarias para o desenvolvimento e aprendizagem
infantis. O professor deve promover momentos de pesquisas, experiéncias e
trocas diferenciadas, com o intuito de induzir a crianga a se inserir e entender o
contexto onde vive, identificando também que pode transforma-lo. Por meio do
contato e da interacdo com 0s demais personagens que integram a vida das
criancas, poderdo aprender no¢des necessarias ao seu desenvolvimento inte-
gral, conforme prediz a legislacdo educacional. O trabalho do professor em
educar a crianca da Educacédo Infantil se constréi por meio das brincadeiras,
masicas, histérias, jogos e dancas e demais contetdos curriculares favorecen-
do a criagcdo do vinculo afetivo, a ampliagdo e desenvolvendo valores e habitos.
Propiciar o acesso das criancas a esses conteudos, inserindo-os nas atividades
e no cotidiano da instituicdo desenvolve ac6es de educar, ou seja, de transfor-
mar a crianca, por meio do conhecimento produzido, em um individuo critico,

autbnomo e consciente.

3.1.7. ARTICULACAO DA EDUCACAO INFANTIL

A partir da implementagéo da Lei 12.274/2006, que possibilitou a inser-
cdo/matricula das criancas de 06 (seis) anos na classe de alfabetizacdo. O que
se evidencia é que a continuidade, a regularidade, a transicdo sem rupturas
bruscas, mediadas pela ludicidade, mantém as criancas mais concentradas, 0s
pais mais seguros, evitando crises desnecessarias. Nesta perspectiva, conclui-
se gue o projeto pedagodgico da rede e/ou das instituicbes educacionais precisa
definir compromissos ético/politicos em atencdo as especificidades da infancia
e os cuidados pedagodgicos necessarios a articulacdo ensejada. Palavras-
chave: Processos educativos. Transicdo Educacao Infantil/Anos Iniciais do En-
sino Fundamental. Formacao Docente. A articulacéo entre Educacao Infantil e
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, decorre dos multiplos desafios que cer-
cam as mudancas legais e pedagogicas implicadas nas definigcdes inerentes a

Resolucédo n°5, de 17 de dezembro de 2009, a qual fixa as Diretrizes Curricula-
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res para a Educacéo Infantil e Resolugcédo n® 7, de 14 de dezembro de 2010,
que fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09
(nove) anos, bem como a implementacédo da Lei. n® 12.274, de fevereiro de
2006. Além dos aspectos legais, complementam esta busca as inquietacdes
pessoais, tendo em vista o desejo de atuar nesta incursdo e compreendé-la a
partir do que se produz sobre e ou a partir desta possibilidade. Foca-se a arti-
culacdo, consideradas as demandas provenientes da matricula das criancas de
06 anos nos anos iniciais do ensino fundamental, haja vista as implicagdes e ou

desafios inerentes a este processo.

3.2 EIXO GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, FiSICOS, MATERIAIS E
FINANCEIROS

3.2.1. LEVANTAMENTO DE ACOES QUE POTENCIALIZAM RECURSOS
PARA CRIACAO DE CONDICOES NECESSARIAS PARA O DESENVOLVI-
MENTO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM, A EXEMPLO DAS
FORMACOES CONTINUADAS OFERECIDAS PELA REDE MUNICIPAL.

Equipes escolares que fazem a diferenca trabalham como um time: de
forma integrada, articulada, planejada. Todos os seus membros sabem que
ensinar € um oficio sofisticado que vai ganhando em competéncia na medida
em que é exercitado sob a coordenacdo de um gestor que tem compromisso
com o sucesso de todos.

Mas um bom profissional ndo se faz de uma hora para outra, nem do dia para a
noite. Em especial, ele ndo se faz sozinho: a troca com os colegas, as suges-
tdes recebidas, os modelos de atuacao observados, as orientagdes de um dire-
tor experiente sdo essenciais para a constituicdo de um bom professor. E no
intuito de colaborar com vocé que sugerimos algumas pistas que podem ajuda-
lo a fazer parte da histéria de vida de seus professores. Vale a pena tentar!

Mostre aos professores que:
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1- A rotina escolar deve ser usada em proveito dos alunos e do professor.
Quantas vezes vocé ndo passa por salas de aula em que ha uma gritaria cons-
tante do professor e dos alunos? Quantas vezes vocé nao escuta: "Professora,
acabei a licdo! E agora, o que é que eu faco?". Vocé ja parou para pensar nos
motivos que levam as coisas a serem assim? Vocé ja se deu conta de que
tempo gasto em bobagem € tempo "roubado” da aprendizagem dos alunos?
Para que esse ambiente deixe de ser tumultuado e se transforme em produtivo,
é fundamental que se esclareca, para os alunos, qual vai ser a rotina diaria dos
trabalhos. Essa informacdo ajuda a orientar, torna-os mais autbnomos e, me-
Ihor ainda, libera o professor para ajudar aqueles que estédo precisando de au-

xilio.

2- E importante estabelecer as regras do jogo. O professor investe, junto com
seus alunos, na construcéo coletiva das regras de conduta, definindo os direi-
tos e os deveres que regulardo o cotidiano em sala de aula. Esse professor
sabe que é preciso envolver os alunos na definicdo do que é possivel e aceita-
vel em sala de aula, deixando claro que as regras acordadas podem sempre
ser mudadas, caso deixem de ser consensuais. Isso implica constante negoci-
acdo, mas permite ao professor apelar, sempre que necessario, ao acordo fir-

mado pela classe.

3- A sala de aula precisa ser um lugar bonito e organizado. Ninguém gosta de
estar em um ambiente feio e malcuidado. A hostilidade do ambiente causa
desprazer, e o desprazer repercute na aprendizagem. A forma como arruma-
mos a sala de aula reflete, ainda, a concepcao de aprendizagem daquele que
ensina onde indica que se espera apenas atencdo aos ensinamentos do mes-
tre com conversas coletivas entre colegas sem confronto de ideias. Quando a
sala é "viva", isto €, quando seu arranjo muda em funcéo da tarefa, ela eviden-
cia uma distinta concepcao do significado de aprender: um ato dinamico, esti-

mulante e instigante, do qual todos querem, possam e devem participar.
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A interacao professor/aluno

A sala de aula é o espaco no quais professores e alunos se encontram
e interagem em torno do conhecimento. Essa interacdo, que constitui a dinami-
ca da sala de aula, é em grande parte decorrente da forma como o professor
Vé 0 processo de ensino-aprendizagem. A ideia que se tinha no passado, de
alunos como pessoas relativamente faceis de serem moldadas e dirigidas a
partir do exterior, ndo existe mais. Foi substituida pelo entendimento de que, ao
contrario, eles selecionam determinados aspectos do meio fisico e social, os
assimilam e processam, conferindo-lhes significados. Com isso, a concepgéo
de aprendizagem muda radicalmente.

Se antes a aprendizagem era vista como produto exclusivo do compor-
tamento do professor e da metodologia de ensino adotada, agora as contribui-
cOes dos proprios alunos sao ressaltadas: seus conhecimentos, capacidades e
habilidades prévias; sua percep¢éo da escola e do professor; suas expectativas
e atitudes diante do ensino. E com criancas e jovens que ja contam com tudo
ISSo que o professor tem de lidar em sala de aula: uns sdo mais cordatos, ou-
tros mais dificeis; uns acatam, outros resistem. Pouco a pouco, 0s alunos vao
se apropriando dos ensinamentos da escola, a luz do que jA conhecem. Nessa
medida, constroem seus conhecimentos.

Mas, como vimos nossos alunos ndo constroem sozinhos seus conhe-
cimentos. A constru¢cdo do conhecimento é, portanto, um processo coletivo,
qgue envolve alunos, professor e conteudo de aprendizagem. Compete ao pro-
fessor ajudar seus alunos a se apropriar dos conteudos escolares. Tudo indica
que a "boa" ajuda esta diretamente ligada a forma como o aluno é percebido.
Se ele for visto como competentes menores serdo o direcionamento e o nivel
de ajuda fornecido pelo professor. E vice-versa: para uma percepgédo de menor
competéncia, maior a ajuda e o direcionamento. Em outras palavras a eficacia
do ensino depende, em grande parte, de quanto as intervencdes realizadas
pelos educadores sdo compativeis com o nivel de dificuldade que os alunos
enfrentam.

Nesse sentido, € importante destacar que se a ajuda é essencial para a

aprendizagem, ela €, ao mesmo tempo, transitoria. Podemos dizer, entdo, que
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a interacdo social em sala de aula, para ser produtiva, requer algumas condi-

coes.
Assim, para se beneficiar da ajuda do professor, € preciso que ela:
. Seja percebida como necessaria.
. Corresponda a necessidade de quem a recebe.
. Seja formulada de forma compreensivel.
. Seja prestada téo logo a dificuldade se manifeste.
. Possa ser utilizada assim que for recebida.
. Os desafios da interagao
Se a interacdo social é central na aprendizagem, ela também traz muitos
desafios.

Estabelecer, no comeco do ano escolar, a rotina diaria e as regras de
conduta a serem seguidas por todos.

Conhecer bem os alunos: suas competéncias, seus conhecimentos e
habilidades, bem como suas referéncias socioculturais e seus interesses.

Preparar bem a aula, articulando o que os alunos conhecem e os conte-
udos que precisam ser aprendidos, imprimindo fluidez e ritmo nas licoes.

Empregar tarefas diversificadas, compativeis com o nivel de dificuldade
dos alunos e adequadas as suas necessidades. Oferecer material de consulta
variado e relevante. Criar condicfes para os alunos sistematizarem os conteu-
dos aprendidos, usando estratégias. Abrir possibilidades efetivas de obtencao
de ajuda para todos.

Avaliar sistematicamente a aprendizagem. Fazer dos erros cometidos
pelos alunos oportunidades de aprendizagem. Propiciar ocasioes para recupe-
racdo e reforco da aprendizagem. Retomar os conteudos aprendidos antes de
introduzir novo: levam cada membro do grupo a estruturar melhor sua ativida-
de, ao explica-la e articula-la com os demais. Facilitam a compreensao, levan-
do ao aprimoramento e/ou ao aparecimento de novas competéncias individu-
ais.

Permitem identificar a natureza da divergéncia existente entre as posi¢cdes em

jogo.
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Grande parte do que se chama "problema de aprendizagem" €, na ver-
dade, "problema de ensino”. Em geral, as escolas optam por dois caminhos:
um deles é tentar formar classes homogéneas em termos de conhecimentos,
esquecendo-se de que esse procedimento tem forte impacto no do aluno.

Sempre se sabe em que "classe" se esta: se na dos fortes, na dos mé-
dios ou na dos fracos. Se o aluno estiver na sala dos "bons", ele vai se achar o
maximo e fazer de tudo para continuar assim. Mas se estiver na dos "fracos" e,
pior, se tiver sido remanejado, ou seja, sistematicamente despejado de uma
classe para outra, sucessivas vezes (como é frequente acontecer), o resultado
€ s6 um: descrenca na prépria competéncia para aprender, desanimo, nenhu-
ma vontade de estudar. O autoconceito fica destrocado. Além disso, formar
classes homogéneas implica desconsideracéo pelo fator idade, que determina
grande parte dos interesses e motivagdes dos alunos. Colocar alunos mais ve-
Ihos com mais novos, cria geralmente, dificuldade para os dois lados. Resu-
mindo: organizar classes homogéneas é impossivel, porque as criancas ou 0s
jovens sdao sempre diferentes. O outro caminho é buscar trabalhar de forma
diversificada, mantendo o grupo-classe coeso estimulado. Vocé pode estar se
perguntando: mas ndo é muito mais facil para o professor ensinar criancas que
se encontram em um mesmo patamar de conhecimentos e habilidades? E nos
responderemos categoricamente que ndo, que este € um mito perverso da cul-
tura pedagdgica brasileira. E sabe por qué? Porque a interagdo entre iguais,
conforme visto fica muito empobrecida e sem graca. Quando vocé tem, em
uma mesma sala, alunos que aprendem mais depressa e outros mais devagar,
um estimulam o outro. Os que tém ritmo mais acelerado podem ajudar os mais
lentos e, ao agir assim, sdo obrigados a organizar seu proprio pensamento,
percebendo suas falhas e seus pontos fortes. Os que caminham de maneira
mais vagarosa, por sua vez, sentem-se desafiados a aprender.

Para trabalhar com grupos heterogéneos - dado que as criangas sao
sempre diferentes entre si - cabe temperar a aula, ter um bom manejo de clas-
se e, em especial, saber usar estratégias variadas, para que todos recebam a
atencdo necessaria por parte do docente. E importante, portanto, fazer exposi-

¢Oes para o grupo como um todo, formar grupos de colegas para trabalho cole-

87



\"Dr. Ang,
9% i)

3 * E
Py,

oéw

4, N
Nt & Ens0©

Escola Municipal "Doutor Anibal Ribeiro Filho"
Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari
escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991

% &
%%l * _offl‘»ao‘\

N

tivo e abrir tempo e espago para atendimento individualizado. Com isso, a inte-
racao professor-aluno fica mais dinamica e o professor pode acompanhar mais
de perto o processo de aprendizagem de seus alunos. Vamos ver as vantagens
de cada uma dessas estratégias de ensino?

Atendimento individualizado. Como se sabe, cada aluno € unico, diferen-
te de todos os demais. Por isso, € compreensivel que os professores tenham
como aspiracado oferecer orientacdo mais individualizada, que lhes permita
atender todos e cada um. E esse um dos grandes motivos pelo qual os profes-
sores reclamam por terem tantos alunos na classe: acham que n&o conseguem
ensinar todos na medida em que gostariam. O contato mais proximo possibilita
conhecer melhor cada aluno, suas caracteristicas, suas dificuldades e duvidas.
Quando um aluno ndo estd conseguindo entender determinado contetddo ou
realizar certa tarefa, é vital que o professor dedique mais de seu tempo a ele.

Procurar criar espacos, ainda que semanais, para, por exemplo, dedicar-
se a necessidades especificas de alguns alunos pode ser mais proveitoso do
gue tentar avancar com todos sem que haja condicdes para tal.

“Trabalho em grupo" - Esta modalidade de ensino leva os alunos a inte-
ragir com seus colegas e com o professor, permitindo que recursos individuais
sejam partilhados. No grupo, os alunos parecem se sentir mais a vontade para
apresentar suas ideias, contrapor pontos de vista, fazer perguntas. Com a aju-
da da professora, aprendem a planejar seu trabalho, a "negociar" entendimen-
tos divergentes, a organizar sua maneira de proceder, a perseguir solucdes e
avalia-las em face dos resultados alcancados. Em grupo, chegam a conclusdes
gue sozinhos, ndo encontrariam. O trabalho em grupo cria situa¢des que favo-
recem a troca, o desenvolvimento da sociabilidade, da cooperacéo e do respei-
to mutuo entre os alunos.

"Trabalho com o conjunto da classe". Este tipo de estratégia é excelente
ocasido para sistematizar conhecimentos, estimular o esclarecimento de dulvi-
das e articular conceitos. Aléem disso, oferece, a todos os alunos, a nocao de
gue eles estdo acompanhando o ritmo da classe e, assim, preserva o autocon-
ceito de cada um. Mas sempre existe um outro lado. O risco de trabalhar com o

conjunto da classe € que alguns alunos, justamente os que enfrentam maior
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dificuldade, podem ficar "perdidos”, e os mais avancados, aborrecidos e ente-
diados. Por essa razao, é preciso saber muito bem quando recorrer a esta for-
ma de ensinar. A ordem €, mais uma vez, fazer um planejamento cuidadoso do
ensino, levando em conta o que se conhece de cada aluno. " Todas essas es-
tratégias devem ser usadas em sala de aula, discriminando-se, com sabedoria
e bom senso, qual delas usar em cada momento. O principal critério a ser se-
guido esta nos objetivos da tarefa: o "como fazer" € uma consequéncia do "pa-

ra que fazer"!

As representacfes muatuas de professores e alunos

Um dos componentes basicos para se compreender o tipo de relacéo
gue se estabelece entre professores e alunos sdo as representacoes, ou seja,
as imagens que uns fazem dos outros. Grande parte de nossa maneira de ser
depende da forma como percebemos e interpretamos as acfes e falas daque-
les que nos cercam. Esse € um principio sempre valido nas relacdes humanas
e afeta, consequentemente, a totalidade do processo de ensino-aprendizagem.
A representacao que o professor faz de seus alunos influi sobre o que pensa e
espera deles. Ela leva o professor a valorizar uns alunos e a menosprezar ou-
tros; a ser complacente com uns e rigoroso com outros, a se sentir motivado
com uns e desanimado com outros.

As imagens que se fazem do outro, as representagfes, atuam também
sobre os alunos. A depender delas, o apreco pelo professor sera maior ou me-
nor. A atencdo ao que ele diz ir4 igualmente variar, bem como a importancia
dada a disciplina que ele leciona. Mas de onde vém as representacdes? Prova-
velmente, sua principal fonte esta no encontro que se da entre alunos e profes-
sores e na observacao reciproca das caracteristicas e dos comportamentos de
cada um. Com isso, constroem-se imagens iniciais que acabam sendo, fre-
guentemente, reafirmadas no decorrer das atividades cotidianas. O professor
tende a comparar o aluno que esta diante dele com a representacdo do aluno
ideal, construida ao longo de sua trajetdria profissional: se ele se enquadra
nessa representacdo, é bem aceito; caso contrario, quando se afasta dessa

imagem, é encarado de forma negativa.
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Como os professores tem trajetorias parecidas, a representacdo de
aluno ideal tende a ser bastante semelhante. Assim, os professores investem
mais em alunos bonitos, bem arrumados e cheirosos; naqueles que demons-
tram maior motivacdo, responsabilidade e participagdo; nos que evidenciam
aprender com facilidade; nos que vao para a escola com o material pedido. De
igual modo, muito antes de entrar na escola, os alunos ja formaram uma ideia
também idealizada do que é um professor: ouviram seus irmaos ou pais fala-
rem sobre seus professores, viram aulas na televisdo, escutaram historias so-
bre docentes. Essa ideia é ativada diante do professor que esta a sua frente.

Despertando sentimentos positivos ou negativos.

3.2.2 ANALISE DE AVANCOS E DIFICULDADES

A educacédo, processo de desenvolvimento essencial ao ser humano,
nao € estatica porque acompanha a evolucéo e, portanto, é dinamica e adapta-
vel a cada novo tempo que chega. Ndo obstante, sdo criados modelos de se
educar que permanecem por determinado periodo, as vezes longo, nas fami-
lias, escolas e organiza¢des. Ha uma constante preocupacao quanto a validade
de cada modelo, a sua obsolescéncia ou tempo de vida util, levando muitos
estudiosos a compreender 0 momento em que vive a sua sociedade e as novas
demandas educacionais.

Quando se trata da educacdo no ambito da formacdo escolar, vé-se
constantes debates a respeito das formas mais adequadas para se promover
as relacdoes que permeiam o conhecimento. Percebe-se, cada vez melhor, a
sutilidade com que se processa a relacédo ensino-aprendizagem. Nomes con-
sagrados do meio, a exemplo de Paulo Freire, revela que: "ensinar nao € trans-
ferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua produgcao ou a sua
construcao".

Surgem, entéo, novos desafios para quem deseja construir métodos e
estratégias educacionais de forma refinada, levando-se em conta a evolugéo
pela qual trafega mestre e aluno. Este movimento ndo ocorre com facilidade,

ou seja, opera-se uma revolucdo. Transformacfes deste porte causam o ja co-
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nhecido caos, que sO é descrito ap0s a sua reorganizacdo. Enquanto ele exis-
te, pouco se percebe a respeito em virtude do furacdo que se agita e dificulta a
compreensao pelo tempo nele envolvido.

Ao focar este tipo de desafio na vida escolar, deve-se levar em conta
diversos aspectos colaboradores e de alta motivagao, tais como:

Considerar, enquanto avaliacao preliminar, os alunos (o seu ambiente comum,
0s seus horarios de estudo, idades e responsabilidades familiares e sociais,
etc.).

Observar o conhecimento prévio que cada aluno traz consigo, e as ex-
periéncias. Relevar o fato de que este conhecimento ja adquirido facilita a aqui-
sicdo de novo saber, sem esquecer que deve haver o respeito para com a
guantidade de novas informacg0es a serem fornecidas diariamente. No eixo da
aprendizagem encontram-se trés elementos para se adquirir o saber: qualida-
de, quantidade e tempo. Se ha pouco tempo, e opta-se pela qualidade, resulta-
ra em baixa quantidade. Se a opcéo for pela quantidade obter-se-a baixa quali-
dade. E uma escolha que deve ser feita mediante as condi¢bes existentes na
programacao escolar. Um bom planejamento deve prever estas condi¢cdes para
gue possam gerar maiores éxitos.

Outro item importante é o conhecimento que o mestre tem, disponibili-
zando-o0 na construcdo do contato diario com os alunos. Boa formacao profissi-
onal é sempre bem-vinda. No entanto, deve-se lembrar que outros conheci-
mentos sdo também fundamentais, tal como o emprego das teorias e filosofias
de lideranca. Tem maior chance de facilitar o processo de ensino-
aprendizagem o educador-lider ou lider-educador. Conhecendo-se, conhecen-
do o outro e as mudancas que ocorrem ao longo da vida, exercitando a empa-
tia e obtendo um diagndstico constante de como 0s seus alunos aprendem, e
ainda, as suas dificuldades e anseios, e ainda, as possiveis dificuldades de
aprendizagem.

Alguns métodos facilitam e devem ser levados em conta: dindmica de
grupos para sensibilizar os alunos, discusséo e constru¢cdo do saber com maior
participacéo (ainda que se inicie com raros alunos, tudo tem que ter o primeiro

passo), elaboragéo criativa de apresentacdes sobre determinados conhecimen-
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tos (uso de recursos materiais e de ideias), recursos tecnolégicos como proje-
cOes, e aulas expositivas.

Ha, ainda, a preocupacao do marketing pessoal que se forma, levando
o aluno a se projetar no mercado de trabalho por suas habilidades: competén-
cias, aplicacdo prética, conhecimento, e, consequentemente, o marketing da
instituicdo de ensino que é parte importante do curriculo deste aluno. Logo,
cria-se uma marca que identifica um bom lugar de formacéo e isto gera uma
maior procura e crescimento decorrentes.

Organizacdo e método podem complementar o arsenal do professor,
criando uma estrutura de apoio, e atender ao funcionamento administrativo das
organizacdes de ensino. Maior estabilidade e seguranca, sem perder de vista a
flexibilidade, para ndo se tornar rigido demais e dificultar as mudancas e as
novas adaptacdes evolutivas.

A atencado deve observar cada detalhe, e servir como uma fonte de in-
formacdes que se processa por meio da reflexdo que € sempre compartilhada

na relacdo ensino-aprendizagem, levando ao desenvolvimento comunitario.

3.2.3 DESCRICAO DO ESPACO FiSICO, INSTALACOES E
EQUIPAMENTOS, RESGUARDADAS AS ESPECIFICIDADES ETARIAS DAS
CRIANCAS DA EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL

Para os pequenos, quase tudo na vida € brincadeira. Por isso, na Edu-
cacao Infantil, ndo faz sentido separar momentos de brincar dos de aprender.
Essa simultaneidade pede que espacos e rotina da escola sejam planejados de
modo a proporcionar multiplicidade de experiéncias e contato com todas as
linguagens, o tempo todo. Sem abrir méao, é claro, dos cuidados com seguran-
ca e saude. E nesse ambiente de aprendizagem que as criancas vao socializar-
se e ganhar autonomia. "Dentro do espaco da Educacéo Infantil € necessaria a
integracé@o entre o educador, o planejamento pedagoégico e a organizacdo dos
lugares, que funcionam como mais um elemento educativo, como se fossem
um professor a mais", explica Elza Corsi, formadora do Instituto Avisa la, de

Sao Paulo.Com essa concepg¢do, que vai muito além da visdo assistencialista,
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orgdos como Ministério da Saude e Ministério da Educacgéo prepararam docu-
mentos para orientar a organizacdo dos espacos nesse segmento. Nas proxi-
mas paginas, vocé conhece essas indicacdes e entende como elas se relacio-

nam com a rotina pedagdgica na Educacéo Infantil.

Administracéao

A administracdo da escola é a porta de entrada da instituicdo. Por ela
serdo recebidos todos os familiares, pessoas da comunidade e funcionarios. E
importante que as areas administrativas sejam bem iluminadas e aconchegan-
tes, com passagens sem obstaculos, para facilitar a circulacdo de pessoas.
Além disso, os horarios de funcionamento da instituicdo e informacdes Uteis
aos visitantes devem ser facilmente localizaveis.

Embora existam alguns espacos de uso exclusivo de adultos, como o
almoxarifado, as criancas também podem, eventualmente, circular pela admi-
nistracdo. Por isso, o ideal é evitar degraus e instalar portas na entrada dos
espacos que ndao devem ser acessados. Lembre-se: as criancas sO circulam
pelas areas administrativas na companhia de um adulto.

Recepcao - estruture-a como um espago aconchegante, com poltronas para
receber as pessoas e que ofereca seguranca com relacdo a possivel passa-
gem das criancas. Se possivel, tenha banheiros separados para 0s visitantes e
proximos a recepc¢do, além de um local apropriado para receber os familiares
separadamente, quando necessario.

Secretaria - onde fica boa parte dos arquivos, chaves e materiais que servem
a rotina administrativa da escola. Se possivel, equipe este espaco com mesas,
cadeiras, computadores, impressora, quadro de chaves e armario para docu-
mentos.

Sala da direcao e da coordenacgao - os gestores da instituicdo precisam de um
local reservado de trabalho para a realizacdo dos planejamentos de atividades
e das reunides com professores e familiares das criancas. Procure organizar a
sala com as estacOes de trabalho do diretor e do coordenador e cadeiras para

receber os visitantes.
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Sala da Equipe Pedagdgica - € o espaco de encontro, planejamento, descanso,
reflexdo e formacéo dos professores, cozinheiros e demais funcionarios da ins-
tituicdo. O ideal € que conte com mesa para reunides, armarios individuais, li-
vros, cadeiras, computador, impressora e, se possivel, uma bancada para lan-
ches.
Almoxarifado - lugar destinado ao armazenamento de equipamentos, materiais
pedagogicos e administrativos que precisam ser estocados longe das criangas.
Sala Multiuso - sala com materiais pedagogicos, livros e televisao.

Com a utilizagéo de tecnologias digitais no ensino/aprendizagem surgi-
ram novas possibilidades, democratizando o acesso aos diferentes niveis e
modalidades de ensino. Com as novas tecnologias, como internet e ambientes
virtuais de aprendizagem, ampliou-se o diadlogo entre todos os envolvidos no
processo, dentro deste novo paradigma. Alunos e professores estao frente a
um novo modo de ensinar e aprender, rompendo barreiras com a criacdo de
novos espacos de aprendizagem. Quando o professor convida o aluno a um
estudo virtual de informacg0des, ele ndo apenas lanca méo da nova midia para
potencializar a aprendizagem de um conteudo curricular, mas acima de tudo
contribui pedagogicamente para a inclusdo deste educando na tecnologia digi-
tal. Contudo, a contribuicdo pedagdgica para a incluséo na tecnologia exige um
aprendizado prévio por parte do professor, uma vez que ndo basta convidar a
um site para se promover inclusédo digital; ele precisara operacionalizar os re-
cursos tecnolégicos e desenvolver novas formas de ensinar e de aprender. Es-
sa questao, no entanto, diz respeito a formacéo do professor — aguela que po-
deré ser desenvolvida na sua prépria Escola e de forma continuada, pois hoje
com a tecnologia basta ter o apoio institucional que prioriza a qualidade do tra-
balho educacional. A escola possui rampa e banheiros adaptados para alunos

cadeirante.
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Tabela com a organizacao do espaco fisico

Condig8es de utilizag&o

O que esta ina-

Dependéncia Quantidade dequado?
Adequada inadequa-
da
Diretoria 01 X -
Secretaria 01 X -
Sala de Professores oL & )
Sala da 02 X
Equipe Pedagdgica
Sala de Recursos Multifuncional 01 X
Classe Especial 01 X -
Sala de Apoio Escolar 01 X -
Biblioteca 01 X -
01 - X S&o necessarios
Laboratério de Informéatica mais computado-
res
Auditério 01 X
Sala de Aula 13 X -
Depdsito de material de limpeza |01 X -
Despensa 01 - -
Refeitorio 01 X -
Patio coberto 01 X -
01 - X Falta de pintura e
Quadra de esportes coberta estrutura para
jogos
Cozinha 01 X -
Area de servico - - -
Sanitario dos Professores 01 X -
Sanitario dos servicos gerais 01 X -
Sanitario dos alunos 20 9 1 Precisando de
reparos.
Sanitarios adaptados 4 X -
Rampa -
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3.2.4 PROPOSTAS DE ACAO PARA O ANO CORRENTE

As acdes que efetivardo na melhoria no processo Ensino Aprendizagem e
na utilizacdo coerente dos Recursos oriundos do FNDE e dos recursos proprios
garantirdo a efetivacdo da Gestdo Democratica em nossa instituicdo de Ensino.

PROPOSTAS DE ACAO PARA O ANO CORRENTE

Metas Acdes Periodo
Reduzir os numeros Contato familia/ Conselho Tutelar Diurno

de faltas

Colaborar com a Aprofundar a compreensao dos con- | Diariamente

elevacao do nivel do

ensino e a reducao

tetdos e desenvolver competéncias

de relacionamento pessoal e comu-

da evaséo, e do in- nicacao.

sucesso escolar.

Melhoria no processo | Mutires leitura e tabuada/ Semanalmente / trimestral-

Ensino Aprendiza- auxilio na hora atividade/oficinas mente/ diariamente

gem lidicas

Utilizagao responsa- | Reunibes com A.P.M.F./ Conselho Mensalmente seguindo ca-

vel dos recursos Escolar / responsaveis e funciona- lendario de reunides

materiais e financei- rios

ros

Gestdo democrética | Reunides com A.P.M.F./ Conselho Mensalmente seguindo ca-

Escolar / responséaveis e funciona- lendario de reunibes

rios

Plano de Acao da Equipe de Apoio Administrativo

Os funcionarios das areas de administracdo escolar atuam na secretaria
da instituicdo de ensino.

O servico da secretaria € coordenado e supervisionado pela diregao.

O Plano de Acédo da Equipe de Apoio Administrativo estabelece acdes
que devem possibilitar a organizagdo de documentos dos alunos e funcionarios

da Escola.
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Apoio Administrativo
Metas Acdes Periodo
Organizacédo de documentos Matriculas/ Transferéncias Diariamente / Mensal
Organizac¢éo de documentos Lancamentos de notas Trimestral
Organizac¢éo de documentos ]Stor:feréncias do resultado Final do Ano Letivo
ina

Plano de Acao da equipe de Apoio Operacional

Os funcionarios que atuam no Apoio Operacional no Desenvolvimento
Educacional tém a seu encargo os servicos de conservacédo, manutencao, pre-
servacao, seguranca e da alimentacdo, no ambito escolar, sendo coordenado e

supervisionado pela Equipe Gestora.

Plano de Acé&o da Equipe de Apoio Operacional

Metas Acdes Periodo
Retirar p6 Diariamente
Limpeza dos vidros Diariamente
Conservacao _ i —
Lavar patio e banheiros Semanalmente/ diariamente

Seguranga e da alimentagdo | Auxiliar os alunos durante as | Diariamente
refeicdes

3.3 EIXO - DEMOCRATICO E PARTICIPATIVO

Tendo como fundamento o que dispdem os artigos 12 e 13 da LDB,
pensar a organizacao do trabalho pedagdgico e a gestao da escola, pressupde
conceber a organizacéo e gestao das pessoas, do espaco, dos processos que
viabilizam o trabalho de todos aqueles que se inscrevem no curriculo em mo-
vimento expresso no projeto politico-pedagogico e nos planos da escola.

Pensar, portanto, a organizacdo, a gestao da escola é entender que es-
ta, enquanto instituicdo dotada de funcéo social, € palco de interagcbes em que
0S seus atores colocam o projeto politico-pedagogico em acado compartilhada.
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Nesse palco esta a fonte de diferentes ideias, formuladas pelos vérios sujeitos

gue déo vida aos programas educacionais.

3.3.1 INTEGRACAO ESCOLA E COMUNIDADE

Com uma proposta de educacdo baseada na democracia, onde incentiva-
se a gestado compartilhada com a comunidade escolar, na qual tanto pais, alu-
nos como os educadores sao componentes ativos. A Direcdo e Equipe peda-
gbgica incentivam todos a interagir de forma coletiva, onde a responsabilidade
e 0 comprometimento venham beneficiar o aluno no ensino aprendizado.

Para isso, a instituicdo retne professores, alunos e funcionéarios para es-
tabelecer regras de convivéncia e dinamicas de uso dos espacos e materiais.
Dessa forma, os alunos identificam e compreendem melhor quais sao os direi-
tos, bem como os deveres de cada membro da comunidade.

Quando ha conflitos, os alunos envolvidos se sentam para conversar junto
aos mediadores. O problema é discutido e s@o propostas solugées, que devem
ser acompanhadas tanto pelos pais como pela escola sempre com a intencéo
de solucionar dessa forma os problemas que surgem no dia a dia.

Afinal, o engajamento da comunidade no projeto educativo da nossa escola
contribui para a constru¢cdo de uma educacéao voltada para a cidadania, a con-
vivéncia e os valores democraticos.
A interacdo Escola e Comunidade se estabelece:
a) Reunides de pais,
b) Encontro de Familiares,
¢) Reunido de APMF e Conselho Escolar,
d) Decisdes no uso dos recursos FNDE/ Préprios
e) Festividades
Estas acOes buscam permitir que a comunidade valorize o seu papel

neste processo.
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3.3.2 PROJETOS E PARCERIAS.

Tempo de Aprender

No Mais Alfabetizacédo todo professor regente contara com o apoio de

um assistente de alfabetizacdo para o desenvolvimento de atividades pedago-
gicas. Havera apoio do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), com re-
cursos especificos para a contratacdo desses assistentes e para a realizacao
de atividades voltadas para as turmas de primeiro e segundo anos do ensino
fundamental.
Formacao — A formacdo também sera focada no protagonizou para as redes,
centrada na pratica e realizada em servi¢co. A formacgao continuada de profes-
sores regentes contemplard também mestrado profissional em alfabetizacéo e
didatica aplicada, com foco na alfabetizacdo e gestdo da aprendizagem. No
caso dos assistentes de alfabetizacdo, serdo realizadas oficinas com foco na
alfabetizacdo e gestdo da aprendizagem. Gestores das escolas e equipes téc-
nicas também serdo capacitados.

No caso da formacao inicial, a articulagdo do Mais Alfabetiza¢cdo com a
Politica Nacional de Formacdo de Professores vai direcionar os estudantes de
pedagogia e licenciaturas afins para residéncia pedagoégica nos primeiros e
segundo anos do ensino fundamental. Nas escolas mais vulneraveis, onde
mais da metade dos estudantes tiveram desempenho insuficiente na Avaliacao
Nacional da Alfabetizacdo (ANA), em 2016, serdo 10 horas por semana com 0S
assistentes de alfabetizacao.

Nas demais, as atividades terdo cinco horas semanais. No Programa
Mais Alfabetizacdo as escolas e redes fardo ainda avaliacbes periddicas para
acompanhar a aprendizagem das criancas e dar suporte ao replanejamento do
trabalho desenvolvido pelas escolas considerando os resultados obtidos com o

programa.
“Recentemente divulgamos os resultados da Avaliagdo Nacional da
Alfabetizacdo e vimos que o0s resultados sdo muito preocupantes,
sem qualquer avango nos ultimos anos”, ressaltou o secretario de
Educagao Basica, Rossieli Soares. “Como resposta nds criamos o

Mais Alfabetizacdo, que vai levar um assistente de alfabetizacdo para
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cada um dos professores do Brasil, em todas as turmas com mais de
10 alunos matriculados, garantindo que o professor possa dar mais
tempo de qualidade no atendimento aos alunos, visando a melhoria e
a qualidade da aprendizagem no processo, que € 0 mais importante
de toda a educacao”.

Tempo de Aprender — O programa Tempo de Aprender faz parte de uma série
de acdes que respondem a um cenario preocupante revelado pelos resultados
da Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo (ANA) de 2016, divulgados pelo Institu-
to Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) no
final de 2017.

De acordo com a ANA, os niveis de alfabetizagdo das criangas brasilei-
ras em 2016 sdo praticamente os mesmos que em 2014. Os resultados revela-
ram que 54,73% dos estudantes acima dos 8 anos, faixa etaria de 90% dos
avaliados, permanecem em niveis insuficientes de leitura. Encontram-se nos
niveis 1 e 2 (elementares). Na avaliagéo realizada em 2014, esse percentual
era de 56,1. Outros 45,2% dos estudantes avaliados obtiveram niveis satisfato-
rios em leitura, com desempenho nos niveis 3 (adequado) e 4 (desejavel). Em
2014, esse percentual era de 43,8.

O desempenho dos estudantes do terceiro ano do Ensino Fundamental
matriculados nas escolas publicas permaneceu estatisticamente estagnado na
avaliacdo durante esse periodo. Os resultados revelam ainda que parte consi-
deravel dos estudantes, mesmo tendo passado por trés anos de escolarizacao,
apresentam niveis de proficiéncia insuficientes para a idade. A terceira edicao
da ANA foi aplicada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacio-
nais Anisio Teixeira (INEP) entre 14 e 25 de novembro de 2016. Foram avalia-
das 48.860 escolas, 106.575 turmas e 2.206.625 estudantes.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei no 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, determina o desenvolvimento da capacidade de
aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo.

A Portaria 4/2018 observa que “em média, 97% das criangas brasileiras

estdo matriculadas no primeiro ano e que o processo de alfabetizacdo € a base
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para garantir uma educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem durante toda a vida para todos”. Diante disso,
o programa Mais Alfabetizacdo vem para reforcar a necessidade de fortalecer o
aprendizado desses alunos em sua fase inicial.

Para ser considerado alfabetizado, o estudante deve compreender o
funcionamento do sistema alfabético de escrita; construir autonomia de leitura e
se apropriar de estratégias de compreensdo e de producao de textos. Ja em
matematica, deve aprender a raciocinar, representar, comunicar, argumentar,
resolver problemas em diferentes contextos, utilizando conceitos, procedimen-
tos e fatos matematicamente.

Adesao - A partir de 12 de janeiro os estados e municipios terdo 30 dias para
fazer a adesdo ao programa pelo Sistema Integrado de Monitoramento, Execu-
cdo e Controle do MEC (SIMEC). A expectativa é de que o programa esteja em
pleno funcionamento a partir de marco.

A portaria que institui o programa foi publicada no Diario Oficial da Unido desta

quinta-feira.

ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

PROERD: O Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia é
desenvolvido nas escolas publicas e particulares para os 5° e 7° anos. Com
objetivo de transmitir uma mensagem de valorizacao a vida e da importancia de
manter longe das drogas e da violéncia. E desenvolvido por policiais Militares
durante um semestre, uma vez por semana, usando apostila de apoio com ati-

vidades de prevencao contra as drogas e outras situacdes de risco.

PORTO ESCOLA: Projeto destinado aos alunos dos quintos anos para conhe-
cer a logistica portuaria da nossa cidade visando abordar assuntos referentes a
relacdo do porto/cidade e do porto/meio ambiente e no¢des de seguranca am-
biental e com o trabalhador portuéario, além de préticas cidadas de conscienti-
zacdo quanto & conservacdo do meio ambiente em que estamos inseridos. E

uma promocao da Administracdo dos Portos de Paranagua e Antonina- APPA
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em parceria com a Prefeitura Municipal de Paranagua - Secretaria Municipal de
Educacao e Ensino Integral (SEMEDI). Na escola sdo abordados temas histori-
cos e estruturais sobre o porto de Paranagua e realizados passeios no porto
com transporte até o terminal portuario e administrativo, onde monitores do pro-
jeto Porto Escola explanam a importancia de conhecer as vertentes de desen-
volvimento portuario. Em sala de aula é trabalhado a producéo de frases e de-
senhos sobre o que viram durante o passeio. Participando de concurso ofereci-

do pelo porto aos melhores trabalhos.

3.3.3. INSTITUICOES AUXILIARES: AMPF, CONSELHO ESCOLAR E GRE-
MIO ESTUDANTIL

Proposta de Trabalho da Escola para articulacdo com a familia e a comu-
nidade

O Conselho Escolar é um 6rgédo colegiado de natureza consultiva, delibe-
rativa, avaliativa e fiscalizadora sobre a organizacdo do trabalho pedagdgico e
administrativo da instituicdo escolar em conformidade com as politicas e as
diretrizes educacionais da Secretaria de Estado da Educacdo, a Constituicdo
Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, o Estatuto da Cri-
anca e do Adolescente, O Projeto Politico-Pedagogico e o Regimento Escolar.
A equipe gestora do Conselho Escolar relne se trimestralmente para presta-
cOes de conta e efetivacdo de propostas.

O Conselho Escolar é concedido como local de debate e tomada de deci-
sOes, onde a comunidade escolar pode colocar seus interesses e suas reivindi-
cacoes. O Conselho possibilita a delegacdo de responsabilidade e o desenvol-
vimento de diversos participantes. E um gerador de descentralizacdo. E, como
orgdo maximo de decisdo no interior da escola, procura defender uma nova

visao de trabalho.

PLANO DE ACAO — CONSELHO ESCOLAR
Destacamos a seguir, as principais agdes, estabelecidas em conjunto,

previstas para serem desenvolvidas pelo Conselho Escolar:
102



3 * E
& %%0

4, N
Nt & Ens0©

\“Dr. Angg,
@oﬂ 'ay, £,

e Escola Municipal "Doutor Anibal Ribeiro Filho"
Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari
escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991

%%l ¥ oW

&

* Reunibes para estudar as atribuicbes do Conselho Escolar e entender
como este pode ajudar no bom andamento das acdes da escola;

* Reunido, juntamente com a APMF, para discutir e priorizar 0s gastos
com as verbas do Fundo Rotativo e o PDDE, bem como analisar e conferir
prestacdes de contas;

* Participacédo das reunides pedagogicas, a fim de se inteirar dos proce-
dimentos pedagdgicos;

* Participacéo nos conselhos de classe;

* Realizar discussdes acerca da elaboracéo do calendario escolar;

* Conhecer e acompanhar a organizacdo e as determinacées do Regimento
Escolar, propondo alteragdes quando necessario;

* Acompanhar o desenvolvimento do Projeto Politico-Pedagdgico, avaliando-o
constantemente, realizando as mudancas que visem melhorar a qualidade do

ensino ofertado.

PROPOSTA DE TRABALHO DA ESCOLA PARA ARTICULAQAO COM A
FAMILIA E A COMUNIDADE

Segundo os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs 1998: p. 32) pa-
ra que aconteca a interacdo entre a escola e a comunidade, € preciso buscar
formas para que a escola esteja mais presente no dia-a-dia da comunidade e
também o inverso, isto €, a escola (...). De modo que a escola, os estudantes e
professores possam se envolver em atividades voltadas para o bem-estar de
sua comunidade.

O convivio escolar é decisivo na aprendizagem de valores sociais e 0
ambiente escolar € o espaco de atuacdo mais imediato para os alunos. Assim,
€ preciso salientar a sua importancia.

E desejavel a comunidade escolar refletir sobre o trabalho, sobre os
objetivos que se pretende atingir e sobre as formas de conseguir, esclarecendo
o papel de cada um nessa tarefa.

E mais facil envolver os pais em qualquer trabalho quando eles sentem
gue suas experiéncias e vivéncias sao valorizadas pelo projeto da escola. Ao

criar situacdes para a participacdo das familias, o docente reforga a integracéo
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social e potencializa a construcao coletiva de aprendizagens e saberes. Esse
processo ajuda a transformar préticas ultrapassadas e abre perspectivas para a
resolucéo de problemas. E preciso que fique claro que o trabalho é lento. En-
quanto ndo ocorre um ajuste entre as estratégias dos professores e as das fa-
milias, podem surgir alguns conflitos. Para isso, segue algumas sugestfes: —
Expor o projeto e explicar sua importancia; — Convidar os pais a participar de
palestras, encontros, mutirbes e oficinas nas quais vivam situagdes que os fi-
Ihos realizam no dia a dia; — Preparar um espac¢o em que 0s principais proble-
mas da comunidade e da escola possam ser debatidos e incentivar a formacéao
de comissbes para juntos resolverem; — Propor, sempre que possiveis traba-

Ihos com funcéo social; — Expor os trabalhos confeccionados por cada oficina.

3.4 EIXO DE FORMACAO
SEFE

SEMEDI

FORMACAO INTERNA

3.4.1 DIAGNOSTICO E PLANO DE FORMACAO CONTINUADA

Bem estruturado, o aprimoramento profissional dentro do ambiente de
trabalho € um dos mais eficientes instrumentos para a melhoria do ensino.
Contudo, um estudo realizado pela Fundacéo Victor Civita em 2009 sobre as
praticas eficazes de gestdo escolar mostrou que, muitas vezes, a formacao em
servico ndo passa de ficcdo. Mesmo nas redes que tém o horario de trabalho
pedagogico coletivo, ele muitas vezes € desvirtuado e acaba servindo para
gualguer outra coisa, menos discutir as questdes enfrentadas pelo professor na
sala de aula. Das 14 reunibes acompanhadas pelos pesquisadores, apenas
quatro tinham a pauta baseada em problemas de aprendizagem - e, mesmo
assim, nao se aprofundaram nas didaticas especificas. NOVA ESCOLA GES-
TAO ESCOLAR ouviu os especialistas e concluiu que ha cinco aspectos es-
senciais para que a formacgéo continuada aconteca e traga um bom resultado:

- Tempo: Os horarios de trabalho coletivo devem ser predefinidos, com
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duracdo suficiente para o desenvolvimento de estratégias formativas.

- Organizacéao da rotina: O dia a dia do coordenador deve priorizar o pla-
nejamento das reunides formativas e as atividades como observacdo das au-
las, selecdo de referéncias teoricas e analise dos registros da préatica dos pro-
fessores para que os encontros refltam as necessidades dos docentes.

- Conhecimento para bem utilizar o horario do trabalho pedagogico, €
preciso que o coordenador cuide da propria formacéo, estudando as novas di-
daticas e as teorias que embasam a pratica docente.

- Tato pedagogico. E como se denomina a juncéo de trés capacidades:
a de saber ouvir, se comunicar e se relacionar - fundamentais para estabelecer
uma relacéo de confianca e respeito com a equipe.

- Transformagé&o da préatica A formacao sera tdo eficiente quanto mais
ela levar os professores a repensar e transformar sua maneira de ensinar para
fazer com que todos os alunos aprendam.

Todo mundo que trabalha em escola sabe que o ideal seria o coorde-
nador pedagogico poder se dedicar apenas a formacgédo dos professores. Mas
muitas vezes ele acaba assumindo outras fungdes. "De 70 a 80% da rotina dos
coordenadores € consumida na resolucédo de problemas. Melhor seria se fosse
destinada ao estudo de maneiras de aperfeicoar os procedimentos de ensi-
no, com os objetivos de aprendizagem. Com base no diagnostico periodico das
necessidades de aprendizagem de alunos e professores, € possivel definir um

projeto especifico para a formacéo continuada.

3.4.2 FORMAQAO CONTINUADA PARA PROFESSORES E FUNCIONARIOS

A formagéo é realizada aos professores e funcionarios durante a Se-
mana Pedagdgica no inicio e ao decorrer do ano letivo.

Séao realizados cursos de formagé&o aos profissionais da Educacéo com
carga horaria que sera usada tanto para conhecimentos como para elevacao
de nivel.

Formacdo continuada pela escola é realizada nas Horas Atividades
Concentradas onde professores se reunem e fazem debates de assuntos refe-

rentes ao processo pedagdgica, troca de experiéncias e estudos de diversos
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assuntos referentes ao ensino aprendizagem e outros enviados pela Secretaria
Municipal de Ensino da Educacéao Integral (SEMEDI).

Durante o ano letivo serdo realizadas palestras para 0os agentes opera-
cionais sobre a pratica de limpeza e conservagdo dos ambientes e materiais na

escola, mantendo dessa forma os cuidados com o patriménio publico.

4. ORGANIZACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

4.1 QUADRO GERAL DE FUNCIONARIOS

Cargo/Fungao Nome Vinculo Escolarizagdo
Padrdo | Hora | Fund. | Médio | Superior | Pés
Aula [C|I |C|I C I C
Gestora Nilza Maria de X X
Almeida Bonaldi
L. Sandra do Rocio X X
Secretario Geral
Mendes
Coordenadora Maristela P. Fabiano X X
Adenilson Ferreirade | X X X
Coordenador
Abreu
) Flavia Christina X X X
Orientadora - o
Montalvao Oliveira
) . Fatima Gouvea X X
Servigcos Gerais :
Martins
. , Karina Assuncao X X
Servicos Gerais
Wagner Gongalves
) . Mariane Rodrigues da | X X
Servicos Gerais
Cunha
) . Orlando Cristiano dos | X X
Servicos Gerais
Santos
) . Dircélia Conceicao X X
Servigcos Gerais .
Rodrigues
Vigia Pedro José Costa X
Préll A Suellen Pazinatto | X X
C. de Araujo
Pré 11 B Priscila Martins da | X X
P Graca Flavio
r [PréllC Danielle do Rocio | X X
o] Silva Viana
f [PréllD Ivanilda Alexandra X
e C. Silva
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1°Ano A Eliane de Freitas | X X
Timoteo

1° Ano B Elisete da Silva X X
Reis

1°Ano C Gisele Maria X X
Name Santiago

2° Ano A Elisete da Silva X X
Reis

2° Ano B Vera Elis Mendes | X X

2° Ano C Janete Emilia X X
Corréa da Silva

3°Ano A Elisete Venancio X X

3°Ano B Noemi Lacerda de | X X
Oliveira

3°Ano C Suelen da Silva X X
Sampaio

4° Ano A lara Suily dos X X
Santos Fagundes

4° Ano B Luciana Michele X X
Rosa Leite

4° Ano C Vera Elis Mendes | X X

4° Ano D Heloisa Claudia X X
Silva Demétrio

5° Ano A Gisele Maria X X
Name Santiago

5° Ano B Andréia Cristina X X
Farias Pereira

5° Ano C Edilaine Rausis X X

5° Ano D Donaide Pontes X X
T. dos Santos

Corregente Pré | Denise Alves da X X

A/ B, CeD Rosa

Corregente 1° Denise Alves da X X

Ano A Rosa

Corregente 1° Elisete Pires X X

AnoB,CeD Venancio

Corregente 2° Noemi Lacerda de | X X

Ano A Oliveira

Corregente 2° Luciana Michele X X

AnoBeC Rosa Leite

Corregente 3° Noemi Lacerda de | X X

Ano A Oliveira

Corregente 3° Eliane de Freitas X

AnoBeC Timoteo

Corregente 4° Franciele X

Ano A, B, Ce D | Gongalves
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Corregente 5° Derly Neide L. X X
Ano A, B,CeD | Franca
Integral Kelly da Rosa X X
Maria
Integral Heloisa Claudia X X
Silva Demétrio
Integral lara Suily dos X X
Santos Fagundes
Integral Rosangela Rodri- | X X
gues dos Santos
Prof2 Apoio Pré | Luana Gongalves | X X
D da Rosa Pereira
Prof@ Apoio Lutfieh Nehme X X
Hajar
Ed. Fisica Sandra Candida X X
P. Pazinatto
Ed.Fisica Matheus Edilberto X X
Roth
Ed. Especial Waldirene X X
Christine Almeida
Ed. Especial Patricia X X
Goncalves
Estagiaria Elizabeth X
lozofovich da
Silva
Estagiaria Jheinyffer do X
Carmo
Estagiaria Vitoria Delorenci X
Morais
Estagiaria Lilian Correa X
Mendes dos
Santos
Estagiario Nicolas Pereira X
Silva
Cargo/Funcao Quantidade
Gestor 01
Secretério Geral 01
Equipe Pedagdgica 03
Assistente Administrativo 01
Servigos Gerais 06
Vigia 01
Estagiarios 05
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Educacao Infantil 04
Ensino Fundamental 1° a 5° ano 25
Educacao Especial 02
Ensino Integral 04
Educacao de Jovens e Adultos. -

Atendimento Especial 01

4.2 QUADRO DE HORARIOS DA EQUIPE DOCENTE E HORA ATIVIDADE

DIA DA
SEMANA

MATUTINO

VESPERTINO

Segunda-feira

Suellen Pré A

Daniela Pré C

Eliane 1°A Elisete Silva 1°B
Elisete Silva 2°A Vera 2°B
lara 4°A Noemi 3°B
Gisele 5°A

Terca-feira Priscila Pré B Ivanilda Pré D
Elisete Venancio 3°A Gisele 1°C
Andrea 5°B Janete 2°C
Luciana 4°B Suellen 3°C

Quarta-feira

Corregente Denise

Corregente Elisete Venancio

Corregente Noemi

Corregente Denise

Corregente Franciele

Waldirene Classe Especial

Corregente Derly

Corregente Eliane

Marcia Classe Especial

Rafael Arte

Janete Artes

Matheus Educacao Fisica

Sandra Educacao Fisica

Quinta-feira Professora de reforco Lutfieh Erica 1°D
Vera 4°C Professora de reforgo Leonir
Edilaine 5°C

Sexta-feira Heloisa 4°C Corregente Luciana
Donaide 5°D

Periodo Integral

Segunda a sexta-feira

16h30 as 17h30

lara, Heloisa, Kelly e Rosangela
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TABELA DE HORA-ATIVIDADE DOS PROFESSORES

Horario de Funcionamento da Instituicao

Horario de Escolarizacéao Atividade Complementar
funcionamento (Integral)

Manha 07h30 as 11h30 11h30 as 13h30

Tarde 13h30 as 17h30 13h30 as 16h30

4.3 QUADROS DE TURNOS E CLASSES

Abaixo segue tabela com a constituicdo de turmas, numero de alunos e

turnos de funcionamento referente ao ano de 2022.

Educacéo Infantil
MATUTINO VESPERTINO TOTAL
Turma | Alunos | Turma | Alunos | Turma | Alunos | Incluséo
Pre | - - - - -
Pré i - - - - -
Pré il 02 21 02 23 04 44 -
TOTAL 02 21 02 23 04 44 -
Ensino Fundamental
ANO/E.F. MATUTINO VESPERTINO TOTAL
Turma | Alunos | Turma | Alunos | Turma | Alunos |Incluséo
1° ano 01 22 03 60 04 82 -
2° ano 01 17 02 33 03 50 1
3° ano 01 22 02 43 03 65 -
4° ano 04 78 - - 04 78 1
5% ano 04 66 - - 04 66 -
6° ano - - - - - - -

110



a \993\ “Dr. An/b,”&‘

3 * E
ey,

%“"% Escola Munic_:ipal ,"I_Doutor Anibal Ribe_iro Filho"
e Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari
~ escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991
%%/"“"wl o En.\no“‘(\lfg

7° ano - - - - - - -
8° ano - - - - - - -
9° ano - - - - - - -
TOTAL 11 205 07 136 18 341 2
Educacao Especial
AEE 01 02 01 04 03 06 -
CLASSE - - 01 04 04
ESPECIAL
TOTAL 01 02 02 08 03 10 -

4.4 CURRICULO MUNICIPAL DA EDUCACAO INFANTIL, ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO ESPECIAL

No link abaixo encontra-se o Curriculo Municipal de Paranagua que funciona
como um guia de todo o processo educacional, pois determina o caminho
pedagogico que os alunos percorrerdo nas escolas municipais. Nele, estdo
organizados os conteldos que serdo estudados, bem como habilidades e
competéncias a serem desenvolvidas em cada etapa escolar.

Disponiveis em:
https://semedi.paranagua.pr.gov.br/conteudo/pedagogico/curriculo

Educacéo infantil: parana-
gua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20EDUC.%20INFANTIL.pd
f

Ensino Fundamental:
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20ENS.
%20FUNDAMENTAL.pdf

Educacao Especial:
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20%20CADERNO%?20
EDUC.%20ESPECIAL.pdf
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4.5 QUADRO DA ORGANIZACAO DE TODOS OS GRUPOS DE CRIANGCAS
DA EDUCACAO INFANTIL, INDICANDO O PERIODO, A QUANTIDADE DE
ALUNOS E PROFESSORES

TURMA PERIODO | N° DE CRIANCAS | N° DE PROFESSORES
PRE A MANHA 8 1
PRE B MANHA 9 1
PRE C TARDE 12 1
PRE D TARDE 12 1
1°ANO A | MANHA 19 1
1°ANO B | TARDE 19 1
1°ANO C | TARDE 20 1
2°ANO A | MANHA 15 1
2° ANOB | TARDE 17 1
2° ANO C | TARDE 16 1
3°ANO A | MANHA 20 1
3°ANO B | TARDE 22 1
3°ANO C | TARDE 22 1
4° ANO A | MANHA 20 1
4° ANO B | MANHA 20 1
4° ANO C | MANHA 19 1
4° ANO D | MANHA 20 1
50 ANO A | MANHA 17 1
50 ANO B | MANHA 17 1
50 ANO C | MANHA 16 1
50 ANO D | MANHA 16 1
TOTAL 356 21

4.6. QUADRO DO HORARIO DAS TURMAS POR TURNO

MANHA TARDE
PRE A PRE C
PRE B PRE D
1°ANO A 1° ANO B
2° ANO A 1°ANO C
3° ANO A 1° ANO D
4° ANO A 2° ANO B
4° ANO B 2° ANO C
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4° ANO C
4° ANO D
5° ANO A
5° ANO B
5°ANO C
5°ANO D
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2° ANO D
3° ANO B
3°ANO C
PERIODO INTEGRAL A
PERIODO INTEGRAL B
PERIODO INTEGRAL C
PERIODO INTEGRAL D

4.7. QUADRO DE UTILIZACAO DA QUADRA, DE LABORATORIOS E

OUTROS ESPACOS PEDAGOGICOS.

QUADRA
Educacéo Fisica - Manh&- Professora Sandra
Horario Segunda- | Terca- Quarta-feira | Quinta- Sexta-
feira feira feira feira
7h30 as 5°B 4° D Permanéncia | 2° A 3°A
8h30
8h30 as 4° B 4° C Permanéncia | 5°D 4° A
9h30
10h30as |5°C Classe Permanéncia | 1° A 5°A
11h30 Especial
Educacdo Fisica - Tarde - Professor Matheus
Horario Segunda- | Terca- Quarta-feira | Quinta- Sexta-
feira feira feira feira
13h30as |PréD 1°B Permanéncia | Integral 1°D
14h30
14h30 as | Recreio 3°B Permanéncia | Classe 3°C
15h30 dirigido Especial
16h30as |1°C 2°B Permanéncia | 2°C Pré C
17h30
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4.8. PLANO DE ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NOS ESPACOS
PEDAGOGICOS, EM AREAS VERDES E RECREIO

A tudo que nos cerca, € parte do espaco em que vivemos e em que po-
demos interferir, chamamos de meio ambiente. A educac&o escolar cabe criar
nos alunos uma consciéncia ambiental, at¢ mesmo nos comportamentos dos
préprios estudantes e educadores na escola: economizar agua, produzir menos
lixo e Ihe dar o destino correto, estabelecer uma relagcédo ecologicamente corre-
ta entre as areas construidas e as areas verdes do espaco escolar. No espaco
escolar o essencial é que seus componentes se articulem com o projeto politi-
co-pedagdgico, que contribuam para se alcancar os objetivos educacionais 0s
quais citamos:

¢ O conhecimento, a percepc¢ao e a pratica do espaco, particularmente do
espaco da educacédo escolar.

o Estabelecer conexfes entre as praticas espaciais e as pedagodgicas, as
administrativas e as sociais.

e Dar um sentido mais amplo as atividades de preservacdo e a manuten-
céo do patriménio fisico da escola, relacionando-as com o uso das insta-
lacBes fisicas pelas atividades educativas.

e Levar aos alunos nocdes de representacdes de espaco, assim como de
unidades ambientais para que eles, com tais instrumentos, possam par-
ticipar do processo educativo.

¢ Vincular suas atividades praticas e os correspondentes saberes as ativi-
dades didatico-pedagdgicas, de modo que os alunos, bem como os ou-
tros atores da escola, tomem consciéncia do valor do seu trabalho para
a educacéao.

e Compreender os varios aspectos do edificio escolar, de modo que tire
melhor proveito didatico-pedagdgico de suas instalagdes.

e Para atingir essas metas, vale a reflexdo sobre essas questbes e propde
um conjunto de exercicios relacionados a problemas que versam sobre o pla-
nejamento do espaco escolar, vinculando-o a manutencéo das instalagdes fisi-
cas e seus Sservicos.
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Nas questbes-problema, abordaremos em particular o edificio da escola, res-
saltando sua arquitetura e utilizacéo, pois sem elas a educacédo presencial ndo
se realizaria plenamente. Nesse sentido, as construcdes e a area aberta da

escola sdo imprescindiveis.

5. AVALIACAO

AVALIACAO NA EDUCACAO INFANTIL

A avaliacdo na Educacéo Infantil se relaciona a querer conhecer melhor
cada crianca, partindo da identidade da crian¢a que esta sendo avaliada, assim
como da identidade do professor que trabalha com ela. Nessa perspectiva, a
avaliacdo se articula a ética, ao zelo, ao respeito e a atencdo especial para
com as criancas e seu bem-estar. Segundo Moro e Souza (2016) ao observar
diariamente a crianca, o0s professores conseguem conhecer seu
desenvolvimento, historizando suas conquistas e seus avangos em termos de
aprendizagens, ampliacédo de conhecimentos e desenvolvimento. E importante
sempre registrar tudo que foi observado, pois o0 registro materializa as
observacbes feitas e legitima a tomada de decisdo acerca das mudancas
necessarias ou da manutencdo das praticas educativas que estdo sendo
realizadas. De acordo com o artigo 10, inciso |, das DCNEI, “a observacao
critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interacfes das criancas no
cotidiano” é fundamental nesse processo. Observagao € um processo chave na
experiéncia educativa, precisando estar aliada a outra acdo-chave, que é o
registro. Ao registrar suas leituras daquela realidade, vocé estara usando parte
de seu tempo para refletir sobre como a crianga revela os seus saberes. Séo
varias e diversas as formas de registro indicadas no inciso Il, do artigo 10, das
DCNEI, como relatérios, fotografias, desenhos, albuns, entre outros. Os
registros sao tidos como formas de documentar todo o processo, sendo, por
iISso, constitutivo da agcédo educativa. O fundamental em quaisquer formas de
registro sobre as criangas individualmente é que estas permitam captar a

singularidade de cada criangca, como ela vivencia as experiéncias que sao
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oferecidas, que situacdes ou aspectos inusitados acontecem. E necessario que
pareceres ou relatorios também sejam claros em relacdo a quem ele pretende
“informar”: os pais, a instituicdo, a prépria crianca. E necessario considerar que
o texto deve se fazer entender. Os pais ou responsaveis pelas criancas,
interlocutores importantes, nem sempre tém familiaridade com os termos da
area da Educac&o que usamos. E muito importante lembrar disso para adequar
a linguagem a ser utilizada nos registros escritos. Portanto, a avaliacéo
acompanha o processo educativo, pode ocorrer a todo momento e em todas as
situacdes; tem um carater processual e nao classificatério. Cada crianca deve
ter o seu proprio portfélio e o educador antecipadamente, definir quais serdo as
atividades que irdo compor o portfélio. Segue as indicacbes para elaboracao: -
A instituicdo estabelecer uma politica para o portfolio;

- Coletar amostras de atividades;

- Tirar fotografias;

- Fazer entrevistas;

- Efetuar registros sistematicos;

- Realizar registros de casos;

- Preparar relatérios narrativos;

- Usar portfélios em situagdes de transicao.

A avaliacdo das criancas na Educacéo Infantil ndo deve se vincular ao curriculo
do primeiro ano do Ensino Fundamental. Infelizmente, isso ja tem acontecido,
assim como vem determinando os conteudos a serem trabalhados com as
criancas na Educacdo Infantil. Algumas instituicbes realizam avaliacbes com
vistas as aprendizagens futuras das criancas no Ensino Fundamental, as vezes
relacionadas mais especificamente ao ensino-aprendizagem da linguagem
escrita e da matematica. Também acontece de a avaliacdo mascarar formas de
selecdo das criangas, seja nas transi¢des internas da Educacao Infantil, seja na
passagem de um grupamento para outro, seja na transicdo para o Ensino

Fundamental.

Forma do processo de avaliagdo e o seu registro

Del 07/99 — CEE — PR art. 3°, § 3.° - E vedada a avaliacdo em que os alunos
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sao submetidos a uma s6 oportunidade de afericao.

Em concordancia com nossas concepcoes ja descritas anteriormente, a
avaliacdo tem a funcdo de diagnosticar o nivel de apropriagdo dos
conhecimentos pelos alunos, dar-se-4 como uma pratica pedagogica intrinseca
ao processo de ensino-aprendizagem, sera continua, cumulativa e processual
devendo refletir o desenvolvimento global do aluno e considerar as
caracteristicas individuais deste no conjunto dos componentes curriculares
cursados, com predominancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

A avaliacéo é realizada em funcdo dos conteudos, utilizando métodos e
instrumentos diversificados, devendo ser coerente com 0s pressupostos das
diversas disciplinas. Os instrumentos de avaliacdo deverdo estar adequados a
metodologia de ensino do professor, descrita na Proposta Pedagodgica
Curricular e no Plano de Trabalho Docente, e conhecidos pelos alunos, o que
favorece sua corresponsabilidade no processo de aprendizagem.

Estabelecemos ainda, uma porcentagem da nota para trabalhos e outra
para avaliacoes propriamente ditas, o qual caracteriza o Sistema de Avaliacao
definido pelo coletivo da escola e regimentado. Quanto ao resultado do
processo avaliativo, servira de reflexdo sobre a acdo pedagdgica, de forma que
a escola possa se reorganizar, ou seja, 0s critérios de avaliacdo poderao ser
adequados as necessidades educativas apresentadas no decorrer do
processo.

Relato das a¢fes escolares durante a Pandemia no ano letivo de 2020 a
2021

Ao longo do més de marco foi mantido o isolamento social, respeitando
0 primeiro decreto municipal. Na ocasido houve pouca movimentacdo na
escola. Ainda assim, no més de abril estivemos reunidos alguns dias nas
dependéncias da escola para distribuicdo das cestas com produtos alimenticios
as familias carentes e com cadastro no programa bolsa familia e passamos a
trabalhar em home office na elaboracédo de documentos.

Outra acdo tomada em conjunto e com 0 apoio das professoras Eliane e

Franciele foi a criacdo dos grupos de WhatsApp corporativos onde foram
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disponibilizados links por meio da pagina do Facebook.

Foi elaborado um aviso padrdo que todas as professoras utilizassem um
cronograma, constando as paginas e os livros a serem utilizados a cada
quinzena; assim as maes que nao tinham acesso a internet, podiam contar com
um referencial de atividades.

Em meados de julho e agosto foram contatados todos os alunos da
escola através dos numeros telefénicos que constavam nas fichas de
matriculas e rematriculas na secretaria do ano letivo de 2020, porém vale
ressaltar que nem todos 0s pais compareceram para apanhar os materiais,
mediante esta situacdo foi novamente comunicado na pagina da escola no
Facebook, nos grupos de WhatsApp e envios de mensagens em todos 0s
telefones dos responsaveis que ndo apareceram para buscar as atividades
ofertando datas alternativas com horarios flexiveis. A escola abriu todos os dias
da semana, com atendimento alternado pela equipe pedagdgica para os pais
na entrega das atividades remotas e cestas basicas e da agricultura familiar.

Foi solicitada pela SEMEDI em reunido online com a Equipe Gestora
que fosse realizada pela escola uma busca ativa por alunos que por algum
motivo ainda n&o estavam participando das aulas ou acompanhando os
conteudos propostos, a fim de encaminhar para o Conselho Tutelar os casos
de alunos ndo encontrados apos terem-se esgotado todas as tentativas de
localizagao.

Em setembro foram entregues os materiais aos pais e realizados
atendimentos diversos tanto as professoras como as varias familias.

Em novembro recebemos as cestas béasicas e produtos da agricultura

familiar.

5.1. AVALIACAO PEDAGOGICA

A avaliacdo ainda apresenta um carater classificatorio, sobre o aprovei-
tamento do aluno em relagéo aos objetivos de estudo, dessa forma trata-se da
concepcao pedagdgica tradicional de avaliacdo. Nessa perspectiva tradicional,

de cunho classificatério, mediante a afericdo de seus rendimentos, que s&o
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quantificados em relacdo a um padrao preestabelecido de desempenho aca-
démico e comportamental, bastando ao professor utilizar didaticas e metodolo-
gias fixas e padronizadas — 0 sucesso ou fracasso da relacdo pedagodgica de-

pendera, no caso em questdo, da capacidade e do mérito de cada aluno.

As escolas também precisam fazer uma avaliagdo interna. A juncéo de
todos os resultados encontrados é que garantira um bom aprendizado para os
alunos e um avanco na qualidade do ensino de uma instituig&o.

As avaliagdes internas podem ocorrer em todo comec¢o de ano quando a
coordenacédo, o corpo docente e a direcao se relnem para discutir sobre préti-
cas, projetos e resultados pedagdgicos obtidos no ultimo ano.

Este é um momento para que se decida o que sera mudado e o0 que sera
mantido. Mas este ndo deve ser o Unico momento de avaliagédo e reflexdo. Ao
final de cada bimestre, a coordenacdo e os professores precisam separar um
momento para discutir sobre o desenvolvimento da turma e de cada aluno, em
particular. Tal procedimento ndo serve somente para comparar se a nota dos
alunos melhorou ou piorou. Serve para fazer a avaliacdo da aprendizagem dos
alunos como um todo e em cada area de estudo. Dessa forma, € muito impor-
tante o registro com as atividades e producdes dos estudantes, que demons-
trem de forma clara o avanco ou ndo de cada um e em cada conteudo.

E preciso ter o cuidado de ndo comparar um aluno com outro, pois cada
um € um ser unico e especial. Além disso, as condi¢cBes fisicas e estruturais
oferecidas pela escola também fazem parte desta avaliacdo. A ideia de avaliar o
professor surge no momento em que sabemos que ele é o elemento mais im-
portante durante a aprendizagem do aluno, para que este obtenha sucesso. Um
bom profissional influencia e muito nesse processo.

Entretanto, ndo se pode vincular o sucesso ou o fracasso dos estudantes
apenas a qualidade do docente. Isso porque precisamos considerar que existem
outros elementos que também influenciam de forma significativa na evolucéo do
aluno. Por isso, fazer a fazer a avaliacdo pedagdgica dos professores € tao im-
portante. Assim como fazer a avaliacdo da aprendizagem dos alunos. A avalia-

¢cdo € um instrumento para se obter dados a respeito do processo de aprendi-
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zagem de cada crianca, de modo que se possa (re)orientar a pratica pedagogi-
ca, propondo situacdes que resultem em novas aprendizagens. Por esse moti-
vo, a avaliacdo ocorre de forma sistematica e continua ao longo de todo o pro-
cesso de aprendizagem, e as situagOes de avaliagdo séo contextualizadas para
gue se possa observar a evolugcao da crianga. Num primeiro momento, a avalia-
cao é diagnostica e realizada pela observacéo diaria e pela analise dos registros
produzidos pelos alunos. O registro dessa avaliacéo é feito por meio de um rela-
tério, para ser utilizado como ponto de partida para orientar todo o trabalho do-
cente. A avaliacdo trimestral tem carater formativo, uma vez que acompanha o
processo de ensino-aprendizagem, identificando éxitos e dificuldades. Essa
avaliacdo € realizada utilizando diferentes instrumentos, em datas agendadas
no calendario escolar e de modo processual, no decorrer de cada bimestre. Os
resultados desse processo avaliativo serdo demonstrados por meio de notas,
expressas em numeros inteiros de zero a dez, apresentadas em boletim esco-

lar.

5.2 PROPOSTA DE RECUPERACAO DE ESTUDOS

A recuperacdo de estudos dar-se-a de forma permanente e
concomitante ao processo de ensino-aprendizagem referente a cada avaliacao
realizada no periodo, independentemente do nivel de apropriacdo dos
conhecimentos basicos. Isto permite que todos os alunos tenham
oportunidades de apropriar-se do conhecimento acumulado por meio de
metodologias diversificadas e participativas. O processo de recuperacao
devera acontecer com a retomada do conteudo a partir do diagnostico
oferecido pelos instrumentos de avaliacdo e em seguida pela reavaliacdo do
contetdo ja retomado em sala de aula. Visto que avaliacdo e recuperagao
constituem-se parte integrante do processo de transmissao e assimilacdo do
conhecimento e, que tem como principios basicos a analise de aspectos
qualitativos, o respeito a diversidade de caracteristicas, de ritmos de
aprendizagem dos alunos, h& necessidade de assegurar condi¢cbes e praticas

que favorecam a implementagéo de atividades de recuperacdo, por meio de
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acOes significativas e diversificadas que atendam a pluralidade das demandas
existentes na escola.

Para os alunos que apresentarem baixo rendimento escolar, 0s
professores proporcionardo atividades de recuperacdo de estudos, de forma
paralela, imediatamente apds a apurag¢do dos dados. Dessa forma, os alunos
serdo submetidos a momentos de reavaliagdo, com revisdo dos conteudos a
fim de que melhorem seu desempenho escolar durante os bimestres letivos.

Os alunos com necessidades especiais, comprovadas através de laudo
médico, podem frequentar a classe de recursos AEE, com atendimento
especializado e atividades avaliativas diferenciadas.

* As modalidades da recuperacdo adotadas pela Rede Municipal de

Paranagua serdo periédicas e imediatas:

» Periodica: Realizada por meio de avaliagdo de recuperacdo ao término
do bimestre;
* Imediata: Realizadas em sala de aula, sob a responsabilidade do
proprio professor, assim que detectadas as dificuldades do aluno.
* No final de cada bimestre todos os alunos terdo o direito de realizar a
recuperacao periédica de estudos.
* No caso do aluno, por motivo de saude (com atestado médico) ou de
falecimento na familia, ndo realizar as avaliacdbes ou recuperacdes, 0
responsavel por ele devera requerer a Instituicdo de Ensino o direito de realizar

essas avaliacoes.

5.3 ACELERACAO DE ESTUDOS

A reclassificacdo dos alunos que se enquadram nas normas vigentes
sera executada de acordo com o Regimento Escolar e com a Instrugdo n°
20/2008 — SUED/SEED. Reclassificacao € o processo pelo qual a escola avalia
o grau de desenvolvimento e experiéncia do aluno matriculado, levando em
conta as normas curriculares gerais, a fim de encaminha-lo ao periodo de
estudos compativel com sua experiéncia e desempenho, independentemente

do que registre o seu historico escolar. As acdes do Programa de Aceleragao
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de Estudos consistem na reorganizacdo da Proposta Pedagdgica e do trabalho
docente tendo em vista a organizacdo de turmas especificas de alunos em
situacdo de distorcao idade/ ano, respeitando as séries de matricula desses
estudantes.

A adaptacao de estudos de disciplinas é atividade didatica — pedagdgica
desenvolvida pelo aluno oriundo de outro estabelecimento de ensino, com
modelo curricular diferente. Apds analise da documentacéo feita pela secretaria
da escola, os documentos sdo encaminhados para a equipe pedagdgica que
confirmard a necessidade ou ndo das adaptacbes. A realizacdo dessas
atividades é importante para que o aluno possa seguir a série/ano em que esta
matriculado, sem prejuizos na aprendizagem e também para que possa obter a

conclusao ao final do ensino fundamental.

5.4. AVALIACAO INSTITUCIONAL

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n°® 9394/96, aborda
em diferentes artigos a necessidade de a escola manter padrao de qualidade
na oferta do processo de ensino e de aprendizagem. Por exemplo, o artigo 3°
qguando declara os principios da educacédo, no inciso IX, registra garantia de
padrao de qualidade. No artigo 4°, ao referir-se ao dever do estado com a edu-
cagao, expressa a garantia de padrao de qualidade, no inciso IX, “padrdes mi-
nimos de qualidade de ensino definidos como variedade e quantidade minimas
por aluno de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo de ensi-
no-aprendizagem”.

Na referida lei fica evidente a necessidade da garantia de uma educacao
ofertada com qualidade aos alunos. Nesse sentido a escola para garantir o
prescrito na lei e sua fungao social deve acompanhar a aprendizagem do alu-
no, por meio do processo de avaliacdo da aprendizagem e ainda, avaliar o de-
senvolvimento de seu processo administrativo e pedagogico. O trabalho da es-
cola consiste em garantir padréo de qualidade da aprendizagem por meio dos
servigos prestados. Assim, deve avaliar o processo e promover intervengdes

por meio de metas e agoes.
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Com isso a escola tendo como referéncia seus objetivos prescritos no
Projeto Pedagdgico, tem dois processos para avaliar seu trabalho, quais sejam,
a avaliacdo da aprendizagem aplicada aos alunos e a avaliacdo da organiza-
cdo administrativa, financeira e pedagdgica escola, denominada avaliacao insti-
tucional. A partir das avaliacbes a escola estabelece metas e acbes no seu
Plano de Desenvolvimento Escolar. A avaliacao institucional tem sua legitimi-
dade quando a escola estabelece a relacéo entre a sua politica educacional, o
Projeto Pedagdgico, sua organizacao, suas ac¢des definidas no Plano de De-
senvolvimento da Escola e a pratica do dia a dia da instituicdo. A escola tem
sua autonomia administrativa garantida na forma da LDB/96 e com isso deve
articular mecanismos para garantir tomadas de decisdes fundamentadas. Nes-
se contexto ha necessidade da promocéao da participacdo de todos os segmen-
tos da escola na discussao e definicdo dos processos que assegurem o padréo
de qualidade almejado por ela. Atualmente a politica de avaliacdo externa do
Ministério da Educacéo, gerenciada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pes-
quisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), aplica os instrumentos de avalia-
¢éo do rendimento dos alunos nas escolas, como a Prova Brasil, que geram o
indice de Desenvolvimento da Escola (IDEB), esta avaliacéo é conhecida como
sendo de larga escala.

Este indice serve como parametro para a escola verificar o rendimento
escolar dos alunos, além de que a escola deve ter também sua propria forma
de mensuracao e acompanhamento da aprendizagem do aluno.

Porém ainda falta a avaliacdo que Ihe proporcionara a visao do funcio-
namento de todos os aspectos da escola e de suas rela¢des; aspecto importan-
te para garantir a democracia na escola e assegurar a participacéo. A avaliacao
institucional proporciona esta visdo. A avaliacdo institucional € uma das formas
da gestao conhecer o que pensam os diferentes segmentos, seus anseios, fra-
gilidades e pontos fortes. Com as analises que os resultados da aplicacdo da
avaliacao institucional permitem, o gestor tem condi¢cdes de promover e estimu-
lar a melhoria do desempenho de toda a equipe escolar, estabelecendo a sin-

tonia do trabalho e entre as pessoas. Com esse processo a escola estabelece
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condi¢cdes necessarias para a superacao dos problemas e conflitos internos,
em prol da melhoria do processo educativo.

Com os resultados da avaliacao institucional, o gestor viabiliza o acom-
panhamento das agbes previstas no PDE, estabelecendo a coeréncia entre
essas e sua politica educacional constante no Projeto Pedagaogico.

Heloisa Lick (2009) propde uma série de competéncias para a efetiva-
cdo do acompanhamento, que denomina de monitoramento de processos edu-
cacionais e deve ser aliado a avaliacdo institucional. Destaca que os dois pro-
cedimentos séo aspectos do mesmo processo, qual seja, qualificar o trabalho
da escola.

Héa véarias maneiras para se organizar a aplicacdo de instrumentos que
compdem o processo de avaliacdo institucional, alguns aspectos, porém, sédo
de relevancia comum a qualquer tipo de organizagéo: a garantia de que todos
0S segmentos da escola sejam avaliados e se auto avaliem, bem como o ges-
tor escolar; a cientificidade do processo seguindo etapas como a coleta de da-
dos, de maneira fidedigna, sigilosa, preservando o autor das informacgdes; a
divulgacao e utilizacdo dos resultados da avaliagéo.

e Conselho de classe

Com a finalidade de diagnosticar problemas e apontar solu¢cdes em rela-
cdo aos alunos e turmas, o conselho de classe é realizado a fim de apontar
acOes e mudancas nos encaminhamentos pedagogicos para superar dificulda-
des existentes, acdes estas que envolvem tanto professores quanto equipe
pedagdgica, pais e o proprio aluno.

E organizado primeiramente um “Pré-Conselho” apontando as principais
dificuldades da turma e dos alunos individualmente. Cada professor faz uma
relacdo dos alunos e suas respectivas dificuldades (de aprendizagem e disci-
plinar), relacéo esta que depois de entregue para os pedagogos, estes tomam
as providéncias cabiveis, convocando professores, alunos e pais.

Na sequéncia € marcado o Conselho de Classe, onde a direcdo, equipe peda-
gogica e professores se reunem para verificar os problemas que ainda perma-

necem mesmo depois da intervencdo do pré-conselho. Neste momento, sdo
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tomadas novas medidas pedagdgicas (convocacao dos pais, encaminhamento
do aluno para sala apoio, atendimento profissional especializado, acionar o
Conselho Tutelar e Ministério Publico quando necessario) para solucionar pro-
blemas ainda existentes.

Tomada as medidas cabiveis, acontece um Pés-Conselho, mas ainda nédo
ha um momento especifico destinado a verificacdo dos avancos e dificuldades,
ou seja, 0 que deu certo e o que ainda precisa ser feito, na pratica o que ocorre
€ uma conversa informal sobre o assunto entre professores e equipe pedagogi-
ca, na verdade, o Pdés-Conselho acaba acontecendo no Conselho do préximo
bimestre. E de conhecimento de toda a importancia desses trés momentos
(Pré-conselho, Conselho e P6s-Conselho) na escola, principalmente se reali-
zado de forma coletiva.

e Hora-atividade

A hora atividade foi organizada de maneira que os professores possam
encontrar-se um dia na semana, por turma, para estudos, correcdo de
atividades, planejando aula, trocas de experiéncias. A distribuicdo hora
atividade dos professores € de forma concentrada facilitando a disponibilidade
de professores para a participacdo em eventos de formacao especificos para

sua turma, que serdo ofertados pela Secretaria da Educacgéo ao longo do ano.

5.5 AVALIACAO DOS PROFISIONAIS

A Avaliacdo de Desempenho dos Profissionais segue os padrdes de or-
ganizagao da Lei Complementar n° 113, de 22 de dezembro de 2009.

Art. 40 - O instrumento de avaliagdo de desempenho, considerada para
fins de progresséo vertical, considerara, dentre outros fatores que forem previs-
tos na regulamentacéo especifica:
| - iniciativa,

Il - eficiéncia;

[l - dedicacéo;

IV - colaboracao/cooperacéao;
V - produtividade;
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VI - qualidade de servico

VII - desenvolvimento profissional;
VIII - disciplina;

IX - relacionamento humano;

X - responsabilidade.

Esta avaliacdo para nossa InstituicAo busca servir de referéncia para
gque a gestdo da escola possa avaliar o trabalho do docente e criar um alinha-
mento da pratica pedagdgico-administrativa.

5.6 PROPOSTA COM OBJETIVOS, METAS, ACOES, CRONOGRAMA,
ESPACO, RESPONSABILIDADE E PARCERIAS

Analise permanentemente de dados, avaliacdo diagndstica e de registro
descritivo relacionado a assiduidade do educando; aprofundar o estudo dos
indicadores pois possibilitam conhecer a real situagcéo que se deseja modificar,
além de estabelecer prioridades, escolher os beneficios, identificar os objetivos
e traduzi-los em metas. A recuperacao sera organizada com atividades
significativas, por meio de procedimentos didatico-metodolégicos
diversificados.

A meta da Escola é superar as dificuldades encontradas com uma ma-
neira do educando perceber seus avancos e dificuldade, favorecer o cresci-
mento do aluno, preservando a qualidade necesséria para sua formacéo esco-
lares, sendo organizada de acordo com regras comuns a Educacéo Infantil e

Ensino Fundamental Anos Iniciais.

PLANO DE ACAO DO DIRETOR ESCOLAR

"DEMOCRACIA, INTERACAO E TRANSPARENCIA".

Com a finalidade de alcangar um ensino de qualidade, eficiente e iguali-

tario a todos, este plano vem mostrar as metas e acdes para ser realizadas no

126



e Escola Municipal "Doutor Anibal Ribeiro Filho"
Avenida Tékio, s/n° — Parque Agari
escanibalribeiro@hotmail.com — (41) 3420-2991

Estabelecimento de Ensino Municipal Em Tempo Integral Dr. Anibal Ribeiro
Filho - Ensino Infantil e Ensino Fundamental, localizado na rua Toékio s/n°, Bair-

ro Parque Agari - Paranagua/PR.

JUSTIFICATIVA
O planejamento € essencial para se atingir resultados satisfatérios na
Instituicdo Escolar, dessa forma passarédo por processos de mudancgas, sendo
gue as mudancas nao ocorrem de maneira simples, existe tempo, trabalho co-
letivo, empenho de todos os envolvidos no processo educacional.
Para que se realize é preciso também o trabalho efetivo da equipe gestora, do-

centes, funcionarios, pais, alunos enfim da comunidade escolar.

OBJETIVO GERAL
Estabelecer uma gestdo democratica e participativa, visando a participa-

cao de todos, garantir melhorias a escola.

ATRIBUICOES DO GESTOR

O gestor desempenha multiplas funcdes e atende as demandas diversas
gue dependem de sua acao. Garantir o cumprimento do calendario escolar;

Acompanhar o desempenho escolar do aluno, identificando as dificulda-
des e procurar medidas de intervenc¢do para sana-las;

Supervisionar o Secretario Geral, Pedagogos, Docentes e funcionarios
para um bom andamento na escola e para uma educacéo de qualidade;

Definir, com a equipe gestora, docentes, funcionarios, colegiados e pais
o PPP Projeto Politico Pedagogico da escola;

Assegurar ao aluno um ambiente saudavel e adequado buscando a qua-
lidade no processo de ensino aprendizagem;
Incentivar a utilizacdo de recursos tecnologicos e materiais interativos para en-
riquecer a proposta pedagogica, utilizadas por alunos e docentes;

Acompanhar a frequéncia e o rendimento do aluno através de dialogos

com docentes e equipe gestora da escola;
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Acompanhar reunides de atividades complementares, avaliando resulta-
dos do ensino aprendizado e quando necessario efetivar medidas de interven-
cao;

Organizar coletivamente as rotinas da escola e acompanhar com com-
prometimento;

Assegurar o cumprimento de sistema de avaliacdo estabelecido no Re-
gimento Escolar;

Adequacéo da elevacéo da qualidade do ensino (Crescimento do IDEB);

Assegurar um ambiente escolar propicio estabelecendo as condi¢cdes
favoraveis para educacéao inclusiva de forma que sejam eliminadas as diferen-
cas, aonde a educacéo é igual para todos;

Acompanhar a execucgéo de projetos de acordo coma realidade da esco-
la;

Articular-se com a Secretaria de Educacao, na busca de apoio técnico-
pedagogico, socioeducativo e administrativo, procurando melhorias do Ensino e
da aprendizagem;

Otimizar o uso dos recursos financeiros repassados a escola, destinados
a aquisicao de materiais para manutencéao das instalacdes e equipamentos;

Coordenar a elaboracéo e implementacédo do Regimento Escolar;

Ter bom entendimento com os colegiados APMF, Associacdo de Pais
Mestres e funcionéarios, Conselho Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar atra-
vés de trabalho colaborativo zelando pelo cumprimento das a¢des através do
Regimento Escolar, observando a legislacdo vigente e normas educacionais
para que sejam cumpridas com responsabilidade.

Manter reunides peridédicas com a APMF, Conselho Deliberativo e Fiscal
e Conselho Escolar;

Administrar os espacos fisicos da escola para melhorias na qualidade do
ensino como uso da biblioteca, videoteca, salas de aula, laboratorio de informa-
tica entre outros;

Gerenciar o funcionamento da escola, zelando pelo cumprimento da le-

gislacao e normas educacionais;
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Manter as informacdes atualizadas e regulares entre direcdo e comuni-
dade escolar;

Estimular a participacdo dos pais na educacdo e na aprendizagem, en-
volvendo-os no acompanhamento do desempenho seus filhos e dessa forma
fortalecendo o relacionamento dos pais com a escola;

Promover o envolvimento dos pais na gestdo da escola em atividades
educacionais e sociais;

Supervisionar o fornecimento da alimentacao para os alunos.

Plano de Acao do Pedagogo Coordenador Escola

O coordenador em sua atuacao na escola é de agente transformador e
agente formador de pessoas capacitadas, comprometidas, criticas e capazes
de atuar em sua funcdo dentro da instituicdo escolar com seguranga e apoio
para melhorar o andamento da sua pratica educacional.

Na instituicdo escolar se faz necessario a presenca do Pedagogo como
coordenador para dar atendimento e assessoria aos professores e também aos
alunos, para atuar na organizacdo dos espacos e tempos pedagogicos na es-

cola.

JUSTIFICATIVA

A Coordenacédo Pedagdgica dentro do contexto escolar é de fundamen-
tal importancia, pois se sabe que quando o coordenador pedagdgico é atuante,
torna-se possivel o bom andamento da instituicdo, obtém-se positivamente a
motivagao e participacdo do corpo docente, a ética profissional, o acolhimento
e atendimento de qualidade aos alunos, conquistando sucesso na educacgao e
confianga no trabalho desenvolvido.

O presente plano de acdo constitui 0 encaminhamento das acdes pre-
estabelecidas para serem desenvolvidas a médio e longo prazo neste estabe-
lecimento de ensino. As ac¢les estardo sendo desenvolvidas e, sempre que
necessario, serdo revisadas e rediscutidas devido a sua flexibilidade. Assim,
busca-se o equilibrio entre os meios e fins, entre 0s recursos e objetivos, vi-

sando o melhor funcionamento das atividades dentro do ambiente escolar.
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Com ele, evita-se a improvisagao, estabelece-se caminhos que possam nortear
mais apropriadamente a execucdo da acado educativa, prever o acompanha-

mento e a avaliacdo da propria acéo.

OBJETIVO GERAL

Garantir a execucdo de todas as acoes previstas de conhecimento de
suas capacidades afetivas, fisicas e cognitivas para agir, garantindo seus direi-
tos e apontando seus deveres. Assim, como desenvolver agdes coletivas no
sentido de superacédo dos problemas e sociais, garantindo uma educacgao de
qualidade aos educandos.

Procurar fazer com que a ética profissional e a solidariedade sejam prin-
cipios orientadores da agéo de todas os envolvidos na tarefa educativa propici-

ando ambiente favoravel a mudancas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Definir e aplicar as habilidades para o periodo de sondagem no inicio do
ano letivo.

Realizar com a Direcdo e Equipe gestora eventos que proporciona a Visi-
ta da familia na escola;

Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem atuando junto ao cor-
po docente, alunos e pais no sentido de analisar os resultados da aprendiza-
gem com vistas a sua melhoria;

Promover temas relevantes identificados a partir da observacao e anali-
se da realidade escolar que efetivem a proposta pedagdgica da escola através
de reunido pedagogica,;

Apoiar e subsidiar a elaboracdo e implementagao de projetos desenvol-
vidos;

Analisar e refletir sobre o sistema de avaliacdo promovendo acdes de
melhoria no processo de ensino-aprendizagem;

Elaborar um conselho de classe que forneca dados e informacdes rele-
vantes no processo ensino-aprendizagem, bem como colher dados e informa-

¢Oes significativas que subsidiem o trabalho com o educando;
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Buscar junto com a dire¢éo da escola, cursos com profissionais especifi-
cos na area de formacado humana, que venha favorecer o trabalho pedagdgico
e desenvolvimento integral de todos os alunos que frequentam a escola;

Cumprir o regimento escolar;

Cumprir os dias letivos estabelecidos no calendario escolar.

ACOES/ACOMPANHAMENTO DOS PROFESSORES

Acompanhar os professores na elaboragéo do Plano de Trabalho Docen-
te na sua hora atividade semanal, proporcionando alternativas metodolégicas a
partir das reflexdes coletivas;

Promover com a Direcdo e Equipe Pedagodgica, encontros e reunides
com temas relevantes identificados a partir da observacéo e analise da realida-
de escolar que efetivem a proposta pedagogica da escola;

Analisar e refletir sobre o sistema de avaliacdo promovendo acdes de
melhoria no processo de ensino-aprendizagem;

Subsidiar o aprimoramento tedrico-metodol6gico do corpo docente, pro-
movendo trocas de experiéncias, debates e oficinas pedagdgicas;

Elaborar com a Direcédo e a Equipe gestora um conselho de classe que
forneca dados e informacdes relevantes no processo de ensino-aprendizagem,
bem como colher dados e informagdes significativas que subsidiem o trabalho
com o educando;

Orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo dos procedimentos refe-
rentes a avaliacdo processual e aos processos de classificacdo, reclassifica-
céo, aproveitamento de estudos, adaptacdo, conforme legislacdo em vigor;

Orientar e acompanhar o preenchimento correto do Livro Registro de

METODOLOGIA

Reunides Pedagadgicas previstas no calendario para estudos e reflexdes com
temas: planejamento trimestral, avaliagdes, metodologias, entre outros;
Conselho de Classe;

Acompanhamento da hora atividade;
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Reunido de pais por bimestre enfocando a melhoria do rendimento escolar;
Observacéao sistematica de atitudes e comportamento dos alunos para as; in-
tervencdes necessarias

Exposicao dos trabalhos, dos Projetos da Educacéo Infantil e Datas Comemo-
rativas na escola;

Encontros periddicos com a professora de Sala de Apoio e Sala de Recursos
para avaliacdo e consequentes melhorias das atividades;

P&r em prética os projetos: Jogos que desenvolvam o raciocinio, Brincadeiras

Folcléricas, Reciclagem, Meio Ambiente - Horta,

AVALIACAO

Através da elaboracdo e acompanhamento do trabalho subsidiando ao
professor materiais especificos, diagnosticando os resultados desenvolvidos,
refletindo sobre as intervencgdes didaticas e outras possibilidades de como atu-

alr No processo.

PLANO DE AC;AO DO PEDAGOGO ORIENTADOR ESCOLAR

A Orientacao educacional busca promover a adeséo e o envolvimento
das familias na escola, trabalhando em harmonia com a direcdo e demais seto-
res, dando apoio ao corpo docente, supervisionando e colaborando na elabora-
cdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico, objetivando sempre
a qualidade e a melhoria da educacdo, priorizando em seu trabalho o aluno e

seu desempenho escolar.

JUSTIFICATIVA

O presente plano constitui 0 encaminhamento das acgbfes pré-
estabelecidas para serem desenvolvidas no decorrer no ano letivo de 2022,
salientando que as acdes propostas, estardo sendo desenvolvidas e rediscuti-

das sempre que se fizer necessario.
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OBJETIVO GERAL
Conhecer a clientela e identificar a demanda escolar a ser acompanhada
e identificar a demanda escolar a ser acompanhada pelo Orientador educacio-

nal

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conhecer o regimento escolar da instituicao;

Colaborar na andlise do aproveitamento escolar e evasao;

Participar do processo de elaboracao e de execuc¢do da proposta pedagdgica
curricular,;

Orientar a comunidade escolar sobre o Sistema de Garantia de Direitos da Cri-
anca e do Adolescente;

Elaborar hipéteses diagnostica da situacdo detectada, bem como discuti-las
com os professores/as com coordenadores e a direcao, considerando o contex-
to pedagogico da instituicdo educacional;

Promover palestras educativas.

6. CALENDARIOS

6.1 CALENDARIO ESCOLAR

CALENDARIO DE FESTAS E FESTIVIDADES

DATA / MES HORARIO DESCRICAO PARTICIPANTES
DA ATIVIDADE
28/ Margo 10h/ 16h Festividade Alunos, professores,
Pascoa funcionarios, pais e res-
ponsaveis
13/ Maio 10h/ 16h Festividade dia = Alunos, professores,
das mées funcionérios, pais e res-
ponsaveis
27/Maio 10h/ 16h Passeata Meio  Alunos e professores
Ambiente
24 /Junho 07h30/17h30  Festividade Ju- | Alunos, professores e
nina funcionérios
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10/ Agosto 09h / 15h Festividade Dia @ Pais e responsaveis
dos pais
06/ Setembro | 08h/ 14h Momento Civico | Alunos, professores e
funcionarios
11/ Outubro 08h/ 14h Gincana Cultural ' Alunos e professores
Exposicao Alunos, professores,
20/Novembro | 10h/ 16h Consciéncia funcionarios, pais e res-
Negra ponsaveis
11/Dezembro | 19h Formatura Alunos, professores,
dos 5° anos funcionarios, pais e res-
ponsaveis
12 /Dezembro | 10h/16h Cantata Alunos, professores e
funcionarios
13 / Dezembro | 10h/ 16h Festa de Encer- | Alunos, professores e
ramento funcionarios

6.2 CALENDARIOS DA APMF E CONSELHO DELIBERATIVO FISCAL E
CONSELHO ESCOLAR

DATA/MES HORARIO  PARTICIPANTES

01/julho/2020 | 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e
Funcionarios

22 | Marco 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e
Funcionarios

19 / Abril 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responséaveis e
Funcionarios

03/ Maio 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responséaveis e
Funcionarios

07/ Junho 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responséaveis e
Funcionarios

31/ Julho 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e
Funcionarios

30 /Agosto 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responséaveis e
Funcionarios

20/ Setem- | 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e

bro Funcionarios

25/ Outubro | 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e
Funcionarios

22 / Novem- | 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e

bro Funcionarios

13/ Dezem- | 16h Conselho Escolar, APMF, Pais, Responsaveis e

bro Funcionarios
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6.3 PRESTACAO DE CONTAS

JANEIRO/2021

PDDE - Compra de material pedagdgico e reparos no valor de R$ 29.196,63
PDDE - Compra de material pedagdgico no valor de R$ 4.810,33
PDDE/FNDE - Reparos no valor de R$ 2.763,00

PDDE - Compra de material pedagégico no valor de R$ 912,70

PDDE - Servicos elétricos, hidraulicos e reparos no valor de R$ 5.536,00
PDDE - Compra de material pedagégico no valor de R$ 2.164,00

PDDE - Servicos elétricos, hidraulicos e reparos no valor de R$ 1.650,00
PDDE - Servicos gerais no valor de R$ 2.910,00

PDDE - Servigos elétricos, hidraulicos e reparos no valor de R$ 5.536,00
PDDE/FNDE - Toldo para cobertura no valor de R$ 3.450,00

PDDE - Compra de material pedagégico no valor de R$ 2.000,00

APMF - Compra de material pedagégico no valor de R$ 2.609,41

APMF - Compra de material pedagdégico no valor de R$ 2.092,52

APMF - Compra de material pedagdgico e reparos de telhas no valor de R$
2.972,00

APMF - Compra de material pedagégico no valor de R$ 912,70

6.4. REGIME DE FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL DE
ACORDO COM O CALENDARIO.

De acordo com a Lei N°. 9394/96, que estabelece a carga horaria anual
minima de 800 horas distribuidas por no minimo de 200 dias letivos.
Carga horéaria semanal de 20 horas para o aluno e 14 horas para o pro-
fessor em sala de aula, sendo complementada com 6 horas de atividades.
O Recesso Escolar e as Férias deverdo ocorrer respeitando o ano leti-
vo de 200 dias, prevendo intervalo em julho e janeiro.
As matriculas para criancas de 04 e 05 anos, respeitando o limite de 20 a 23

alunos seréo por turma.
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Quando houver demanda superior ao estabelecido acima, devem ser
organizadas listas de espera e a medida que forem surgindo vagas, esses
chamados.

As turmas serdo organizadas por faixa etéria, obedecendo aos critérios abaixo:

Etapa Il — a partir de 03 anos e 08 meses a 04 anos de idade;

Etapa Ill — a partir de 04 anos e 08 meses a 05 anos de idade.

As salas devem ser apropriadas para atender criancas de 04 a 05 anos. O inte-
rior das salas e seus mobilidrios devem ser revestidos com material lavavel.

Os brinquedos devem ser apropriados a faixa etaria e o uso de livros
infantis com frequéncia, uso da TV e video com filmes relacionados de acordo
com o trabalho pedagdgico; a sala de aula deve ser em tamanho adequada
com mesas coletivas e cadeiras de acordo com o tamanho das criangas. Sala

bem arejada de preferéncia com ar condicionado e ventiladores.

7. REFERENCIAS:

Secretaria Municipal de Educacéo de Paranagua (SEMEDI)

Disponivel em:
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20ENS.
%20FUNDAMENTAL.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20CADERNO%20ENS.
%20FUNDAMENTAL.pdf
https://www.paranagua.pr.gov.br/semedi/downloads/0%20%20CADERNO%20
EDUC.%20ESPECIAL.pdf
https://www.coipesu.com.br/upload/trabalhos/2017/21/a-avaliacao-na-
educacao-infantil-o-olhar-docente-para-a-crianca-como-sujeito-social-cultural-e-
historico.pdf
https://www.grupobalaovermelho.com.br/blog/escola-tradicional-e-escola-
construtivista

(BRASIL, MEC, 2010, p. 19).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional no artigo 22

Art. 2 do Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8069/90
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Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil (2010) Demerval Sa-
viani Jamil Cury
FERREIRO, Emilia. Com Todas as Letras. S&o Paulo: Cortez, 1999. (LIBANEO
1994, p.251).
José Carlos Libaneo (Pedagogia Critico-Social Conteudos).
(Kerstenetzky, 2006). KERSTENETZKY, C. L., “Escola em Tempo Integral Ja:
Quando Quantidade é Qualidade”, Ciéncia Hoje, vol. 39, n. 231. Outubro de
2006.
Paulo Freire
(ROCHA, 1984, p. 9) ROCHA, Any Dutra Coelho do Conselho de Classe: buro-
cratizacdo ou participacéo. Rio de Janeiro: F. Alves, 1984.
PARANA. Conselho Estadual de Educacg&o. DELIBERACAO ESTADUAL n.
09/01 — CEE - Matricula, Classificacao.
LDBEN n° 9394/96 - Lei das Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional.

. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n08.069/90, de 13 de
julho de 1990. Séao Paulo: CBIA-SP, 1991.
https://gestaoescolar.org.br/conteudo/67/projeto-institucional-monitoria-aluno-

aluno

ANEXOS:
1. Resultados educacionais referentes ao ano 2017: aprovacao e evasao,

analisando os resultados.

Afastado |Afastados
Matricul Matricul Taxade [Taxade |[Taxade
Ano S por por Aprovado [Reprovado . .
a ! IAprovaca ReprovacgaAbandon
EF | .. abandon ftransferénci| S S
inicial Final 0 (%) 0 (%) 0 (%)
(o] a
97
1° ano |63 - 10 60 58 02 3%
%
2°ano 101 - 15 104 101 03 97% 3%
3°ano 88 - 1 95 93 02 98% 2%
4° ano (58 - 4 65 61 04 94 6%
5°ano 120 - 10 121 114 07 94% 6%
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Fonte: Relatdério Final.

Turmas criticas com baixo desempenho no Ensino Fundamental no ano de

2013
TAXA DE REPROVA-
ANO TURMAS TURNO ~
cAo
4° Manha 4%
A
5¢ Manha 4%
A

Andlise da tabela:
o Falta de estrutura familiar;
¢ Nao acompanhamento das atividades de casa pela familia (falta de
cobranca);
o Déficit de atencao;
¢ Inseguranca e baixa autoestima;

e Problemas comportamentais, emocionais e indisciplina.

2. Dados das avaliacbes externas.
IDEB

Ideb Observado Metas Projetadas

2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

42 41 49 46 54 42 46 50 52 55 58 6.0 6.3
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3. Prova Brasil

4. Provinha Brasil

5. ANA

6. Mutirdo de Leitura

7. Prova Parana

Total de alu-
n0S Taxa de
. Até  Até |Até .. Até |+ de : Distor-
Ano Matrlcula s b9 10 Atell 12 |13 com |.dao!e c0
Final (A) anos superior a
anos @anos @anos anos @anos | ... (B/A) x
série respec-, o4
tiva (B)
1° - I - - - - - -
20 - - - - - - - - -
3° 107 - - - - 1 - 1 0,93%
4 89 - - - - 2 1 3 3,37%
50 66 - - - - - 3 3 4,54%
TOTAL([262 - - - - 3 4 7 2,67%

7. Relacao entre idade/série analisando os resultados
Fonte: SERE

8. Estatistica dos alunos atendidos pela equipe pedagdgica no ano anterior,

com 0s principais motivos e encaminhamentos.

Ano No Motivos Encaminhamentos

atendimentos

1° 01 Exames para avaliacdo | CMAE

educacional
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1° 01 Encaminhamento de CMAE
avaliacao educacional
1° 01 Infrequéncia Conselho Tutelar
3° 01 Encaminhamento de CMAE
avaliacao educacional
40 01 Infrequéncia Conselho Tutelar
5° 01 Encaminhamento de CMAE
avaliacao educacional
50 01 Infrequéncia Conselho Tutelar
50 01 Infrequéncia Conselho Tutelar
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