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Ata nº 12/2023 – Ata da reunião (ordinária) do Conselho  Municipal de Acompanhamento e 1 

Controle Social do FUNDEB,  realizada em 01 de novembro de dois mil e vinte e três. Ao 1º 2 

(primeiro) dia do mês de novembro do ano de 2023 (dois mil e vinte e três), às 09:30 (nove horas 3 

e trinta minutos), na sala de reuniões do CACS-FUNDEB, anexo à Secretaria Municipal de 4 

Educação - SEMEDI, reuniram-se com convocação prévia, cito representantes: Alexandre 5 

Nogueira da Silva, representante titular da Sociedade Civil ; Alessandro Fabiano Rosa, 6 

representante titular do Poder Executivo Municipal; Tatiana Costa Pinto Passos, representante 7 

titular do Poder Executivo Municipal Semedi; Joice Cristina Pereira, representante suplente do 8 

Poder Executivo Municipal Semedi; Michelly Zela Antônio Caetano, representante titular do 9 

segmento de Professores da Educação Básica do Campo; Thaiz Cristina Alves de Oliveira, 10 

representante titular do Conselho tutelar; Maria Cristina da Silva Filadelfo, representante suplente 11 

do Conselho Municipal de Educação - COMED. O Presidente Alexandre declara aberta a reunião 12 

ordinária com os membros do CACS-FUNDEB. Dá-se inicio a  reunião com a leitura do 13 

expediente e breve comunicação da Presidência. Na continuidade é realizada a leitura da pauta: 1) 14 

Análise e pareceres da prestação de contas mês referência Setembro; 2) Reiteração de 15 

documentos solicitados, conforme a Lei 14.113, art. 33, parágrafo 1o, Inciso III, alíneas 16 

"a","b","c","d";  3) Outros assuntos relacionados ao conselho.///////////////////////////////////////////////////// 17 

Comunicação do Presidente: No inicio da reunião o Presidente Alexandre repassa aos demais 18 

que em uma conversa informal com o Secretário de Esportes, o mesmo mencionou que são apenas 19 

inquilinos no espaço Complexo Educacional e Esportivo Municipal "Mário Manoel das Dores 20 

Roque", onde fazem parte o Centro Educacional e Esportivo "Fernando Charbub Farah", a Arena 21 

de Esportes "Albertina Salmon" e a Piscina Olímpica "Nereu Gouvêa", pois o espaço citado faz 22 

parte da Secretaria de Educação, nesse momento o Sr Alexandre se atentou a essa fala, a qual 23 

levantou alguns questionamento que serão abordados e repassado no decorrer da reunião aos 24 

demais./////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 25 

Ordem do dia: Item 01 (um) da pauta Análise e pareceres da prestação de contas mês 26 

referência Setembro. Nesse momento o Presidente Alexandre comenta sobre a tabela de receita e 27 

despesas, com as fontes e recursos e para que se destina que repassou aos demais, pois o conselho 28 

no momento só recebe a prestação de contas 1101(um mil, cento e um), que se destina a 29 

pagamento de professores em efetivo exercício da função e 1102 (um mil, cento e dois), destinado 30 
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a MDE- Manutenção e Desenvolvimento de Ensino e que ficou estabelecido a partir da reunião 31 

realizada no dia 11/10 (onze de outubro), que serão repassadas as prestações de contas das demais 32 

fontes acompanhadas pelo conselho, ou seja, 1103 (um mil, cento e três) que se refere a 5 % das 33 

Transferências Constitucionais, 1104 (um mil, cento e quatro) que se refere a 25% Sobre demais 34 

impostos vinculados à Educação, 1107 (um mil, cento e sete) referente ao Salário Educação, 35 

recursos esses que compõem os índices citados no RREO - Relatório Resumido da Execução 36 

Orçamentária - Anexo 8 (oito), para a publicação no Sistema de Informações sobre Orçamentos 37 

Públicos em Educação (SIOPE), até 30 (trinta) dias após o encerramento de cada bimestre . Na 38 

seqüência explica que no Site do Banco do Brasil os conselheiros podem acompanhar o VAAR - 39 

Valor Aluno Ano por Resultados acessando o Portal do FNDE - Fundo Nacional de 40 

Desenvolvimento da Educação. Na continuidade, repassou aos demais que fez buscas no Portal da 41 

Transparência, através dos empenhos emitidos na fonte 1101(um mil, cento e um) e observou que 42 

foram usados para pagamento de proventos de profissionais do magistério e seus direitos, como 43 

décimo terceiro, rescisão de contrato e direitos trabalhistas, uso adequado em conformidade com a 44 

lei, como também observou que todo o organograma da Secretaria Municipal da Educação é pago 45 

pela fonte 1104 (um mil, cento e quatro), o que levantou questionamentos sobre pagamentos de 46 

DAS (Cargos Comissionados) com recursos destinados à Educação. Ainda nessa pauta e na 47 

análise observou entre esses cargos, existem nomeados que não exercem a função atribuída, como 48 

consta no Regimento Interno da SEMEDI, situação essa repassada para a Secretária Tenile em 49 

uma conversa, onde a mesma se prontificou em averiguar. Nesse momento o Presidente fala sobre 50 

a importância de análise dos documentos solicitados, repassando aos demais a metodologia 51 

aplicada para que essa se realize, pois através deste exercício encontrou situações que não se 52 

adéquam ao que se refere a lei dos recursos, como também ao Regimento Interno da SEMEDI. 53 

Nesse assunto fica estabelecido solicitar a relação de pagamentos de profissionais referente a fonte 54 

1104 (um mil, cento e quatro). /////////////////////////////////////////////////////////////////////////     55 

Item 02 (dois) da pauta: Reiteração de documentos solicitados, conforme a Lei 14.113, art. 33, 56 

parágrafo 1o, Inciso III, alíneas "a","b","c","d" - Dando seguimento a reunião foi discutido a 57 

morosidade na entrega dos documentos solicitados, onde o prazo de entrega já expirou. Nesse 58 

momento a Conselheira Tatiana explica aos demais que os responsáveis por responder tem muitas 59 

outras demandas dentro das suas atribuições, o que ocasiona o atraso das respostas das solicitações 60 
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do Conselho, que não conseguem atender em 20 (vinte) dias, pois há prioridades de atendimentos, 61 

onde no momento é esclarecido a mesma que o tempo de resposta é estabelecido por lei, citando a 62 

lei 14.113, art. 33, parágrafo 1o, Inciso III, alíneas "a","b","c","d", para que se tenha tempo hábil 63 

para análise e fazer o parecer, sendo documentos primordiais para isso. Nesse momento o 64 

Presidente Alexandre explica que em conversa com a Secretária Tenile repassou a mesma que o 65 

atraso das entregas das solicitações, está atenuando o processo da análise. Após discussão, fica 66 

acordado reiterar as solicitações de documentos.////////////////////////////////////////////////// 67 

Item 03 (três) da pauta: Outros assuntos relacionados ao conselho. Na seqüência foi abordado o 68 

assunto referente ao Complexo Educacional e Esportivo Municipal "Mário Manoel das Dores 69 

Roque", onde fazem parte o Centro Educacional e Esportivo "Fernando Charbub Farah", a Arena 70 

de Esportes "Albertina Salmon" e a Piscina Olímpica "Nereu Gouvêa", ao qual existe uma lei 71 

onde diz que por ser anexo à Secretaria de Educação, toda verba arrecadada por eventos 72 

realizados no espaço deve ser repassada a uma conta especifica da Secretaria de Educação, 73 

recurso esse que pode ser usado para a manutenção do mesmo. Ainda nesse assunto o Presidente 74 

Alexandre aborda o uso do Complexo por entidades alheias a rede municipal de ensino, citando 75 

escolas de futsal. Nesse momento o Conselheiro Alessandro explica que essas entidades possuem 76 

convênios com a prefeitura através da Secretaria de Esportes, são entidades cadastradas que 77 

recebem verbas, citando APAF - Associação de Pais e Amigos do Futsal e Monte Sião, entidades 78 

que tem convênio com a Secretaria de Esportes e utilizam o Complexo sem arrecadação de 79 

verba, por se tratar de um programa conveniado com a prefeitura. Ainda na pauta observa-se que 80 

a manutenção do local cabe a Secretaria de Educação, e em visita, como pai de alunas, o Sr. 81 

Alexandre pôde observar que essa manutenção não esta ocorrendo como se deve, devido a 82 

quantidade de excrementos de aves no local, foi observado também que haviam alguns 83 

servidores responsáveis pela limpeza no local. Nesse momento a Conselheira Tatiana explica que 84 

na maioria das instituições da rede, os servidores possuem alguma restrição, o que levanta o 85 

questionamento do Conselheiro Alexandre de qual a procedência provém a remuneração desses 86 

servidores. Nesse momento o Conselheiro Alessandro afirma que esses servidores são 87 

remunerados pela Secretaria de Esportes. Dando seguimento ao assunto, o Presidente Alexandre 88 

elucida que toda essa ação se reporta ao CACS-FUNDEB, sendo esse um órgão que acompanha 89 

o emprego adequado dos recursos, e se há investimentos na manutenção, essa terá que aparecer 90 
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em ações, e sendo assim, o espaço não deveria estar na situação que se encontra, e que deveria 91 

haver uma pessoa responsável no local pela manutenção, segundo o organograma da SEMEDI. 92 

Nesse momento o Conselheiro Alessandro questiona quem seria o responsável, em conversa 93 

constatou-se que o responsável havia sido exonerado, levantando o questionamento do 94 

Conselheiro Alessandro sobre o organograma atualizado, documento este que ainda não foi 95 

entregue ao Conselho. Na continuidade o Presidente Alexandre diz estar no aguardo do 96 

documento atualizado, pois o que foi enviado ao Conselho está desatualizado e sendo assim não 97 

se pode analisar. Nesse momento o Conselheiro Alessandro  orienta que o Conselho faça 98 

recomendações apontando as situações encontradas e solicitando providências. Após discussão 99 

fica acordado a solicitação referente: Laudo de segurança atualizado; Projeto Político 100 

Pedagógico (PPP) atualizado; Projetos desenvolvidos, contendo público atendido (quantitativo e 101 

procedência), cronograma de atendimento e profissionais envolvidos; Ficha funcional dos 102 

servidores; Registro das reformas e manutenções realizadas (atualizadas), com assinatura do 103 

responsável técnico e fiscal. Ainda nessa pauta foi discutido provável irregularidade, onde foi 104 

repassado ao Conselho que a diretora do Antonio Tortato destitui a sala do AEE para outra 105 

atribuição, então recomenda-se averiguação. Na seqüência foi discutido provável irregularidade 106 

no que se refere a função de professoras na Secretaria de Educação sem cargo ou função 107 

especificas no organograma, cita-se: Isabelle Cristina do Rosário Meduna, Educadora Infantil ( 108 

matrícula 10.629, centro de custo vinculado a fonte 104), Laiz de Mattos Ribeiro e Ribeiro, 109 

Professora ( matrícula 95.349, centro de custo vinculado a fonte 104),  Valdelucia Matias da 110 

Silva, Professora ( matrícula 8.454/01-02, centro de custo vinculado a fonte 104), nesse assunto 111 

fica acordado solicitar esclarecimentos no que diz respeito ao exercício de suas atividades 112 

laborais nesta Secretaria, requerendo cópia da Portaria que designa sua função, constando 113 

cronograma de atividades, o quantitativo e procedência de alunos atendidos, como também, ficha 114 

financeira e registro das horas trabalhadas da servidora (referente aos meses de janeiro a 115 

novembro/2023). Na seqüência o conselho após discussão, acorda em solicitar a listagem de 116 

servidores, incluindo também FG e DAS que recebem seus proventos pela fonte 1104. Ainda em 117 

discussão, levanta-se questionamentos referente ao acompanhamento do recurso do PDDE -  118 

Programa Dinheiro Direto na Escola pelo Conselho do FUNDEB, se esse acompanhamento é 119 

atribuição do Conselho. Ainda  Nada mais havendo a tratar, a reunião se dá por encerrada às 120 
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11:30 (onze horas e trinta minutos), assim, a presente ata que após ser lida e aprovada será 121 

assinada por todos os presentes: /////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 122 

Alexandre Nogueira da Silva (Presidente)_____________________________________. 123 

Alessandro Fabiano Rosa (Titular) _______________________________________; 124 

Tatiane Costa Pinto Passos (Titular)_____________________________________; 125 

Joice Cristina Pereira (Suplente)_________________________________________; 126 

Michelly Zela Antônio Caetano ___________________________________________; 127 

Rosangela Calado Xavier (Suplente)___________________________________________; 128 

Maria Cristina da Silva Filadelfo ___________________________________________; 129 

Thaiz Cristina Alves de Oliveira __________________________________________. 130 
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